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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CULTURA

18722 RESOLUCION de 6 de septiembre de 1999, del Con-
sejo Superior de Deportes, por la que se anuncia la
convocatoria de concurso-oposiciéon para acceder a
tres plazas de personal laboral, en el marco del pro-
ceso de consolidacién de empleo temporal, en el Con-
sejo Superior de Deportes.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles del Estado («Boletin Oficial del Estado»
de 10 de abril), y en el proceso de consolidacion de empleo tem-
poral dentro del marco de la oferta de empleo puablico para 1999,
aprobada por Real Decreto 521/1999, de 26 de marzo, se anuncia
la convocatoria de concurso-oposicion para acceder a tres plazas
de Titulado de grado medio en el Consejo Superior de Deportes,
en Madrid, previo informe favorable de la Direcciéon General de
la Funcion Publica.

Las bases de la citada convocatoria se expondran en los tablo-
nes de anuncios del Consejo Superior de Deportes (avenida de
Martin Fierro, sin namero, 28040 Madrid).

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon
de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 6 de septiembre de 1999.—El Secretario de Estado,
Presidente del Consejo Superior de Deportes, Francisco Villar
Garcia-Moreno.

Ilmo. Sr. Director general de Infraestructuras Deportivas y Servicios.

18723 RESOLUCION de 6 de septiembre de 1999, del Con-
sejo Superior de Deportes, por la que se anuncia la
convocatoria de concurso-oposiciéon para acceder a
seis plazas de personal laboral, en el marco del pro-
ceso de consolidaciéon de empleo temporal, en el Con-
sejo Superior de Deportes.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado vy
de Provision de Puestos de Trabajo v Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles del Estado («Boletin Oficial del Estado»
de 10 de abril), y en el proceso de consolidacion de empleo tem-
poral dentro del marco de la oferta de empleo puablico para 1999,
aprobada por Real Decreto 521/1999, de 26 de marzo, se anuncia
la convocatoria de concurso-oposicion para acceder a seis plazas
de Titulado Superior en el Consejo Superior de Deportes, en
Madrid, previo informe favorable de la Direcciéon General de la
Funcion Publica.

Las bases de la citada convocatoria se expondran en los tablo-
nes de anuncios del Consejo Superior de Deportes (avenida de
Martin Fierro, sin namero, 28040 Madrid).

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon
de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 6 de septiembre de 1999.—El Secretario de Estado,
Presidente del Consejo Superior de Deportes, Francisco Villar
Garcia-Moreno.

Ilmo. Sr. Director general de Infraestructuras Deportivas y Servicios.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

18724 ORDENde27de agosto de 1999 por la que se convoca
concurso especifico para la provision de puestos de
trabajo en la Administracién de la Seguridad Social
(Instituto Social de la Marina).

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio (Instituto Social
de la Marina), dotados presupuestariamente, cuya provision se
estima conveniente en atencién a las necesidades del servicio,
procede convocar concurso, de acuerdo con lo establecido en el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Esta-
do», de 10 de abril), en su articulo 40.1, para la provision de
los mismos y que puedan ser desempefiados por funcionarios per-
tenecientes a Cuerpos y Escalas de los grupos A, B, C, D y E.

A este respecto, la Administracion Publica, de acuerdo con
el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1976, lleva a cabo una politica de
igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere
al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las condiciones
de trabajo, por lo que la provision de vacantes se efectuara en
el marco de los citados principios.

Por todo ello, este Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
de conformidad, con lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995,
antes mencionado, y con la aprobacion de la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica a que se refiere el articulo 39 del
mismo, ha dispuesto convocar concurso para la provisiéon de los
puestos que se relacionan en el anexo I a esta Orden, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—1. Podran participar en el presente concurso y soli-
citar vacantes del anexo I los funcionarios de carrera de la Admi-
nistraciéon Civil del Estado y de la Seguridad Social pertenecientes
a los Cuerpos vy Escalas clasificados en los grupos A, B, C, D
y E comprendidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, siempre que retnan las condiciones generales y requi-
sitos determinados en la convocatoria para cada puesto —espe-
cialmente los dispuestos en el apartado siguiente— en la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes. Quedan
excluidos de su participacién el personal funcionario docente,
investigados, sanitario, de correos y telecomunicaciones, de ins-
tituciones penitenciarias, de transporte aéreo y meteorologia.

Sin perjuicio de lo anterior, podra participar el personal fun-
cionario de la Seguridad Social perteneciente a las plazas de per-
sonal docente y titulado no docente, clasificados en los grupos A
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v B, de conformidad con lo dispuesto en la disposiciéon adicional
sexta del Real Decreto 2664/1986, de 19 de diciembre, por el
que se procede a la homologaciéon del Régimen de Personal de
la Seguridad Social con el de la Administracion Civil del Estado
y se ordenan los Cuerpos de Funcionarios de la Administracién
de la Seguridad Social.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del articu-
lo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la
Ley 13/1996, de 30 de diciembre, y a tenor de los analisis de
la distribucion de efectivos en la Administracion General del Estado
podran participar en el presente concurso exclusivamente los
siguientes colectivos de funcionarios:

A) Para obtener puestos en la provincia de Madrid:

a) Los funcionarios de carrera de la Administracion del Estado
en servicio activo o en cualquier situacién administrativa con dere-
cho a reserva de puesto, que estén destinados, con caracter defi-
nitivo o provisional (incluida la Comision de Servicios), o tengan
su reserva en los Servicios Centrales, o en los Periféricos situados
en el municipio o la provincia de Madrid, del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales y de sus organismos auténomos y de las Enti-
dades Gestoras y Servicio Comuin de la Seguridad Social.

b) Los funcionarios de carrera de la Administraciéon del Estado
en servicio activo o en cualquier situacién administrativa con dere-
cho a reserva de puesto, que tengan destino definitivo, adscripcion
provisional o reserva en los Servicios Centrales, o en los Periféricos
situados en el municipio o provincia de Madrid, de los Ministerios
y organismos que se relacionan en el anexo VI.

B) Para obtener puestos situados en otras provincias distintas
de Madrid:

a) Con las salvedades que se exponen en los siguientes apar-
tados, podran participar todos los funcionarios, sin limitaciéon por
razén del Ministerio en el que presten servicio o de su municipio
de destino, cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure la suspension.

b) Los funcionarios de carrera en servicio activo que estén
desempeiniando efectivamente un puesto de trabajo —ya sea con
caracter definitivo, ya sea en comision de servicios— en alguna
de las provincias deficitarias que se relacionan en el anexo VII
sb6lo podran participar solicitando puestos situados dentro de la
provincia respectiva. El mismo criterio se aplicara a quienes estan-
do en una situaciéon administrativa distinta (excedencia por cui-
dado de hijos o servicios especiales), tengan reserva de puesto
de trabajo en alguna de estas provincias. Ello sin perjuicio de
que los funcionarios destinados o con reserva de puesto en pro-
vincias incluidas en el citado anexo, puedan solicitar también pues-
tos de trabajo en localidades de las provincias en éste relacionadas.

c) El anexo VIII recoge las provincias de las que se podra
autorizar la salida de personal funcionario, pero no la nueva incor-
poracion de funcionarios procedentes de otras provincias. Por ello,
los puestos de trabajo ubicados en las provincias relacionadas
en el anexo VII sélo podran ser solicitados por funcionarios que
estén destinados con caracter definitivo o provisional (incluida
la Comisiéon de Servicios) dentro de cada una de las provincias
respectivas.

Estas limitaciones del apartado 2 de la base primera no se
aplicaran a aquellos funcionarios que concursen para obtener los
puestos de Inspectores Médicos.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera, cualquiera que sea
su situacion administrativa, excepto los suspensos en firme mien-
tras dura la suspension, siempre que retinan las condiciones gene-
rales y los requisitos determinados en la convocatoria para cada
puesto en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos
o Escalas del mismo o distinto grupo, sélo podran participar en
el concurso desde uno de ellos. La certificacion debera referirse
a los requisitos y meéritos correspondientes a dicho Cuerpo o
Escala.

3. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional,
salvo los que se hallen en comision de servicios, estaran obligados
a participar en el presente concurso solicitando, como minimo,

todas las vacantes del mismo o superior nivel que el puesto que
ocupen y que se convoquen en la localidad en que estén des-
tinados, a las que puedan acceder por reunir los requisitos esta-
blecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios que hayan
reingresado al servicio activo mediante adscripcién provisional,
que sélo tendran la obligaciéon de participar solicitando el puesto
que ocupan provisionalmente. Si no obtuviesen destino definitivo
se les aplicara lo dispuesto en el articulo 21.2.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, y articulo 72.1 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, si otro funcionario obtuviese el
puesto que ocupan provisionalmente.

4. Los funcionarios con destino definitivo s6lo podran par-
ticipar en el presente concurso, si en la fecha de finalizaciéon del
plazo de presentaciéon de solicitudes, han transcurrido un minimo
de dos afios desde la toma de posesion en su actual puesto de
trabajo de destino definitivo, salvo que se trate de funcionarios
destinados en el ambito de la Secretaria de Estado de la Seguridad
Social, o si les es de aplicacion lo previsto en el parrafo segundo
del apartado e) del articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
o si se ha suprimido el puesto de trabajo que tuvieran con caracter
fijo.

A los funcionarios que hayan accedido al Cuerpo o Escala desde
el que participan en el concurso por promociéon interna o por
integraciéon y permanezcan en el puesto de trabajo que desem-
pefiaban se les computara el tiempo de servicios prestado en dicho
puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia a efectos de lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

5. Los funcionarios trasladados por concurso o transferidos
a Comunidades Auténomas s6lo podran tomar parte en el concurso
si, en la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de soli-
citudes, han transcurrido dos afios desde su transferencia o tras-
lado vy, en todo caso, desde la toma de posesiéon en su actual
puesto de trabajo definitivo.

6. Los funcionarios en la situacion de excedencia voluntaria
establecida en el articulo 29, puntos 3.c)y 3.d), de la Ley 30/1984
(excedencia por interés particular y por agrupacion familiar, res-
pectivamente), s6lo podran participar si, en la fecha de finalizacién
del plazo de presentaciéon de las solicitudes, han transcurrido dos
anos desde que fueron declarados en dicha situacion.

7. Los funcionarios en la situaciéon de excedencia incentivada,
prevista en el articulo 29.7 de la Ley 30/1984, sélo podran par-
ticipar si han transcurrido cinco afios desde que les fue concedida.

8. A los funcionarios en excedencia por el cuidado de hijos
vy a aquellos que estén en situaciéon de servicios especiales, que
participen en este concurso, se les considerara, a los efectos de
la valoracion de méritos, el puesto de trabajo que desempenaban
en el momento de cambio de situacién, o, alternativamente, aquel
que desde dicha situaciéon hubieran obtenido por concurso.

9. A los funcionarios mencionados en el punto anterior les
sera de aplicacion lo indicado en el punto 4 de esta base. En
el supuesto de que, permaneciendo en dicha situacién hubieran
obtenido otro puesto de trabajo y no hubieran tomado posesion
del mismo en virtud de lo dispuesto en la convocatoria del corres-
pondiente proceso de provision, la fecha a partir de la cual se
iniciara el computo del plazo a que se hace referencia en dicho
apartado 4, sera la correspondiente a la de la finalizacion del
plazo posesorio en el nuevo puesto obtenido.

10. Los funcionarios en situaciéon de expectativa de destino,
si bien no tienen reserva de puesto de trabajo, se les considerara
a efectos de la valoracion de méritos el Gltimo puesto de trabajo
desempeiiado y desde el que pasaron a esa situaciéon.

11. Los funcionarios en situaciéon de excedencia forzosa estan
obligados a participar en el presente concurso, si se les notifica,
solicitando todos los puestos de trabajo cuyos requisitos de desem-
peio reunan. Si no lo hiciesen seran declarados en situaciéon de
excedencia voluntaria por interés particular.

12. Los funcionarios de los Cuerpos o Escalas que tengan
reservados puestos en exclusiva no podran participar en concursos
para cubrir otros puestos de trabajo adscritos con caracter indis-
tinto, salvo autorizaciéon del Ministerio de Administraciones Publi-
cas, de conformidad con el Departamento al que se encuentren
adscritos los indicados Cuerpos o Escalas. Esta autorizacion
correspondera al Ministerio de Trabajo yv Asuntos Sociales si se
trata de Cuerpos dependientes de este Departamento.
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Valoracién de méritos

Tercera.
A) Consideraciones generales:

1. Alos funcionarios que se encuentren en situacién de exce-
dencia forzosa, en suspensién firme de funciones cuando ésta,
siendo superior a seis meses, haya finalizado, y en excedencia
voluntaria por interés particular, se les considerara durante la per-
manencia en estas situaciones administrativas el desempeno del
puesto de trabajo de nivel minimo de complemento de destino
correspondiente a su grupo.

2. A los funcionarios que se encuentren en la situaciéon de
excedencia voluntaria, al amparo del articulo 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, por encontrarse en activo en otro
Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones Publicas,
se les considerara, durante el tiempo de permanencia en dicha
situacion, el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
que desempeiian, si éste es superior al minimo correspondiente
al grupo en el que estén excedentes y siempre teniendo como
limite el maximo de dicho grupo. En caso contrario, se les con-
siderara el nivel minimo de complemento de destino correspon-
diente al grupo en que estan excedentes y desde el cual participan.

3. La Intervenciéon General de la Seguridad Social, a los efec-
tos de este concurso, tiene la consideraciéon de Entidad Gestora
adscrita a la Secretaria de Estado de la Seguridad Social.

4. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberan refe-
rirse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de soli-
citudes.

5. Unicamente a los efectos de valoraciéon del trabajo desarro-
llado, dentro del apartado de méritos generales, no se tendran
en cuenta las comisiones de servicio.

6. Con caracter general, a los efectos de las valoraciones del
apartado B) de esta base, los plazos de toma de posesion se valo-
raran como desempeiados en el nuevo puesto de trabajo.

B) Baremo:

1. Meéritos generales (primera fase)

Se valorara el grado personal consolidado, el trabajo desarro-
llado, los cursos superados y la antigiiedad en la Administracién
con arreglo al siguiente baremo:

1.1 Valoracién del grado personal: Por tener grado personal
consolidado y reconocido por el 6rgano competente, se adjudi-
caran hasta un maximo de diez puntos segin la distribucion
siguiente:

Por grado personal superior al nivel del puesto solicitado: 10
puntos.

Por grado personal igual al nivel del puesto solicitado: Siete
puntos.

Por grado personal inferior al nivel del puesto solicitado: Cinco
puntos.

1.2 Valoracion del trabajo desarrollado: Para la valoracion
de este apartado se tendra en cuenta inicamente el nivel de com-
plemento de destino correspondiente a los puestos de trabajo
desempenados durante el periodo de los mil ochenta dias naturales
inmediatamente anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, con un maximo de 30 puntos, segan
la distribucion siguiente:

Por cada periodo completo de treinta dias naturales de desem-
peiio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
superior al del puesto a que se concursa: 0,278 puntos, hasta
un maximo de 10 puntos.

Por cada periodo completo de treinta dias naturales de desem-
pefio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
igual al del puesto a que se concursa: 0,556 puntos, hasta un
méximo de 20 puntos.

Por cada periodo completo de treinta dias naturales de desem-
peiio de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
inferior en uno o dos niveles al del puesto a que se concursa:
0,833 puntos, hasta un maximo de 30 puntos.

Por cada periodo completo de treinta dias naturales de desem-
peino de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
inferior en mas de dos niveles al del puesto a que se concursa:
0,278 puntos, hasta un maximo de 10 puntos.

1.3 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Los indicados,
en su caso, en el anexo I de esta convocatoria, hasta un maximo
de 10 puntos. Sélo se consideraran puntuables los cursos recibidos
con una duraciéon de, al menos, quince horas. A quienes hayan
impartido el curso o uno de sus moédulos se les computara el
mismo, siempre que sea igual o superior a quince horas.

1.4 Antigiiedad: Se valorara a razén de 0,50 puntos por afio
completo de servicio hasta un maximo de 10 puntos. A estos
efectos, se computaran los servicios prestados con caracter previo
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos. No
se computaran servicios prestados simultaneamente a otros igual-
mente alegados.

2. Meéritos especificos (segunda fase)

Para acceder a esta segunda fase sera necesario acreditar, al
menos, 15 puntos en la fase de méritos generales.

Se valorara la adecuacion de los solicitantes a las caracteristicas
del puesto de trabajo a través de los méritos que para cada puesto
se especifican en el anexo I, hasta un maximo de 40 puntos.

Asimismo, y al objeto de valorar adecuadamente los méritos
alegados por los solicitantes y en atencion a la naturaleza de los
puestos de la convocatoria, se podra acordar la celebracién de
una entrevista.

A este respecto, la entrevista se efectuara en aquellos casos
en que la Comision de Valoracion asi lo determine, vy el aspirante
haya logrado un minimo de 15 puntos en esta fase, al objeto
de evaluar la adecuacion del aspirante al puesto de trabajo corres-
pondiente.

3. Puntuaciéon minima

Para la adjudicaciéon del puesto se atendera a la puntuacion
total obtenida, sumados los resultados finales de las dos fases
(méritos generales y méritos especificos), siempre que en cada
una de ellas se haya superado la puntuaciéon minima exigida: 15
puntos en cada una de las dos fases.

Acreditaciéon de los méritos

Cuarta.—1. Los meéritos, requisitos y datos imprescindibles
deberan ser acreditados documentalmente mediante certificados,
justificaciones o cualquier otro medio admitido en Derecho, segin
modelo que figura como anexo III a esta Orden, que debera ser
expedida con el maximo rigor por las unidades siguientes:

1.1 Funcionarios en situaciéon de servicio activo, servicios
especiales, excedencia del articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto:

Subdireccion General competente en materia de personal de
los Departamentos ministeriales o Secretaria General o similar
de los organismos auténomos y Entidades Gestoras y Servicio
Comn de la Seguridad Social, cuando estén destinados o su tlti-
mo destino definitivo haya sido en Servicios Centrales.

Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno o Sub-
delegaciones del Gobierno, cuando estén destinados o su ultimo
destino definitivo haya sido en servicios periféricos de ambito regio-
nal o provincial, con excepcioén de los destinados en Direcciones
Provinciales de las Entidades Gestoras o Servicio Comuan de la
Seguridad Social, en cuyo caso la certificacion corresponde a los
Directores provinciales o Interventores territoriales.

Subdireccion General de Personal Civil del Ministerio de Defen-
sa, cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo Gltimo des-
tino definitivo haya sido dicho Departamento en Madrid y los Dele-
gados de Defensa, cuando se trate de funcionarios destinados o
cuyo altimo destino definitivo haya sido en los servicios periféricos
de tal Ministerio.

1.2 Funcionarios destinados en Comunidades Auténomas:

Direccion General de la Funcién Publica de la Comunidad u
organismo similar o Consejeria o Departamento correspondiente
si se trata de Cuerpos Departamentales.
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1.3 Funcionarios en situacioén de excedencia del articulo 29,
punto 3, apartados a), c) v d), v punto 7, asi como excedentes
forzosos procedentes de una situacion de suspension de funciones:

Unidad de Personal a que figure adscrito el Cuerpo o Escala;
Direcciéon General de la Funcion Publica si pertenecen a Escalas
de la AISS, a extinguir, o Cuerpos dependientes de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica.

No obstante lo anterior, a los funcionarios que se encuentren
en la situaciéon de excedencia del articulo 29.3.a), que ocupen
como funcionarios de otro Cuerpo o Escala en situaciéon de activo
un puesto de trabajo en las relaciones de puestos de trabajo de
la Administracion de la Seguridad Social, la certificacion les sera
expedida por la autoridad que se determina en el apartado 1.1
de esta base.

1.4 Funcionarios en situacion de expectativa de destino y
excedencia forzosa cuando ésta proceda de la anterior:

Direccién General de la Funcién Puablica.

1.5. Las certificaciones se expediran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Los méritos especificos, excepto los relativos a titulaciones
académicas, deberan ser alegados por los concursantes en el
anexo IV.

3. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
acompaiaran a su solicitud documentacién acreditativa de la ter-
minacion de su periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio en cualquiera de las Administraciones Publicas.

Quinta.—Caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funcionarios, aunque perte-
nezcan a distintos Cuerpos o Escalas, podran condicionar su peti-
cioén, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo municipio,
debiendo los funcionarios que se acojan a esta peticion condicional
acompaiar a su instancia la peticiéon del otro funcionario y solicitar
ambos vacantes en los mismos municipios. En caso de no cum-
plirse estas condiciones se entendera anulada la peticion efectuada
por ambos.

Presentacién de solicitudes

Sexta.—1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso,
dirigidas a la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, se ajus-
taran el modelo publicado como anexo Il de esta Orden y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», en el Registro General del Instituto
Social de la Marina (calle Génova, numero 24, 28004 Madrid),
o en las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 dela Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comuin, de 26 de noviembre, modi-
ficado en su redaccién por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. Cada uno de los funcionarios podra solicitar, por orden
de preferencia, los puestos de trabajo vacantes incluidos en el
anexo I, siempre que retna los requisitos exigidos para cada puesto
de trabajo.

3. Los funcionarios con alguna discapacidad podran hacer
constar en la propia solicitud de vacantes el tipo de adaptaciéon
que necesitan para el desempeifio del puesto de trabajo, a efectos
de lo dispuesto en el articulo 43 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo II: Solicitud de participacion.

Anexo III: Certificado de méritos.

Anexo IV: Méritos especificos alegados por el candidato en
relaciéon con cada puesto solicitado. A dicho anexo se incorporara
la documentacién acreditativa de dichos méritos.

Prioridad para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicaciéon de
los puestos vendra dado, en cada caso, por la puntuacién obtenida,
segun el baremo de la base tercera.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudira para diri-
mirlo a la otorgada en los méritos enunciados en el articulo 44,
punto 1, del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y por el
orden en él expresado.

3. De persistir el empate en la puntuacién, se acudira a la
fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala
desde el que se concursa y, en su defecto, al nimero de orden
obtenido en el proceso selectivo por el que se adquiriera la con-
dicién de funcionario del Cuerpo o Escala desde el que se concursa.

Comisién de Valoraciéon

Octava.—Los méritos seran valorados por una Comisiéon, com-
puesta por los siguientes miembros:

Presidente:

Secretario general del Instituto Social de la Marina o funcio-
nario en quien delegue.

Vocales:

Un funcionario designado por la Subdirecciéon General de Orde-
nacioén y Desarrollo de Recursos Humanos de organismos auté-
nomos y de la Seguridad Social.

Cinco funcionarios designados por la Direccion General del
Instituto Social de la Marina, de los cuales uno podra ser designado
en atencion a la Unidad a la que pertenezca el puesto convocado.
Otro de los Vocales actuara como Secretario.

Un representante de cada una de las organizaciones sindicales
mas representativas en el ambito de la Administraciéon de la Segu-
ridad Social y de las que cuenten con mas del 10 por 100 de
representantes en el conjunto de las Administraciones Publicas.

Los miembros de la Comisiéon de Valoracion deberan pertenecer
a Cuerpos o Escalas de grupo de titulacién igual o superior al
exigido para los puestos convocados y poseer grado personal o
desempeiiar puestos de nivel igual o superior a aquéllos.

La Comision de Valoracion, cuando lo estime oportuno, podra
ser asesorada por expertos que actuaran con voz pero sin voto.
Asimismo, podra solicitar de la autoridad convocante la incor-
poracion a los trabajos de valoracion de los méritos especificos
de los Subdirectores generales y Directores provinciales que cola-
boraran en calidad de asesores, respecto a los puestos de trabajo
de sus unidades, con voz pero sin voto.

La Comisiéon de Valoracion podra recabar de los funcionarios
que aleguen discapacidad la informaciéon que estime necesaria
en orden a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen de los
o6rganos técnicos de la Administracion Laboral Sanitaria, o de los
competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales vy, en
su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente de la pro-
cedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempeiio
de las tareas y funciones del puesto en concreto.

Adjudicaciéon de destinos

Novena.—1. Los traslados que puedan derivarse de la reso-
lucién del presente concurso tendran la consideracion de volun-
tarios a los efectos previstos en el Real Decreto 236/1988, de
4 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

2. Las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario una vez transcurrido el periodo de presentacion de ins-
tancias v los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo posesorio, se hubiera obtenido otro
destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso podra optar
entre los puestos que le hayan sido adjudicados, quedando obli-
gado el interesado, en este caso, a comunicar la opcion realizada
a los demas Departamentos en cuyos concursos participo, dentro
del plazo de tres dias.

Resolucién de la convocatoria

Décima.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en un plazo inferior
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a dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion
del de presentaciéon de solicitudes, y se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

2. La Orden expresara tanto el puesto de origen de los inte-
resados a los que se adjudique destino, con indicacién del Minis-
terio o Comunidad Auténoma de procedencia, localidad, grupo,
nivel y grado, asi como su situacion administrativa cuando sea
distinta de la de activo.

3. El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de
tres dias habiles, si no implica cambio de residencia, o de un
mes si implica cambio de residencia o si la resolucién comporta
el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion del destino comenzara a contar
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la Resolucion
del concurso en el «Boletin Oficial del Estado». Si la resolucion
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose-
sion debera computarse desde el dia siguiente al de dicha publi-
cacion. No obstante, si el funcionario que ha obtenido el destino
procede de la situacion de servicios especiales o de excedencia
para el cuidado de hijos, tendra derecho, mientras dure la citada
situacion, a la reserva del nuevo destino, sin que para ello sea
preciso formalizar la toma de posesion del mismo, hasta que se
haga efectivo el reingreso al servicio activo.

4. El Subsecretario del Departamento donde presta servicios
el funcionario podra diferir el cese por necesidades del servicio
hasta veinte dias héabiles, debiendo comunicarlo a la Unidad a
que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento donde presta
servicios el funcionario, por exigencias del normal funcionamiento

de los mismos, que seran apreciadas, en cada caso, por el Secre-
tario de Estado para la Administracion Publica, podra aplazarse
la fecha de cese hasta un maximo de tres meses, computada la
prorroga prevista en el parrafo anterior.

Asimismo, el Subsecretario del Departamento donde haya obte-
nido nuevo destino el funcionario podra conceder una prérroga
de incorporacion hasta un maximo de veinte dias habiles si el
destino implica cambio de residencia y asi lo solicita el interesado
por razones justificadas.

5. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados, salvo que, excepcionalmente, por
causas justificadas, el 6rgano convocante acuerde suspender el
disfrute de los mismos.

Undécima.—De la resoluciéon de este concurso se dara traslado
a la Unidad de Personal donde figure adscrito el funcionario selec-
cionado.

Duodécima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de
su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado», ante el Juzgado
Central de lo Contencioso-Administrativo que corresponda, segiin
lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de aquella Jurisdiccion o, potestativamente y con carac-
ter previo, recurso de reposiciéon en el plazo de un mes ante el
mismo 6rgano que la dict6 (articulos 116y 117 delaLey 30/1992,
redaccion dada por la Ley 4/1999).

Madrid, 27 de agosto de 1999.—P. D. (Orden de 26 de junio
de 1997, «Boletin Oficial del Estado» del 27), el Secretario de
Estado de la Seguridad Social, Juan Carlos Aparicio Pérez.
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ANEXO 11

Solicitud de participacion (1)

CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DEL MINISTERIC DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES DE

B.O.E. Vs L /

BDATOS PERSONALES
D.N.I PRIMER APELLIDO SEGUNDOC APELLIDO NOMBRE .
N°. REGISTRO PERSONAL CUERPG/ESCALA DESDE EL QUE PARTICIPA EN ELCONCURSO (Base 1*.1) CODIGO GRUPO
DOMICILIOQ COMPLETO TELEFONO DE CONTACTO
CONDICIONBASE %.51 [ ] NO [ } EMCASQ AFIRMATIVO DATOS DEL OTRO FUNCIONARID:
DN.L PRIMER APELLIDO SEGUNDOT APELLIDO ROMBRE
ADAPTACION PUESTO DE TRABAJIG DE ACUERDO CONLABASE SEXTA. S [ ]
TIPO DE ADAPTACION:
PUESTOS SCLICITADOS POR ORDEN PUNTUACION A CUMPLIMENTAR POR LA ADMINISTRACION
DE PREFERENCIA
MERITOS GENERALES
VALORACION TRABAJO
. " Ordende N°.Orden de Condicién Bass N.CD. EXPERIENCIA CURSOS ANTIGUEDAD TOTAL MERITOS
Preferercia Convocaloria 5 GRADO MERITOS ESPECIFICOS TOTAL
€] GENERALES

1

2

3

4

5

6

7

8

9
(1) La presente solicitud debera presenterse acompafiads de log Anexos H1 y TV,
(2) SENALESE (x) SOLO EN AQUELLOS PUESTOS QUE SE QUIERAN CONDICIONAR.

............................. B i A8 i, 2 1999
Firma

EXCMO. SR. SECRETARIQ DE ESTADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MINISTERIC DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES)
INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA

C/ GENOVA, 24 - 28004 MADRID
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ANEXO I
Certificadc de méritos

Cestifica que, de acuerdo con los antecedentes obrantes en su expediente personal o aportados por el interesado, son ciertos los datos aqui expuestos del funcionario que se
menciona a continuacion:

DATOS DEL FUNCIONARIO
DI | l Apellidos y nombre
Cuerpo o Escala desde el que participa en el concurso  ceecevenceceecececcecsnenees Grupo
Afios eses) Dias Dia , Ms jAfio
Grado consolidado :] Antigiedad l—lM—l—l Fecha Ingreso Cuetpo I_l—l_l N.Orden Oposicidn :l
SITUACION ADMINISTRATIVA EN EL CUERPO O ESCALA DESDE EL QUE PARTICIPA EN EL CONCURS0 Marcar con:
1 . Servicio activo 2 ervicios especiales 3 Servicio en Comunidades Auténomas
4 Expectativa de destino 5 edencia Forzosa ) Exc.veluntaria Art. 28.4
7 Exc.voluntaria Art.29.3.a) 8 xe.voluntaria Art.29.3.c) 9 Exc.voluntaria Art.29.3.d)
10 Exe.voluntaria Art.29.7 1t uspension de funciones

En caso situscién 1, 2,3, 6 6: Organismo S.5., Ministerio 0 CC.AA. de destino (1) E:municipio de destino ! ]

L Dia Mes Afio
En caso de situacién: 1, 2, 3, 4 6 6, FECHA TOMA DE POSESION ULTIMO DESTING DEFINITVO

Dia Mes , Afio

En caso de situacién; 3, 4, 5, 7, 8,9, 106 11; FECHA PASE SITUACION l | | |

Dia Mes Afio

En caso de situacion: 11; FECHA FIN DE SUSPENSION ‘ | | | |

TITULACIONES ACADEMICAS (Unicamente cuando las puntle la convocatoria - Ver méritos especificos en Anexo I).

CURSOS (Unicamente cuande los puntie la convocatoria, indicando el nimero de horas y la condicion de alumno o ponente - Ver Anexo I). Se acompafiard fotocopia del
diploma o certificado '

PUESTOS DESEMPENADOS EN LOS ULTIMOS MIL. GCHENTA_DIAS NATURALES (2)

a)
a)
b)
c)
<}
<}

a) Figurarin ios puestos desempefiadas en Comision de Servicios en estos 1.080 dfas,

b} Figurard ¢l puesto desempefiado en la actuatidad con carécter fijo ¢ provisional e incluso el reservado en caso de servicios especiales y excedencia voluntaria art. 29.4. Se
reflejardn aqui todos los dias de desempeiio incluidos aquellos que, en su caso, coincidan con ¢l desempefia de los puestos reflejados en ¢l apartada a}.

c) Figurardn los puestos d peiiados con cardcter fijo, destinos provisionales (salvo comision de servicios), o puestos sobre los que se tuviera reserva, distintos de los que
figuran en la linea b) &n los fitimos 1.080 dias.

(1) Indicar ¢l codigo comrespondiente segin el Anexo V.

(2) Lasuma de los dias compietos de desempefio que figuran en las lineas b) y ) no puede ser superior a 1.030.
(3) Indicar la Unidad Administrativa de la que depende el puesto descrito.

(4} Cuaiquier observacién, tanto del interesado como de la autoridad certificante, deberdn indicarse en hoja aparte.

Lo expido a peticion del interesado y para que surta efectos cn el concurso convocado por Orden del Ministerio de Trabajo ¥  Asuntos Sociales

o L L/ (B.OE. del A A4

e B de
(Firma y Sella)
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ANEXO IV

Meéritos especificos alegados

DNI e, APELLIDOS Y NOMBRE .......cccoooimiiiniiiniiiicmiintice s e et et e sn e esrssass e e ns
ORDEN N°. DE ORDEN ] )
DE DELA MERITOS ALEGADOS (APORTAR DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA FEHACIENTE)

PREFERENCIA CONVOCATORIA

En e a... de de 199 ...
Firma del concursante
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ANEXO V

Codigos de organismos de la Seguridad Social, Ministerios
v Comunidades Auténomas

Organismos de la Seguridad Social:

01 Instituto Nacional de la Seguridad Social.

02 Instituto Social de la Marina.

03 Tesoreria General de la Seguridad Social.

04 Intervencion de la Seguridad Social.

06 Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.
07 Instituto Nacional de la Salud.

Ministerios:

08 Asuntos Exteriores.

09 Justicia.

10 Defensa.

11 Economiay Hacienda.

12 Interior.

13 Fomento.

14 Educacién y Cultura.

15 Trabajo y Asuntos Sociales (1).
16 Industria y Energia.

17 Agricultura, Pesca y Alimentacion.
18 Presidencia.

19 Administraciones Publicas.

20 Sanidad y Consumo (1).

21 Medio Ambiente.

Comunidades Auténomas:

22 Cataluna.

23 Pais Vasco.
24 Galicia.

25 Cantabria.
26 Asturias.

27 Andalucia.
28 Murcia.

29 Aragb6n.

30 Castilla-La Mancha.
31 Valencia.

32 LaRioja.

33 Extremadura.
34 Canarias.

35 Castilla-Leén.
36 llles Balears.

37 Madrid.
38 Navarra.
39 Ceuta.
40 Melilla.

(1) En caso de destino en Entidades Gestoras o Servicio Coman de la Seguridad
Social, indicar en anexo Il el cédigo de la Entidad Gestora o Servicio Comun y
no el del Ministerio.

ANEXO VI

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién y sus orga-
nismos autonomos.

Ministerio de Educaciéon y Cultura y sus organismos auténomos.

Ministerio de Sanidad y Consumo y sus organismos auténomos.

Ministerio de Justicia y sus organismos auténomos.

Ministerio de Economia y Hacienda y sus organismos autoé-
nomos, incluyendo los Servicios Centrales de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

Ministerio de Interior (excepto la Direcciéon General de la Policia
e Instituciones Penitenciarias) y sus organismos autébnomos, excep-
to la Jefatura Central de Trafico.

Ministerio de Asuntos Exteriores y sus organismos autonomos.

Ministerio de Defensa y sus organismos auténomos.

Ministerio de Fomento y sus organismos autébnomos (excepto
Instituto Nacional de la Salud).

Ministerio de la Presidencia y, sus organismos autébnomos y
su ente publico.

Ministerio de Administraciones Publicas y sus organismos aut6-
nomos.

Ministerio de Medio Ambiente y sus organismos autéonomos
(salvo las Confederaciones Hidrograficas).

Ministerio de Industria y Energia y sus organismos autéonomos.

ANEXO VII

Alicante.

Baleares.

Barcelona.

Cadiz.

Ceuta.

Huelva.

Islas Canarias (se permitira la movilidad entre las dos provin-
cias).

Malaga.

Melilla.

Sevilla.

. ANEXO VIII
Avila.
Burgos.
Cantabria.
Castellon.
Cuenca.
Guadalajara.
Huesca.

La Rioja.
Ourense.
Palencia.
Salamanca.
Segovia.
Soria.
Teruel.
Valladolid.
Zamora.
Zaragoza.



