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Denominacién de las plazas: Policia Local de Administraciéon
Especial, encuadradas en la plantilla del personal funcionario de
este excelentisimo Ayuntamiento. Nivel retributivo: Sueldo corres-
pondiente al grupo D, pagas extraordinarias, trienios y demas
retribuciones complementarias establecidas con arreglo a la legis-
lacién vigente.

Referencia a los boletines donde aparecen los datos completos
a la convocatoria:

«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nime-
ro 27, de fecha 3 de marzo de 1999.

«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» donde
aparece rectificacion de las bases, namero 108, de fecha 6 de
septiembre de 1999.

«Boletin Oficial de Canarias» niimero 141, de fecha 22 de octu-
bre de 1999.

Plazo de presentacion de instancias: Veinte dias naturales, a
partir del dia siguiente a la publicaciéon del presente anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

La Orotava, 25 de octubre de 1999.—El Alcalde accidental,
Martin Escobar Pacheco.

22195 RESOLUCION de de 25 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Luque (Cérdoba), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Administrativo de
Administraciéon General.

El «Boletin Oficial» de la provincia namero 190, de 18 de agosto
de 1999, publica las bases para provisiéon de una plaza de Admi-
nistrativo de Administraciéon General, por el sistema de promocién
interna.

Lo que se hace publico conforme a lo previsto en la base 3.1.
concediéndose un plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Luque, 25 de octubre de 1999.—El Alcalde.

22196 RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Ames (A Coruna), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Cabo de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 234, correspon-
diente al dia 11 de octubre de 1999, aparece publicada la con-
vocatoria para cubrir, en propiedad, por el sistema de concurso
por promocién interna, una plaza de Cabo de la Policia Local,
encuadrada en la escala de Administracion Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Policia Local y categoria Policia
Local, perteneciente al grupo D.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la Gltima publicaciéon de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado» o en el «Diario
Oficial de Galicia».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran
publicos, tinicamente, cuando proceda en cada caso, en el «Boletin
Oficial de la Provincia de A Corufia» y en el tablon de edictos
del Ayuntamiento de Ames.

Ames, 26 de octubre de 1999.—El Alcalde.

22197 RESOLUCION de 26 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Relleu (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas de personal laboral.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» nimero 211,
de fecha 13 de septiembre de 1999, se publicaron integramente
las bases de la convocatoria para la contrataciéon laboral fija de
una plaza de limpieza de vias publicas y servicios multiples v una
plaza para el servicio de recogida de basuras y cementerio, median-
te sistema de concurso.

Las instancias para tomar parte en las pruebas podran pre-
sentarse en el Registro General de este Ayuntamiento, en el plazo

de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» y en el tabléon de
edictos de este Ayuntamiento.

Relleu, 26 de octubre de 1999.—El Alcalde, Santiago Canto
Pérez.

22198 RESOLUCION de 27 de octubre de 1999, del Ayun-
tamiento de Burgos, referente a la convocatoria para
proveer 15 plazas de Peén Especialista.

Por acuerdo de la Comisiéon Municipal de Gobierno de 22 de
septiembre de 1999, se aprobaron las bases de la convocatoria
para la provisiéon, mediante oposicion libre, de 15 plazas vacantes
de Pedn Especialista en la plantilla de personal laboral de este
excelentisimo Ayuntamiento, rigiéndose por el Convenio Colectivo
del Personal Laboral del excelentisimo Ayuntamiento de Burgos
y encuadradas dentro del grupo XVII del mismo. Este personal
ejercera su trabajo en las Brigadas de Obras del Ayuntamiento
de Burgos. Dichas Bases han sido publicadas en el «Boletin Oficial
de Castilla y Le6n» namero 193, de fecha 5 de octubre de 1999,
vy en el «Boletin Oficial» de la provincia niimero 195, de fecha
13 de octubre de 1999, siendo el plazo de presentaciéon de ins-
tancias el de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al en que aparezca el presente anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Burgos, 27 de octubre de 1999.—El Alcalde, Angel Olivares
Ramirez.

UNIVERSIDADES

22199 RESOLUCION de 13 de octubre de 1999, de la Uni-
versidad de las Illes Balears, por la que se convocan
a concurso diversas plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion.

Uno.—Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
de 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985); los Estatutos de la Uni-
versidad y sus normas de desarrollo, y en lo no previsto, por la
legislacion general de funcionarios civiles del Estado, y se tra-
mitaran independientemente para cada una de las plazas convo-
cadas.

Dos.—Para ser admitidos a los citados concursos se requieren
los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol, nacional de los demés Estados miembros de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de tratados internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en los que ésta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho anos de edad y no exceder
de la edad que se establezca para cada Cuerpo.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracion
auténoma, institucional o local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

En el caso de nacional de los demas Estados miembros de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en los que ésta se halla definida
en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, no estar



BOE nim. 275

Miércoles 17 noviembre 1999

40001

sometido a sanciéon disciplinaria o condena penal que impidan,
en su Estado, el acceso a la funcién pablica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

Tres.—Deberan reunir ademas las condiciones especificadas
que se sefialan en el articulo 4.1 y 2 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, segiin la categoria de la plaza y clase del
concurso.

Cuando estando en posesion de titulo de Doctor se concurra
a plazas de Catedratico de Universidad, conforme a lo previsto
en el articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y no pertenezca a ninguno de los Cuerpos que en el
mismo se senalan, los interesados deberan acreditar haber sido
eximidos de tales requisitos dentro del plazo fijado para solicitar
la participacién en el concurso.

En caso de que la titulaciéon exigida para cada una de las plazas
se haya obtenido en el extranjero debera haberse concedido la
correspondiente homologacion en Espafia.

Cuatro.—Quienes deseen tomar parte en los concursos remi-
tiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de
las Illes Balears por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comtn, en el plazo de veinte
dias habiles, a partir de la publicaciéon de esta convocatoria,
mediante instancia debidamente justificada, junto con los docu-
mentos que acrediten reunir los requisitos para participar en el
concurso, utilizando para ello el anexo II de esta Resolucién. La
concurrencia de dichos requisitos debera estar referida siempre
a una fecha anterior a la expiracién del plazo para solicitar la
participacién en el concurso.

La presentacion efectuada fuera del plazo antes referido pro-
vocara la inadmision insubsanable de la solicitud del concurso.

Quienes concursen a plazas de Profesor titular de Universidad
y presten o hayan prestado docencia en esta Universidad deberan
acreditar, mediante el correspondiente certificado, no estar afec-
tados por el articulo 37, apartado 4, de la Ley de Reforma Uni-
versitaria.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado en la Habi-
litaci6én-Pagaduria de la Universidad de las Illes Balears la cantidad
de 4.000 pesetas, de acuerdo conlaLey 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social («Bo-
letin Oficial del Estado» del 31), articulo 18, punto 7, tarifa pri-
mera. Para acceso, como funcionario de carrera, al grupo de titu-
lacion A, o como personal laboral fijo nivel 1 o a las Escalas
Superiores de las Fuerzas Armadas, 4.000 pesetas. La Habilitacion
expedira el recibo por duplicado, uno de cuyos ejemplares debera
unirse a la solicitud.

Cuando el pago de los derechos se efectiie por giro postal
o telegrafico, éste sera dirigido a la citada Habilitacion-Pagaduria,
haciendo constar en el taloncillo destinado a dicho organismo
los datos siguientes: Nombre y apellidos del interesado y plaza
ala que concursa.

Cinco.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el
Rector de la Universidad, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, remitira a
todos los aspirantes relacion completa de admitidos y excluidos,
con indicacién de las causas de exclusiéon, al domicilio que hayan
hecho constar en su solicitud. Cuando se rechace la notificacion,
se estara a lo dispuesto en el articulo 59.3 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin. Contra dicha Resolucién, aprobando la
lista de admitidos y excluidos, los interesados podran presentar
reclamacion ante el Rector en el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el siguiente al de la notificacion de la relacion
de admitidos y excluidos.

Seis.—Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la
constitucion de la Comisién, el Presidente, previa consulta a los
restantes miembros de la misma, dictara una Resoluciéon que debe-
ra ser notificada a todos los interesados con una antelacién minima
de quince dias naturales respecto de la fecha del acto de cons-
titucién, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisiéon y, en su caso,
los suplentes necesarios.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso
para realizar el acto de presentacion de los concursantes y con
sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracion de dicho acto,

a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto de
constitucion de la Comisidén vy la fecha prevista para el acto de
presentacion no podra exceder de dos dias habiles.

Siete.—En el acto de presentacion los concursantes entregaran
al Presidente de la Comisiéon la documentacion senalada en los
articulos 9 v 10 del Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), en su caso, segun
se trate de concurso o de concurso de méritos.

Ocho.—Los candidatos propuestos para la provisién de plazas
deberan presentar en la Secretaria General de la Universidad, en
el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir la actuaciéon
de la Comisién, por cualquiera de los procedimientos establecidos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad o documento equivalente para los nacionales de los otros
Estados a que hace referencia el apartado dos.a).

b) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que imposibilite para el desempeiio de
las funciones correspondientes a Profesor de Universidad, expe-
didas por la Direccién Provincial o Consejeria, segin proceda,
competentes en la materia de sanidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracion del Estado, institucional o local, ni de las Administra-
ciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente
disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la fun-
cion publica.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera estaran
exentos de justificar tales documentos y requisitos, debiendo pre-
sentar certificacion del Ministerio u organismo del que dependan,
acreditativa de su condiciéon de funcionario y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

En caso de ser de nacionalidad no espafiola, debera acreditar
no estar sometido a sancién disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién puablica.

Nueve.—Las solicitudes y reclamaciones a que hace referencia
la presente Resolucién no podran entenderse estimadas por el
mero transcurso del plazo para dictar resolucioén, por silencio admi-
nistrativo positivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43
y 107.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn.

La convocatoria y sus bases, asi como los actos administrativos
que se deriven de ésta y de la actuaciéon de las Comisiones podran
ser impugnados por los interesados ante el Rector en los casos
v en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn,
agotadas, en su caso, las reclamaciones previstas en la norma.

Palma, 13 de octubre de 1999.—El Rector, P. D. (FOU 148),
el Vicerrector de Profesorado y Departamentos, José Servera
Bario.

ANEXO1

Namero de plazas: Una. Plaza nimero 479. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento: «Prehistoria». Departamento al que esta adscrita:
Ciencias Histéricas v Teoria de las Artes. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Prehistoria de las Baleares. Clase
de convocatoria: Concurso.

Numero de plazas: Una. Plaza nimero 480. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
Area de conocimiento: «Historia Antigua». Departamento al que
esta adscrita: Ciencias Historicas y Teoria de las Artes. Actividades
a realizar por quien obtenga la plaza: Historia antigua de la penin-
sula Ibérica y las Illes Balears. Clase de convocatoria: Concurso.

Namero de plazas: Una. Plaza namero 481. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
Area de conocimiento: «Historia Contemporanea». Departamento
al que esta adscrita: Ciencias Historicas y Teoria de las Artes.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Historia con-
temporanea universal. Clase de convocatoria: Concurso.

Numero de plazas: Una. Plaza nimero 482. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
Area de conocimiento: «Geografia Fisica». Departamento al que
esta adscrita: Ciencias de la Tierra. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Las propias del area. Clase de convocatoria:
Concurso.



ANEXO I
UNIVERSIDAD DE ...
Excmo. y Magfco. Sr.:
Convocada(s) a concurso de ...........ccceuenennnn. plaza(s) de Profesorado de los Cuerpos

Docentes de esa Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision.

[II. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencion

DOCENCIA PreVIA: cvuiuiiiiiiiiiiiii ittt ee e eieeee e eeeeteneaeeneneaassnsnesasnsnsnssesnsnssnsnsnnen

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Departamento ............

Concurso: Ordinario [ de Méritos [

Fecha de convocatoria ..........ccccceeueeiiinninnannen, («BOE» de .........

CUuerpo DocCente de ........ocuiiniiiiiiiiiei e aa e anas

Area de CONOCIMICIITO .....ccuieuniiiiiiiieieiieeieeieeee e e eteeaeenetaeeenaennerneenaennsennsennennnenneenns

Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria ...........ccceeeeiueeiiiieiieieeiieeeeeieeenaanns

Forma en que se abonan los derechos y tasas:

Fecha Nuamero del recibo

Giro telegrafico

Giro postal ..........

Pago en Habilitacion .........c....cccccceueneee.

II. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento Lugar Provincia DNI
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Cédigo postal

Caso de ser funcionario de carrera:

Denominacién del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso

N.© Registro de Personal

Activo [J
Situacion
Excedente voluntario []

Serv. especiales []  Otras

El abajo firmante, don ..........cc.ceiiiiiiiiiiiiieie et e e e e e eaas

SOLICITA: Ser admitido al concurso/ méritos alaplazade .............cceoviiiiiiiniiiiinnn...
en el area de conocimiento de ...........ccooiviiiiiiiiiiiiiiiiiii e
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud,
que retane las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida
y todas las necesarias para el acceso a la Funcién Publica.

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE ...

¢000%
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ANEXO I

MODELO DE CURRICULUM

IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

I. DATOS PERSONALES

APellidos Y NOMDIE ...uuuiniiiiiitiii et ee e e e e teae e e aaaaaanns
Numero del DNI ...................... Lugar y fecha de expedicion ..........c.c.coeveieienin.
Nacimiento: Provincia y localidad ............cccoooiiiiiiiiiiinina.... Fecha ...............
Residencia: Provincia .......ccccoeveviieiiinininn. Localidad .......cooeeieiiiniiiiiiinnane..
Domicilio ...oeeuiniiiiiiiiiiii Teléfono ............... Estado civil .......
Facultad o Escuela actual ..........ccooiiiiiiiiiiiiiiii e e
Departamento o Unidad docente actual ...........coceieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieeenens
Categoria actual como Profesor contratado o interino ............cccceeveviiiiiiinnnnnn.n..
II. TITULOS ACADEMICOS
Clase Universidad y Fecha Calificacion,

centro de expedicion de expedicion

si la hubiere

V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (Programas y puestos)

. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

Organismo Régimen Fecha de
Categoria g gimer Actividad nombramiento
o centro dedicacion
o contrato

Fecha
de cese
o terminaciéon
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VI. PUBLICACIONES (libros)

VIII. OTRAS PUBLICACIONES

Titulo

Fecha publicacion

Editorial

VII. PUBLICACIONES (articulos) *

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION

Titulo

Revista o diario

Fecha publicacién

Namero
de paginas

*

Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.

70007
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X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

XII. PATENTES

XIIIl. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(con indicacién de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XI. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS *

*

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.
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XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(con indicacion de centro u organismo, material y fecha de celebracion)

XVII. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS
(con posterioridad a la licenciatura)

XVIII. OTROS MERITOS

XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

XIX. DILIGENCIA DE REFRENDO DE CURRICULUM

El abajo firmante, domn .........coiiiiiiiiiiiiiiiiii e
..................... , Nimero de Registro de Personal ...............ccccciiiiiiiil U eninnne.

(Indiquese el Cuerpo a que pertenece)

se responsabiliza de la veracidad de los datos contenidos en el presente
curriculum, comprometiéndose a aportar, en su caso, las pruebas documentales
que le sean requeridas.

Firmado:
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