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2027 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Grado (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 1999.

Provincia. Asturias.
Corporación: Grado.
Número de código territorial: 33026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de diciembre de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Grado, 10 de diciembre de 1999.—El Alcalde.

2028 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Socuéllamos (Ciudad Real), de corrección
de errores en la de 8 de noviembre de 1999, por la
que se anuncia la oferta de empleo público de 1999.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 6, de fecha 7 de
enero de 2000, aparece insertada la Resolución de 8 de noviembre
de 1999, del Ayuntamiento de Socuéllamos (Ciudad Real), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal Laboral. Denominación del puesto: Ofi-
cial 2.a Electricista»; debe decir: «Denominación del puesto: Oficial
2.a Jardinería».

Inclusión de la siguiente plaza: Oficial 2.a de Servicios Múl-
tiples. Nivel de titulación: Graduado escolar. Número de vacantes:
Una (personal laboral), según acuerdo plenario de 30 de noviembre
de 1999.

Socuéllamos, 10 de diciembre de 1999.—El Alcalde.

2029 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de E.L.M. de Alagón (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Entidad Local Menor de Alagón.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de diciembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Alagón, 14 de diciembre de 1999.—La Alcaldesa.

2030 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Antigua (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Antigua.
Número de código territorial: 35003.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de agosto de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Antigua, 14 de diciembre de 1999.—El Alcalde.

2031 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Colmenar Viejo (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Madrid.
Corporación: Colmenar Viejo.
Número de código territorial: 28045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 24 de noviembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guarda rural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Brigada.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Peón Brigada.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Ayudante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Perito Industrial (Ingeniero téc-
nico industrial).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión Servicio de
Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado medio. Denominación del pues-
to: Técnico de Sistemas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Colegio Público. Número de vacantes: Tres.
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De duración determinada

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
de la Piscina Municipal (a tiempo parcial). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ayudante
Técnico Sanitario de la Piscina Municipal (a tiempo parcial). Núme-
ro de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Socorrista. Denominación del puesto:
Socorrista de la Piscina Municipal (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de la Piscina Municipal. Número de vacan-
tes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Brigada. Número de vacantes: Tres.

Universidad Popular Municipal (UPM)

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Patronato Deportivo Municipal (PDM)

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante de Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Tres.

Colmenar Viejo, 14 de diciembre de 1999.—El Alcalde.

2032 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Puçol (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Valencia.
Corporación: Puçol.
Número de código territorial: 46205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de diciembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico auxiliar delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio de recaudación.

Personal laboral

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Promotor
Socio-Cultural. Número de vacantes: una.

Fundación Municipal de Cultura y Deportes

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Tres.

Puçol, 14 de diciembre de 1999.—El Alcalde.

2033 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Malgrat de Mar (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para el año
2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de código territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 16
de diciembre de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Seis. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente Policía Local (interino).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Gis. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
inspector. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Res-
posable deportes. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Telefonista Ayuntamiento. Número de vacantes: Una.

Malgrat de Mar, 17 de diciembre de 1999.—La Alcaldesa.

2034 RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 1999, del Ayun-
tamiento de Villafranca de Barros (Badajoz), por la
que se anuncia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Villafranca de Barros.
Número de código territorial: 06149.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de diciembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador de obras e infraestructuras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje limpiador. Número de vacantes: Una.

Villafranca de Barros, 27 de diciembre de 1999.—El Alcalde.


