7700 Lunes 21 febrero 2000

BOE num. 44

asistencial de estos colectivos, un manual practico de evaluacién y tra-
tamiento de la violencia familiar, con la finalidad de implantar en el Sistema
de Salud y/o Judicial un servicio de terapia dirigida al hombre violento.

2.2 Realizar un programa de intervencion terapéutica a un grupo de
hombres maltratadores.

Para la realizacion de este programa el coste total asciende a 5.200.000
pesetas, de los cuales el Instituto de la Mujer aportara la cantidad
de 4.000.000 de pesetas, y la Consejeria de Salud y Servicios Sociales,
a través de la Direccion General de Servicios Sociales, aportara la cantidad
de 1.200.000 pesetas, poniendo ambas partes a disposicion la infraestruc-
tura y los medios materiales y humanos necesarios para su realizacion.

3. Feria de mujeres emprendedoras.

Ambas partes colaboraran conjuntamente en la realizacion de la Feria
de Mujeres Emprendedoras, que se celebrara en el presente ejercicio.

En virtud del principio de la consecucion de la igualdad de oportu-
nidades entre hombres y mujeres, se enmarca la celebracion de esta Feria,
cuyos objetivos son, entre otros, la creaciéon de un foro de encuentros
entre mujeres empresarias que les sirva de intercambio y difusion de sus
proyectos empresariales, asi como dar a conocer al publico en general
las empresas constituidas y gestionadas por mujeres.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales, a través de la Direccion
General de Servicios Sociales, aportara los medios financieros, materiales
y personales necesarios para la celebracion de la Feria.

El Instituto de la Mujer colaborara con la aportacion de estudios, infor-
mes y personal especializado para la preparacion de la misma; apoyara
a la direccion técnica, desplazando al acto personal competente, si fuera
necesario, y contribuira a su financiacion.

El coste total asciende a 14.660.000 pesetas, de los cuales el Instituto
de la Mujer aportara la cantidad de 10.000.000 de pesetas y la Consejeria
de Salud y Servicios Sociales, a través de la Direccion General de Servicios
Sociales, aportara la cantidad de 4.660.000 pesetas.

4. Campana de sensibilizacién sobre violencia familiar.

Colaborar conjuntamente en una campana de difusién destinada a sen-
sibilizar a toda la poblaciéon sobre la necesidad de eliminar la violencia
familiar y los malos tratos a las mujeres.

Las actividades de la campana se realizaran en el presente ejercicio,
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de La Rioja y ambas
partes pondran a disposicion del proyecto todos los medios materiales,
humanos y econémicos necesarios.

El costo total de la campana asciende a 7.000.000 de pesetas, de los
cuales el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de 5.000.000 de pesetas
y la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, a través de la Direccion
General de Servicios Sociales, aportara la cantidad de 2.000.000 de pesetas.

Ambas cantidades serviran para cubrir los gastos de direccion, orga-
nizacion, gestion, difusion y seguimiento del programa.

Segunda.—En el caso de que el costo total de los programas 2, 3
y 4 fuera superior al estipulado, el Instituto de la Mujer inicamente apor-
tard la cantidad a que se obliga en cada programa, corriendo a cargo
de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, o si el coste total fuera
inferior al estipulado, la baja repercutira proporcionalmente en las can-
tidades que corresponde aportar a ambos organismos.

Tercera.—Todas las cantidades que corresponda aportar al Instituto
de la Mujer seran abonadas a la firma del presente Convenio.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales debera acreditar que el
importe total de los programas reseiados en la clausula segunda ha sido
destinado al cumplimiento de su objeto, mediante certificado emitido por
el/la Interventor/a de la Consejeria y reintegrar el sobrante, si procediera,
antes del 30 de diciembre de 1999.

El Instituto de la Mujer, una vez firmado el Convenio, aceptara, en
la acreditacion de los gastos, los que se hayan realizado para el desarrollo
de las actividades comprometidas, antes de la fecha de la firma de este
documento siempre que se hayan emitido en el ejercicio presupuestario
corriente y amparen actuaciones encaminadas a asegurar el correcto cum-
plimiento de los acuerdos alcanzados.

Cuarta.—Las cantidades que corresponda aportar al Instituto de la
Mujer iran con cargo al presupuesto de gastos del organismo para 1999,
a las siguientes aplicaciones:

Programa 1: aplicacion presupuestaria 19.105.323B.227.06

Programas 2, 3 y 4: aplicacién presupuestaria 19.105.323B.226.10

Todas las cantidades que corresponde aportar a la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales se abonaran con cargo al presupuesto de gastos
para 1999, a la aplicaciéon presupuestaria 06.04.01.3111.227.13, con excep-
cién del programa «Feria de Mujeres Emprendedoras» que sera financiado

parcialmente con cargo al presupuesto de la Agencia de Desarrollo Eco-
némico de La Rioja.

Quinta.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de los programas, debera constar la colaboracion de ambos orga-
nismos y figurar expresamente sus logotipos.

Sexta.—El seguimiento de los programas tal y como establece la clausula
cuarta del Convenio marco vigente corresponderd a la Comision de Se-
guimiento.

Ademas, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, a través de la
Direccion General de Servicios Sociales, se compromete a entregar al Ins-
tituto de la Mujer una Memoria de las actividades realizadas en la ejecucion
del Convenio.

Séptima.—El presente Convenio especifico surtira efectos a partir de
su firma y tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las
obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligacion de la acre-
ditacion econémica de los programas por parte de la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales, a través de la Direccion General de Servicios Sociales.

Ambas partes, de comuin acuerdo, podran prorrogar la vigencia de
este Convenio especifico, cuando fuere necesario continuar con la ejecucion
de alguno o de algunos de los programas por no haberse concluido en
el plazo inicialmente pactado, siempre que se condicione a la previa exis-
tencia de crédito adecuado y suficiente y asi se acuerde con anterioridad
ala fecha de expiracion del presente Convenio.

Octava.—El incumplimiento de las clausulas del presente Convenio por
cualquiera de las partes serd causa de su extinciéon, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento por parte del Instituto de la Mujer determinara para
éste el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen a
la otra parte. El incumplimiento por parte de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, a través de la Direccion General de Servicios Sociales,
determinara para ésta la obligaciéon de restituir al Instituto de la Mujer
las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y la de indem-
nizar los danos y perjuicios ocasionados.

En ambos casos se respetaran los derechos adquiridos por los terceros
de buena fe.

También sera causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Novena.—Este Convenio tiene naturaleza administrativa; se regira por
las estipulaciones en €l contenidas y, en lo no previsto en éstas, asi como
paralaresolucion de las dudas que pudieran presentarse, por los principios
de la Ley 13/1995, de Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante
la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
anteriormente indicados.

Madrid, 17 de diciembre de 1999.—El Consejero de Salud y Servicios
Sociales, Felipe Ruiz y de Fernandez de Pinedo.—La Directora general del
Instituto de la Mujer, Concepcién Dancausa Treviio.

3502

RESOLUCION de 2% de enero de 2000, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Autonoma Valenciana, para la
realizacion de programas para el desarrollo de servicios
de atencion a la primera infancia (cero-tres anos).

Suscrito el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales y la Comunidad Valenciana, para la realizacion de
programas para el desarrollo de servicios de atencién a la primera infancia,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, procede
la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del precitado Convenio,
que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 24 de enero de 2000.—La Secretaria general técnica, Maria
Dolores Cospedal Garcia.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y la Comunidad Valenciana para la realizacion de programas

para el desarrollo de servicios de atencion a la primera instancia
(cero-tres aios)

En Madrid, a 20 de diciembre de 1999.

REUNIDOS

De una parte, el excelentisimo sefior don Manuel Pimentel Siles, Minis-
tro de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 77/1999,
de 18 de enero («Boletin Oficial del Estado» nimero 16), en nombre y
representacion de la Administracion General del Estado, en virtud de lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, con la redacciéon dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13 de
enero («Boletin Oficial del Estado» nimero 12), sobre competencia para
celebrar Convenios de colaboracion con las Comunidades Auténomas.

Y de otra parte, en nombre y representacion de la Generalidad Valen-
ciana, la honorable sefiora dofia Maria Carmen Mas Rubio, Consejera de
Bienestar Social de la Comunidad Valenciana, nombrada en virtud del
Decreto 12/1999, del Presidente de la Generalidad Valenciana, por la com-
petencia atribuida por la Ley de la Generalidad Valenciana 5/1983, del
Gobierno Valenciano, en su articulo 35, y por el Decreto 127/1999, de
17 de septiembre, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico y Funcional de la Consejeria de Bienestar Social («Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» nimero 3586, de 20 de septiembre),
en su articulo 2 y de la autorizacion previa del Consejo mediante acuerdo
de fecha 15 de diciembre de 1999 y del articulo 54 bis de la Ley de Hacienda
Publica de la Generalidad Valenciana, atendiendo al articulo 21.f de la
Ley 5/1983, de la Generalidad Valenciana, de 30 de diciembre.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
nir, y

MANIFIESTAN

Primero.—Que la finalidad del presente Convenio es la colaboracion
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Generalidad Valen-
ciana.

Segundo.—Que el objeto del mismo es financiar conjuntamente pro-
gramas para el desarrollo de servicios de atenciéon a la primera infancia
(cero-tres afnos).

Tercero.—Que al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales le corres-
ponde la protecciéon y promociéon del menor y la familia, de acuerdo con
lo previsto en los Reales Decretos 758/1996, de 5 de mayo; 839/1996,
de 10 de mayo; 1888/1996, de 2 de agosto, y 140/1997, de 31 de enero.

Cuarto.—Que la Generalidad Valenciana ostenta competencias en mate-
ria de asistencia social, de acuerdo con el articulo 31.24 de su Estatuto
(Ley Organica 5/1982, de 1 de julio), y los Reales Decretos de transferencia
251/1982, de 15 de enero; 2135/1984, de 10 de octubre, y 2762/1986, de 24
de diciembre.

Quinto.—Que de acuerdo con lo establecido en la regla cuarta del apar-
tado dos del articulo 153 del texto refundido de la Ley General Presu-
puestaria, en la redaccion dada al mismo por la Ley 13/1996, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, es
procedente la suscripcion del presente Convenio de colaboracion.

Sexto.—Que la Ley 49/1998, de 30 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1999 («Boletin Oficial del Estado» del dia 31), incluye
un crédito adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para Comu-
nidades Auténomas, que aparece consignado con la clasificacion
19.04.3130.454.00, para favorecer la conciliacion entre la vida familiar
y laboral a través de la atencién a la primera infancia, con una dotacion
de 2.100 millones de pesetas.

Séptimo.—Que la Generalidad Valenciana garantiza la existencia de
dotacion presupuestaria para similares fines.

Octavo.—Que es voluntad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
promover y potenciar la realizacién de programas que permitan ampliar
y/0 mejorar los servicios existentes de atencion a la primera infancia (cero-
tres anos).

Noveno.—Que los proyectos se han seleccionado de acuerdo con los
criterios objetivos de distribucion del crédito acordados con las Comu-
nidades Auténomas en la Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales, apro-
bados por Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 19 de febrero de
1999 («Boletin Oficial del Estado» de 12 de marzo).

Décimo.—Que la Generalidad Valenciana tiene previsto la puesta en
marcha de programas de las caracteristicas apuntadas.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Con-
venio de colaboracién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el articulo 153 del texto refundido de la Ley General Presupuestaria, y
que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto establecer la colabo-
racion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Generalidad
Valenciana, para el desarrollo de los programas destinados a crear y/o
mejorar los servicios de atencion a la primera infancia (cero-tres anos)
que se especifican en el anexo de este Convenio.

Segunda.—La Generalidad Valenciana pondra en marcha los programas
a que se hace referencia en el apartado anterior.

Tercera.—Para sufragar los costes de los mencionados programas, la
Generalidad Valenciana aportara la cantidad de setenta y tres millones
quinientas sesenta mil (73.560.000) pesetas, a través de la aplicacion pre-
supuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 y las Corporaciones Locales la
cantidad de doscientos veintisiete millones ochocientas veinte mil dos-
cientas setenta y una (227.820.271) pesetas, ascendiendo entre ambas apor-
taciones a la totalidad de trescientos un millones trescientas ochenta mil
doscientas setenta y una (301.380.271) pesetas, como participacién en la
financiacion de los programas. Esta cantidad a que se obliga la Comunidad
Autonoma corresponde al importe que se sufraga directamente por la mis-
ma y las Corporaciones Locales, estas ultimas segin los acuerdos con
la Comunidad de acuerdo con el desglose que se contiene en el anexo
de este Convenio.

Cuarta.—El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, con cargo a su
dotacion presupuestaria 19.04.3130.454.00 para el ejercicio de 1999, aporta
la cantidad de doscientos veinticuatro millones novecientas cuarenta y
ocho mil trescientas noventa y ocho (224.948.398) pesetas, como parti-
cipacion en la financiacion de los programas, de conformidad con el des-
glose que se contiene en el anexo de este Convenio.

Quinta.—El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales procedera a trans-
ferir a la Generalidad Valenciana la cantidad prevista en la clausula cuarta
de este Convenio o la que reste por transferir en ese momento hasta dicha
cantidad, si se hubiese efectuado la transferencia de alguna cantidad al
amparo de lo previsto en el penultimo parrafo del Acuerdo del Consejo
de Ministros del dia 19 de febrero de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
de 12 de marzo).

Sexta.—La Comunidad Auténoma debera:

A) Aplicar los fondos previstos en las clausulas tercera y cuarta a
los gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo de los programas
que se especifican en este Convenio de colaboracion.

B) Informar de la puesta en marcha de los servicios previstos en
el programa y proporcionar al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
la informacién que recabe en relacion con el presente Convenio.

C) Elaborar los documentos necesarios que permitan recoger los datos
técnicos sobre los servicios financiados.

D) Remitir, al finalizar la vigencia del Convenio, un estado compren-
sivo de las obligaciones reconocidas y los pagos realizados, de acuerdo
con lo dispuesto en la nueva redaccion del articulo 153 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria (Real Decreto Legislativo 1091/1988,
de 23 de septiembre).

E) Comunicar cualquier modificacion que pudiera surgir en el
desarrollo y ejecuciéon de los programas, tanto las referidas al contenido
como a la forma, plazos de ejecucion y de justificacion, etc., con el fin
de acordar conjuntamente el Ministerio y la Comunidad Auténoma, acep-
tacion expresa de cualquier variacion en el desarrollo de los proyectos.

La solicitud de modificacién debera estar suficientemente motivada
y debera presentarse con caracter inmediato a la aparicion de las cir-
cunstancias que la justifiquen y con anterioridad al momento en que finalice
el plazo de ejecucion del proyecto en cuestion.

Séptima.—La Generalidad Valenciana elaborard, al finalizar la vigencia
del Convenio, una Memoria financiera y técnica de cada proyecto que
entregara en los seis meses y siguientes y que al menos recoja:

Fecha de puesta en marcha.

Informacién econémica.

Actividades realizadas.

Recursos utilizados.

Sectores atendidos.

Resultados obtenidos.

Datos estadisticos.

Dificultades y propuestas.

Valoracién del programa.
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En el supuesto de que la Comunidad Auténoma no presente la citada
memoria, se analizard en la Comision de Seguimiento que se regula en
la clausula siguiente.

Octava.—Para el seguimiento del presente Convenio se creara una Comi-
sion Mixta de Seguimiento, que tendra como funciones velar por el cum-
plimiento de lo establecido en el presente Convenio, tratando de resolver
las cuestiones que se planteen durante la ejecucién del mismo, prestar
asistencia a las Administraciones firmantes y determinar los documentos
técnicos e informes necesarios para la ejecucion, seguimiento y evaluacion
de los proyectos.

Estara integrada por un representante del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales y por un representante de cada una de las Comunidades Auté-
nomas firmantes de los Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sera
designado por la Directora general de Accién Social, del Menor y de la
Familia, y el representante de la Generalidad Valenciana, por el Director
general de Familia, Menor y Adopciones.

Su régimen de funcionamiento es el previsto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, designandose el Presidente por
el propio 6rgano colegiado y actuando como Secretario un funcionario
de la Direccion General de Accién Social, del Menor y de la Familia del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales designado por la Directora gene-
ral.

Novena.—En la publicidad que se realice en cualquier medio de comu-
nicacion social sobre las actuaciones derivadas de estos programas se
hard constar expresamente que éstos se llevan a cabo en virtud de la
cofinanciacion establecida entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, la Comunidad Auténoma y/o las Corporaciones Locales.

Décima.—Este Convenio tendra vigencia durante el periodo de un afno
desde la fecha de su firma, sin perjuicio de que el gasto objeto de la
subvencion se realice durante 1999.

Undécima.—El presente Convenio se extinguira igualmente en caso de
incumplimiento por alguna de las partes de los compromisos adquiridos
en el mismo. En este caso, deberan reintegrarse las cantidades que se
hubieran percibido como aportacion econémica del mismo y que no se
hubieran destinado al/los programa/s previstos en €l.

Duodécima.—Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del pre-
sente Convenio, dada su naturaleza administrativa, seran sometidas a la
jurisdiccién contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en duplicado
ejemplar, quedandose uno en poder de cada parte, en el lugar y fecha
arriba indicados.—El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Manuel Pimen-
tel Siles.—La Consejera de Bienestar Social (en nombre y representacion,
por delegacion, de la Comunidad Auténoma), Maria Carmen Mas Rubio.

ANEXO

Aportacion de la Comunidad Valenciana, Corporaciones Locales y Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales para el desarrollo de servicios
de atencion a la primera infancia. 1999

A)  SERVICIOS DE TITULARIDAD DE CORPORACIONES LOCALES (CERO-TRES ANOS)

Pesetas
Alicante

1) Ampliacion de plazas en la Escuela Infantil Municipal

«Zona Nord», de Alcoy:
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion

presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 1.043.280
Aportacion Corporacion Local ...............coooiiiiiiin... 34.391.448
Aportacion Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 35.434.728
Aportacion MTAS ... o e 7.688.520
2) Adecuacion a la LOGSE de la Escuela Infantil Municipal

de Banyeres de Mariola:
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion

presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 2.111.083
Aportacion Corporacion Local ....................cccoiiiinn.. 6.275.648
Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ...... 8.386.731
Aportacion MTAS ... o 2.878.517

3) Adecuacion a la LOGSE de la Escuela Infantil Municipal
de Ondara:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportaciéon Corporacion Local ...,

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ...

4) Adecuacién a la LOGSE de la Escuela Infantil Municipal
de Villena:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ...,

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ... e

5) Continuidad de la Guarderia Infantil «Los Palmerales»
de Elche, financiada de 1991 a 1998, ambos inclusive:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ....................ooooiiiiin..

Aportaciéon Comunidad Auténoma y Coporacién Local ......
Aportacion MTAS ..o e

6) Continuidad de la ampliaciéon de plazas en la Escuela
Infantil «Batoy», de Alcoy, financiada de 1992 a 1998,
ambos inclusive, y su adecuacion a la LOGSE:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ................ccoiviiiiinn...

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ...

7) Continuidad de la ampliacién de plazas en la Escuela
Infantil «Niho Jesus del Milagro», de Alcoy, financiada de
1992 a 1998, ambos inclusive, y su adecuacion a la LOGSE:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportaciéon Corporacion Local ...,

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ..o

Castellon

8) Adecuacion a la LOGSE de la Escuela Infantil Municipal
de Torreblanca:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ................c.ovviiiiinn...

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporacién Local ......
Aportacion MTAS ...

Valencia

9) Adecuacion a la LOGSE de la Escuela Infantil Municipal
«Infants», de Alzira:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ...,

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ..o e

10) Adecuacion ala LOGSE de la Escuela Infantil Municipal
de Benaguacil:

Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 ..............
Aportacion Corporacion Local ................ccoveiiiieinn...

Aportacion Comunidad Auténoma y Coporaciéon Local ......
Aportacion MTAS ...

Pesetas

1.372.140
11.708.763

13.080.903

3.201.660

831.600
6.341.239

7.172.839

3.326.400

10.399.1568
39.386.200

49.785.358

14.964.642

6.153.840
23.365.123

29.518.963

13.369.363

1.496.880

45.975.141

47.472.021
18.687.582

1.902.607
8.200.492

10.103.099

1.007.993

1.143.450
14.189.251

15.332.701

3.430.350

415.800
4.236.322

4.652.122

3.742.200
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11) Adecuacion ala LOGSE de la Escuela Infantil Municipal 4) Guarderia Infantil Laboral «San Hipdlito», de Cocentaina:
«Xiquets» de Bétera: ADPOItacion MTAS .........c.ooieeie oo, 1.927.143
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 1.746.360 5) Guarderia Infantil Laboral «Don Crispin», de Elche:
Aportacion Corporacién Local .............cccccooonnnn. 5.081.600 APOTEACION MTAS ... .oeoeeeeeeeeee e 4.340.731
Aportacion Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 6.827.960 3 . .
APOTACIEN MTAS .......\ooe oo 1.164.240 6 EIGI‘I‘arde“a Infantil Laboral «Don Honorio Pereda», de
che:
12) Creacion de la Escuela Infantil Municipal «La Torretar, .
en Canals: Aportacion MTAS ... 4.802.328
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion 7) Guarderia Infantil Laboral «<Don Julio Ramény, de Elche:
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 2.372.140 L
Aportacién Corporacion Local ..., 7.620.797 Aportacion MTAS ... 5.263.925
Aportaciéon Comunidad Autonoma y Coporacioén Local ...... 9.992.937 8) Guarderia Infantil Laboral «Luis Nozal», de Pego:
Aportacion MTAS ... o 3.864.860 Aportacion MTAS ... oeoe e 2.773.404
13) Adecuacion ala LOGSE de la Escuela Infantil Municipal Castellon
«La Rambleta», de Moncada:
Aportacién Generalidad Valenciana a través de la aplicacién 9) Guarderia Infantil Laboral «La Salle», de L’Alcora:
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 3.492.720 APOTEACION MTAS ..ot et 1.311.680
Aportacion Corporacion Local ...................ccoiiiiia... 12.305.975
Aportacion Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 15.798.695 10) G.uarderla Infantil Laboral «Puértolas Pardo», de LAl
Aportacion MTAS ........ouiii i 5.239.080 cora:
14) Adecuacién ala LOGSE de la Escuela Infantil Municipal Aportacion MTAS ..o 1.773.277
«Victor Calatayud», de Tavernes de Valdigna: 11) Guarderia Infantil Laboral de Almenara:
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion L
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 409.542 APOTEACION MTAS oo 2.850.336
Aportaciéon Corporacion Local ..................coooiiiiiii. 6.293.669 12) Guarderia Infantil Laboral «Pequelar», de Betxi:
Aportacién Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 6.703.211 APOTtacion MTAS ........ccooviiiiieiie e ee e 2.004.076
Aportacion MTAS ... 1.310.258
13) Guarderia Infantil Laboral «A de C de Borriol:
15) Continuidad de la Guarderia Infantil del barrio de las ) Guarderia Infantil Laboral «Amas de Casa», de Borrio
«613 viviendas», de Burjassot, financiada en 1990, 1993 Aportacion MTAS ..o 466.137
1998:
Y . . . . 14) Guarderia Infantil Laboral «Enrique Odriozola», de
Aportacion Generalidad Valenciana a través de la aplicacion Castellén:
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 18.711.000 B
Aportacién Corporacién Local ................ocooiiin.n. 1.003.700 Aportacion MTAS ... 4.446.334
Aportacion Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 19.714.700 15) Guarderia Infantil Laboral «Grans i Menuts», de Cas-
Aportacion MTAS ... e 12.474.000 tellon:
16) Continuidad de la Guarderia Infantil del barrio de «La Aportacion MTAS ... 4.312.060
Coma», de Paterna, financiada de 1990 a 1998, ambos
inclusive: 16) Guarderia Infantil Laboral «Carbonaire», de Vall de Ux6:
Aportacién Generalidad Valenciana a través de la aplicacion Aportacion MTAS ... 3.032.873
presupuestaria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 .............. 19.958.400 X
Aportacion Corporacion Local ..., 1.444.903 Valencia
Aportacién Comunidad Auténoma y Coporacién Local ...... 21.403.303 17) Guarderia Infantil Laboral «La Inmaculada», de Albai-
Aportacion MTAS ... oo 13.305.600 da:
Total aportacién Generalidad Valenciana a través de la apli- Aportacién MTAS o 2.263.5645
i6 taria 16.06.00.000.313.30.4.403/99 -
cacion presupuestaria /99 (apar 18) Guarderia Infantil Laboral <Hermanas Terciarias Capu-
TAA0 A) oo 73.560.000 hi de Albalat de 1a Ribera:
Total aportacion Corporaciones Locales (apartado A) ....... 227.820.271 chinas», de alat de la hibera:
Total aportacién Comunidad Auténoma y Corporaciones Aportacion MTAS ... 836.464
Locales (apartado A) ......................................... 301.380.271 19) Guarderia Infantil Laboral «La Senia», de Alcudia de
Total aportacién MTAS (apartado A) 109.655.265 Crespins:
Aportacion MTAS ..o 2.485.264
B) GUARDERIAS INFANTILES LABORALES DE TITULARIDAD DE CORPORACIONES LOCALES
0 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 20) Guarderia Infantil Laboral «Alcalde Salvador Boschy,
Pesetas de Alginet:
Aportacion MTAS ... 2.596.123
Alicante 21) Guarderia Infantil Laboral de Almoines:
1) Guarderia Infantil Laboral «Els Xiquets», de Alicante: Aportacion MTAS ...t 1.388.613
Aportacion MTAS ... o 9.187.498
3 22) Guarderia Infantil Laboral «Oliver», de Barcheta:
2) Guarderia Infantil Laboral «Siete Enanitos», de Alicante: B
APOTEACION MTAS ..o eeeee oo 10.956.953 ApOTtacion MTAS ..o 749.736
3) Guarderia Infantil Laboral «Virgen de las Nieves», de 23) Guarderia Infantil Laboral «Santisima Trinidad», de
Calpe: Burjassot:
Aportacion MTAS ... 1.768.019 Aportacion MTAS ... 1.648.083
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24) Guarderia Infantil Laboral «Verge del Remei», de Cas-
tell6 de Rugat:

Aportacion MTAS ... oo 2.302.728

25) Guarderia Infantil Laboral «Nuestra Seiiora de las Mer-
cedes», de Enguera:

Aportacion MTAS ... o 1.590.741

26) Guarderia Infantil Laboral «Mare de Deu Blanquetar,
de Gandia:

Aportacion MTAS ... o 1.955.814

27) Guarderia Infantil Laboral «El Palau», de Jativa:

Aportacion MTAS ... 2.004.076

28) Guarderia Infantil Laboral «<Hermanas Terciarias Capu-
chinas», de Massamagrell:

Aportacion MTAS ... ... 3.850.463

29) Guarderia Infantil Laboral de La Pobla Llarga:

Aportacion MTAS ... oo 2.725.142

30) Guarderia Infantil Laboral «Cristo del Amparo», de Pue-
bla del Duc:

Aportacion MTAS ... o 1.932.401

31) Guarderia Infantil Laboral «San José y San Antonio»,
de Sueca:

Aportacion MTAS ... o 5.235.254

32) Guarderia Infantil Laboral «Nuestra Sefiora del Buen
Consejo», de Torrent:

Aportacion MTAS ... o 3.138.477

33) Guarderia Infantil Laboral «Ave Maria de Peharrochan»,
de Valencia:

Aportacion MTAS ... e 5.773.783

34) Guarderia Infantil Laboral «Sagrado Corazén», de
Valencia:

Aportacion MTAS ... ... 5.081.389

35) Guarderia Infantil Laboral «San Pascual Bailon», de
Valencia:

Aportacion MTAS ... o 2.283.136

36) Guarderia Infantil Laboral «<Amas de Casa», de Villa-
nueva de Castellon:

Aportacion MTAS ... e 4.235.127

Total aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(apartado B) ..o 115.293.133

Total aportacion Comunidad Auténoma y Corporaciones
Locales ... 301.380.271
Total aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. 224.948.398

3503

RESOLUCION de 31 de enero de 2000, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del Acta en la que se contiene
el acuerdo de modificar el articulo 69 y la disposicion tran-
sitoria undécima, ast como introducir la disposicion tran-
sitoria duodécima al XX Convenio Colectivo de «Repsol
Butano, Sociedad Anonima».

Visto el texto del Acta en la que se contiene el acuerdo de modificar
el articulo 69 y la disposicién transitoria undécima, asi como introducir
la disposicion transitoria duodécima, al XX Convenio Colectivo de «Repsol
Butano, Sociedad Anénima» (publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
de 29 de septiembre de 1999) (cédigo de Convenio nimero 9005510), que
fueron suscritos con fecha 29 de diciembre de 1999, de una parte, por

los designados por la Direccion de la empresa, en representacion de la
misma, y de otra, por las secciones sindicales de UGT y CTI, en repre-
sentacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon del Acta con la prérroga del citado
Convenio Colectivo y los compromisos que se incluyen, en el correspon-
diente Registro de este centro directivo, con notificaciéon a la Comisién
Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 31 de enero de 2000.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION NEGOCIADORA
DEL XX CONVENIO COLECTIVO DE «REPSOL BUTANO,
SOCIEDAD ANONIMA»

Asistentes:
Por la empresa:

Don Javier Macian Pérez.
Don Antonio Esteban Garcia.
Don Pedro Heras Carmona.

Por los trabajadores:
En representacion de UGT:

Don Jenaro Prendes Alcoba.
Don Juan Gonzalvo Langarita.
Don Carlos Vazquez Rivera.
Don Alfonso Moreno Gonzalez.
Don Miguel Vega Gonzalez.
Don Manuel Cruz Elena.

En representacion de CTI:

Don Antonio Garasa Blasco.

En Madrid, siendo las once horas del dia 29 de diciembre de 1999,
en los locales de la empresa «Repsol Butano, Sociedad Anénima», sitos
en el complejo «Galaxia» de Madrid, se reune la Comision Negociadora
firmante del XX Convenio Colectivo de la empresa «Repsol Butano, Socie-
dad Andénimav, integrada por los sehores antes relacionados, a fin de tratar
el siguiente:

Punto tnico.—Que en aplicacion del Acta, de 17 de junio de 1998, de
la Comision Delegada de la Comision de Informacion y Seguimiento del
Acuerdo Marco del Grupo Repsol y del articulo 20 del II Acuerdo Marco
del Grupo Repsol en el que se acord6 la homogeneizacion de las pres-
taciones de riesgo de los planes de pensiones de las diversas empresas
del Grupo Repsol, en la forma propuesta por la citada Comisién Delegada,
se acuerda, por esta Comision Negociadora, dar nueva redaccién al articu-
lo 69 y a la disposicién transitoria undécima e introducir la disposicion
transitoria duodécima al XX Convenio Colectivo de Repsol Butano en los
siguientes términos:

MODIFICACIONES A APROBAR CON EFECTOS 1 DE ENERO DE 2000
«Articulo 69. Ayuda economica en caso de fallecimiento.

Para los trabajadores que no hayan cubierto el periodo de caren-
cia que se exige para acceder al plan de pensiones en el Reglamento
del mismo, la empresa mantendra un seguro colectivo a su propio
cargo que cubra los riesgos de muerte e invalidez permanente total,
absoluta y gran invalidez, con un capital igual a dos veces y media
el salario regulador anual que se describe en el Reglamento del
plan, hasta el momento en que dichos trabajadores puedan acceder
al plan.»

«Disposicion transitoria undécima.

Los trabajadores que a 16 de julio de 1997 pertenecieron a la
plantilla fija de la empresa (con antigiiedad efectiva o reconocida
por haber pertenecido a otras empresas del Grupo Repsol que a
dicha fecha tuvieran planes de pensiones constituidos), tendran,
a partir de 1 de enero de 2000, una aportaciéon de la empresa equi-



