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4485 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Girona, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Girona.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 17000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de diciembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales
y Puertos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Documentalista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado. Denominación del puesto: Delineante. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Mozo de Almacén. Número de vacantes: Una.

Girona, 17 de enero de 2000.—El Presidente.

4486 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Baena (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Baena.
Número de código territorial: 14007.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de enero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Jefe de Unidad de Servicios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Suboficial Jefe.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
Banda de Música. Número de vacantes: Una.

Baena, 17 de enero de 2000.—El Alcalde.

4487 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de La Unión (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Murcia.
Corporación: La Unión.
Número de código territorial: 30041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de noviembre
de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de primera Obras y Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor de Vehículos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Obras y Servicios. Número de vacantes: Cinco.

Instituto de Educación, Cultura y Deportes:

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Educador Infantil. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador Educ. Física. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor Manualidades. Número de vacantes: Una.

Fundación P. «Andrés Martínez Cánovas»:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Cuidador. Número de vacantes: Una.

La Unión, 17 de enero de 2000.—El Alcalde.

4488 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Paracuellos de Jarama (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Madrid.
Corporación: Paracuellos de Jarama.
Número de código territorial: 28104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 13
de enero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Profesor Teatro (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Paracuellos de Jarama, 18 de enero de 2000.—El Alcalde.

4489 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de San Pedro de Mérida (Badajoz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Badajoz.
Corporación: San Pedro de Mérida.
Número de código territorial: 06119.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de diciembre de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

San Pedro de Mérida, 18 de enero de 2000.—El Alcalde.

4490 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Santa Cruz de la Palma (Santa Cruz de
Tenerife), por la que se anuncia la oferta de empleo
público de 1999.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Santa Cruz de la Palma.
Número de código territorial: 38037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de enero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Graduado
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
primera Conductor. Número de vacantes: Dos.

Santa Cruz de la Palma, 20 de enero de 2000.—El Alcalde.

4491 RESOLUCIÓN de 20 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Zaragoza, Patronato Municipal de las Artes
Escénicas y de la Imagen, por la que se anuncia la
oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Ayuntamiento, Patronato Municipal de las Artes

Escénicas y de la Imagen.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de diciembre de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante de
Archivo del Departamento de Investigación y Archivo de la Fil-
moteca. Número de vacantes: Una.

Zaragoza, 20 de enero de 2000.—La Vicepresidenta del Patro-
nato.

4492 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2000, del Ayunta-
miento de Ponferrada (León), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: León.
Corporación: Ponferrada.
Número de código territorial: 24115.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 20
de enero de 2000)

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado coordinador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Deno-
minación del puesto: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante de
Cultura. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Oficios. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Tres.

Ponferrada, 21 de enero de 2000.—El Concejal de Medio
Ambiente y Régimen Interior.


