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6708 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Hostalets de Pierola (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Hostalets de Pierola.
Número de códito territorial: 08162.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de fecha 16 de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Guardia municipal.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario brigada municipal de obras. Número de
vacantes: Una.

Hostalets de Pierola, 17 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6709 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Pego (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pego.
Número de código territorial: 03102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de febrero
de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio, Grupo Gestión
e Intervención.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio Topógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Profesor EGB. Denominación del puesto:
Profesor EPA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Auxiliar de clínica. Denominación del pues-
to: Auxiliar residencia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado campo de fútbol. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora residencia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargada Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Servicio Municipal Agrario. Número de vacantes: Dos.

Pego, 17 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6710 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Badajoz, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 06015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de febrero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Oficial de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.

Denominación: Cabo Bomberos.
Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Once. Denomi-
nación: Oficial jardinero.

Badajoz, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6711 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Cabuérniga (Cantabria), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Cabuérniga.
Número de código territorial: 39014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de enero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Cabuérniga, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6712 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Premiá de Dalt (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Premiá de Dalt.
Número de código territorial: 08230.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
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clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón de Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor o Licenciado en Derecho. Deno-
minación del puesto: Técnico-Letrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo/a. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera Brigada de Obras. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de segunda Brigada de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Brigada de Obras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Brigada. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Limpieza. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Técnico de Grado Medio. Denominación
del puesto: Técnico Pabellón Polideportivo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Técnico de Grado Medio. Denominación
del puesto: Técnico Promoción Ocupacional. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Técnico de Inserción Laboral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Encargado/a de Ludoteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

De actividad temporal y/o dedicación parcial

Nivel de titulación: Superior de Ingeniería de Caminos, Canales
y Puertos. Denominación del puesto: Ingeniero. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado o Doctor. Denominación del
puesto: Director Casa de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Superior de Enseñanza de Danza.
Denominación del puesto: Profesor de Danza. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Bibliotecaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Profesor/a. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Arquitectura Técnica. Denominación del
puesto: Aparejador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Grado Superior de Enseñanza Musical o
equivalente. Denominación del puesto: Profesor/a de Música.
Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Ludoteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Monitor de Cultura. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo/a. Número de
vacantes: Seis.

Premiá de Dalt, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6713 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Crevillente (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.

Corporación: Crevillente.

Número de código territorial: 03059.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de febrero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Crevillente, 22 de febrero de 2000.—El Alcalde.

6714 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2000, del Consorcio
Provincial para el Servicio de Prevención de Incendios
y Salvamento de Alicante, por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.

Corporación: Consorcio Provincial para el Servicio de Preven-
ción y Extinción de Incendios y Salvamento de Alicante.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por la Presidencia del Consorcio en Resolución de fecha
17 de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Nueve.
Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 26.
Denominación: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Mecánico.

Alicante, 22 de febrero de 2000.—La Diputada Delegada.


