
16108 Martes 25 abril 2000 BOE núm. 99

7670 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de San Miguel de Cinca (Huesca), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Huesca.
Corporación: San Miguel de Cinca.
Número de código territorial: 22903.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía en sesión de fecha 15 de
marzo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de
vacantes: Una.

San Miguel de Cinca, 15 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7671 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Vinaroz (Castellón), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vinaroz.
Número de código territorial: 12138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 15 de marzo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ayudante Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Oficial Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Mercado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Controlador Urbanístico. Número de vacantes:
Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Pro-
fesor Escuela Arte. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Psi-
cólogo Espec. Enferm. Mentales. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador menores. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Edu-
cador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Monitor Programa. Número de vacantes: Once.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Playas. Número de vacantes: Seis.

Vinaroz, 15 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7672 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Alicante, Consorcio Provincial
para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios
y Salvamento, referente a la convocatoria para pro-
veer 57 plazas de Bombero.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 35,
de fecha 12 de febrero de 2000, se publican las bases que han
de regir la convocatoria mediante concurso-oposición para la pro-
visión de 57 plazas de Bombero, pertenecientes a la Escala de
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Servicio de Extinción de Incendios, categoría Bombero, existentes
en la plantilla de personal de este Consorcio Provincial para el
Servicio de Prevención y Extinción de Incendios y Salvamento
de Alicante.

La convocatoria ha sido publicada en extracto en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» número 3706, de fecha 10
de marzo de 2000.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente a la publicación de este anuncio en
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

La resolución aprobatoria de la lista de admitidos y excluidos,
el nombramiento del Tribunal calificador, así como la fecha, hora
y lugar de celebración del primer ejercicio de la fase de oposición,
se publicará en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».
Los demás anuncios se publicarán en el tablón de anuncios del
Consorcio Provincial.

Alicante, 20 de marzo de 2000.—La Diputada-Delegada, María
de los Frutos Barceló Latorre.

7673 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Alicante, Consorcio Provincial
para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios
y Salvamento, referente a la convocatoria para proveer
seis plazas de Cabo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 35,
de fecha 12 de febrero de 2000, se publican las bases que han
de regir la convocatoria por promoción interna, mediante con-
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curso-oposición para la provisión de seis plazas de Cabo, per-
tenecientes a la Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, clase Servicio de Extinción de Incendios, cate-
goría Cabo, existentes en la plantilla de personal de este Consorcio
Provincial para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios
y Salvamento de Alicante.

La convocatoria ha sido publicada en extracto en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» número 3706, de fecha 10
de marzo de 2000.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente a la publicación de este anuncio en
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

La resolución aprobatoria de la lista de admitidos y excluidos,
el nombramiento del Tribunal calificador, así como la fecha, hora
y lugar de celebración del primer ejercicio de la fase de oposición,
se publicará en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».
Los demás anuncios se publicarán en el tablón de anuncios del
Consorcio Provincial.

Alicante, 20 de marzo de 2000.—La Diputada-Delegada, María
de los Frutos Barceló Latorre.

7674 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Alicante, Consorcio Provincial
para el Servicio de Prevención y Extinción de Incendios
y Salvamento, referente a la convocatoria para proveer
cuatro plazas de Sargento.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 35,
de fecha 12 de febrero de 2000, se publican las bases que han
de regir la convocatoria mediante concurso-oposición por promo-
ción interna para la provisión de cuatro plazas de Sargento, per-
tenecientes a la Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Servicio de Extinción de Incendios,
categoría Sargento, existentes en la plantilla de personal de este
Consorcio Provincial para el Servicio de Prevención y Extinción
de Incendios y Salvamento de Alicante.

La convocatoria ha sido publicada en extracto en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana» número 3706, de fecha 10
de marzo de 2000.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contra del siguiente a la publicación de este anuncio en
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

La resolución aprobatoria de la lista de admitidos y excluidos,
el nombramiento del Tribunal calificador, así como la fecha, hora
y lugar de celebración del primer ejercicio de la fase de oposición,
se publicará en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».
Los demás anuncios se publicarán en el tablón de anuncios del
Consorcio Provincial.

Alicante, 20 de marzo de 2000.—La Diputada delegada, María
de los Frutos Barceló Latorre.

7675 RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Terrasa (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Terrasa.
Número de código territorial: 08279.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el pleno en sesión de fecha 24 de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Once. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Diecinueve. Denomi-
nación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Técnico Superior Letrado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado. Denominación del puesto: Ayudante Administrativo.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: BUP. Denominación del puesto: Técnico
Especialista Información. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP. Denominación del puesto: Encarga-
do/a Parque de Vallparadis. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Oficio. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

Organismos Autónomos

Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo o equiva-
lente. Denominación del puesto: Técnico Auxiliar Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional segundo o equiva-
lente. Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional primero o equiva-
lente. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número
de vacantes: Una.

Instituto Municipal de Cultura y Deportes

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Grado Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Especialista en Servicios Generales. Número
de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Cuatro.

Instituto Municipal de Salud y Calidad de Vida

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior de Salud Pública. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo de Servicios Generales.
Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Educación

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico de Grado Medio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo
o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Servicios Generales. Número de vacantes: Dos.

Terrasa, 20 de marzo de 2000.—El Concejal de Servicios Inter-
nos y Organización Administrativa.


