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7759 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2000, del Ayunta-
miento de Viladecans (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Viladecans.
Número de código territorial: 28301.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, Subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración General, Subescala Subalterna. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza-Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Gestión de Admi-
nistración Pública.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales
y clase de Policía local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Organiza-
ción.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Prom.
Ciudad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Con-
table.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Chófer.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Técnico Pro-
tocolo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Ciencias de la Información. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Espe-
cialista Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Técnico en Tratamiento de Imagen. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial segunda de Jardinero. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Brigada Municipal. Número de vacantes:
Dos.

Viladecans, 7 de marzo de 2000.—El Teniente-Alcalde del Área
Económica Administrativa.

7760 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 14000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 15 de febrero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico/a Superior en Control
Financiero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: A.T.S.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico/a Aux. Actividades Juve-
niles.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General; subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General; subescala Administrativa. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General; subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Oficial de Mantenimiento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Capataz.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Mecánico-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial; subescala Servicios Especiales;
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Servicios Generales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración General; subescala Subalterna. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a
Medio en Protocolo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Taller.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Sección
Máquinas. Número de vacantes: Una.


