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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subecala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Coordinador de Deportes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico Topógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Arqueólogo Director Museo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Traductor-Corrector valenciano.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante rentas y exenciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador C. taller.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Monitor C. taller.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Guarda mayor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Cabo rural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomi-
nación: Guarda rural.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Moni-
tor escuela de verano. Número de vacantes: Diecisiete.

Burriana, 7 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7893 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2000, del Ayunta-
miento de La Llosa de Ranes (Valencia), referente a
la convocatoria para proveer dos plazas de Limpia-
dor/a.

En el «Diario Oficial de la Generalidad Valencia» número 3702,
de fecha 6 de marzo de 2000, páginas 3683 y siguientes, aparecen
publicadas las bases que han de regir la selección de dos puestos

de trabajo: Limpiadores/as de edificios públicos municipales, con
carácter laboral, tiempo indefinido.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio.

Llosa de Ranes, 7 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7894 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2000, del Ayunta-
miento de Valverde (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Valverde.
Número de código territorial: 38048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado General de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado General de Servicios. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial del Servicio de Aguas. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario del Servicio de Limpieza y
Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Valverde, 7 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7895 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Monzón (Huesca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Huesca.
Corporación: Monzón.
Número de código territorial: 22158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 7 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Subalterna. Número de
vacantes: Una. Denominación: Conserje.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Electricista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ofi-
cial 1.a Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
1.a Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Seis.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón servicio de basuras. Número de vacantes: Una.

Patronato Municipal de Cultura

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo (de duración determinada). Número de vacantes:
Una.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

De duración determinada

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón (a tiempo parcial). Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
socorrista acuático. Número de vacantes: Dos.

Patronato Municipal de la Institución Ferial de duración
determinada

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Monzón, 10 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7896 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Adeje (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Adeje.
Número de código territorial: 38001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 25
de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Diez. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Bachiller,
Formación Profesional de segundo grado o equivalente. Deno-
minación del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Adeje, 14 de marzo de 2000.—El Alcalde.

7897 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Arteixo (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Arteixo.
Número de código territorial: 15005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de 3 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico superior de medioambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador técnico cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor-Locutor de radio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico superior de deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Soció-
logo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación
del puesto: Asistente social (Trabajador social). Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación
del puesto: Educador social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria. Denominación
del puesto: Animador social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado. Denominación del puesto: Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Educación General Básica, Graduado Esco-
lar. Denominación del puesto: Auxiliar administrativo. Número
de vacantes: Siete.


