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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL
8557 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 1999, del Con-

sorcio de Extinción de Incendios y Salvamento (Mur-
cia), por la que se amplía la oferta de empleo público
de 1999.

Provincia: Murcia.
Corporación: Consorcio de Extinción de Incendios y Salva-

mento.
Número de código territorial: Oferta de empleo público corres-

pondiente al ejercicio 1999, aprobada por Resolución de la Pre-
sidencia del Consorcio de fecha 30 de diciembre de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Murcia, 30 de diciembre de 1999.—El Presidente.

8558 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Los Villares (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Jaén.
Corporación: Los Villares.
Número de código territorial: 23099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de 21 de febrero de 2000.

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Haciendas Locales.

Los Villares, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde.

8559 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Rota (Cádiz), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Rota.
Número de código territorial: 11030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 24 de febrero
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Educador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Cometidos Especiales. Número de vacantes: 5. Denomina-
ción: Auxiliar Ayuda a Domicilio.

Rota, 24 de febrero de 2000.—El Alcalde.

8560 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Alcanar (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Alcanar.
Número de código territorial: 43004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especia-
les; clase, Policía Local. Número de vacantes: 8. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Auxiliar
Oficina (media jornada). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Auxiliar
Biblioteca (media jornada). Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Auxiliar
Intervención. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1. Denominación del puesto: Auxiliar
Brigada. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Arquitecto Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificación de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón (Brigada Municipal de Obras y Mantenimiento.
Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Estudios Específicos. Denominación del
puesto: Director Escuela de Música y Banda Municipal. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Agente de Ocupación y Desarrollo. Número de vacantes: 1.

Alcanar, 1 de marzo de 2000.—El Alcalde.


