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Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillerato o equivalente. Denominación
del puesto: Coordinador de Promoción Económica y Empleo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operador de Consola. Número de vacantes: Dos.

Almassora, 23 de marzo de 2000.—El Alcalde.

8577 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Benicasim (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Castellón.
Corporación: Benicasim.
Número de código territorial: 12028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 10
de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Informático Cartografía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Topógrafo (media jornada).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Delineante. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Ocho. Denominación:
Agente de la Policía Local, interino.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de la Brigada.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Benicasim, 23 de marzo de 2000.—El Alcalde.

8578 RESOLUCIÓN de 23 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Torrijos (Toledo), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Torrijos.
Número de código territorial: 45173.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 23 de marzo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Alumbrado Público.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario.

Torrijos, 23 de marzo de 2000.—La Alcaldesa.

8579 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de La Roda (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Albacete.
Corporación: La Roda.
Número de código territorial: 02069.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 24 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

La Roda, 24 de marzo de 2000.—El Alcalde.

8580 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Palamós (Girona), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Girona.
Corporación: Palamós.
Número de código territorial: 17118.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 9 de marzo de
2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial Subescala: Servicios Especiales Clase: Policía
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente de Policía
Local.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Instalaciones Deportivas Municipales. Número
de vacantes: Una.

Palamós, 24 de marzo de 2000.—El Alcalde.

8581 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Pozuelo de Alarcón.
Número de código territorial: 28115.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 22 de marzo de
2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Licenciado en Derecho.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Topógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 10. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Agente
Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coor-
dinador Intercambios y Relaciones Institucionales. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Informa-
dor Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Educación General Básica Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio Programador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio Seguridad en el Trabajo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Bibliotecario/a.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Equipo
Dir. Progr. Socioculturales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Equipo
Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico en
Emergencias nivel avanzado (OTS). Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Agente
Inspección Tributaria. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Pozuelo de Alarcón, 24 de marzo de 2000.—El Alcalde.

8582 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón, Patronato Municipal
de Cultura (Madrid), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Patronato Municipal de Cultura, Pozuelo de

Alarcón.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Consejo de Gerencia del Patronato de fecha 23
de marzo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior, especialista en Contabilidad. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior, especializado en Gestión Cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajador de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Pozuelo de Alarcón, 24 de marzo de 2000.—El Presidente.

8583 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Pozuelo de Alarcón, Patronato Deportivo
Municipal (Madrid), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal, Pozuelo de Alar-

cón.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Consejo de Gerencia del Patronato de fecha 24
de marzo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Jefe de Equipo
de Administración. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de Administra-
ción. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: graduado Escolar Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: ATS (de
duración determinada). Número de vacantes: Dos.

Pozuelo de Alarcón, 24 de marzo de 2000.—El Presidente.

8584 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Hoyo de Pinares (Ávila), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Ávila.
Corporación: Hoyo de Pinares.
Número de código territorial: 05102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 24
de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.


