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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial o equivalente.
Denominación del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP? FP 2 o equivalente Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Reus, 29 de marzo de 2000.—El Alcalde.

9131 RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2000, del Ayun-
tamiento de Mutxamel (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Mutxamel.
Número de código territorial: 03090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 29
de febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Pro-
fesor de Solfeo-Piano. Número de vacantes: Una.

Mutxamel, 31 de marzo de 2000.—La Alcaldesa.

9132 RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2000, del Ayuntamiento
de Aspe (Alicante), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Aspe.
Número de código territorial: 03019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de 21 y 28 de marzo de
2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,

clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Residuos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector O.M.I.C.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor de Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Profesor de EGB. Denominación del puesto:
Profesor EPA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conserje D. Municipales. Número de vacantes:
Una

Fijo discontinuo

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conserje D. Municipales. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: P. Apoyo Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Proyecto T. Wagner. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: P. Sala T. Wagner. Número de vacantes: Cuatro.

De duración determinada

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Aspe, 3 de abril de 2000.—El Alcalde.

9133 RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2000, del Ayuntamiento
de Sotillo de la Adrada (Ávila), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Ávila.
Corporación: Sotillo de la Adrada.
Número de código territorial: 05240.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de 4 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Sotillo de la Adrada, 4 de abril de 2000.—El Alcalde.

9134 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2000, del Ayuntamiento
de Mazo (Santa Cruz de Tenerife), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Mazo.
Número de código territorial: 38053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 6 de abril de 2000.


