
20156 Miércoles 7 junio 2000 BOE núm. 136

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
1. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil-Cometidos Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Pozo Cañada, 4 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10745 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Valdeobispo (Cáceres), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Valdeobispo.
Número de código territorial: 10202.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 4 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario de Servicios Múltiples.

Valdeobispo, 4 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10746 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2000, de la Diputación
Provincial de Segovia, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Segovia.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 40000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 17
de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ordenanza-Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ayudante Técnico Sanitario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar de Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Medio de Gestión Económica y Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar de Gestión Tributaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar de Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Técnico Auxiliar de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Jefe de Cocina.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomi-
nación: Auxiliar de Centros Asistenciales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Cocinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Oficial Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Mecánico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario (lavandería, costura y limpieza).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio de Archivo y Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
Ocupacional. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Operario de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Operario Acomodador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Operario Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios primarios. Denominación del pues-
to: Peón Caminero. Número de vacantes: 10.

Segovia, 8 de mayo de 2000.—El Presidente.

10747 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Turis (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Turis.
Número de código territorial: 46248.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 3 de
febrero de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Económico Contable.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Turis, 8 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10748 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Madrigalejo (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Madrigalejo.
Número de Código Territorial: 10112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 2 de marzo de 2000).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
1 o equivalente. Denominación del puesto: Guarda rural. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Revisor de Contadores (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Una.

Madrigalejo, 9 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10749 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Toro (Zamora), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zamora.
Corporación: Toro.
Número de Código Territorial: 49219.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala, Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicio de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Mantenimiento Teatro. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Socorrista Piscinas Municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero Piscinas Municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Limpieza Edificios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Piscinas Municipales. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Primera Servicio Obras. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor Servicios Múltiples, Oficial Primera.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Mantenimiento Depuradora. Núme-
ro de vacantes: Una.

Toro, 9 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10750 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Cabañas de Ebro (Zaragoza), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Cabañas de Ebro.
Número de código territorial: 50064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Una.

Cabañas de Ebro, 10 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10751 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Oliva (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Oliva.
Número de código territorial: 46181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector Tributos y Activ.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.


