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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Económico Contable.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Turis, 8 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10748 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Madrigalejo (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Madrigalejo.
Número de Código Territorial: 10112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 2 de marzo de 2000).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
1 o equivalente. Denominación del puesto: Guarda rural. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Revisor de Contadores (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Una.

Madrigalejo, 9 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10749 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Toro (Zamora), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zamora.
Corporación: Toro.
Número de Código Territorial: 49219.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala, Servicios Especiales.
Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Servicio de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Mantenimiento Teatro. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Socorrista Piscinas Municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Taquillero Piscinas Municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Limpieza Edificios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Piscinas Municipales. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Primera Servicio Obras. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor Servicios Múltiples, Oficial Primera.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Encargado Mantenimiento Depuradora. Núme-
ro de vacantes: Una.

Toro, 9 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10750 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Cabañas de Ebro (Zaragoza), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Cabañas de Ebro.
Número de código territorial: 50064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes: Una.

Cabañas de Ebro, 10 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10751 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Oliva (Valencia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Oliva.
Número de código territorial: 46181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 8 de
mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector Tributos y Activ.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente, interino.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 10. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Comercio. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Maestro EPA. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Educadora Escuela Infantil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Educador de Calle. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante Téc-
nico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor Palista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón. Número de vacantes: Cinco.

Oliva, 10 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10752 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Teulada (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

El «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 152,
de fecha 6 de julio de 1999, pública íntegras las bases de las
convocatorias de pruebas de selección para cubrir en propiedad:

Una plaza de Auxiliar Administrativo de Administración Gene-
ral, mediante el sistema de concurso-oposición.

Tres plazas de Administrativo de Administración General,
mediante el sistema de concurso-oposición, por promoción inter-
na.

Las instancias solicitando tomar parte en las convocatorias res-
pectivas deberán presentarse en el Registro General de la Cor-
poración, en el plazo de veinte días naturales contados a partir
del día siguiente a la publicación del presente edicto en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias
se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante»
y tablón de anuncios del Ayuntamiento de Teulada.

Teulada, 11 de mayo de 2000.—El Alcalde, José Ciscar Bolufer.

10753 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2000, del Patronato
Deportivo Municipal de Toledo, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal de Toledo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión Ejecutiva de fecha 16 de marzo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional 2 o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial Administrativo. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Toledo, 11 de mayo de 2000.—El Concejal Delegado de Depor-
tes.

10754 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Ciudad Real, de corrección de errores en
la de 21 de marzo de 2000, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 112, de fecha 10
de mayo de 2000, aparece insertada la Resolución de 21 de marzo
de 2000, del Ayuntamiento de Ciudad Real, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000; advertidos errores en la
citada Resolución, se procede a su corrección:

En la página 17348, columna (derecha o izquierda), omisión
de una plaza de Operario de Servicios Múltiples, clasificada como
personal laboral. Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad
o equivalente.

Ciudad Real, 12 de mayo de 2000.—El Concejal delegado de
Personal.

10755 RESOLUCIÓN de 12 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Santa Coloma de Cervelló (Barcelona),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Coloma de Cervelló.
Número de código territorial: 08244.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 13 de abril
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniería Técnica Industrial. Denomina-
ción del puesto: Ingeniero/a Técnico/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Tra-
bajador/a Familiar. Número de vacantes: Una.

Santa Coloma de Cervelló, 12 de mayo de 2000.—El Alcalde.

10756 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Torres de Berrellén (Zaragoza), referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Operario
de Servicios Múltiples.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» número 108,
de fecha 13 de mayo de 2000, se publican íntegramente las bases
de la convocatoria que ha de regir el concurso-oposición de un
Operario de Servicios Múltiples de la plantilla municipal de per-
sonal laboral.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al que aparezca publicado
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Zaragoza».

Torres de Berrellén, 15 de mayo de 2000.—El Alcalde, Miguel
Ángel Causapé Cerced.


