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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Pinto, 16 de mayo de 2000.—El Presidente.

12675 RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Layos (Toledo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Layos.
Número de código territorial: 45083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de mayo
de 2000).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Layos, 18 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12676 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Ubrique (Cádiz), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Ubrique.
Número de código territorial: 11038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000

(aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 24 de mayo
de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Contabilidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Educador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Cultura. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Director técnico O.M.I.C. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Informática. Denominación
del puesto: Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado de
Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Formación Profesional, rama Delineación.
Denominación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional, rama Delineación.
Denominación del puesto: Delineante de Gestión Tributaria.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Vigilante
Medioambiental. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Elec-
tricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Fomento Económico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Albañilería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza de Cultura. Número de vacantes: Una.

Ubrique, 24 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12677 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Galapagar (Madrid), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Galapagar.
Número de código territorial: 28061.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Conductor.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Educación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Consumo (OMIC). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico en Salud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje (a tiempo parcial). Número de vacantes: Dos.

Galapagar, 25 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12678 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Illescas (Toledo), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Illescas.
Número de código territorial: 45081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 26 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Archivos (veinte
horas semanales).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Director Biblioteca-Coordinador Cultural. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Illescas, 26 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12679 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Tegueste (Santa Cruz de Tenerife) por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Tegueste.
Número de código territorial: 38046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de mayo
de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Tegueste, 29 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12680 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Siero (Asturias), por la que se corrige la de 4
de abril de 2000, que anuncia la oferta de empleo
público para 2000.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 116, de fecha 15
de mayo de 2000, aparece insertada la Resolución de 4 de abril
de 2000, del Ayuntamiento de Siero (Asturias), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Donde dice: «Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C.
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Archivo.», debe decir: «Grupo según artículo 25
de la Ley 30/1984: C. Escala Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de Archivo.».

Pola de Siero, 30 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12681 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2000, del Ayuntamien-
to de Villanubla (Valladolid) por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Villanubla.
Número de código territorial: 47217.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de 30 de mayo de 2000).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a a tiempo parcial. Número de vacantes:
Tres.

Villanubla, 30 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12682 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Lorqui (Murcia), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Murcia.
Corporación: Lorqui.
Número de código territorial: 30025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 31 de mayo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Fontanero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje.


