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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Cementerio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado Instalaciones Deportivas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomi-
nación: Operario de Limpieza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Operario de Cometidos Varios.

Lorqui, 31 de mayo de 2000.—La Alcaldesa.

12683 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Sant Hipolit de Voltregá (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Hipolit de Voltregá.
Número de código territorial: 08215.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante Edificios Municipales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Limpieza de Edificios y Locales (media
jornada). Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Residencia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinadora de Residencia (veintidós horas semanales). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Sant Hipolit de Voltregá, 31 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12684 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Valverde del Majano (Segovia), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Segovia.
Corporación: Valverde del Majano.
Número de código territorial: 40216.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Valverde del Majano, 31 de mayo de 2000.—El Alcalde.

12685 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Quintana de la Serena (Badajoz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Quintana de la Serena.
Número de código territorial: 06109.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Quintana de la Serena, 1 de junio de 2000.—El Alcalde.

12686 RESOLUCIÓN de 1 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Tarancón (Cuenca), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Tarancón.
Número de código territorial: 16203.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Tarancón, 1 de junio de 2000.—El Alcalde.

12687 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Eibar (Guipúzcoa), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Guipúzcoa.
Corporación: Eibar.
Número de código territorial: 20030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 14 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Sepulturero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Clasificación:
Peón. Número de vacantes: Una.

Eibar, 2 de junio de 2000.—El Alcalde.


