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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Cinco. Denominación: Bombero-Conductor.

Sevilla, 27 de abril de 2000.—El Teniente Alcalde delegado
del Área de Hacienda, Patrimonio y Administración de Personal.

13196 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Rafelguaraf (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rafelguaraf.
Número de código territorial: 46209.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar.

Rafelguaraf, 15 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13197 RESOLUCIÓN de 23 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Quart (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Girona.
Corporación: Quart.
Número de código territorial: 17142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Quart, 23 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13198 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Málaga, Patronato Botánico Municipal «Ciu-
dad de Málaga», por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Botánico Municipal «Ciudad de Mála-

ga».
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Consejo Rector de fecha 22 de diciembre de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio (especialidad Ingeniero técnico agrícola). Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficio (especialidad jardinería).
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Málaga, 24 de mayo de 2000.—El Presidente.

13199 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial segundo Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial segunda Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Lepe, 25 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13200 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Xátiva (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Xátiva.
Número de código territorial: 46145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.


