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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales. Clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes:
Cinco. Denominación: Bombero-Conductor.

Sevilla, 27 de abril de 2000.—El Teniente Alcalde delegado
del Área de Hacienda, Patrimonio y Administración de Personal.

13196 RESOLUCIÓN de 15 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Rafelguaraf (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Rafelguaraf.
Número de código territorial: 46209.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de abril de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar.

Rafelguaraf, 15 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13197 RESOLUCIÓN de 23 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Quart (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Girona.
Corporación: Quart.
Número de código territorial: 17142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Quart, 23 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13198 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Málaga, Patronato Botánico Municipal «Ciu-
dad de Málaga», por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Patronato Botánico Municipal «Ciudad de Mála-

ga».
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Consejo Rector de fecha 22 de diciembre de 1999.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio (especialidad Ingeniero técnico agrícola). Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficio (especialidad jardinería).
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Málaga, 24 de mayo de 2000.—El Presidente.

13199 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de marzo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial segundo Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial segunda Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Servicios Sociales. Número de vacantes: Una.

Lepe, 25 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13200 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Xátiva (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Xátiva.
Número de código territorial: 46145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Aparejador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente de la Policía Local.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón.

Xátiva, 25 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13201 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Illescas (Toledo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Toledo.
Corporación: Illescas.
Número de código territorial: 45081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 26 de mayo
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico medio archivos (veinte
horas semanales).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación:
Director Biblioteca-Coordinador cultural. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación:
Conserje. Número de vacantes: Una.

Illescas, 26 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13202 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Usúrbil (Guipúzcoa), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Ayudante de Biblio-
teca.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Guipúzcoa» número
98, de día 25 de mayo de 2000, se publican, íntegramente, las
bases de convocatoria de pruebas selectivas para la provisión de
una plaza vacante de Ayudante de Biblioteca, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales de la plan-
tilla de funcionarios del Ayuntamiento. El sistema de selección
es de concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Usúrbil, 26 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13203 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Almadén (Ciudad Real), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Almadén.
Número de código territorial: 13011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 29
de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Almadén, 29 de mayo de 2000.—La Alcaldesa.

13204 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Lugo, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: Lugo.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 27028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 16 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Analista-Programador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Educador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Trabajador social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Animador sociocultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Seis. Denominación: Técnico Jardín de Infancia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Músico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Deno-
minación: Músico primera parte.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Músico segunda parte.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Clase: Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Músico solista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario. Denominación del
puesto: Técnico Gabinete Normalización Lingüística. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Ayudante de Cocina-Limpieza. Número de vacantes:
Una.


