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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Monitor Minorías étnicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Peón de Oficios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Operario Servicio de Aguas. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Operario Cementerio municipal. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
de puesto: Celador de Instalaciones deportivas. Número de vacan-
tes: Dos.

Lugo, 30 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13205 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Archidona (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Málaga.
Corporación: Archidona.
Número de código territorial: 29017.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Empleado de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón servicio limpieza. Número de vacantes: Una.

Archidona, 31 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13206 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2000, del Ayunta-
miento de Golmayo (Soria), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Soria.
Corporación: Golmayo.
Número de código territorial: 42095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de mayo de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas. Deno-
minación del puesto: Técnico de Obras Públicas. Número de vacan-
tes: Una.

Golmayo, 31 de mayo de 2000.—El Alcalde.

13207 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Palma de Mallorca (Illes Balears), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Ayuntamiento de Palma de Mallorca.
Número de código territorial: 07040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 22. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Ocho. Denomi-
nación: Ayudante de Oficios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Animador sociocultural.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Auxiliar intérprete.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operador pantalla.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operador Informático sala control de tráfico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Profesor Músico (clarinete).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Trabajador familiar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 126. Denominación: Poli-
cía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Médico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Perito Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: T. M. exp., salud laboral.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: 15.
Denominación: Bombero.

Palma de Mallorca, 2 de junio de 2000.—El Alcalde.

13208 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Villena (Alicante), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Villena.
Número de código territorial: 03140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 26
de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Director de Museo.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Museo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Diplomado Asistente social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Enfermería.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Agente de Desarrollo Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Rentas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Diez. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Ayudante Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Psicólogo. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Educador familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Luces y Sonido. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor de Población Gitana. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Trabajador familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Electricista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante de Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Dos.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico de Prevención Comunitaria. Número de vacan-
tes: Una.

Villena, 5 de junio de 2000.—El Alcalde.

13209 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Villena (Alicante), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Villena-Patronatos Municipales.
Número de código territorial: 03140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 26
de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Bibliotecas Públicas Municipales, Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnica. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Auxiliar de Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Clasificación: Escuela y Banda
Municipal de Música, Director Banda de Música. Número de vacan-
tes: Una.

Villena, 5 de junio de 2000.—El Alcalde.

13210 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Castellterçol (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Castellterçol.
Número de código territorial: 08064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 1 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Castellterçol, 6 de junio de 2000.—El Alcalde.

13211 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2000, del Ayuntamien-
to de Fuente del Maestre (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Fuente del Maestre.
Número de código territorial: 06054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 2 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Agente de la Policía Local.


