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Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ordenanza.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Sepulturero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Primera Mecánico-Conductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Portero de piscina municipal (de duración determi-
nada). Número de vacantes: Una.

Torredelcampo, 15 de junio de 2000.—El Alcalde.

13236 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2000, del Consorcio
de Extinción de Incendios y Salvamento del Poniente
Almeriense (Almería), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Almería.

Corporación: Consorcio de Extinción de Incendios y Salvamen-
to del Poniente Almeriense.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por Resolución de la Presidencia del Consorcio de
fecha 31 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Cua-
tro. Denominación: Bombero-Conductor.

El Ejido, 15 de junio de 2000.—La Presidenta.

13237 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico Auxiliar
de Protocolo.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 260, de 12 de
noviembre pasado, «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía»
número 6, de 18 de enero, rectificación al mismo en el «Boletín
Oficial de la Junta de Andalucía» número 65, de 6 de junio actual,
se publican las bases de la convocatoria de concurso-oposición
libre para cubrir una plaza de Técnico Auxiliar de Protocolo, al
servicio de esta corporación, perteneciente a la plantilla de per-
sonal laboral. Dichas bases fueron aprobadas por acuerdo plenario
de 12 de febrero de 1999.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente a la publicación de este extracto en el «Boletín Oficial
del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.

Córdoba, 16 de junio de 2000.—El Presidente.

13238 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Córdoba, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Animador Depor-
tivo.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 264, de 17 de
noviembre de 1999, «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía»
número 13, de 3 de febrero pasado, se publican las bases de
la convocatoria de concurso-oposición libre para cubrir una plaza
de Animador Deportivo, al servicio de esta Corporación, perte-
neciente a la plantilla de personal laboral. Dichas bases fueron
aprobadas por acuerdo plenario de 12 de febrero de 1999.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente a la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.

Córdoba, 16 de junio de 2000.—El Presidente.

13239 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Vilches (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Jaén.
Corporación: Vilches.
Número de Código Territorial: 23094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de mayo de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Coordinador Deportivo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Recaudador Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Maestro de
Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Arquitecto Téc-
nico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Primera de Obras, Servicios y Mantenimiento. Número de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Operario (Cementerio y Jardines). Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Operario de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargada de Biblioteca. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Limpieza. Número de vacantes: Dos.

Fijo discontinuo:

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encar-
gado de Guardería Temporera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de
Guardería. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Coci-
nero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Sal-
vavidas. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Taqui-
llero. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dos.

Vilches, 16 de junio de 2000.—El Alcalde.

13240 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Almazán (Soria), referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Policía Local.

En el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 112, de 12
de junio de 2000, y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Soria»,
número 67, de 9 de junio de 2000, aparecen publicadas ínte-
gramente las bases que han de regir el procedimiento de oposición
libre, para la provisión, en propiedad, de una plaza de Policía
Local, vacante en la plantilla de personal funcionario de este Ayun-
tamiento, Escala de Administración Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Soria».

Almazán, 20 de junio de 2000.—El Alcalde.

13241 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Brunete (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Madrid.
Corporación: Brunete.
Número de código territorial: 28026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 19
de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Clasificación: Monitor
deportivo (media jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Clasificación: Informador
cultural (media jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Clasificación: Auxiliar
administrativo (quince horas semanales). Número de vacantes:
Dos.

Brunete, 20 de junio de 2000.—El Alcalde.

13242 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de El Viso del Alcor (Sevilla), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Sevilla.
Corporación: El Viso del Alcor.
Número de Código Territorial: 41102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Siete. Denominación: Administrativo.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Notificador.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sar-
gento de la Policía Local.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo de la Policía Local.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Nueve. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Intervención.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Coordinador General de Servicios Múltiples.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico Electricista.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Limpieza de Edificios Municipales.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Limpieza Viaria.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Recogida de Residuos Sólidos.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado de Mantenimiento.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Primera de Obras.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Pintor.

Grupo, según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


