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Importe Importe
Beneficiarios Actividad - —
Pesetas Euros
Zayas CIUD ..o Seminario «Grandes y Desconocidos Museos de Espana» ....... 2.000.000 12.020,24
Zayas CIUD ... Cursos «Acontecimientos Histéricos y Culturales. 2000 Afios
de Historiar ........ooeiiiiiii i 2.000.000 12.020,24
TOTAL .o e e 550.500.000 | 3.308.571,63

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 27 de junio de 2000, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que, para
el desarrollo del programa «Ventawilla inica», se dispone
la publicacion de los convenios entre la Administracion
General del Estado y los Ayuntamientos de Casalarreina
y Sobrescobio, en aplicacion del articulo 38.4.b) de la Ley
30/1992.
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El Ministro de Administraciones Publicas y los correspondientes alcal-
des han formalizado Convenios entre los Ayuntamientos de Casalarreina
(La Rioja) y Sobrescobio (Asturias) y la Administraciéon General del Estado
para posibilitar que los ciudadanos presenten en los Registros de las Enti-
dades Locales solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidas a 6rganos
y entidades de la Administracion estatal. Tales Convenios se enmarcan
en el desarrollo del programa «Ventanilla Ijnica», impulsado por los Acuer-
dos de 23 de febrero de 1996 y de 4 de abril de 1997 del Consejo de
Ministros.

En cumplimiento de lo dispuesto en la clausula sexta de los mencio-
nados Convenios, y para garantizar su publicidad, esta Secretaria de Estado
dispone su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 de junio de 2000.—El Secretario de Estado, Ignacio Gonzalez
Gonzalez.

CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Y EL AYUNTAMIENTO DE CASALARREINA, EN APLICACION DEL

ARTICULO 38.4.b) DE LA LEY 30/1992, DE REGIMEN JURIDICO DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMI-
NISTRATIVO COMUN

En Madrid, a veintiséis de mayo de dos mil.

REUNIDOS

Don Jesus Posada Moreno, Ministro de Administraciones Publicas, en
representacion de la Administracion General del Estado, y

Don Félix Caperos Elostia, Alcalde del Ayuntamiento de Casalarreina
(La Rioja), en representacion de dicho Ayuntamiento.

Actian en el ejercicio de las competencias que respectivamente tienen
atribuidas, por una parte, por el Real Decreto 1892/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de Administraciones Publicas
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 189, de 6 de agosto de 1996) y por
el Acuerdo del Consejo de Ministros de 23 de febrero de 1996 para la
formalizacion con las entidades que integran la Administracion Local de
los convenios previstos en el articulo 38.4.b de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiun; y por la otra parte, por la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
del Régimen Local («Boletin Oficial del Estado» nimero 80, de 3 de abril
de 1985) y por el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril («Boletin Oficial del Estado» nimeros 96 y 97,
de 22y 23 de abril de 1985).

Las partes se reconocen mutuamente en la calidad con la que cada
uno interviene, asi como la capacidad legal suficiente para el otorgamiento
de este Convenio, y al efecto

EXPONEN

El articulo 38.4.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun («Boletin Oficial del Estado» nimero 285, de 27 de noviembre
de 1992) establece que las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos
a los 6rganos de las Administraciones Publicas podran presentarse en
los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la Admi-
nistracion General del Estado, a la de cualquier Administracién de las
Comunidades Auténomas, o a la de alguna de las entidades que integran
la Administracién Local si, en este ultimo caso, se hubiese suscrito el
oportuno Convenio.

La mencionada regulacién supone un evidente avance en la linea de
facilitar las relaciones de los ciudadanos con la pluralidad de Adminis-
traciones Publicas que coexisten en nuestro pais y un importante ins-
trumento de la necesaria cooperacion entre aquellas.

El Convenio que hoy se suscribe lleva a efecto la voluntad de las Admi-
nistraciones intervinientes de posibilitar el que los ciudadanos puedan
presentar los documentos que dirigen a cualquier 6rgano o entidad de
la Administracion General del Estado en los registros del Ayuntamiento
de Casalarreina.

En consecuencia, las Administraciones intervinientes proceden a la
formalizacion del presente Convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto del Convenio es permitir a los ciudadanos que pre-
senten en los Registros del Ayuntamiento de Casalarreina solicitudes, escri-
tos y comunicaciones dirigidos a la Administracion General del Estado
y a las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia
vinculadas o dependientes de aquélla.

Segunda.—La fecha de entrada en los Registros del Ayuntamiento de
Casalarreina de las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos a la
Administracion General del Estado y a las entidades de derecho publico
vinculadas o dependientes de aquélla sera valida a los efectos de cum-
plimiento de plazos por los interesados, siendo de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 48 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y espe-
cialmente en el segundo parrafo de su apartado cuarto.

Tercera.—El Ayuntamiento de Casalarreina se compromete a:

a) Admitir en sus registros cualesquiera solicitudes, escritos o comu-
nicaciones dirigidos a los 6rganos de la Administracion General del Estado
o alas Entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de aquélla,
con independencia de su localizacion territorial.

b) Dejar constancia en sus registros de la entrada de las solicitudes,
escritos y comunicaciones dirigidos ala Administraciéon General del Estado,
con indicacion en sus asientos de su numero, epigrafe expresivo de su
naturaleza, fecha de entrada, la fecha y hora de su presentacion, interesado
u 6rgano administrativo remitente, persona u érgano administrativo al
que se dirige asi como una referencia al contenido del escrito o comu-
nicacion que se registra.

c¢) Remitir inmediatamente los documentos, una vez registrados, y
en todo caso dentro de los tres dias siguientes a su recepcion, directamente
a los 6rganos o entidades destinatarios de los mismos. Dicha remisién
se efectuara por los medios mas apropiados para que su recepcion se
produzca con la mayor brevedad posible, con especial utilizacion de medios
informaticos, electrénicos y telematicos en los supuestos en que sea posible
y se cumplan los requisitos y garantias exigidos por la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Cuarta.—La Administraciéon General del Estado se compromete a:

a) Proporcionar al Ayuntamiento de Casalarreina, a través del Minis-
terio de Administraciones Publicas, informacion sobre los 6rganos y enti-
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dades que integran o estan vinculados o dependientes de la Administracion
General del Estado, asi como a actualizarla periédicamente.

b) Facilitar al Ayuntamiento de Casalarreina, a través del Ministerio
de Administraciones Publicas, instrumentos de informacién al ciudadano
sobre las funciones y actividades de la Administracion General del Estado
y las entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de aquélla.

c) Prestar asistencia técnicay colaboracion sobre organizacion e infor-
matizacién de los registros.

Quinta.—Las Administraciones intervinientes se comprometen a comu-
nicarse mutuamente cualquier medida de informatizacion de los registros
que pueda afectar ala compatibilidad de los sistemas de intercomunicacion,
y a negociar y formalizar en su momento el correspondiente convenio
de colaboraciéon que garantice la compatibilidad informatica y la coor-
dinacién de sus respectivos registros.

Sexta.—El plazo de vigencia del presente Convenio es de cuatro afios
contados desde el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la provincia
de La Rioja, plazo que serda automdticamente prorrogado por otros cuatro
afos salvo denuncia expresa de alguna de las Administraciones intervi-
nientes realizada con una antelacion minima de tres meses a la fecha
de extincion.

También podra extinguirse la vigencia del Convenio por el mutuo acuer-
do de las Administraciones intervinientes, asi como por decision unilateral
de alguna de ellas cuando se produzca por la otra un incumplimiento
grave acreditado de las obligaciones asumidas.

Tanto la formalizaciéon del Convenio como cualquiera de los supuestos
de su extincion seran objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Esta-
do», en el Boletin Oficial de la provincia de La Rioja y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Casalarreina.

Séptima.—Las dudas y controversias que puedan surgir en la inter-
pretacion y aplicacion de este Convenio seran resueltas con caracter eje-
cutivo por el Ministro de Administraciones Publicas.

En todo caso, dichas resoluciones seran recurribles ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

El Ministro de Administraciones Publicas, Jesis Posada Moreno.—El
Alcalde del Ayuntamiento de Casalarreina, Félix Caperos Elosua.

CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Y EL AYUNTAMIENTO DE SOBRESCOBIO, EN APLICACION DEL

ARTICULO 38.4.b) DE LA LEY 30/1992, DE REGIMEN JURIDICO DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMI-
NISTRATIVO COMUN

En Madrid, a veinticinco de mayo de dos mil.

REUNIDOS

Don Jests Posada Moreno, Ministro de Administraciones Publicas, en
representacion de la Administracion General del Estado, y

Don Vicente Alvarez Gonzélez, Alcalde del Ayuntamiento de Sobres-
cobio (Asturias), en representacion de dicho Ayuntamiento.

Actian en el ejercicio de las competencias que respectivamente tienen
atribuidas, por una parte, por el Real Decreto 1892/1996, de 2 de agosto,
de estructura organica basica del Ministerio de Administraciones Publicas
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 189, de 6 de agosto de 1996) y por
el Acuerdo del Consejo de Ministros de 23 de febrero de 1996 para la
formalizacién con las entidades que integran la Administracion Local de
los convenios previstos en el articulo 38.4.b de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun; y por la otra parte, por la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
del Régimen Local («Boletin Oficial del Estado» nimero 80, de 3 de abril
de 1985) y por el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril («Boletin Oficial del Estado» ntimeros 96 y 97,
de 22y 23 de abril de 1985).

Las partes se reconocen mutuamente en la calidad con la que cada
uno interviene, asi como la capacidad legal suficiente para el otorgamiento
de este Convenio, y al efecto

EXPONEN

El articulo 38.4.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun («Boletin Oficial del Estado» nimero 285, de 27 de noviembre
de 1992) establece que las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos

a los 6rganos de las Administraciones Publicas podran presentarse en
los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la Admi-
nistracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas, o a la de alguna de las entidades que integran
la Administracion Local si, en este ultimo caso, se hubiese suscrito el
oportuno Convenio.

La mencionada regulacién supone un evidente avance en la linea de
facilitar las relaciones de los ciudadanos con la pluralidad de Adminis-
traciones Publicas que coexisten en nuestro pais y un importante ins-
trumento de la necesaria cooperacion entre aquellas.

El Convenio que hoy se suscribe lleva a efecto la voluntad de las Admi-
nistraciones intervinientes de posibilitar el que los ciudadanos puedan
presentar los documentos que dirigen a cualquier 6rgano o entidad de
la Administracion General del Estado en los registros del Ayuntamiento
de Sobrescobio.

En consecuencia, las Administraciones intervinientes proceden a la
formalizacion del presente Convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto del Convenio es permitir a los ciudadanos que pre-
senten en los Registros del Ayuntamiento de Sobrescobio solicitudes, escri-
tos y comunicaciones dirigidos a la Administracion General del Estado
y a las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia
vinculadas o dependientes de aquélla.

Segunda.—La fecha de entrada en los Registros del Ayuntamiento de
Sobrescobio de las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos a la
Administraciéon General del Estado y a las entidades de derecho publico
vinculadas o dependientes de aquélla sera valida a los efectos de cum-
plimiento de plazos por los interesados, siendo de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 48 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y espe-
cialmente en el segundo parrafo de su apartado cuarto.

Tercera.—El Ayuntamiento de Sobrescobio se compromete a:

a) Admitir en sus registros cualesquiera solicitudes, escritos o comu-
nicaciones dirigidos a los 6rganos de la Administracién General del Estado
o a las Entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de aquélla,
con independencia de su localizacion territorial.

b) Dejar constancia en sus registros de la entrada de las solicitudes,
escritos y comunicaciones dirigidos ala Administraciéon General del Estado,
con indicacion en sus asientos de su nimero, epigrafe expresivo de su
naturaleza, fecha de entrada, la fecha y hora de su presentacion, interesado
u 6rgano administrativo remitente, persona u 6rgano administrativo al
que se dirige asi como una referencia al contenido del escrito o comu-
nicacion que se registra.

¢) Remitir inmediatamente los documentos, una vez registrados, y
en todo caso dentro de los tres dias siguientes a su recepcion, directamente
a los o6rganos o entidades destinatarios de los mismos. Dicha remision
se efectuara por los medios mas apropiados para que su recepcion se
produzca con la mayor brevedad posible, con especial utilizacion de medios
informaticos, electrénicos y telematicos en los supuestos en que sea posible
y se cumplan los requisitos y garantias exigidos por la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Cuarta.—La Administracion General del Estado se compromete a:

a) Proporcionar al Ayuntamiento de Sobrescobio, a través del Minis-
terio de Administraciones Publicas, informacion sobre los 6rganos y enti-
dades que integran o estan vinculados o dependientes de la Administracion
General del Estado, asi como a actualizarla periédicamente.

b) Facilitar al Ayuntamiento de Sobrescobio, a través del Ministerio
de Administraciones Publicas, instrumentos de informacién al ciudadano
sobre las funciones y actividades de la Administracion General del Estado
y las entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de aquélla.

d) Prestar asistencia técnicay colaboracion sobre organizacion e infor-
matizacion de los registros.

Quinta.—Las Administraciones intervinientes se comprometen a comu-
nicarse mutuamente cualquier medida de informatizacion de los registros
que pueda afectar ala compatibilidad de los sistemas de intercomunicacion,
y a negociar y formalizar en su momento el correspondiente convenio
de colaboraciéon que garantice la compatibilidad informatica y la coor-
dinacién de sus respectivos registros.

Sexta.—El plazo de vigencia del presente Convenio es de cuatro anos
contados desde el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia
de Asturias, plazo que sera automaticamente prorrogado por otros cuatro
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anos salvo denuncia expresa de alguna de las Administraciones intervi-
nientes realizada con una antelacion minima de tres meses a la fecha
de extincion.

También podra extinguirse la vigencia del Convenio por el mutuo acuer-
do de las Administraciones intervinientes, asi como por decision unilateral
de alguna de ellas cuando se produzca por la otra un incumplimiento
grave acreditado de las obligaciones asumidas.

Tanto la formalizacién del Convenio como cualquiera de los supuestos
de su extincion seran objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Esta-
do», en el Boletin Oficial de la provincia de Asturias y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Sobrescobio.

Séptima.—Las dudas y controversias que puedan surgir en la inter-
pretacion y aplicacion de este Convenio seran resueltas con caracter eje-
cutivo por el Ministro de Administraciones Publicas.

En todo caso, dichas resoluciones seran recurribles ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

El Ministro de Administraciones Publicas, Jestis Posada Moreno.—El
Alcalde del Ayuntamiento de Sobrescobio, Vicente Alvarez Gonzalez.

13265 RESOLUCION de 20 de junio de 2000, de la Subsecretaria,
por la que se convoca el curso incluido en el Plan Inter-
ministerial de Formacion para el desemperio de funciones
de nivel intermedio en los Servicios de Prevencion de la
Administracion General del Estado.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
y sus Reglamentos de desarrollo, particularmente el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion, y el Real Decreto 1488/1998, de 10 de julio, de adaptacion
de la legislacion de prevencion de riesgos laborales a la Administracion
General del Estado, incluyen en el marco de una éptica prevencionista
del riesgo laboral la obligacién del empleador de organizar los recursos
humanos y materiales necesarios para el desarrollo de las actividades
preventivas. Ello da lugar a que en la Administracion General del Estado,
ademas de realizarse las oportunas adaptaciones organizativas, continie
el proceso formativo complementario que permita dotar de una forma
rapida y eficaz los Servicios de Prevencion propios que se constituyan.

A tal fin, la Direcciéon General de la Funciéon Publica del Ministerio
de Administraciones Publicas, con la colaboraciéon del Centro Nacional
de Nuevas Tecnologias del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, organiza, en el marco del 2.° Acuerdo de Formacién Continua
en las Administraciones Publicas, el siguiente curso de formacion, cuyas
caracteristicas y contenido se detallan en el anexo I y se desarrollan de
acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Solicitudes.—Los solicitantes deben hacerlo en el modelo de
instancia que figura en el anexo II.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General del Ministerio
de Administraciones Publicas (calle Maria de Molina, 50, 28071 Madrid),
dirigido a la Subdireccién General de Relaciones Laborales de la Direccion
General de la Funciéon Publica o en la forma establecida en el articulo 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Efectuada la seleccion definitiva de los solicitantes, por la Direccion
General de la Funcion Publica se notificara la admision a los interesados.

Se debera aportar, junto con la solicitud, la siguiente documentacion:

a) Curriculum personal que incluya la trayectoria profesional en el
ambito de la Administracion Publica, segin el modelo que figura en el
anexo III.

b) Informe favorable a la participacion en el curso del solicitante
del Subdirector general de Personal o cargo equivalente, en el que se espe-
cifique si éste se encuentra destinado en un Servicio de Prevencion de
la Administracion General del Estado, si viene desarrollando funciones
preventivas asimilables a las de nivel intermedio o se prevé que las realice
en el futuro en el Servicio de Prevencion propio que se constituya.

c¢) Memoria explicativa del interés personal en la participacion del
curso.

Segunda. Requisitos de los participantes.—Podran solicitar la par-
ticipacién en los cursos convocados los empleados publicos, tanto fun-

cionarios de los grupos B y C, personal estatutario o personal laboral
perteneciente a los grupos profesionales 2, 3 6 4 del Convenio Unico o
asimilables de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos.

En la seleccion de los participantes se valoraran tanto la formacion
como la experiencia previa en prevencion de riesgos laborales, estando
prevista la realizacion de una entrevista a los candidatos preseleccionados
con el fin de determinar sus actitudes hacia la materia.

Tercera. Plazo de presentacion de solicitudes.—Las solicitudes se
deberan presentar en el plazo de quince dias naturales, a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

Cuarta. Certificacion de aprovechamiento y asistencia.—Se otorgara
por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo una cer-
tificacion acreditativa de haber realizado y superado la formaciéon corres-
pondiente a las funciones de nivel intermedio de acuerdo con el anexo V
del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

Se otorgara certificado de asistencia por la Subdirecciéon General de
Relaciones Laborales de la Direccion General de la Funcién Publica a
los participantes en el curso que asistan al mismo con regularidad, de
modo que una inasistencia superior al 10 por 100, sea cual sea la causa,
imposibilitara la expedicién de cualquier certificado.

Quinta. Informacion adicional.—Se podra solicitar informacién adi-
cional en los teléfonos 91 586 21 23 y 91 586 20 97.

Madrid, 20 de junio de 2000.—La Subsecretaria, Maria Dolores de Cos-
pedal Garcia.

Ilma. Sra. Directora general de la Funcién Publica.

ANEXOI

Curso de formacion para el desempeino de funciones de nivel intermedio
en los Servicios de Prevencion de la Administracion General del Estado

Objetivo: Formar a personal de la Administracion General del Estado
y sus organismos publicos que vayan a desarrollar funciones de nivel inter-
medio en los Servicios de Prevencién propios que se deban constituir.

Destinatarios: Empleados publicos, tanto funcionarios de los grupos B
y C, personal estatutario o personal laboral perteneciente a los grupos
profesionales 2, 3 6 4 del Convenio Unico o asimilable de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos, y que desarrollen en la
actualidad funciones preventivas asimilables a las de nivel intermedio o
esté previsto que las vayan a realizar en un futuro en los Servicios de
Prevencion propios que se constituyan.

Programa:

Moédulo I. Conceptos basicos sobre Seguridad y Salud.
Moédulo II. Metodologia de la Prevencion.

II.1 Seguridad.
1.2 Higiene Industrial.

Moédulo III. - Metodologia de la Prevencién.

III.1 Ergonomiay Psicosociologia Aplicada.
II1.2 Evaluacion de la Salud.

MoéduloIV. Metodologia de la Prevencién. Promocion de la Prevencion.
Formacién y Comunicacion.
Moédulo V. Gestién y Organizacion de la Prevencion.

Ediciones: Dos.
Fechas:

Primera edicién: Del 18 de septiembre al 1 de diciembre de 2000.
Segunda edicion: Del 25 de septiembre al 15 de diciembre de 2000.

Duracion: Trescientas horas (ciento ochenta y cinco presenciales
y ciento quince a distancia).

Horario: De nueve a catorce y de dieciséis a diecinueve horas.

Lugar de imparticiéon: Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, Centro Nacional de Nuevas Tecnologias, calle Torrelaguna, 73,
28027 Madrid.



