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Unidad de colaboracion del Cuerpo de Agentes:

Titulares: Dofia Susana Sierra Terrasa, dona Maria Vicenta Mari
Clerigues, dona Natividad Altarriba Forcada y dofia Maria Dolores
Pérez Ruiz.

Suplentes: Dofia Maria Vicenta Mari Clerigues, don Vicente
J. Ballester Gil, don Miguel Saez Bielsa y dona Carmen Maria
Perales Presencia.

Valladolid

Coordinador general:

Titular: Dofia Maria Jestis Gonzalez Hernandez.
Suplente: Dofa Teresa Paredes Cabanas.

Unidad de colaboraciéon del Cuerpo de Oficiales:

Titulares: Dofia Florencia Alvarez Lafuente y dofia Rosario
Carrera Torres.

Suplentes: Don Fermin Rodrigo Sola y dofia Carmen Antén
Rodriguez.

Unidad de colaboracion del Cuerpo de Auxiliares:

Titulares: Dofia Myriam Matobella Alvarez, dofia Rosa Carranza
Garcia y dona Sara Burgos Blanco.

Suplentes: Dofia Juana Ruiz Modrego, don Agustin Triguero
Grueso y dofia Purificacion Martinez Sanchez.

Unidad de colaboraciéon del Cuerpo de Agentes:

Titulares: Dofia Teresa Paredes Cabafas, don Miguel Angel
Guerra Cosme, dofia Rosa Maria Fernandez Suarez y don Anibal
Gutiérrez Parada. ]

Suplentes: Don Pedro Diez Mitre, don Oscar Palomar
Matarranz, dona Maria Angeles Martin Garcia y don Laurentino
V. Fernandez Martinez.

Zaragoza

Coordinador general:

Titular: Don Victor Herrero Royo.
Suplente: Dofia Maria Pilar Oroz Mateo.

Unidad de colaboraciéon del Cuerpo de Oficiales:

Titulares: Dofia Maria Pilar Oroz Mateo vy dofia Maria del Mar
Gonzalez Arriaza.

Suplentes: Doifia Carmen Pérez-llzarbe Serrano y don Santiago
Carrascon Laguna.

Unidad de colaboracién del Cuerpo de Auxiliares:

Titulares: Dofia Concepciéon Tejero Puerto y dofia Alicia Tejero
Tejero.

Suplentes: Don Lorenzo Nieto Peralta y dofia Concepcién Tru-
llen Rabinal.

Unidad de colaboracion del Cuerpo de Agentes:

Titulares: Dona Ana Isabel Asin Cunchillos v dofia Margarita
Teresa Martinez Vinué.

Suplentes: Don José Manuel Bainos Rioja yv dofia Ana Isabel
Galé Garcia.

MINISTERIO DEL INTERIOR

13642 ORDEN de 5 de julio de 2000 por la que se convocan
pruebas selectivas, mediante proceso especifico de
promocién interna, para ingreso en la Escala Superior
de Técnicos de Trdfico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 117/2000
de 28 de enero del Ministerio de Administraciones Publicas, por

el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2000,
y con el fin de atender las necesidades de personal de la Admi-
nistracion General del Estado, este Ministerio del Interior, en uso
de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 13.7
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funciona-
miento de la Administracion General del Estado («Boletin Oficial
del Estado» del 15), previo informe favorable de la Direccién Gene-
ral de la Funcién Publica, acuerda convocar pruebas selectivas,
mediante proceso especifico de promocién interna, para ingreso
en la Escala Superior de Técnicos de Trafico, con sujecién a las
siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas
por el sistema especifico de promocién interna.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988 de 28 de julio;
la Ley 17/1993, de 23 de diciembre; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las siguientes fases: Opo-
sicién, concurso y curso selectivo, segiin pruebas, puntuaciones,
materias y méritos que se especifican en el anexo I. El proceso
selectivo se desarrollara en castellano, excepto el primer ejercicio
relativo al idioma.

1.3.1 Finalizado el primer ejercicio de la fase de oposicion,
se hara publica la puntuacién obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso.

1.3.2 La fase de concurso sélo se aplicara a quienes hayan
superado la fase de oposicion.

1.3.3 Superaran el proceso selectivo aquellos aspirantes que
sumadas las puntuaciones de las fases de oposiciéon, concurso
y curso selectivo hayan obtenido mayor puntuaciéon, sin que su
numero pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuaciéon
total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso selectivo.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se celebrara
en el mes de septiembre de 2000.

La duracién méaxima de celebracion de la fase de oposicion
sera de cuatro meses a contar desde la fecha de celebracion de
la fase escrita del primer ejercicio.

1.7 Los aspirantes que superen la fase de oposicién, y una
vez aplicada la fase de concurso, seran propuestos por el Tribunal
calificador para su nombramiento como funcionarios en practicas
por la autoridad convocante.

Los funcionarios en practicas deberan superar el curso selectivo
que se determina en el anexo 1.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de acuerdo
con el procedimiento de calificacién previsto en la convocatoria,
perderan el derecho a su nombramiento como funcionarios de
carrera mediante resolucion motivada de la autoridad que haya
efectuado la convocatoria, a propuesta del 6rgano responsable
de la evaluacion del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cumpli-
miento del servicio militar o prestacion social sustitutoria, o por
causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por
la Administracién, podran incorporarse al curso selectivo de la
convocatoria inmediatamente posterior, intercalandose en el lugar
correspondiente a la puntuacién obtenida.

1.8 En ningan caso se podra aprobar ni declarar que ha supe-
rado el proceso selectivo un niimero superior de aspirantes que
el de las plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados
que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Pertenecer, como funcionarios de carrera, a alguno de
los Cuerpos o Escalas del grupo B, en la fecha de publicaciéon
de la presente convocatoria.
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2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente, incluyendo,
en su caso, el haber superado el proyecto «Fin de carreran».

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas.

Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola deberan,
igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funciéon publica.

2.1.6 Estar incluido, a efectos de promocioén interna, en el
ambito de aplicacion del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de Fun-
cionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado.

2.1.7 Tener una antigiiedad, al menos, de dos afios de ser-
vicios efectivos prestados en Cuerpos o Escalas del Grupo B, inclui-
dos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.
Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, en Cuerpos o Escalas del Grupo B o declarados
equivalentes seran computables a efectos de antigiiedad, para par-
ticipar en estas pruebas selectivas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse al dia de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera, excepto el requisito de la base 2.1.7
que debera poseerse al dia de la publicacién de la convocatoria.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas
se ajustara al modelo oficial 750, que sera facilitado gratuitamente
en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas,
en las Subdelegaciones del Gobierno, en el Instituto Nacional de
Administraciéon Puablica (calle Atocha, nimero 106), en la Direc-
cion General de la Funcion Puablica y en el Centro de Informacion
Administrativa (calle Maria de Molina, nimero 50, de Madrid),
asi como en las representaciones diplomaticas o consulares de
Espaiia en el extranjero.

Este modelo consta de tres copias: la primera para el 6rgano
convocante, la segunda para el interesado y la tercera para la
entidad de depésito.

3.2 Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigi-
ran al Excmo. Sr. Subsecretario del Ministerio del Interior. A la
solicitud (ejemplar para el 6rgano convocante) se acompainara una
fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del pasaporte.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

En la solicitud debera constar que se ha realizado el ingreso
de la tasa correspondiente a los derechos de examen mediante
la validaciéon por la entidad colaboradora en la que se efectie
el mismo, a través de certificaciobn mecanica o, en su defecto,
mediante el sello y firma autorizada en los tres ejemplares del
modelo en el espacio destinado a estos efectos. En el caso de
que el pago se haya efectuado mediante transferencia bancaria
desde una entidad distinta a la mencionada, debera acompainarse
a la solicitud el resguardo acreditativo de la misma.

La falta de la justificacion del abono de los derechos de examen
determinara la exclusion del aspirante.

El ingreso de los derechos de examen se efectuara, junto con
la presentacion de la solicitud (los tres ejemplares) en cualquier
Banco, Caja de Ahorros o Cooperativa de Crédito de los que actian
como entidades colaboradoras en la recaudacién tributaria, no
debiendo indicar, en este caso, dato bancario alguno.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en
el plazo expresado anteriormente, a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, quienes
las remitiran seguidamente al Organismo competente. Solamente
en este caso el interesado adjuntara a dicha solicitud el compro-

bante bancario de haber satisfecho los derechos de examen,
mediante el oportuno ingreso en la cuenta corriente ntimero
0104-0301-22-0302038584 de la oficina 0301 de Madrid, calle
Serrano numero 37, de Madrid, del Banco Exterior de Espaiia.
El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina del
Banco Exterior de Espafia o mediante transferencia de cualquier
entidad bancaria.

La presentacion de solicitudes (ejemplar para el 6rgano con-
vocante, hoja numero 1 del modelo 750 de solicitud) se hara
en la Direccion General de Trafico y Jefaturas Provinciales y Loca-
les de Trafico o en la forma establecida en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Los aspirantes también deberan presentar, unida a su solicitud,
certificacion expedida por los servicios de personal de los Minis-
terios u organismos donde presten o, en su caso, hayan prestado
sus servicios (segiin modelo que figura como anexo V a esta con-
vocatoria), en la que, entre otros extremos, se contenga mencién
expresa —referida al dia de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes— de la antigiiedad en el Cuerpo o Escala a que
pertenezcan, del grado personal consolidado y formalizado, del
nivel de complemento de destino correspondiente al puesto que
desempeiien vy, en el caso de los aspirantes destinados en la Direc-
cion General de Trafico, su tiempo de permanencia en el Orga-
nismo.

3.3 De conformidad con lo establecido por el apartado siete,
del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, la tasa por derechos
de examen sera de 2.000 pesetas.

Segin lo dispuesto en el apartado cinco de la citada
Ley 66/1997, modificado por la Ley 50/1998, de 30 de diciembre,
estaran exentos del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100, debiendo acompaiiar a la solicitud, a estos efectos, certificado
acreditativo de tal condicion.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacién de la convocatoria, siempre que en dicho plazo no hubieren
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocioén, for-
macién o reconversion profesionales y que, asimismo, carezcan
de rentas superiores, en coOmputo mensual, al Salario Minimo
Interprofesional.

La certificacion relativa a la condicion de demandante de
empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara en
la correspondiente oficina del INEM. En cuanto a la acreditacion
de las rentas se efectuara con una declaracién jurada o promesa
escrita del solicitante; ambos documentos se deberan acompanar
a la solicitud.

En ningln caso, la presentaciéon y pago en las oficinas bancarias
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.4 Para cumplimentar la solicitud, el aspirante debera obser-
var las siguientes instrucciones:

3.4.1 En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro
correspondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran «Interior».
En el recuadro relativo a centro gestor se hara constar «Subse-
cretaria», siendo su coédigo 16001. En el recuadro destinado al
c6digo de la tasa de derechos de examen debera hacerse constar
en los dos primeros digitos «16», siendo el coédigo completo
«16020».

El importe de la tasa por derechos de examen se consignara
en el recuadro destinado al mismo.

3.4.2 En el recuadro nimero 15 de la solicitud destinado
a «Cuerpo o Escala» los aspirantes haran constar «Escala Superior
de Técnicos de Trafico» y el codigo «5700».

3.4.3 En el recuadro niimero 17, destinado a «forma de acce-
so», los aspirantes indicaran la letra «P».

3.4.4 En el recuadro nimero 18 se indicara «Ministerio del
Interior».

3.4.5 En el recuadro nimero 19 se especificara la fecha del
«Boletin Oficial del Estado» en que se haya publicado la presente
convocatoria.
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3.4.6 Los aspirantes con minusvalias podran hacer constar
en el recuadro namero 21 de la solicitud el porcentaje de minus-
valia que tengan acreditado y solicitar, expresandolo en el recuadro
numero 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para
realizacion de los ejercicios.

3.4.7 En el recuadro del epigrafe 24, se indicara la titulacion
que se posee.

3.4.8 El idioma elegido (inglés o francés) se indicara en la
casilla A) del recuadro 25, correspondiente a «Datos a consignar
segun las Bases de la convocatoria».

3.5 Los errores materiales, aritméticos o de hecho que pudie-
ran advertirse, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la auto-
ridad convocante dictara Orden, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobadas las listas de admitidos y excluidos. En dicha
Orden, que debera publicarse en el «Boletin Oficial del Estado»,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al pablico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y exclui-
dos y se determinara el lugar y fecha de comienzo del primer
ejercicio. Dichas listas deberan ser expuestas en todo caso, en
la Direccién General de la Funcién Publica, Centro de Informacién
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas, en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en
las Subdelegaciones del Gobierno en las provincias y en el Minis-
terio del Interior, al que la Escala esta adscrita. En las listas deberan
constar, en todo caso, los apellidos, nombre y nimero de docu-
mento nacional de identidad del aspirante, asi como, en su caso,
la causa de exclusion.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la Orden, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
la exclusion justificando su derecho a estar incluidos en la relacién
de admitidos seran definitivamente excluidos de la realizacién de
las pruebas.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, a partir del dia siguiente a su publicacién, recurso
potestativo de reposicion ante el 6rgano que lo hubiera dictado,
en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de dos meses, ante el 6rgano competente
del orden jurisdiccional, de acuerdo con lo previsto en los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

4.3 No se procedera a la devolucion de los derechos de exa-
men en los supuestos de exclusion del aspirante de las pruebas
selectivas por causa imputable exclusivamente al interesado deri-
vada de la declaracion realizada en el impreso de solicitud.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo lII de esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, cuando concurran
en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin o si se hubiesen realizado tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios ante-
riores a la publicaciéon de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
racion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Esta-
do», Orden por la que se nombre a los nuevos miembros del Tri-
bunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condiciéon
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal, con asistencia del Presidente y del Secretario o, en su caso,
de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos, de sus miembros,
titulares o suplentes. Celebrara su sesion de constitucion en el
plazo maximo de treinta dias a partir de su designacién y como
minimo diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vali-
damente, requerira la presencia del Presidente y Secretario o de
quiénes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Dentro de lafase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de estas normas,
asi como la actuacion en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus tareas
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes. Dichos asesores se limitaran
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
naciéon de tales asesores debera comunicarse a la autoridad con-
vocante.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de participantes. En este
sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias que
asi lo soliciten en el recuadro niimero 23 de la solicitud, las adap-
taciones posibles en tiempos y medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
vy Asuntos Sociales.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en la Direccién General de Trafico, calle
Josefa Valcarcel, natmero 28, planta tercera, 28027 Madrid, telé-
fono 91 301 83 50.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que acttie en estas pruebas selectivas, tendra
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado»
del 19).

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuaciéon de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «b» de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
la Administracion Pablica de 23 de febrero de 2000 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 3 de marzo) por la que se publica el resultado
del sorteo celebrado el dia 16 de febrero de 2000.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicaciéon del anuncio de celebracion del segundo
ejercicio se efectuara por el Tribunal en los locales donde se haya
celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal, sefialada
en la base 5.9, y por cualquier otro medio si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgaciéon, con al menos veinticuatro
horas de antelacién a la sefialada para la iniciacion de los mismos.
Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera publicado
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en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del
Tribunal, y por cualquier otro medio que se juzgue conveniente,
con al menos doce horas de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Ministro del Interior, comunicandole, asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion el aspirante podra interponer, a partir del
dia siguiente a su notificacién, recurso potestativo de reposicion
ante el mismo 6rgano que lo hubiera dictado, en el plazo de un
mes, o directamente recurso contencioso-administrativo, en el pla-
zo de dos meses, ante el 6rgano competente del orden jurisdic-
cional, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

7. Fase de concurso

7.1 La fase de concurso consistira en la valoracién de los
méritos a que se refiere el apartado cuarto del anexo I, que se
aplicara so6lo a aquellos aspirantes que hayan superado la fase
de oposicion.

7.2 La lista provisional que contenga la valoraciéon de los
meéritos de la fase de concurso se hara publica una vez terminado
el primer ejercicio de la fase de oposicion mediante Orden del
Ministro del Interior.

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Orden
para alegar las rectificaciones respecto a la valoracion de los méri-
tos en la fase de concurso.

Por la misma autoridad se dictara Orden que contenga la rela-
cion de las puntuaciones definitivas en fase de concurso.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, a partir del dia siguiente a su publicaciéon, recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que lo hubiera
dictado, en el plazo de un mes, o directamente recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 116 y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtn, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal hara puablica,
en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9, y en aquellos
otros que estime oportunos, la relaciéon de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacién alcanzada en ambas fases, oposicién
y concurso, con indicaciéon del nimero de Documento Nacional
de Identidad.

El Presidente del Tribunal elevara al Ministro del Interior copia
certificada de la relacién de aprobados, especificando la puntua-
cion obtenida en cada una de las fases, oposiciéon y concurso.
Dicha lista debera publicarse, mediante Orden de esta autoridad,
en el «Boletin Oficial del Estadon».

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, a partir del dia siguiente a su publicacién, recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que lo hubiera
dictado, en el plazo de un mes, o directamente recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 116 y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

9. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios
en practicas

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se publique la lista de aprobados

en el «Boletin Oficial del Estado», los opositores aprobados deberan
presentar en la Direccion General de Trafico, calle Josefa Val-
carcel, 28, de Madrid, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3
o certificacion académica que acredite haber superado todos los
estudios para la obtencién de titulo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, fotocopia
compulsada de la credencial que acredite la homologacién corres-
pondiente.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administraciéon
Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publi-
cas segun el modelo que figura como anexo IV de esta convo-
catoria.

En el caso de que no posean la nacionalidad espafiola se apor-
tara Declaracion jurada o promesa de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién puablica.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto
456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de 6
de marzo), deberan formular opcién para la percepcion de la remu-
neraciéon que deseen percibir durante su condicién de funcionarios
en practicas.

9.2 Los aspirantes aprobados estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y demas requisitos ya acredi-
tados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Registro Central de Personal o del Ministerio u
Organismo del que dependieran para acreditar tal condicién, con
expresion del nimero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

9.3 Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios en practicas
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

9.4 Por Orden de la autoridad convocante, y una vez aplicada
la fase de concurso, se procedera al nombramiento de funcionarios
en practicas de los aspirantes aprobados, determinandose tanto
la fecha en que empezara a surtir efecto el nombramiento como
la de inicio del curso selectivo.

10. Nombramiento de funcionarios de carrera

10.1 Una vez finalizado el curso selectivo los aspirantes apro-
bados efectuaran la peticion de destinos, por orden de puntuacién,
entre los ofertados por la Administracion o de acuerdo con lo
previsto en el articulo 17 de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

De los puestos de trabajo ofertados aquellos que supongan
la participacion directa o indirecta en el ejercicio del poder pablico
o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los
intereses generales del Estado, quedaran excluidos de la posibi-
lidad de ser elegidos por los aspirantes de los restantes Estados
miembros de la Unién Europea, de acuerdo con la indicacién expre-
sa que, en su caso, formulara la Administracién en el momento
de ofertarlos.

10.2 Finalizado el proceso selectivo en su totalidad, quiénes
lo hubieran superado seran nombrados, a propuesta del Ministerio
del Interior, funcionarios de carrera mediante Resoluciéon del
Secretario de Estado para la Administracién Pablica que se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» v en la que se indicara
el destino adjudicado.

10.3 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados debera
efectuarse en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
caciéon de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

10.4 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio de Administraciones Publicas,
a través del INAP y en colaboracioén con los Centros de Formacion
de Funcionarios competentes en cada caso, velara por la formacion
de los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial
de las Comunidades Auténomas en las que obtengan destino, una
vez nombrados funcionarios de carrera.
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11. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal, podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

La Administraciéon podra, en su caso, proceder a la revision
de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
v del Procedimiento Administrativo Comuin.

Madrid, 5 de julio de 2000.—P. D. (Orden de 30 de noviembre
de 1998, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de diciembre), el Sub-
secretario, Leopoldo Calvo-Sotelo Ibafiez Martin.

Ilmos. Sres. Directora general de la Funcién Pablica, Director gene-
ral de Trafico y Presidenta del Tribunal.

ANEXO I
Ejercicios y valoracion

Uno. El procedimiento de selecciéon para acceso a la Escala
Superior de Técnicos de Trafico por el sistema de promocioén inter-
na constara de tres partes:

a) Fase de oposicion.
b) Fase de concurso.
c) Curso selectivo.

El proceso selectivo se desarrollara en castellano, excepto el
primer ejercicio relativo al idioma.

Dos. La fase de oposiciéon constara de dos ejercicios, ambos
eliminatorios:

Primer ejercicio: Constara de dos fases:

La primera consistira en la realizacion de una traducciéon al
castellano, por escrito y sin diccionario, de un documento redac-
tado en inglés o francés, segun la eleccion del aspirante. Para
la practica de dicho ejercicio los aspirantes dispondran de un tiem-
po de dos horas.

La segunda fase consistira en la lectura por el aspirante, en
sesion publica ante el Tribunal, de la traducciéon aludida, seguida
de una conversaciéon con éste en la lengua elegida durante un
tiempo maximo de quince minutos.

Para la valoracion de este ejercicio el Tribunal podra ser asistido
por asesores especialistas designados por el mismo.
Segundo ejercicio: Constara de dos fases:

a) La primera consistira en exponer oralmente, durante media
hora, dos temas del programa extraidos al azar, uno de cada una
de las partes del programa sobre Derecho y Técnica de la Cir-
culacion.

Los opositores dispondran de un periodo de diez minutos para
la preparacion de este ejercicio, sin que puedan consultar ninguna
clase de texto o apuntes. Durante la exposicion podran utilizar
el guién que, en su caso, hayan realizado.

Una vez desarrollado el primer tema, o transcurridos diez minu-
tos de la exposicion, el Tribunal podra decidir que el aspirante
abandone la prueba por estimar su actuaciéon notoriamente insu-
ficiente.

Finalizada la intervencién, el Tribunal podra dialogar con el
opositor durante un periodo maximo de veinte minutos sobre
aspectos de los temas que ha desarrollado.

En esta primera fase se valorara el volumen y comprension
de los conocimientos, la claridad de exposicion y la facilidad de
expresion oral.

b) La segunda fase consistira en la resoluciéon de un supuesto
practico durante un periodo maximo de cuatro horas relacionado
con el grupo de materias de Derecho y Técnica de la Circulacion.
Los aspirantes podran utilizar los textos, libros y apuntes que
consideren necesarios y que aporten para la ocasion.

El ejercicio sera leido en sesiéon publica ante el Tribunal, que
podra dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con
su ejercicio durante un periodo maximo de diez minutos. En esta
prueba se valorara el rigor analitico, la sistematica y la claridad
de ideas en orden a la elaboracion de una propuesta razonada.

Tres. Los ejercicios de la fase de oposicion se calificaran de
la forma siguiente:

Primer ejercicio: La calificacion global del ejercicio sera de
cero a diez puntos, siendo necesario para su superaciéon obtener
un minimo de cinco.

Segundo ejercicio: La primera fase se calificara de cero a diez
puntos cada uno de los temas y para pasar a la segunda fase
sera necesario obtener al menos ocho puntos y no ser calificado
con cero en ninguno de los dos temas.

La segunda fase se calificara de cero a veinte puntos, siendo
necesario para su superaciéon obtener un minimo de ocho y no
ser calificado con cero.

Para superar este segundo ejercicio sera necesario alcanzar
al menos veinte puntos, sumando la puntuacién obtenida en cada
una de las dos fases de que consta el mismo.

La calificacion final en la fase de oposicion de los aspirantes
vendra integrada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
los diferentes ejercicios.

El namero de aprobados en esta fase podra ser superior al
de plazas convocadas.

Cuatro. Conforme a lo previsto en la base 1.3.1, en esta fase
se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigiiedad: La antigiiedad del funcionario en Cuerpos o
Escalas incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, se valorara teniendo en cuenta los servicios pres-
tados o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, hasta la fecha
de finalizaciéon del plazo de presentaciéon de solicitudes de esta
convocatoria, asignandose a cada aflo completo de servicios efec-
tivos una puntuacion de 0,20 puntos, hasta un maximo de 4
puntos.

b) Grado personal consolidado: Segun el grado que se tenga
consolidado y formalizado a través del acuerdo de reconocimiento
de grado por la autoridad competente hasta la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», se otorgara la siguiente puntuacion:

Grado Puntos
16 1,0
17 1,5
18 2,0
19 2,5
20 3,0
21 3,5
22 4,0
23 4,5
24 5,0
25 5,5
26 6,0

c) Trabajo desarrollado: Segun el nivel de complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que se ocupe en
la Administracion General del Estado el Gltimo dia de finalizaciéon
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria, se
otorgara la siguiente puntuacion:

Nivel CD Puntos
18 0,8
19 1,2
20 1,6
21 2,0
22 2,4
23 2,8
24 3,2
25 3,6
26 4,0

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser modi-
ficada por futuras reclasificaciones de nivel, con independencia
de los efectos econémicos de las mismas.

A los funcionarios que se encuentren en la situaciéon de exce-
dencia para el cuidado de hijos se les valorara el nivel del puesto
reservado en la Administracion General del Estado y a los fun-
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cionarios en situacion de servicios especiales con derecho a reserva
de puesto en la Administracién General del Estado, Cortes Gene-
rales y Tribunal de Cuentas, el nivel de puesto de trabajo en que
les corresponderia efectuar el reingreso.

A los funcionarios que se encuentren desempenando un puesto
de trabajo en situacion de servicios especiales en las Cortes Gene-
rales y Tribunal de Cuentas, se les valorara el nivel del puesto
de trabajo en que les corresponderia efectuar el reingreso.

A los funcionarios que se encuentren desempeifiando un puesto
de trabajo de servicio activo en las Cortes Generales y el Tribunal
de Cuentas se les valorara el nivel de complemento de destino
correspondiente a dicho puesto.

d) Ambito funcional: Por estar destinado, a la fecha de publi-
cacion de la presente convocatoria, en el Organismo Auténomo
«Jefatura Central de Trafico» se otorgara hasta un maximo de 6
puntos, en funcién del tiempo de permanencia en el Organismo
computado en niamero de afios completos y fracciones de los mis-
mos, de acuerdo con la siguiente escala:

Anos Puntos

Hastaunafo ................cciiiiiiinnnnnnnn.
Deunoados ........coviiiiiiiiiniiiaanan..
Dedosatres ..........ciiiiiiiiiiiiiiiiiaaan..
Detresacuatro ............cciiiiiiiiennnnnnnn.
Decuatroacinco .............ciiiiiiiiiiaa..
Decincoenadelante ...........................

AUA WN =

Cinco. El curso selectivo sera organizado por el Instituto
Nacional de Administracion Publica en colaboracién con la Direc-
cion General de Trafico y tendra como finalidad primordial la adqui-
sicion de conocimientos en orden a la preparaciéon especifica de
los aspirantes para el ejercicio de las funciones de direccién, coor-
dinacién, programacion y estudio. El comienzo del mismo tendra
lugar dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacion de
la fase de oposicion.

La duracion del curso selectivo, que en ningiin caso sera supe-
rior a seis meses, su calendario y programa, asi como las normas
internas que hayan de regularlo, seran establecidas conjuntamente
por el Instituto Nacional de Administraciéon Puablica y la Direccion
General de Trafico.

El curso selectivo se calificara de 0 a 30 puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener 15 puntos como minimo.

Seis. La calificacion final de los aspirantes vendra integrada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion,
fase de concurso y curso selectivo, no pudiendo ser superior el
numero de aprobados al de plazas convocadas.

Finalizada la fase de oposicion, en caso de empate, el orden
se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

1.° La mayor puntuacién en el segundo ejercicio.

2.° La mayor puntuacién en el primer ejercicio

Finalizado todo el proceso selectivo, en caso de empate en
la totalidad del proceso selectivo, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion,
vy de persistir, se seguiran los criterios previstos en el parrafo
anterior.

Si aplicados los criterios anteriores persiste el empate entre
dos 6 mas aspirantes, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion total obtenida en la fase de concurso, y si con-
tinuase persistiendo el empate, el orden se establecera atendiendo
a los siguientes criterios:

1.° La mayor puntuacién en el mérito de grado personal.

2.° La mayor puntuacion en el mérito de trabajo desarrollado.

3.° La mayor puntuacién en el mérito de ambito funcional.

4.° La mayor puntuacion en el mérito de antigiiedad.

ANEXO II
Derecho y técnica de la circulacion
I. Derecho de la circulacién

1. La Circulacién Vial: Concepto. Factores que intervienen.
Su regulacion legal: Antecedentes historicos y situacion actual.
La Ley de Bases sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor

vy Seguridad Vial. Texto articulado y desarrollo reglamentario. El
Cédigo de la Circulacién.

2. Competencias ministeriales en materia de trafico, circu-
lacion y transporte por carretera. La Direccion General de Trafico.
Servicios Centrales y organizacién periférica. Estructura organica
y funcional.

3. Las transferencias en materia de ejecucion de la legislacion
del Estado en el ambito del Real Decreto Legislativo 339/1990,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto articulado de la
Ley sobre Trafico, Circulaciéon de Vehiculos a motor y Seguridad
Vial. Situaciéon actual en relacion a las transferencias realizadas
en el Pais Vasco y Cataluiia.

4. Los Convenios Internacionales en materia de Trafico: Su
importancia y justificaciéon. Especial referencia a los convenios
vigentes ratificados por Espafia: Ginebra.

5. La Divisiéon de Transportes de las Naciones Unidas. Comité
de Transportes Interiores: sus grupos de trabajo. Especial refe-
rencia los grupos de trabajo sobre seguridad vial. La Conferencia
Europea de Ministros de Transportes. La participacion de Espana
en otras asociaciones de indole internacional: La Prevention Rou-
tiere Internationale. Referencia a las disposiciones mas importan-
tes dimanantes de la Union Europea en materia de Trafico.

6. El Reglamento de Procedimiento Sancionador en materia
de Trafico, Circulaciéon de vehiculos a motor y Seguridad Vial.
Normas Generales. Denuncia: Clases. Tramitaciéon del expediente.
Potestad sancionadora de los Delegados del Gobierno y Subde-
legados en el ambito del Procedimiento Sancionador en materia
de trafico.

7. Caracter general del Procedimiento Sancionador a que se
refiere el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, derivado de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
comun. Especial referencia a los articulos 6 y 8 respecto a la
caducidad de las denuncias y pago voluntario anterior a la reso-
lucién respectivamente. Su supletoriedad.

8. Recursos contra las Resoluciones sancionadoras. Proce-
dimiento para la exacciéon de multas.

9. Legislacion espaiiola en materia de transporte por carre-
tera. Ley de Ordenacion del transporte terrestre y reglamentos
que la desarrollan. Las autorizaciones para el transporte. Com-
petencia sancionadora por infracciones a la normativa de los trans-
portes por carretera, su tramitacion y recursos.

10. El tacografo: concepto y clases. Tacoégrafos mecanicos.
Tacografos electronicos. El factor W. Verificacion, precintado y
revisiones de los tacoégrafos. Vehiculos para los que es obligatorio
el uso del tacografo. La técnica del tacografo. El disco diagrama.
Tiempos de conducciéon y descanso. Infracciones y sanciones.

11. Aspectos juridico-penales de la circulacion. Los delitos
v las faltas contra la seguridad del trafico. Omisiéon del deber del
socorro. Estudio de los posibles delitos de falsificacion relacio-
nados con el trafico. El robo vy hurto de uso de vehiculos. La
Alcoholemia y su normativa.

12. La Ley de Carreteras del Estado y de las Comunidades
Auténomas y sus Reglamentos. Objeto y finalidad. Estudio com-
parativo. Principales diferencias. Concepto y clases de carreteras.
Vias que no tienen la consideraciéon de carreteras. Planes Gene-
rales de Carreteras del Estado y de las Comunidades Auténomas.
Uso y defensa de las Carreteras. Travesias y Redes Arteriales.

13. La Ley sobre Responsabilidad Civil y Seguro en la cir-
culacién de vehiculos a motor. El aseguramiento obligatorio. Satis-
faccién de la indemnizacién en el ambito del Seguro obligatorio.
Estudio del articulo 636 del Cédigo Penal.

14. Normas generales de circulacion. Principios generales.
El el sentido de la circulacion: Posicion en la calzada. Utilizacion
de carriles en poblado y fuera de poblado. Supuestos especiales
de utilizacion de carriles: Carriles reversibles, carriles de utilizacion
en sentido contrario al habitual, carriles adicionales, carril BUS,
carril VAO. Circulacién por el arcén: conductores obligados a su
utilizacion.

15. La velocidad y su normativa. Distancia entre vehiculos:
Lateral vy frontal. La prioridad de paso: normas de prioridad en
intersecciones, tramos en obras y estrechamientos, paso por puen-
tes v obras de paso, tramos de gran pendiente. Vehiculos prio-
ritarios. Cruce de pasos a nivel y puentes levadizos.

16. Maniobras basicas de la circulaciéon: Concepto yv normas
generales para su realizacion. Incorporacion a la circulacién. Cam-
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bios de direccidén, calzada y carril. Cambio del sentido de la mar-
cha. Marcha hacia atras.

17. El adelantamiento: su regulacion. Obligaciones del con-
ductor del vehiculo que adelanta y del adelantado antes, durante
y después del adelantamiento. Supuestos especiales de adelan-
tamiento. Maniobras que no se consideran adelantamiento.

18. Inmovilizaciones. Detencion, parada y estacionamiento:
Su regulacion. Otras inmovilizaciones: inmovilizaciones ordena-
das por los Agentes de la Autoridad. Retirada de vehiculos de
la via pablica.

19. El transporte de personas. Emplazamiento y acondicio-
namiento: Cinturén de seguridad, casco, elementos de seguridad
para nifios y otros elementos de protecciéon. Transporte de mer-
cancias o cosas: Disposicion, dimensiones, acondicionamiento y
senalizacion de la carga. Operaciones de carga y descarga. Limi-
taciones a la circulaciéon: Temporales y permanentes.

20. Los sistemas de alumbrado y senalizacién éptica de ve-
hiculos: Utilizacién, circulacién nocturna y en condiciones meteo-
rolégicas o ambientales que disminuyan sensiblemente la visibi-
lidad. Las seiiales acusticas: su utilizacion.

21. Circulaciéon de bicicletas y ciclomotores. Peculiaridad de
las normas que la regulan. Carriles y pasos para ciclistas. Con-
diciones técnicas que deben reunir. Prohibiciones especiales. Cir-
culaciéon de animales y vehiculos de traccién animal. Prioridad
de paso de los conductores sobre los animales: Excepciones.

22. La Circulacion urbana: Su regulacion. Competencias de
los municipios. El peatén y su comportamiento: Circulacion de
peatones por vias urbanas e interurbanas. Pasos para peatones.
Prioridad de paso de los conductores sobre los peatones: Excep-
ciones.

23. Circulaciéon de automéviles: Condiciones técnicas que
deben reunir para que sea permitida su circulacién por las vias
publicas. Requisitos administrativos. Remolques: Requisitos para
su circulacion.

24. Pesos y dimensiones de los vehiculos: Su regulacion.
Vehiculos en servicios especiales. Transportes especiales. Pruebas
deportivas: Su regulacion.

25. Vehiculos especiales. Concepto y clasificacion. Requisitos
que deben reunir para que se autorice su circulaciéon. Circulaciéon
de tractores agricolas y sus remolques. Vehiculos histéricos. Requi-
sitos de circulacién.

26. Permisos vy licencias de conducciéon: Su naturaleza, clases
y vehiculos que autorizan a conducir. Requisitos exigidos para
su obtencion.

27. Proérroga de la vigencia de permisos y licencias de con-
duccioén. Variaciéon de datos y duplicados de permisos vy licencias
de conduccién. El permiso comunitario. Permisos expedidos en
Estados miembros de la Unién Europea: Su validez en Espana,
inscripcion, sustitucién y canje. Permisos expedidos en paises no
comunitarios. Permisos de conducciéon de los Diplomaticos acre-
ditados en Espafia. Permisos de conduccién expedidos por la auto-
ridad militar o policial: Canje de los mismos.

28. Suspension, nulidad, anulabilidad y pérdida de vigencia
de los permisos y licencias de conducciéon. Medidas cautelares:
Suspension cautelar e intervencion. Recursos. El Registro de Con-
ductores e Infractores.

29. Aptitudes psicofisicas que deben poseer los conductores
de vehiculos a motor. Los Centros de reconocimiento de conduc-
tores destinados a verificarlas: Su regulacion. Autorizacion, ins-
cripcién vy funcionamiento de los mismos. Nulidad, anulabilidad,
extincién, suspensidon y cancelacion de la inscripcion.

30. Pruebas de aptitud para obtener permisos vy licencias de
conduccion. Pruebas de control de conocimientos: Comuin y espe-
cificas. Pruebas de control de aptitudes y comportamientos: En
circuito cerrado y en circulacién en vias abiertas al trafico general.
Vehiculos a utilizar en las pruebas: Requisitos que han de reunir.

31. La enseiianza de la conduccion en Espafna. Licencia de
aprendizaje: Su regulacion. Escuelas Particulares de Conductores:
Su reglamentacion y ambito de aplicacion. Elementos personales
v materiales, material didactico. Régimen de ensefanza. Docu-
mentacion y distintivos obligatorios.

32. Autorizaciones de apertura y funcionamiento de las Escue-
las Particulares de Conductores: Alcance, modificacién, extincion,
revocacion y suspension de las mismas. Autorizaciones del per-
sonal directivo y docente: Alcance, revocacion, suspensiéon y modi-
ficacion de las mismas. Inspecciones, sanciones y medidas cau-
telares complementarias.

33. Matriculacién de vehiculos. Tramites y documentos. El
registro de vehiculos. Matricula turistica. Matricula diplomatica.

Las reservas de dominio y otras limitaciones a la facultad de dis-
poner. La circulaciéon de vehiculos en prueba, transporte y con
permiso temporal.

34. Transferencias de vehiculos matriculados. Inspeccién
Técnica de vehiculos: inspecciones previas a la matriculacién,
periodicas y extraordinarias. Resultado de las inspecciones. Refor-
mas de importancia: Concepto, tipos vy procedimiento para su tra-
mitacion. Duplicados y bajas.

35. La Comision Interministerial de Seguridad Vial: Creacién,
composiciéon y funciones. Acuerdos adoptados. Suplencias. Otras
Comisiones de paises europeos. El Consejo Superior de Trafico
y Seguridad de la Circulacion Vial: Estructura y organizaciéon. Obje-
tivos y funciones. El Plan Nacional de Seguridad Vial. El Plan
Estratégico Basico de Seguridad Vial: Objetivos. El Pacto Social.

36. Comportamiento en caso de accidente: Medidas a adop-
tar. Alcoholemia: Su regulacion. Estupefacientes y sustancias psi-
cotropicas: Pruebas para su detecciéon. Medios de comprobaciéon
objetiva de infracciones: Medidores de velocidad, luces, ruidos,
humos, control de peso. Responsabilidades penales.

37. El transporte de mercancias que requieren precauciones
especiales. El transporte de mercancias peligrosas y su normativa:
El Reglamento Nacional para el transporte de Mercancias Peli-
grosas por Carretera (TPC) y el Acuerdo Europeo sobre transporte
Internacional de mercancias peligrosas por carretera (ADR). El
Conductor de Vehiculos que transporten mercancias peligrosas:
Autorizacion especial, requisitos para su obtencion, plazo de vigen-
cia, prorroga de la misma y pruebas a realizar.

38. El transporte colectivo de viajeros y servicios publicos
de transporte de mercancias. El transporte escolar o de menores:
Su regulacién. Autorizacion especial del conductor: Requisitos
para su obtencion, periodo de vigencia y prorroga de la misma.

39. La vigilancia de la circulacion en Espaiia: Antecedentes.
La Agrupacion de Trafico de la Guardia Civil. Organizacién y misio-
nes. Relaciones con la Direccién General de Trafico.

II. Técnica de la circulacién

40. Concepto de Seguridad Vial. Objetivos. Elementos con-
currentes en la Seguridad Vial: El hombre, el vehiculo y la via.

41. La educacion vial escolar. Concepto y justificacion.
Conexion con el sistema educativo espafiol. Planificaciéon e inves-
tigacion en materia de: Objetivos, contenidos, actividades, meto-
dologia, recursos didacticos y evaluaciéon. Otras actividades rela-
cionadas con la educacién vial infantil. Psicologia del desarrollo.

42. La Formacién Vial: Concepto v justificacion. Programa-
cién y Planificacion. Tipos, contenidos, objetivos, métodos y mate-
riales especificos de la ensenanza de la conduccién.

43. El aprendizaje de la conducciéon. Variables y condiciones
que afectan al mismo. Especialidades del autoaprendizaje. La eva-
luaciéon. Concepto, funciones, criterios e instrumentos de evalua-
cion.

44. La educacién vial permanente. Empleo de las técnicas
de comunicaciéon. Campaiias de divulgacion: Evaluacion. Influen-
cia de la publicidad en el comportamiento de los usuarios. Nor-
mativa espafnola en relacién con la publicidad de vehiculos de
motor. Actividades de educacion vial dirigidas a grupos especi-
ficos.

45. La psicologia y la conducciéon. Proceso selectivo de con-
ductores desde el punto de vista psicolégico: Aportaciéon de la
psicologia al conocimiento de las conductas de los conductores.
El procesamiento de la informaciéon. La atencién y la percepcion
como elementos basicos para la toma de decisiones. El tiempo
de reaccion.

46. Factores que pueden afectar al procesamiento de la infor-
macion y a la toma de decisiones: Importancia relativa de la vision
y otros sentidos. Estados psicofisicos transitorios. Problematica
especifica del alcohol, drogas v medicamentos. La teoria de los
biorritmos.

47. Conducta, conducciéon y sociedad. Diferencias individua-
les v conduccion. Variables de personalidad, variables demogra-
ficas y conduccién. La propension al accidente. Los estilos cog-
nitivos. Psicologia social y conduccién. La violencia en el trafico,
la agresion.

48. Medicina y seguridad vial. Funciones preventivas: El pro-
ceso selectivo de conductores desde el punto de vista médico.
Problematica especifica de las personas discapacitadas. Impor-
tancia de la medicina en la investigacion de accidentes. Impor-
tancia de una atencién adecuada y de un traslado rapido y eficaz
de los accidentados. Principales lesiones producidas por los acci-
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dentes de trafico. Rehabilitacién y reinsercién social de las vic-
timas.

49. Elvehiculo como elemento de la seguridad vial. Seguridad
activa y pasiva de los vehiculos. Elementos de seguridad activa.
Elementos de seguridad pasiva.

50. Intensidad de trafico. Definicion. Velocidad. Definiciones.
Velocidad de percentil 85. Tiempos de recorrido y demoras. Den-
sidad de trafico. Relaciones entre la Intensidad, la velocidad y
la densidad.

51. Concepto de capacidad y niveles de servicio. Capacidad
v niveles de servicio en circulacién continua. Factores que influyen
en la capacidad y en los niveles de servicio. Capacidad en con-
diciones ideales, en autopistas y autovias y en carreteras de dos
carriles.

52. Visibilidad. Distancia de parada. Visibilidad de parada.
Distancia de adelantamiento. Visibilidad de adelantamiento. Dis-
tancia de cruce. Visibilidad de cruce. Visibilidad en curvas cir-
culares.

53. Intersecciones: Concepto, funcionamiento y clasificacion.
Tipos de intersecciones. Intersecciones canalizadas y sin canalizar.
Principios basicos. Soluciones tipo. Visibilidad en intersecciones.

54. Enlaces: Generalidades. Justificacion del enlace. Nomen-
clatura y definiciones. Tipos de enlaces. Capacidad. Niveles de
servicio. Tramos de trenzado. Ramales de enlace.

55. Glorietas. Concepto vy clases de intersecciones giratorias.
Utilidad de las glorietas. Criterios generales para la implantaciéon
de glorietas. Recomendaciones geométricas.

56. Sistemas de contenciéon de vehiculos. Definicion. Tipos.
Clasificacion. Prescripciones técnicas. Criterios de implantacién.
Disposicion de los sistemas de contencién de vehiculos.

57. La informacién vial y la gestion del trafico. Medidas para
actuar sobre la oferta y la demanda. Medidas especificas en vias
urbanas. Actuaciones posibles en vias interurbanas.

58. Ordenaciéon y regulacion de la circulacion de peatones,
bicicletas y vehiculos analogos. Pasos sefalizados de peatones
y ciclistas. Criterios de senalizacion. Problemas especificos de las
zonas escolares. Accidentes de trafico de peatones y ciclistas. Medi-
das complementarias.

59. La senalizacion. Conceptos. Principios basicos. Clases.
Prioridad entre seinales. Las sefiales de los Agentes de Circulacion.
Senalizacion vertical: Definiciones. Caracteristicas de los elemen-
tos de la sefalizacion vertical. Criterios de implantacién; sefia-
lizaciéon de clases de carreteras; senalizacion y balizamiento de
curvas; senalizacion de velocidad maxima; senalizacion de ade-
lantamiento; otros casos de senalizacion.

60. Marcas viales. Objeto. Caracteristicas fisicas. Color.
Reflectancia. Materiales. Tipos de marcas viales: Longitudinales,
transversales, flechas, inscripciones y otras marcas.

61. Senalizacion de obras. Principios basicos de la senali-
zacion de obras. Ordenacion de la circulacién en presencia de
obras fijas. Limitaciéon de la velocidad, cierre de carriles y des-
viacién a carriles provisionales. Elementos de sefalizaciéon, bali-
zamiento y defensa. Balizamiento.

62. Regulacion semaférica. Objeto. Tipos de semaforos:
Reservados para peatones, circulares para vehiculos, cuadrados
o de carril, reservados a determinados vehiculos. Regulacion de
un cruce semaférico: Descripcion fisica de los elementos, ubica-
cion en la via, concepto de fase, ciclo y despeje. Efectos de los
semaforos en el trafico. Criterios para su instalacion.

63. Los accidentes de trafico: Concepto de accidente de tra-
fico, sus clases. Definiciones. Fases de un accidente. Factores.

64. Estadisticas de accidentes. Informacion: registro de acci-
dentes, clasificacion de los datos sobre accidentes. El cuestionario
estadistico de accidentes de circulacion en Espana. Indices de peli-
grosidad. Factores que intervienen en los accidentes. Estadistica
de accidentes en Espana.

65. La investigacion de accidentes de trafico. Obtenciéon de
datos. Analisis de un accidente. Métodos de investigacion. Pro-
cedimientos integrados.

66. Prevencion de accidentes: En el hombre, en el vehiculo
v en la via. Tramos de concentraciéon de accidentes: concepto,
clasificacion, archivo y planos. Medidas para la eliminaciéon de
tramos de concentracion de accidentes.

67. Eldeterioro del medio ambiente: La contaminacién atmos-
férica. Los vehiculos como fuente de contaminacion. Medida direc-
ta de la contaminaciéon producida por los vehiculos. Monéxido
de carbono. Humos. Medida de la contaminacién en el medio
ambiente. El ruido. Medida del ruido. Fuentes del ruido. Proteccion
contra el ruido del trafico. Ordenanzas y criterios para la protecciéon
contra el ruido.

68. Red de Postes SOS en Espafia. Criterios de instalacion.
Medios de transmisién. Funcionamiento del sistema completo.
Atenciéon de llamadas. Bases de datos para atencién al usuario.
Otras utilizaciones de las redes de postes SOS.

69. Sistema de Recogida de Datos en Tiempo Presente. Varia-
bles de Trafico y Meteorologicas y Datos de Localizacion. Captura
de datos: detectores, descripcion, tipos y tecnologias. Otros ele-
mentos del sistema de captura en carretera.

70. Transmision de los datos recogidos. Utilizacion de redes
publicas o privadas de comunicacién. Ventajas e inconvenientes.
Proceso y elaboracion de la informacion. Tratamiento estadistico
y analisis histérico. El GPS. Descripcion. Otros sistemas de loca-
lizacion.

71. Estrategia Comunitaria y Programa para el Desarrollo de
la Telematica en el Transporte por Carretera en Europa.

72. La senalizacion variable. Concepto. Tipos de senales
variables. La eficacia de la sefializacion variable. Aspectos relativos
al panel de mensaje variable. Aspectos relativos a la ubicacion.
Aspectos relativos a la informaciéon suministrada. Calidad de la
informacion. Estudios previos.

73. Sistemas de Gestion de Trafico. Objetivos. Subsistemas
que lo integran. Los Centros de Gestion de Trafico y sus objetivos
y estructura. Tratamiento integrado de la gestion del trafico y de
la informacién. La difusiéon de la informacién de trafico y de viaje.

74. La Gestion del Trafico en el Futuro. Necesidad vy pers-
pectivas de evolucidon. La utilizacion de sistemas de telecomuni-
caciones y de aplicaciones telematicas al transporte. Sistemas de
seguridad vial y gestion del trafico en carretera y en los vehiculos.
Localizacién e identificacion de vehiculos. Gestion de flotas y equi-
pamiento embarcado.

ANEXO Il

Escala Superior de Técnicos de Trafico

Tribunal titular:

Presidenta: Dofia Enriqueta Zepeda Aguilar, de la Escala Supe-
rior de Técnicos de Trafico.

Vocales: Don Armando Molina Villasefior, del Cuerpo Superior
de Sistemas y Tecnologias de la Informacién; don Alfonso Moreno
Goémez, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Esta-
do; don Rafael Pérez Cuadrado, del Cuerpo Superior de Técnicos
de la Administracion de la Seguridad Social; don Manuel Romana
Garcia, Profesor titular de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieros de Caminos, Canales y Puertos de la Universidad Politécnica
de Madrid, y don Angel Manuel Moreno Molina, Profesor titular
de Derecho Administrativo de la Universidad «Carlos III», de
Madrid. .

Secretario: Don Angel Bartolomé de Blas de Blas, de la Escala
Superior de Técnicos de Trafico.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Carlos Corbacho Pérez, de la Escala Superior
de Técnicos de Trafico.

Vocales: Don Jesiis Diez de Ulzurrun Mosquera, de la Escala
Superior de Técnicos de Trafico; don Carlos Adiego Samper, del
Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado; don José
Luis Motilva Ylarri, del Cuerpo Superior de Administradores Civiles
del Estado; don Miguel Angel del Val Melus, Catedratico de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos de la Universidad Politécnica de Madrid, y don Fernando
Fonseca Ferrandis, Profesor titular de Derecho Administrativo de
la Universidad «Carlos IIl», de Madrid.

Secretario: Don José Luis Sanchez Pérez, de la Escala Superior
de Técnicos de Trafico.

ANEXO IV

Don/dofa ..ottt e s
condomicilioen ....... ... .. i e
v documento nacional de identidad nimero .....................
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala Superior de Técnicos de Trafico, que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.
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PRUEBAS SELECTIVAS: ESCALA SUPERIOR DE TECNICOS DE TRAFICO (BOE del

ANEXO V

(El certificado debe extenderse en copia de este Anexo)

D e s e e e e e e e e e e e e e ne s e e anannes
L 1 ¢~ OO USSR PROURRTON

Centro Directivo o unidad administrativa

CERTIFTCO: QU DD, oottt i ettt ettt oo o4 e ee e e e ee et e me m s an et e e e e e e e s e es e ems s mtnsen e s eneenssaeseennenaeneenen

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

D.N.L

N°R.P.

CODIGO CUERPO

SITUACION ADMINISTRATIVA (2)

Con destino en (indiquese el Centro Directivo):

D Administracion General del Estado:

l:l Otros Organos o Administraciones Piblicas:

estia incluido/a en el ambito de aplicacién de la Ley 30/84, de 2 de agosto, y tiene acreditados los siguientes extremos
referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria:

A) N° total de afios de servicios completos,
como funcionaric de carrera, prestados en
Cuerpos o Escalas incluidos en el Ambito de
aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto (Anexo I de la Convocatoria,
apartado cuarto, letra a).

B) Grado personal consolidado y
formalizado (Anexo I de la Convocatoria,
apartado cuarto, letra b).

C) Nivel de complemento de destino del
puesto de trabajo que corresponda segiin lo
establecido en el apartado cuarto, letra c)

ANOS

GRADO

NIVEL

D) N° de afios de permanencia en el
Organismo Autonomo “Jefatura Central de
Trafico (Anexo I de la Convocatoria,
apartado cuarto, letra d).

N* de afios de servicio completos prestados
en Cuerpos o Escalas del grupo B, incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (Base 2.1.8 de la
convocatoria)

ANOS

ANOS

del Anexo I de la Convocatoria.

Y para que conste, expido la presente en

(2) Especifiquese la letra que corresponda:

a) servicio activo

b} Servicios especiales

¢) Servicio en Comunidades Auténomas
d) Expectativa de destino

e) Excedencia forzosa

) Excedencia para el cuidado de hijos

(localidad, fecha, firma y sello)

g) Excedencia voluntaria por servicios en el sector publico
h) Excedencia voluntaria por interés particular

i} Excedencia voluntaria por agrupacion familiar

j) Excedencia voluntaria incentivada

k) Suspension de funciones

EXCMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR .-



