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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
segunda Brigada de Obras. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario Obras-Servicios. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Masquefá, 12 de junio de 2000.—La Alcaldesa.

13978 RESOLUCIÓN de 14 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Xirivella (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Valencia.
Corporación: Xirivella.
Número de código territorial: 46110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2000,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 14 de junio
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: A. Servicios Informáticos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Educador de calle.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Xirivella, 14 de junio de 2000.—El Alcalde.

13979 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Cocentaina (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Cocentaina.
Número de código territorial: 03056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno, en sesión de fecha 6 de
junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Personal de Oficios. Número de vacantes: Una.
Denominación: Peón de Parques y Jardines.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Urbanista.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Oficina Técnica.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad. Denominación del puesto: Peón de obra. Número de
vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad. Denominación del puesto: Peón de limpieza. Número de
vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad. Denominación del puesto: Peón polideportivo-jardines.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o Esco-
laridad. Denominación del puesto: Peón enterrador. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Socorrista. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Profesor E.G.B. Denominación del puesto:
Profesor E.P.A. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomi-
nación del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Obras. Número de vacantes: Tres.

Cocentaina, 16 de junio de 2000.—El Alcalde.

13980 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2000, del Ayunta-
miento de Sabadell, Servicio Municipal de Recauda-
ción (Barcelona), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: Barcelona.

Corporación: Sabadell, Servicio Municipal de Recaudación.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,
aprobada por el Consejo de Administración en sesión de fecha
13 de abril de 2000.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial primera
esp. Recaudación Ejecutiva. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
segunda esp. Recaudación. Número de vacantes: Dos.

Sabadell, 20 de junio de 2000.—El Vicepresidente.


