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Una plaza de Inspector de la Policía Local, encuadrada en la
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local y sus Auxiliares, categoría Técnica.

Una plaza de Agente de la Policía Local, encuadrada en la
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local y sus Auxiliares, categoría Básica.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a partir del siguiente al que aparezca el extracto de la con-
vocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se
publicarán en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Buñol, 3 de julio de 2000.—La Concejala Delegada de Personal,
M. Nieves Rehues Máñez.

13987 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de Sant Fruitós de Bages (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
160, de 5 de julio de 2000, se publican las bases íntegras de
la convocatoria de las plazas que a continuación se indican:

Funcionarios de carrera

Una plaza de Administrativo, de Administración General, subes-
cala Administrativa. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre.

Una plaza de Administrativo, de Administración General, subes-
cala Administrativa. Sistema de selección: Concurso-oposición por
promoción interna. Esta plaza de promoción interna será acumu-
lada a la del turno libre en el supuesto que una vez realizado
el proceso selectivo quedase vacante.

Una plaza de la Escala de Administración General, subescala
Servicios Especiales. Clase: Vigilante. Certificado de escolaridad.
Sistema de selección: Oposición libre.

Personal laboral

Una plaza de Arquitecto Técnico. Sistema de selección: Con-
curso-oposición libre.

Una plaza de Auxiliar de Enfermería. Sistema de selección:
Concurso-oposición libre.

Una plaza de Limpiadora. Sistema de selección: Concurso-
oposición libre.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales, contados desde el día siguiente al de la publicación
de este anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cata-
luña».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas convocatorias
se harán públicos en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cata-
luña» y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Fruitós de Bages, 5 de julio de 2000.—El Alcalde, Ber-
tomeu Ayala Márquez.

13988 RESOLUCIÓN de 6 de julio de 2000, del Ayuntamiento
de Agaete (Las Palmas), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2000.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Agaete.
Número de código territorial: 35001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 5 de julio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Siete. Deno-
minación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora inmuebles municipales. Número de vacan-
tes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Baños públicos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón mantenimiento colegios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora colegios. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón limpieza viaria. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial segunda conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón vigilancia y mantenimiento centros culturales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilancia limpieza y mantenimiento polideportivo.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial segunda. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Auxiliar administra-
tivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Administrativo-Gestor
Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Auxiliar Biblioteca.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Control emisora.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Monitor deportivo.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Jardinero. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. Denominación del puesto: Electricista. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico-Adminis-
trativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo-E-
misora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo-E.
Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador
deportivo. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: BUP, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Psicología. Denominación del
puesto: Psicólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Arquitectura. Denominación del
puesto: Arquitecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Música. Denominación del
puesto: Director E. Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Música. Denominación del
puesto: Profesorado E. Música. Número de vacantes: Siete.

Agaete, 6 de julio de 2000.—El Alcalde.

13989 RESOLUCIÓN de 10 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Sax (Alicante), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Alicante.
Corporación: Sax.
Número de código territorial: 03123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 19
de junio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Responsable de Servicios Documentales.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-

ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Inspector de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Oficial de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
EPA. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza-Notificador. Número de vacantes: Una.

Sax, 10 de julio de 2000.—La Alcaldesa.

13990 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2000, de la Diputación
Provincial de Pontevedra, Escuela de Canteros, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Operario de Servicios Varios.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 112, de fecha
13 de junio de 2000, se publicaron las bases generales y espe-
cíficas del proceso selectivo para cubrir un puesto de trabajo labo-
ral vacante en la Escuela de Canteros de Pontevedra.

Número y características de la plaza convocada:

Puesto de trabajo laboral: Una plaza de Operario de Servicios
Varios, por oposición libre.

La presentación de solicitudes se podrá hacer bien en el Regis-
tro General de la Diputación Provincial de Pontevedra, en el plazo
de veinte días naturales, contados a partir del siguiente a su publi-
cación en el «Boletín Oficial del Estado».

Pontevedra, 12 de julio de 2000.—El Presidente de la Escuela.


