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en el articulo 149.1.16.2 de la Constitucién, por el que
se atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia
de bases y coordinacién general de la sanidad.

En su virtud, dispongo:

Articulo 1. Medidas cautelares.

Se prohibe, cautelarmente, la introduccidn en el terri-
torio nacional de animales vivos, semen, évulos y embrio-
nes de la especie porcina, asi como de carne fresca
y de productos carnicos de la mencionada especie, que
no hayan sido sometidos a tratamientos que garanticen
la destrucciéon del virus de acuerdo con la legislacion
comunitaria vigente, originarios o procedentes de Reino
Unido.

Articulo 2. Finalizacién de las medidas.

Las medidas dispuestas en la presente Orden que-
daran sin efecto desde el momento en que las auto-
ridades sanitarias de Reino Unido acrediten que la enfer-
medad esta controlada en su territorio, y que la Comisién
Europea adopte medidas en relacion con la peste porcina
clasica que ofrezcan sufientes garantias sanitarias para
el comercio comunitario de ganado porcino, semen, 6vu-
los, embriones, carnes frescas y productos carnicos de
la mencionada especie.

Articulo 3. Régimen sancionador.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente
Orden se sancionara de acuerdo con lo establecido en
el Reglamento de Epizootias de 4 de febrero de 1955,
y en el Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por
el que se regulan las infracciones y sanciones en materia
de defensa del consumidor y de la produccién agro-
alimentaria.
Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de agosto de 2000.
ARIAS CANETE

llmos. Sres. Subsecretario de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacion, Secretaria general de Agricultura y Direc-
tor general de Ganaderia.

COMISION NACIONAL
DEL MERCADO DE VALORES

15464 CIRCULAR 4/2000, de 2 de agosto, de la
Comision Nacional del Mercado de Valores,
por la que se establecen los modelos de las
Comunicaciones de Derechos de opcion y sis-
temas retributivos de Administradores y direc-
tivos en sociedades cotizadas.

Con fecha 25 de julio de 2000 se ha publicado en
el «Boletin Oficial del Estado» el Real Decreto
1370/2000, de 19 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 377/1991, de 15 de marzo, sobre comu-
nicacion de participaciones significativas en sociedades

cotizadas y de adquisiciones por éstas de acciones pro-
pias. Este Real Decreto completa el régimen de trans-
parencia de los sistemas retributivos de los Administra-
dores y directivos de las sociedades cotizadas referen-
ciados al precio de sus acciones, que ha sido introducido
por laLey 55/1999, de 29 de diciembre, sobre medidas
fiscales, administrativas y del orden social.

La presente Circular tiene por objeto establecer dos
modelos de comunicaciones. El primero es un modelo
para la comunicacién de los derechos de opcién con-
cedidos a los Administradores de las sociedades coti-
zadas sobre acciones de éstas, que ha de utilizarse para
la comunicacién no sélo a la CNMV sino también a la
Bolsa o Bolsas donde coticen los valores, de acuerdo
con los articulos 1 y 5 del Real Decreto 377/1991.
El segundo de los modelos tiene por objeto la comu-
nicacién a la CNMV como hecho relevante de los sis-
temas retributivos de Administradores y directivos de
sociedades cotizadas referenciados al valor de sus accio-
nes en los términos a los que se refiere el articulo 21
del mencionado Real Decreto. No obstante, este modelo
se ofrece como voluntario de manera que como se senala
en la norma 2.2 de esta Circular el obligado a realizar
la comunicacion puede utilizar otro siempre que su con-
tenido informativo sea equivalente.

En su virtud, y al amparo de la disposicién final pri-
mera del Real Decreto 377/1991, de 15 de marzo, y
conforme a la Orden del Ministerio de Economia y
Hacienda de 23 de abril de 1991, que habilité a la Comi-
sion Nacional del Mercado de Valores (en adelante,
CNMV) para aprobar los modelos con arreglo a los que
han de realizarse las comunicaciones previstas en aquél,
y previo informe del Comité Consultivo, el Consejo de
la Comision Nacional del Mercado de Valores, en su
reuniéon del dia 2 de agosto de 2000, ha aprobado la
siguiente Circular:

Norma 1.2 Modelos de comunicacion de derechos de
opcidn sobre acciones y sobre sistemas de retribu-
tivos de administradores y directivos.

1. Las comunicaciones relativas a derechos de
opcidén y a sistemas retributivos que hayan de realizarse
en cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto
377/1991, de 15 de marzo, sobre comunicaciéon de
participaciones significativas en sociedades cotizadas y
de adquisiciones por éstas de acciones propias, deberan
efectuarse cumplimentando los nuevos modelos de
comunicacién que figuran como anexo a esta Circular
de la siguiente forma:

a) Anexo 1.° Es el modelo establecido para la
comunicacién de la adquisicion o enajenacion de dere-
chos de opcidon sobre acciones por parte de los Admi-
nistradores de sociedades cotizadas prevista en los ar-
ticulos b, 19 y 20 del Real Decreto 377/1991, de 15
de marzo.

b) Anexo 2.° Es el modelo para la comunicacién
de los sistemas retributivos concedidos a los Adminis-
tradores o directivos de sociedades cotizadas a que se
referiere el articulo 21 del Real Decreto 377/1991, de
15 de marzo y de cualquier eventual modificacion ulterior
de dichos sistemas.

2. Siempre que en esta circular o en cualquiera de
sus anexos se empleen los términos «sistema retributivo»
y «directivos», éstos han de entenderse referidos uni-
camente a aquellos sistemas de remuneracién y aquellos
directivos a los que se refiere el articulo 21 del Real
Decreto 377/1991, de 15 de marzo.
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Norma 2.2 Cumplimentacion por parte de Administra-
dores del modelo de comunicacion de derechos de
opcidn sobre acciones de la sociedad cotizada en
la que ejerzan su cargo.

El modelo de comunicacién adjunto como
anexo 1.° a esta Circular consta de tres hojas deno-
minadas CDO1, CDO2 y CDO2bis. EI Administrador o
su representante deberd cumplimentar todos los datos
o campos informativos que en ellas figuran y que resulten
de aplicacion al supuesto de que se trate. A este respecto
se seguiran las siguientes reglas:

a) En la primera hoja CDO1 se indicaran los datos
relativos a la identificacion del Administrador obligado
a declarar los derechos de opcion y, en su caso, de
su representante, los de la sociedad sobre cuyas accio-
nes se han adquirido o transmitido derechos de opcidon
y se cumplimentara el cuadro resumen de los diferentes
derechos de opciéon sobre acciones poseidos o contro-
lados a la fecha de la comunicacion tras la adquisicion
o transmision que ha dado lugar a ésta.

b) En la segunda hoja CDO2 se indicara detallada-
mente para cada uno de los diferentes derechos de
opcidén sobre acciones poseidos o controlados por el
Administrador y comunicados en la hoja CDO1 las carac-
teristicas que han de ser informados segun el articulo
19 del mencionado Real Decreto 377/1991. Por tanto,
para cada diferente tipo de derecho de opcién, cuya
adquisicidon o transmision ha dado lugar a la comuni-
cacion, ha de cumplimentarse obligatoriamente una hoja
CDO2 diferente a la que se asignard un numero corre-
lativo ordinal empezando por el «1».

c) En la tercera hoja CDO2bis, se facilitara infor-
macion complementaria a la exigida en la hoja CDO2.
Esta hoja sélo debe ser cumplimentada en el caso en
el que los derechos de opciéon detallados previamente
en una hoja CDO2 estén poseidos o controlados por
el Administrador de forma indirecta a través de empresas
controladas por él o a través de personas interpuestas
que actuen por su cuenta. Se adjuntara una hoja CDO2
bis por cada hoja CDO2 en la que se dé esta circunstancia
y se le asignard el mismo numero ordinal que figura
en la hoja CDO2 a la que complementa.

Norma 3.2 Cumplimentacion de los modelos de comu-
nicacion de sistemas retributivos por parte de Admi-
nistradores y directivos de sociedades cotizadas.

1. El modelo de comunicacion adjunto como anexo
2.° a esta Circular consta de dos hojas denominadas
CSR1 y CSR1bis. El comunicante, ya sea éste el Admi-
nistrador o el directivo o su representante o la propia
sociedad cotizada que ha otorgado el sistema, debera
cumplimentar todos los datos o informaciones que en
ellas figuran y que resulten de aplicacién al supuesto
de que se trate. A este respecto se seguirdn las siguientes
reglas:

a) En la primera hoja CSR1 se indicaran los datos
relativos a la identificacion del Administrador o del direc-
tivo y, en su caso, de su representante, al que se refiere
la comunicacion, los de la sociedad que le ha otorgado
el sistema, el tipo de sistema de que se trate y las carac-
teristicas de éste. Esta hoja debe cumplimentarse cual-
quiera que sea el sistema retributivo objeto de la comu-
nicacién y el tipo de comunicante.

b) En la segunda hoja CSR1bis se complementara
la descripciéon del sistema retributivo descrito en la hoja
CSR1 en el caso en el que ese sistema conlleve la entrega
al beneficiario de acciones de la sociedad en la que
ejerza su cargo o de derechos de opcién sobre éstas.
Cuando un mismo sistema retributivo conlleve la entrega

de diferentes tipos de acciones o de derechos de opcién
sobre éstas, debera cumplimentarse y adjuntarse una
hoja CSR1bis para cada uno de los diferentes tipos de
acciones o derechos de opcién a entregar por la sociedad
con cargo dicho sistema.

c) Para cada sistema retributivo sujeto a hecho rele-
vante, con independencia de las comunicaciones que
hayan de hacerse en caso de modificacién, se realizara
su comunicacién en el momento de su otorgamiento
por parte de una sociedad cotizada a sus Administra-
dores o directivos beneficiarios, cumplimentandose para
ello todas las informaciones requeridas en la hoja CSR1
Y. en su caso, en la hoja CSR1bis que sean conocidas
a esa fecha. Cuando el sistema retributivo objeto de
comunicacién sea liquidable mediante entrega de accio-
nes o de derechos de opcidn sobre éstas y la sociedad
cotizada que lo promueve haya separado en el tiempo
el momento del otorgamiento del momento de la entrega
de dichos valores a sus Administradores o directivos,
el sistema retributivo se comunicara inicialmente al otor-
gamiento y se completara posteriormente la informacién
a la entrega de las acciones o de los derechos de opcio-
nes sobre éstas. La comunicacion inicial o provisional
contendra los datos conocidos o estimados al momento
del otorgamiento y la informacién al momento de la
entrega contendra los datos definitivos resultantes de
la liguidacion final mediante acciones o derechos de
opcion sobre éstas, cumplimentdndose para ello en
ambos casos las hojas CSR1 y CSR1bis.

d) La remision a la CNMV, como hecho relevante,
de las informaciones recogidas en las hojas CSR1 v,
en su caso, CSR1bis comentadas en las letras anteriores,
cuando se refieran a sistemas retributivos que conlleven
la entrega de acciones o de derechos de opcion sobre
éstas, no eximird, en el caso de Administradores, de
la obligacién de realizar la correspondiente comunica-
cion de participaciones significativas por adquisicion de
acciones o por adquisicion de derechos de opciéon sobre
éstas, segun sea el caso, conforme al articulo 5 del Real
Decreto 377/1991, de 15 de marzo.

2. La comunicacién de cada sistema retributivo que
una sociedad cotizada haya otorgado a sus Adminis-
tradores o a sus directivos podra realizarse por el propio
beneficiario o por la sociedad otorgante del sistema, por
cuenta de aquél. Asimismo, dicha comunicacién podra
ser individual, una por cada beneficiario, o conjunta, una
por cada uno de los colectivos de Administradores o
de directivos comprendidos en el sistema cuyos dere-
chos, obligaciones y retribuciones dentro del sistema
que se comunica sean iguales. En el caso de comuni-
caciones conjuntas habra de identificarse, dentro de
cada colectivo de Administradores o directivos con con-
diciones iguales, los nombres y apellidos de cada uno
de ellos. La comunicacién en este supuesto debera fir-
marse por todos los obligados o por la persona designada
a tal fin por la sociedad para informar por cuenta de
ellos.

Norma 4.2 Forma de presentacion de las comunica-
ciones de los Administradores y directivos sobre dere-
chos de opcion sobre acciones de las sociedades coti-
zadas en las que ejerzan su cargo o sobre sistemas
retributivos otorgados a su favor por dichos socie-
dades.

1. La presentacion de las comunicaciones de dere-
chos de opcidn sobre acciones de sociedades cotizadas
de Administradores y las de sistemas retributivos de
Administradores y directivos se realizaran:

a) Enimpresos preparados porla CNMV que estaran
a disposicion de las personas obligadas a declarar, si
bien en el caso de comunicacién de sistemas retributivos
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tales impresos son opcionales, pudiendo el comunicante
utilizar otro modelo o formato siempre que la informacion
comunicada, a juicio de los servicios técnicos de la
CNMV, sea equivalente a la que resultaria de haber uti-
lizado el impreso que figura en el anexo 2.° a esta
Circular.

b) En soporte informatico de acuerdo con los reque-
rimientos técnicos que establezca la CNMV.

2. La presentacion de las comunicaciones que, con-
forme a esta Circular, han de realizar ante la CNMV los
Administradores de sociedades cotizadas sobre adqui-
siciones y enajenaciones de derechos de opcién sobre
acciones de esas sociedades, no eximira a éstos de la
obligacion de realizar las mismas comunicaciones ante
la correspondiente sociedad cotizada y ante cada una
de las Sociedades Rectoras de las Bolsas espafiolas en
las que dichas sociedades coticen.

Disposicién transitoria.

1. Enaplicacién de lo previsto en la disposicién tran-
sitoria del Real Decreto 1370/2000, de 19 de julio, los
Administradores y directivos de una sociedad cuyo capi-
tal estuviera admitido a Bolsa el 1 de enero de 2000
y que, a esta fecha, tuvieran otorgado por dicha sociedad
algun sistema retributivo a su favor, deberan comunicar
antes del 15 de octubre de 2000 dicho sistema y cual-
quier otro que le hubiera sido otorgado por esa sociedad,
desde el 1 de enero de 2000 hasta el 14 de agosto
de 2000, asi como las eventuales modificaciones habi-
das en ellos en ese periodo, con el alcance y contenido
informativo establecido en el anexo 2.° de esta Circular.
Esta obligacidon es extensible a los Administradores y
directivos de aquellas empresas cuyo capital haya sido
por primera vez admitido a Bolsa con posterioridad al 1
de enero de 2000, en cuyo caso la fecha de referencia
inicial de la informacién a comunicar sera, en vez del 1
de enero de 2000, la del dia de admision.

2. De igual manera, los Administradores de una
sociedad cuyo capital estuviera ya admitido a Bolsa el 1
de enero de 2000 y que, a esta fecha, poseian o con-
trolaban derechos de opcidn sobre acciones de esa socie-
dad cotizada, deberdn comunicar antes del 15 de octu-
bre de 2000, utilizando el modelo establecido en el
anexo 1.° de esta Circular, dichos derechos asi como
cuantas adquisiciones y transmisiones de derechos de
opcion sobre acciones de esa sociedad hubieran rea-
lizado desde el 1 de enero de 2000 hasta el 14 de
agosto de 2000. Esta obligacién es igualmente exten-
sible a los Administradores de aquellas empresas cuyo
capital haya sido por primera vez admitido a Bolsa con
posterioridad al 1 de enero de 2000, en cuyo caso la
fecha de referencia inicial de la informacién a comunicar
serd, en vez del 1 de enero de 2000, la del dia de
admision.

3. Al objeto de identificar las comunicaciones a que
se refieren los nimeros anteriores en el apartado corres-
pondiente a «Tipo de comunicacion» que figura tanto
en el modelo del anexo 1.° como en el modelo del
anexo 2.° de esta Circular, se sefalard& como motivo
«Otras causas» y en el campo informativo «Descripciény,
se transcribirdn, segun sea el caso, la frase «comuni-
cacion inicial a 1 de enero de 2000» o «comunicacion
adquisiciones y enajenaciones posteriores al 1 de enero
de 2000 hasta el 14 de agosto de 2000» o «comu-
nicacion de sistemas retributivos o de modificaciones
de sistemas posteriores al 1 de enero de 2000 hasta
el 14 de agosto de 2000» o «comunicacion desde xx
de xxx de 2000 hasta 14 de agosto de 2000» o cualquier
otra indicacién similar, que permita identificar adecua-
damente estas comunicaciones.

Norma final.

La presente Circular entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 2 de agosto de 2000.—El Presidente, Juan
Ferndndez-Armesto Fernandez Espana.
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ANEXO 1° (Circular 4/2000 de la CNMV)
COMUNICACION RESUMEN DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ACCIONES DE SOCIEDADES CUYO

A Cli 1
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA POSEIDOS O CONTROLADOS POR SUS ADMINISTRADORES DO
x APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO
2
&
= DNNOTROS DIRECCION DE CONTACTO: NOMBRE VIA PUBLICA Y NUMERO { CODIGO POSTAL 7 LOCALIDAD 7 PROVINGIA § PAIS ONO DE CONTACTO
(=3
3
S
3
- 4
2
g
2 OTROS DATOS DEL ADMINISTRADOR OBLIGADO A DECLARAR P rol de " Pais de Residencia
3 Fecha desde la que es Administrador de la Sociedad:_ ____ ___ e oot oot S No  (casodemoserenEspafar ________________
e sl 5 1 RS
{Cumpliméntess hoja CDO2bis}
T T Ty r e Yy
DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL
So N°Acciones: _ _ _ _ _ __ . ____________
S5
F
“ ImpotteNominal: _____ ______________ Moneda: ___ _________
APELLIBOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL
-
Q
g
% g DNUNIFIOTROS DIRECCION DE CONTACTO : NOMBRE VIA PUBLICA Y NUMERO { CODIGO POSTAL | LOCALIDAD | PROVINCIA { PAIS ‘ONC DE CONTACTO
Sx .
8
gs
g2
2 =
]
RELACION CON LA PERSONA
OBLIGADA A DECLARAR:
CUADRO RESUMEN DE LA POSESION FINAL A LA FECHA
. Nimero de Acciones en casc de ejercicio - Posesién Final- | fientes a los derechos de opcion dectarados en
Derschos de n Directs ¢ indirectaments controlados- Posesién Final las dos primeras columnas a la izquierda do Ia liquidacion de dichos derecho de opcién se realice mediente entrega de
acciones de ia sociedad; si no indiquese “no aplicable™}
Referencia o Identificacion de cada diferste] N"TO:: gl Derechos fcuando su nimero esté Determinadol Cuando su nimero esti por Determinar
Dervcho de Opcién W) {directos ¢ indirectos) N % s/ Capital | N°Estimado Miime  |%s/ Capital | N°Estimado Minimo  |% s/ Capital

FAFAF AR AR AR AR HR |

Nota (1): Sen Derechos de Opcitn diferentes aquélios que sean de distinta “Clase” {opciones. warrants, empréstitos convertibles...) o que tengan por subyacente distintos tipos de acciones. También se
consideran diferentes a aquelios Dued\mdeOpcumwe aim siendo de ia misma Clase o teniendo por subyacente el mismo tipo de acciones, tengan una estructura de liquidacion distinta (Esto es: cuando la
ecuacion o formula de canjef en que dé lugar a un nienero diferente de acciones o de derechos de opcion sobre éstas al ejerceras o liquidaros o cuando, si la liquidacian es en efectiva, el

importe a recibir sea diferente). iguaimente se han de tratar como diferentes en esta C: ¥Cacia flos Derechos de Opcion en los que ain coincidiendo su clase, su subyacente y su estructura de
fiquidacion o ecuacion canjefcorvension en acciones/derechos de opcion sobre éstas o iquidacién en efacbvu tengan diferertes condiciones o pfazos de ejercicio.

En cada finea de ia columna “‘Referencia o identificacion de cada diferente Derecho de Opcion” del cuadro resumen que figura en esta hoja CDO1 debe facilitarse bien una reseiia que permita identificar ef tipo
derecho de opcion cuyo detalle consta en un piege de hojas CDO 2y CDO2bis adjurtas cuya posicion final es objeto de transcripcion, bienlar ion de! juego de hojas CDO2 y CDOZis cuya posicion final
se transcribe a este cuadro.

Apeilidos y nombre de ia persona que firma esta comunicacion:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION:
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COMUNICACION DE DETALLE DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ACCIONES DE SOCIEDADES CUYO  |cpol | 2
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA POSEIDOS O CONTROLADOS POR SUS ADMINISTRADORES

{Litilicese un juega de hojas DO2 y DO2bis distinto paca cada diferente D ho de Opcion comunicado) (2) Hoja CDO 2 nimero
PRIMERA COMUNICACION POR:
Opeseripeién: __________________________________§
+ Admision || Nombramiento Conssjero || Otras Causas
=z
S b
S| Fecha: I Fecha:_ I 4 Fecha: |}
o
5 COMUNICACIONES ULTERIORES POR:
3 @Deseripeién: _____________________________
o
w Adgquisicion por: Compra...._... Otro titulo..__. <
a CLAVE "A" > O - O N
=
AR > Ve [] dwloe. [ ] { @ e
= CLASE DEL DERECHO DE OPCION:
-J P ea———
i}
o
S | e O
E Vai ctiblestcanjsab D ________________________ —_— ———
Ot
S| otee I T
[} —
2 si No
§ Creadolemitido por la S dad D D Adgquirido a la Sociedad: D Adguirido aun tercero D
5 | ™PODESUBYAGENTE: , con voto.. [] ©TROSValores cuye @ De: de A delosOtrosValores): ______________ .
o .
— : . . ejercicio da acceso a
= Acciones de la Socisdad: S Voo, BECIONES dB1a e e e e e e e e e e e
=4 - D Sociedad:- oo [ ]
B )
Derechos de opcion o iridos a {a Sociedad ® Descripcion eventuales garantias otorgadas y, en su case, financiacion recihida;
§ S Mo Financiacion recibid: No Si
. manciacidn recibida X220 ¥N 0 —o T T T T e
Z | pimapagaaa [ [] delaSociededenae | ] [ ] ™
al T T
g dmportede laPrima-__ _______________ importefinanciado = __ __
ET)
=
a Precio inicial Determinado —pp Impoete:
g delsubyacente: Pracio de sjercicio
g Pordetsrmin®t—» @ eseripeién: _________________________
ﬁ @ onPlazo:
= Cierte /| T T T T T T T T T
w Plaopara |\ e,
; el ejercicio:
b @ Descripeion Plazo: e e
= Condicionado \
== I et N
o
L3
w
@ | O Estctura de ia Liquidacion - ARGION:
4
O
E
oS
O o e e e ————— = e
H N -
Total Derschos de Opcidn {directo e indirectos) controladas NUNERO [, 11 es on caso de sjercicio [ dientes a los derechos de opcion declarados en les dos
ol £ e primeras columnas a la Zqu. [ a on sdefechosdenpcmn:eruﬁc e et ga de dela
sociedad: si no indiquese “no aplicable” - ver Descripcion @ -]
- < - - =
Saido } O iones Cuando su numero ssts Determinado Cuando su este por
Numero Acciones %ai Capital N° Accs. estimado Maximo {% si Capitalf N°Accs. estimado Minimo |% sf Capital
Posesion Inicial
= Fecha Clave >
=3
=
S
=
=]
o
5 o4
g
[*]
2 L]
g .
e | ’
—
-
I
a Total clave "A"
Total clave "T™
Posssion Final >
| _
Nota 2 Esta hoja CDO2ysuho;-ane]aCDOwafammnun]uegooumdadydebewmplmanhseun;uegoddntnpamcadadtfuenb tipo de derecho de opcion objeto de esta comunicacion. Si se
precisara mayor espacio pars faciftar fa infc 0 da requerdi enalgmodelosmosnwneudosdel@al@de'oempmn ~ que aqui guran, se adi .enpama upk taria 3 cada a
hoja "CDO2 ni " awnfo = ia, idenificando ests info 6N Sup tans con ef ni detD ol ® que sponds sl spartado de "Dy IpCIo
Apetiidos y nombre de a persona gue finma esta comunicacion:
FECHA Y F‘RHADEESTA ﬂmcx‘m:
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COMUNICACION DE DETALLE DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ACCIONES DE SOCIEDADES CUYO

CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA POSEIDOS O CONTROLADOS POR SUS ADMINISTRADORES cbo

(Utilicese un juego de hojas DO2y DO2bis distinto para cada diferente Derecho de Opcion comunicado)

DATOS DE LA PERSONA OBLIGADA A DECLARAR

2pis

Hoja CDO 2 Namero...

DNt f OTROS

DATOS DE LA SOCIEDAD OBJETO DE ESTA COMUNICACION

"~ DENGMINACION SOCIAL

DETALLE DE PARTICIPACIONES INDIRECTAS A TRAVES DE SOCIEDADES CONTROLADAS O DE PERSONAS INTERPUESTAS

Niimero de Derechos de " ¥
Opcién Indirsctamento arcarfo % DE CONTROL
controlados incluidos ONE INIF [OTROS que proceda | pey pECI ARANTE
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