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16601 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Guillena (Sevilla), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Guillena.
Número de código territorial: 41046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de abril de 2000
y corregido por Decreto de 19 de julio de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Esca-
la de Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Esca-
la de Administración General, subescala Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 Ley 30/19984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Esca-
la de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Peón del Cementerio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Administra-
tivo-Contratación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo Personal, Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo Tesorería, Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo Catastro y Renta, Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo,Las Pajanosas, Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
técnico agrícola, Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jadora social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Deli-
neante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Fon-
tanero, Servicio de Aguas, Oficial de primera. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Con-
ductor del Servicio de Basuras, Oficial primera. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Elec-
tricista, Oficial primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Car-
pintero, Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Pintor,
Oficial primera. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Obras
y Servicios Varios, Oficial primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Servicios
Varios, Torre de la Reina. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Servicios
Varios, Las Pajanosas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Maqui-
nista-Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
deportivo, Oficial de Mantenimiento de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Monitores y Auxiliar administrativo de Deportes. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado de Almacén. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Infor-
mático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora de Edificios Públicos. Número de vacantes:
Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiadora de Edificios Las Pajanosas. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento del Servicio de aguas. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón del Servicio de Limpieza Viaria. Número de vacan-
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Mantenimiento del Polideportivo. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Obras y Servicios Varios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón-Guarda y Mantenimiento. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Parques y jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Monitor de Servicios Sociales. Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Animadora dinamizadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar administrativo, Torre de la Reina. Número
de vacantes: Una.

Guillena, 19 de julio de 2000.—El Alcalde.

16602 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Manresa (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer diez plazas de Agentes de Poli-
cía Local, por concurso de movilidad.

Por Decreto de la Alcaldía Presidencia de fecha 31 de julio
de 2000, se han convocado pruebas selectivas para la provisión
de diez plazas de la Escala de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Policía Local: Agentes, mediante
concurso de movilidad interadministrativa entre funcionarios de
carrera de las diversas Administraciones Públicas, que figuran
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento e
incluidas en la oferta de empleo público para el año 2000.

Las pruebas selectivas se regirán por las bases aprobadas por
el Decreto antes mencionado y que se han publicado en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» número 208, de fecha 30
de agosto de 2000.


