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Administrador, Residencia Universitaria «Hernán
Cortés» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE

Jefatura de Unidad de Recursos Humanos y Régimen
Interior del Hospital Psiquiátrico . . . . . . . . . . . . . . . . C AE

Adjunto Jefatura de Sección de Administración del
Hospital Psiquiátrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C AG

Adjuntía Jefatura de Sección Secretaría General . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección Patrimonio . . . . . . . . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección Gestión Administrativa

y Asuntos Generales del Área de Fomento . . . . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección de Gastos . . . . . . . . . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección de Compras . . . . . . . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección Asesoría Jurídica . . . . . C AG
Adjuntía Jefatura de Sección Asistencia Técnica a

Municipios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C AG
Jefe de Negociado del Servicio de Obras y Proyectos C/D AG
Jefe del Negociado de Gestión Administrativa Área

de Fomento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe del Negociado del Servicio Industrial . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe del Negociado de Registro de Contratistas . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Planificación, Control y Segui-

miento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Expropiaciones y Sanciones . . C/D AG
Jefe de Negociado de Contratación . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Asuntos Generales Área de

Fomento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración del Servicio de

Mantenimiento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración Red Viaria . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración de Obras

Hidráulicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Seguimiento y Apoyo Admi-

nistrativo Área de Acción Territorial . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado Administrativo Comarcal, zona

oeste, Área Acción Territorial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado Administrativo Comarcal, zona

sur, Área Acción Territorial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado Administrativo Comarcal, zona

este, Área Acción Territorial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado Administrativo Central, Área

Acción Territorial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Archivo Provincial . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado Área de Cultura . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado del Centro de Estudios Extre-

meños . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Asuntos Generales del Área

de Cultura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Acción Ciudadana . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Publicaciones . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Museo Provincial . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de la Imprenta . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado del Conservatorio . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Nóminas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración de Recursos

Humanos y Régimen Interior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Contratación Laboral y Pres-

taciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Seguridad Social . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Control, Evaluación e Ins-

pección . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Notificaciones, Comunicacio-

nes y Relaciones Sindicales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración Hospital Psi-

quiátrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Contabilidad y Compras Hos-

pital Psiquiátrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Gestión Presupuestaria Hos-

pital Psiquiátrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Ingresos Hospital Psiquiátrico C/D AG
Jefe de Negociado de Caja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
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Jefe de Negociado de Ingresos Área Económica . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Inversiones Área Económica . C/D AG
Jefe de Negociado de Compras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Contabilidad . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Gestión Económica . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Información Económica . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Operaciones no Presupues-

tarias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Archivo y Registro de Inter-

vención . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Gastos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Asesoría Jurídica . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración del Parque

Móvil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Actas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Asuntos Generales Secretaría

General . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Registro General . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Formación . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Parque Móvil . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AG
Jefe de Negociado de Administración del SPEI . . . . . C/D AG
Jefe de Delineantes de Proyectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . C AE
Jefe de Negociado Servicio Provincial Bibliotecas . . C/D AG
Jefe de Negociado Topografía . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C/D AE

Abreviaturas:

AG: Escala de Administración General.
AE: Escala de Administración Especial.

Badajoz, 29 de agosto de 2000.—El Presidente, Gabriel R.
Mayoral Galavís.

16704 RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2000, de la Dipu-
tación Provincial de Badajoz, referente a la convo-
catoria para proveer varios puestos de trabajo de los
grupos A y B mediante concurso.

Publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Provincia
de Badajoz» de fecha 31 de julio y 1 de agosto de 2000, las
bases de la convocatoria para la provisión de los puestos de trabajo
que seguidamente se dirán por el procedimiento de concurso,
mediante el presente extracto de citadas bases se pone en general
conocimiento de los interesados en participar en mencionada con-
voctoria que podrán formular su instancia según el modelo oficial
presentándola en el plazo de quince días hábiles, contados a partir
del siguiente al de la publicación del presente extracto de la con-
vocatoria, debiendo acompañar currículum vitae en la forma en
que en la misma se previene.

Relación de puestos incluidos en la convocatoria:

Denominación del puesto:

Denominación de la plaza Grupo Escala

Jefe Sección Red Viaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . A AE
Jefe Sección de Asesoría Económica . . . . . . . . . . . . . . . A AG
Jefe Unidad de Psicología H. Psiquiátrico . . . . . . . . . . A AE
Jefe Sección Zona Sur ATM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Zona Oeste ATM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Zona Este ATM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Talleres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . A/B AE
Jefe Sección Servicios Comunes A. Fomento . . . . . . . B AE
Jefe Sección Servicio Prov. Bibliotecas . . . . . . . . . . . . . A AE
Jefe Sección Sanciones y Responsabilidad Patrimo-

nial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . A AG
Jefe Sección Recursos Humanos y Nóminas . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Publicaciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Proyectos de Obras Hidráulicas . . . . . . . A AE
Jefe Sección de Proyectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . A/B AE
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Jefe Sección Planes de Obras Hidráulicas . . . . . . . . . . A AE
Jefe Sección Patrimonio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . A AE
Jefe Sección Organización y Métodos . . . . . . . . . . . . . . A/B AE
Jefe Sección Obras Hidráulicas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Internet/Intranet y Comunicaciones . . . A/B AE
Jefe Sección Informática Municipal . . . . . . . . . . . . . . . . A/B AE
Jefe Sección Informática Institucional . . . . . . . . . . . . . . A/B AE
Jefe Sección Gestión de Recursos Humanos . . . . . . . . A AG
Jefe Sección Gestión Administrativa y Asuntos Gene-

rales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección de Expropiaciones y Valoraciones . . . . . A AE
Jefe Sección de Obras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Conservación de Carreteras . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Centro Estudios Extremeños . . . . . . . . . . A AE
ITOP Jefe de Zona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . B AE
Jefe Sección Oficina Información . . . . . . . . . . . . . . . . . . A/B AE

Abreviaturas:

AG: Escala de Administración General.
AE: Escala de Administración Especial.

Badajoz, 29 de agosto de 2000.—El Presidente, Gabriel R.
Mayoral Galavís.

16705 RESOLUCIÓN de 30 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Banyeres de Mariola (Alicante), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante», número 186,
de 12 de agosto de 2000 y en el «Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana», número 3823, de 28 de agosto, se han publicado
las bases correspondientes para cubrir varias plazas con destino
al Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, según la siguiente rela-
ción:

Una plaza de Agente de la Policía Local vacante en la plantilla
de personal funcionario, encuadrada en la Escala de Administra-
ción Especial, subescala Agente. Sistema de selección: Oposición.

Una plaza de Ordenanza-Agente Notificador vacante en la plan-
tilla de personal funcionario, encuadrada en la Escala Adminis-
tración General, subescala Ordenanza-Agente Notificador. Sistema
de selección: Concurso-oposición.

Una plaza de Peón de la Brigada de Obras vacante en la plantilla
de personal laboral indefinido. Sistema de selección: Concurso-
oposición.

El plazo de presentación de instancias para participar en las
pruebas de acceso será de veinte días naturales, a contar desde
el siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín
Oficial del Estado», en el Registro General de este Ayuntamiento.
Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola.

Banyeres de Mariola, 30 de agosto de 2000.—El Alcalde, Rober-
to Calatayud Tormo.

16706 RESOLUCIÓN de 30 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Creixell (Tarragona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Creixell (Tarragona) convoca las oposi-
ciones y concursos que se relacionan. Las bases de las pruebas
han sido publicadas íntegramente en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Tarragona» número 145, del día 23 de junio de 2000.

Funcionarios:

Una plaza de Administración General, Subescala Administra-
tiva. Sistema: Concurso-oposición restringido.

Dos plazas de Administración General, Subescala Auxiliar. Sis-
tema: Concurso-oposición libre.

Personal laboral:

Una plaza laboral fijo de Peón con conocimientos de Trac-
torista. Sistema: Concurso.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días
naturales a contar desde el día siguiente al de la última publicación,
ya sea en el «Boletín Oficial del Estado», «Diario Oficial de la Gene-
ralidad de Cataluña» o «Boletín Oficial de la Provincia de Tarra-
gona».

Los sucesivos anuncios correspondientes a: Composición del
Tribunal, lista de admitidos y excluidos y fecha de inicio de las
pruebas, se realizarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Tarragona» y tablón de anuncios del Ayuntamiento. Todos los
demás solamente se harán en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Creixell, 30 de agosto de 2000.—El Alcalde accidental, Jordi
Llopart i Senent.

16707 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Benaguasil (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Conserje.

Esta Alcaldía, en ejercicio de las competencias que le atribuye
el artículo 55 del Decreto 214/1990, de 30 de julio, acuerda
convocar las pruebas selectivas para la provisión, en propiedad,
de dos plazas de Conserjes en el polideportivo municipal; cla-
sificadas en el grupo E, nivel C.D-10, con sujeción a las bases
publicadas íntegramente en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» número 3.825, de fecha 30 de agosto de 2000.

El período de presentación de solicitudes será de veinte días
naturales, a partir de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Y el lugar de presentación el Registro General del Ayuntamiento
de Benaguasil.

Las posteriores publicaciones de esta convocatoria se efectua-
rán en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» y en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento de Benaguasil.

Benaguasil, 31 de agosto de 2000.—El Alcalde, Joaquín
Herráez Bonet.

16708 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2000, del Ayun-
tamiento de Moià (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 207,
de 29 de agosto de 2000, se publican íntegramente las bases
que regirán dos concursos-oposición para la provisión de las dos
plazas vacantes en la plantilla de personal de esta Corporación
que se detallan:

Nombre de la plaza: Escala Administración General, subescala
Técnica. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico/a de
Administración General para la gestión económico-financiera, pre-
supuestaria y contable. Sistema de selección: Concurso-oposición
libre.

Nombre de la plaza: Escala Administración General, subescala
Auxiliar-Administrativa. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar Administrativo/a. Sistema de selección: Concurso-
oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente de la última publicación
de este extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña»
o en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publi-
carán únicamente en el tablón de anuncios de la Corporación
y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona».

Moià, 31 de agosto de 2000.—El Alcalde, Josep Montràs i
Rovira.


