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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 30 de agosto de 2000, de la Subsecretaria,
aprobando la Carta de Servicios correspondiente al
Servicio de Gestion y Atencion Telefonica al Ciudadano
de la Tesoreria General de la Sequridad Social.

17033

Visto el proyecto de Carta de Servicios elaborado por la Tesoreria
General de la Seguridad Social para el Servicio de Gestion y Atencién
Telefénica al Ciudadano, y de acuerdo con el informe favorable de la Secre-
taria de Estado para la Administracion Publica,

Esta Subsecretaria, en uso de la competencia que le asigna el articulo
6.1 del Real Decreto 1259/1999, de 16 de julio, por el que se regulan
las Cartas de Servicios y los Premios a la Calidad de la Administracion
General del Estado, ha resuelto lo siguiente:

1. Aprobar la Carta de Servicios correspondiente al Servicio de Ges-
tion y Atencién Telefénica al Ciudadano de la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

2. Ordenar la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado».

El texto impreso de la Carta de Servicios del Servicio de Gestion y
Atencion Teleféonica al Ciudadano de la Tesoreria General de la Seguridad
Social estara disponible en todas las dependencias con atencién al publico
de la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como en todas las
Oficinas de Informacion y Atencién al Ciudadano a que se refiere el Real

Decreto 208/1996, de 9 de febrero. Asimismo, podra accederse a la Carta
de Servicios a través de la direccién de Internet: www.seg-social.es/tgss

Madrid, 30 de agosto de 2000.—El Subsecretario, Marino Diaz Guerra.

Excmo. Sr. Secretario de Estado de la Seguridad Social e Ilmos. Sres.
Director general de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Ins-
pector general de Servicios.

17034 RESOLUCION de 30 de agosto de 2000, de la Subsecretaria,
aprobando la Carta de Servicios de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

Visto el proyecto de Carta de Servicios elaborado por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, y de acuerdo con el informe favorable
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica,

Esta Subsecretaria, en uso de la competencia que le asigna el articulo
6.1 del Real Decreto 1259/1999, de 16 de julio, por el que se regulan
las Cartas de Servicios y los Premios a la Calidad de la Administracion
General del Estado, ha resuelto lo siguiente:

1. Aprobar la Carta de Servicios correspondiente a la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

2. Ordenar la publicaciéon de esta Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado».

El texto impreso de la Carta de Servicios de la Tesoreria General de
la Seguridad Social estara disponible en todas las dependencias con aten-
cién al publico de la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como
en todas las Oficinas de Informacion y Atencién al Ciudadano a que se
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refiere el Real Decreto 208/1996, de 9 de febrero. Asimismo, podra acce-
derse a la Carta de Servicios a través de la direccion de Internet:
www.seg-social.es/tgss

Madrid, 30 de agosto de 2000.—El Subsecretario, Marino Diaz Guerra.

Excmo. Sr. Secretario de Estado de la Seguridad Social e Ilmos. Sres.
Director general de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Ins-
pector general de Servicios.

17035 RESOLUCION de 4 de septiembre de 2000, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
especifico 2000 al Convenio de colaboracion suscrito entre
el Instituto de la Mujer y la Comunidad Autonoma de Cas-
tilla y Leon, sobre cooperacion en programas y actuaciones
dirigidos especificamente a las mujeres.

Suscrito el Convenio especifico 2000 al Convenio de colaboracion entre
el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auténoma de Castilla y Leon,
sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos especificamente
a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del
articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del citado
Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 4 de septiembre de 2000.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepulveda.

ANEXO

Convenio especifico 2000 al Convenio de colaboracion suscrito entre

el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auténoma de Castilla y Leon

sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos especificamen-
te a las mujeres

Se retnen,

De una parte: Don Carlos Fernandez Carriedo, Consejero de Sanidad
y Bienestar Social, nombrado mediante Decreto 148/1999, de 16 de julio,
en nombre y representacién del Organo de Gobierno de la Comunidad
de Castilla y Ledn, en uso de las facultades que le confiere el articulo
21 del texto refundido de la Ley de Gobierno y de la Administracion de
Castilla y Ledén, aprobado por Real Decreto Legislativo de 21 de junio
de 1988.

Y de otra: Dona Pilar Davila del Cerro, Directora General del Instituto
de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada mediante
Real Decreto 148/2000 de 2 de febrero («Boletin Oficial del Estado» nimero
21, del 5), en nombre y representacion del citado Organismo Auténomo
(Real Decreto 758/1996, de 6 de mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de
mayo; Ley 16/1983, de 24 de octubre, y Real Decreto 774/1997, 30 de
mayo) y, en virtud de lo establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la anterior.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir

MANIFIESTAN

Primero.—Que el presente convenio especifico se fundamenta en el con-
venio de colaboracién suscrito el dia 7 de mayo de 1991 para llevar a
cabo conjuntamente programas y actuaciones dirigidos a las mujeres entre
el Instituto de la Mujer y la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social,
como organismos competentes en materia de politicas para las mujeres.

Segundo.—Que de conformidad con lo establecido en la clausula segunda
del convenio de colaboracion suscrito el 7 de mayo de 1991, los programas
que se llevaran a cabo en el ejercicio de 2000 y que se reflejan en el
presente convenio especifico, son conformes con la propuesta elaborada
por la Comisién de Seguimiento, en reunién celebrada el dia 27 de enero
de 2000.

Tercero.—Ambas partes, declaran que para la realizaciéon de los pro-
gramas contenidos en el presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Castilla
y Leén.

Cuarto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, habilita a la Administracién
General del Estado y a los Organos de Gobierno de las Comunidades Aut6-
nomas, para celebrar convenios de colaboracion entre si, y en el ambito
de sus respectivas competencias; y el articulo 3, apartado uno, letra c),
de la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Publicas, excluye del ambito de aplicacion de la ley citada, los convenios
de colaboracion que celebre la Administracion General del Estado o sus
Organismos Auténomos con las Comunidades Auténomas.

Consecuentemente, la Administracion General del Estado, a través del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer y la Administracién Autonémica
de Castilla y Leon, a través de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social,
a través de la Direccion General de la Mujer e Igualdad de Oportunidades,
estan habilitados para la suscripcion de este convenio especifico, el cual
quedara fuera del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, excepto para la resolucion de las dudas y de
las lagunas que pudieran presentarse, en cuyo caso seran de aplicacion
los principios de la Ley 13/1995.

Quinto.—Que para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecucion tiene encomendada la Administracion General
del Estado, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, tiene interés y se hace necesaria la colaboracion con la Consejeria
de Sanidad y Bienestar Social, a través de la Direccion General de la
Mujer e Igualdad de Oportunidades de la Comunidad de Castilla y Leon,
para desarrollar los proyectos que mas adelante se resenan.

Por todo lo manifestado y en virtud de lo dispuesto en el articulo
seis de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y de la cldusula segunda del
convenio suscrito el dia 7 de mayo de 1991, ambas partes acuerdan suscribir
el presente convenio especifico, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.—La Administracion General del Estado y la Comunidad de
Castilla y Leon realizaran en 2000, los siguientes programas seleccionados
de comun acuerdo:

1. Estancias de tiempo libre para mujeres solas con hijas e hijos meno-
res, exclusivamente a su cargo. Este programa va dirigido a mujeres solas
con hijas e hijos menores, exclusivamente a su cargo, en situaciéon de
precariedad econémica y social, y se realizard en el segundo semestre
de 2000, en una localidad costera.

Consistird en la estancia durante diez dias en régimen de pension
completa, con actividades complementarias, tanto para las madres como
para sus hijas/os.

1.1 La Administracion General del Estado, a través del Instituto de
la Mujer, se obliga a:

Convocar la concesion de las estancias de tiempo libre que sera publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado».

Contratar los servicios de alojamiento, manutencién, péliza de seguro,
«cocktail» de clausura y transporte al mismo.

Suministrar diverso material de propaganda, relacionado con el pro-
grama.

Conceder las plazas a propuesta de la Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social, a través de la Direccion General de la Mujer e Igualdad de Opor-
tunidades.

1.2 La Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, a través de la Direc-
cién General de la Mujer e Igualdad de Oportunidades, se obliga a:

Difundir la convocatoria.

Recibir las solicitudes.

Contratar el transporte de traslado de las personas beneficiarias y
de las monitoras.

Contratar a las monitoras.

Elaborar propuesta de concesion de las beneficiarias, a través de la
Comision correspondiente, y elevar propuesta a la Directora General del
Instituto de la Mujer, con al menos, siete dias de antelacion a la fecha
del inicio de las Estancias.

Realizar una memoria de las Estancias al finalizar el programa, en
un plazo maximo de dos meses.

1.3 Condiciones econémicas:

El Instituto de la Mujer cubrira los gastos de alojamiento, manutencion,
poéliza de seguro, cocktail de clausura y transporte en autocar al cocktail,



