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17534 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Guadix (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Granada.
Corporación: Guadix.
Número de código territorial: 18089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 6 de
junio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Personal laboral

Titulación: Estudios primarios. Denominación del puesto: Peón
especialista. Número de vacantes: Una.

Titulación: Estudios primarios. Denominación del puesto: Peón
jardinero. Número de vacantes: Una.

Titulación: Estudios primarios. Denominación del puesto: Lim-
piadora (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Titulación: Estudios primarios. Denominación del puesto: Peón
Oficios varios (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Guadix, 11 de julio de 2000.—El Alcalde.

17535 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de La Codosera (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Badajoz.
Corporación: La Codosera.
Número de código territorial: 06037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Resolución de Alcaldía de 21 de junio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Guarda rural. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Sepulturero-Jardinero. Número de vacantes:
Una.

La Codosera, 11 de julio de 2000.—El Alcalde.

17536 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Narón (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Narón.
Número de código territorial: 15054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Resoluciones de Alcaldía de 7 de junio y 11 de
julio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Admininistración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado/a Seguridad y Salud Laboral.

Narón, 11 de julio de 2000.—El Alcalde.

17537 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Morelabor (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Granada.
Corporación: Morelabor.
Número de código territorial: 18909.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Resolución de Alcaldía de 12 de julio de 2000).

Personal laboral

Titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: Auxi-
liar de Informática. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Morelabor, 12 de julio de 2000.—El Alcalde.

17538 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Bembibre, Patronato Residencia de la Ter-
cera Edad (León), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 2000.

Provincia: León.
Corporación: Bembibre-Patronato Residencia de la Tercera

Edad.
Número de código territorial: 24014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Decreto de Alcaldía de 7 de julio de 2000).

Personal laboral

Titulación: Formación Profesional de primer grado, rama Sani-
taria o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Clínica.
Número de vacantes: Dos.

Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Cocinero/a. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Camarero/a-Limpiador/a. Número de vacantes:
Dos.

Bembibre, 13 de julio de 2000.—El Alcalde.

17539 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Santa Perpetua de Mogoda (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público para
2000.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Perpetua de Mogoda. Número de código

territorial: 08260.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesiones de 28 de
junio y 12 de julio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Archivero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Gestor Tributario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Conserje Ordenanza Alguacil.

Personal laboral

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Técnico Medio-Servicio Juventur. Número de vacantes: Una.

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Trabajador/a social. Número de vacantes: Una.

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Ingeniero técnico. Número de vacantes: Una.

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Arquitecto técnico. Número de vacantes: Una.

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial 1.a Vías
y Obras. Número de vacantes: Una.

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Responsable Cen-
tro Cívico. Número de vacantes: Cuatro.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Peón-Jardinería. Número de vacantes: Tres.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Peón Vías y Obras. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Conserje. Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Patronato de Deportes

Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Director técnico. Número
de vacantes: Una.

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar adminis-
trativo. Número de vacantes: Una.

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Deportivo.
Número de vacantes: Dos.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a Número de vacantes: Una.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Socorrista. Número de vacantes: Una.

Patronato Granja Soldevilla

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Profesor Escuela Música. Número de vacantes: 17.

Titulación: Diplomado Universitario. Denominación del puesto:
Técnico Programas de Inserción. Número de vacantes: Una.

Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número
de vacantes: Una.

Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar técnico Biblio-
teca. Número de vacantes: Tres.

Titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar técnico Cultura.
Número de vacantes: Una.

Titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar adminis-
trativo. Número de vacantes: Dos.

Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del pues-
to: Ayudante Servicio Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Santa Perpetua de Mogoda, 13 de julio de 2000.—El Alcalde.

17540 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de la Entidad Local Menor Entrerríos (Bada-
joz), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2000.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Entidad Local Menor Entrerríos.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de junio
de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar Policía Local.

Entrerríos, 14 de julio de 2000.—El Alcalde pedáneo.

17541 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de La Robla (León), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: León.
Corporación: La Robla.
Número de código territorial: 24134.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 12
de julio de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

La Robla, 14 de julio de 2000.—El Alcalde.

17542 RESOLUCIÓN de 14 de julio de 2000, del Ayunta-
miento de Villanueva del Arzobispo (Jaén), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Jaén.
Corporación: Villanueva del Arzobispo.
Número de código territorial: 23097.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(aprobada por Comisión de Gobierno en sesión de 26 de junio
de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.


