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ADMINISTRACIÓN LOCAL
20588 RESOLUCIÓN de 17 de agosto de 2000, del Ayun-

tamiento de Calafell (Tarragona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Calafell.
Número de Código Territorial: 43037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000

(Aprobada por el Pleno en sesión de 27 de julio y por la Comisión
de Gobierno de 17 de agosto de 2000).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Abogado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Informático o Telecomunicaciones.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Ingeniero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Técnica. No de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, Subescala: Administrativa. No de vacantes: 4.
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, Subescala: Auxiliar. No de vacantes: 11. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Policía
Local. No de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Policía
Local. No de vacantes: 7. Denominación: Guardia Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Emisora Municipal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Director Servicios Generales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Abogado. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arqueólogo. Denominación del puesto:
Arqueólogo Municipal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero. Denominación del puesto: Direc-
tor Servicios Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Director Servicios Personales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto-Técnico. Denominación del
puesto: Director Brigada. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Téc-
nico de Deportes. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Delineante. Denominación del puesto: Deli-
neante Gestión Tributaria. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominación
del puesto: Profesor Escuela Adultos. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Responsable Comedor. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Biblioteca. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Informador Turístico. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Jefe Grupo Brigada. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 2.a Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Alguacil. Número de vacantes: 1.

Calafell, 17 de agosto de 2000.—El Alcalde.

20589 RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2000, del Ayun-
tamiento de Porriño (Pontevedra), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Porriño.
Número de código territorial: 36039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de octubre
de 2000.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto:
Monitor Encargado Pabellón Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis-
tente Social o Diplomado/a en Trabajo Social. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Dos.

Porriño, 2 de octubre de 2000.—El Alcalde.

20590 RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2000, del Ayun-
tamiento de Felanitx (Illes Balears), por la que se
amplía la oferta de empleo público para 2000.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Felanitx.
Número de código territorial: 07022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2000,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 27
de septiembre de 2000.


