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plimiento de los extremos expuestos en este documento y en ningin caso
podra delegar o encomendar en otra entidad las funciones de colaboracion
asumidas en este documento.

e) La Direccion General del Catastro revocara la delegacién contenida
en el presente Convenio cuando el Ayuntamiento incumpla las directrices
o instrucciones que se le impartan, cuando deniegue la informacién que
se le pueda solicitar o cuando no atienda a los requerimientos que, en
su caso, se le pudieran hacer para subsanar las deficiencias advertidas
en el ejercicio de las facultades delegadas.

f) LaDireccion General del Catastro podra avocar para silas funciones
delegadas en el presente Convenio, para la resoluciéon de expedientes con-
cretos, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica
o territorial lo hagan conveniente, de conformidad con lo sefialado en
el articulo 14.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

g) El Convenio se extinguird, previo requerimiento de la Direccién
General del Catastro, cuando el Ayuntamiento incumpla los compromisos
asumidos en el mismo. En este supuesto, el Ayuntamiento se abstendra
de continuar realizando las funciones de colaboracién, remitiendo a la
mayor urgencia los expedientes que tenga en su poder a la Gerencia Terri-
torial. Dicho proceso sera controlado en todo momento por la Comisiéon
de Seguimiento en orden a garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio.

h) La Direccion General del Catastro podra repetir contra el Ayun-
tamiento en el caso de que dicha Administracion sea declarada responsable
de algin perjuicio ocasionado con motivo de la funcién ejercida por aquél,
en virtud de lo pactado en el presente Convenio.

Duodécima. Comision de Seguimiento.—Se constituira una Comision
de Seguimiento que, formada por tres miembros de cada parte, serd pre-
sidida por el Gerente Territorial y que, con independencia de las funciones
concretas que le asignen las demdas clausulas de este Convenio, velara
por el cumplimiento de las obligaciones de ambas partes y adoptara cuantas
medidas y especificaciones técnicas sean precisas en orden a garantizar
que las obligaciones asumidas se ejerzan de forma coordinada y sin per-
juicio para la prestacion del servicio.

Especialmente, deberd informar previamente las condiciones de la con-
tratacion con empresas que pueda realizar el Ayuntamiento de confor-
midad con lo sefialado en el apartado a) de la clausula décima.

La Comision de Seguimiento debera constituirse formalmente en un
plazo maximo de un mes desde la formalizaciéon del presente Convenio.
Dicha Comisién celebrara cuantas sesiones ordinarias y extraordinarias
sean necesarias para el cumplimiento de sus fines, previa convocatoria
al efecto de su Presidente, de propia iniciativa o teniendo en cuenta las
peticiones de los demds miembros. En todo caso, la Comisién de Segui-
miento se reunirda al menos una vez cada tres meses, a fin de verificar
y comprobar el resultado de las obligaciones contraidas estableciendo las
directrices e instrucciones que considere oportunas.

Esta Comision ajustara su actuacion a las disposiciones contenidas
en el capitulo II del titulo IT de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Decimotercera. Entrada en vigor y plazo de vigencia.—El presente
Convenio entrard en vigor el dia de su firma, extendiéndose su vigencia
inicial hasta el 31 de diciembre de 2001 y prorrogandose tacitamente por
sucesivos periodos anuales, mientras no sea denunciado.

Los expedientes que, a la entrada en vigor del presente Convenio, se
encuentren en tramitacion, seran resueltos por la Gerencia Territorial.

La denuncia del mismo por alguna de las partes debera realizarse con
una antelaciéon minima de un mes antes de finalizar el periodo de vigencia,
todo ello sin perjuicio de las facultades de revocacion de la delegacion
expuestas en la Clausula Undécima de este Convenio.

En caso de producirse la extincion anticipada del Convenio, los expe-
dientes en tramitaciéon seran resueltos por el Ayuntamiento, salvo que
la Gerencia Territorial estime conveniente hacerse cargo de todos los expe-
dientes pendientes con independencia del estado de tramitaciéon en que
se encuentren.

Clausula adicional.—Con caracter complementario a las obligaciones
establecidas en el presente Convenio, el Ayuntamiento se compromete
a entregar a la Gerencia Territorial, a efectos estadisticos, los datos resul-
tantes de la gestion tributaria del Impuesto sobre Bienes Inmuebles corres-
pondientes a su término municipal.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Convenio en dupli-
cado ejemplar en el lugar y fecha anteriormente indicados.—Firmado: El
Director general del Catastro, Jesus. S. Miranda Hita y el Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Haria, José M. Torres Stinga.

ANEXO 1

Listado informativo del mes de ........... , relativo a nimero de expedientes tramitados por el Ayuntamiento de Haria, en virtud del Convenio suscrito
con fecha 15 de noviembre de 2000 con la Direccion General del Catastro

Entidad colaboradora: Ayuntamiento de Haria

Tipo de expediente

Pendientes inicio

Reclasificados Entrados Despachados Pendientes fin

901. Transmisiones dominiourbana .........................o.l
902. Nueva construccion urbana ...............cccoviviiiiiiinaaia..

Numero unidades urbanas ..............ccovviiiiiiiiiiiiiinn..
902. Otras alteraciones urbanas ...............c.ccoeeviviiieiiiannnn..
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RESOLUCION de 30 de noviembre de 2000, de la Delegacion
del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas, por la
que se otorga la Cruz Blanca de la Orden al Mérito del
Plan Nacional sobre Drogas a dofia Ana Parra Sancho.

A propuesta del Subdirector general del Plan Nacional sobre Drogas,
y de acuerdo con la competencia que me confiere el Real Decreto 2023/1995,

de 22 de diciembre, otorgo la Cruz Blanca de la Orden al Mérito del Plan
Nacional sobre Drogas a la ilustrisima sefiiora dona Ana Parra Sancho,
Directora general de la Mujer e Igualdad de Oportunidades y Comisionada
Regional para la Droga de la Junta de Castilla y Le6n, en reconocimiento
a su trayectoria profesional y experiencia demostrada, asi como a la
colaboracion prestada al Plan Nacional sobre Drogas.

Madrid, 30 de noviembre de 2000.—El Delegado del Gobierno, Gonzalo
Robles Orozco.



