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22630 RESOLUCION de 4 de diciembre de 2000, de la Agen-
cia Estatal de Administracién Tributaria, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia Adua-
nera, especialidades de Investigacion y Maritima.

Al amparo de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 54/1999,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 2000 («Boletin Oficial del Estado» del 30), el Consejo de
Ministros aprobé la oferta de empleo puablico para 2000, por Real
Decreto 117/2000, de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado»
del 29). En dicha oferta, se autoriza la convocatoria de 35 plazas
para el ingreso en el Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia
Aduanera, especialidades de Investigacién y Maritima, con el fin
de atender a las necesidades de personal de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

Asimismo, el articulo 103.4 de la Ley 31/1990, de 27 de
diciembre, «Boletin Oficial del Estado» del 28, de Presupuestos
Generales del Estado para 1991, reconoce la competencia de la
Agencia Tributaria para elaborar, convocar y resolver las convo-
catorias para ingreso en los Cuerpos y especialidades adscritas
a la misma.

En virtud de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de
lo establecido en el Real Decreto 117/2000 por el que se aprueba
la oferta de empleo publico, y previo informe favorable de la Direc-
cion General de la Funcion Publica,

Esta Direccion General, en uso de las competencias delegadas
por el apartado primero.1.1.4 de la Resolucién de 24 de junio
de 1999, de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria («Bo-
letin Oficial del Estado» de 9 de julio) por la que se delegan com-
petencias del Presidente de la Agencia en el Director general de
la misma, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia Aduanera, espe-
cialidades de Investigacion y Maritima, cé6digo 0010, con sujecion
a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 35 plazas por
el sistema general de acceso libre.
La distribucion de las plazas por especialidades sera la siguiente:

Especialidad de Investigacion 15.
Especialidad Maritima 20.

Los aspirantes s6lo podran participar en una de las dos espe-
cialidades citadas. Las plazas que queden vacantes de una espe-
cialidad no se podran acumular a la otra.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto («Boletin Oficial del Estado» del 3);
el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 28); el articulo 56 de la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 31);
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» de 10 de abril), v el Real Decreto 117/2000, de 28 de
enero («Boletin Oficial del Estado» del 29), ademas de lo dispuesto
en las bases de esta convocatoria.

1.3 El sistema selectivo constara de una fase de oposicion,
con los ejercicios y valoraciones que se detallan en el apartado 7
de esta convocatoria, y de un periodo de practicas.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo I de esta convocatoria.

1.5 El primer y segundo ejercicios de la fase de oposicion
tendran lugar en las siguientes sedes, siempre que el nimero de
opositores lo justifique: Madrid, A Coruiia y Cadiz.

En el caso de que el namero de opositores no justificase la
realizacion de alguno o de ambos ejercicios en alguna de las ciu-
dades sefialadas, el Tribunal convocara a los opositores afectados
a los oportunos lugares de examen.

1.6 La adjudicacion de las plazas a aquellos aspirantes que
superen el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la pun-
tuacion total obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso,
dentro de las respectivas especialidades.

1.7 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de marzo de 2001 y la

duracién maxima de esta fase sera de nueve meses contados a
partir del dia de celebraciéon del primero de los ejercicios.

1.7 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas en su con-
junto, ni al namero de plazas por especialidades segun la dis-
tribucion de la base 1.1.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesion, o en condiciones de obtener, el titulo
de Bachiller Superior, Bachillerato Unificado Polivalente, Bachi-
llerato-LOGSE, Formacion Profesional de segundo grado o equi-
valente, o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad
para mayores de veinticinco afios.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica, que sea incompatible con el desempeifio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publi-
cas, y carecer de antecedentes penales.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 de esta
convocatoria, deberan poseerse el dia de finalizaciéon del plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesion como funcionarios de carrera.

2.4 Antes de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de las listas de aprobados en la fase de oposicion a que se refiere
la base 8.2 de esta convocatoria, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

2.4.1 Para acceso a la especialidad de investigacion: Estar
en posesion del permiso de conducir, clase B, con autorizaciéon
para conducir vehiculos prioritarios que utilicen aparatos emisores
de luces o seiales acusticas especiales (articulo 7.3 y 51.3 del
Real Decreto 772/1997, de 30 de mayo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Conductores, «Boletin Oficial del Estado»
de 6 de junio).

2.4.2 Para acceso a la especialidad maritima: Estar en pose-
sion del certificado de competencia de Marinero o el titulo pro-
fesional de Marinero de la Marina Mercante (Real Decre-
to 2062/1999, de 30 de diciembre, «Boletin Oficial del Estado»
de 18 de enero de 2000).

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentaran su solicitud (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura <Modelo 750») que sera facilitada gratui-
tamente en los Servicios centrales y Delegaciones de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, en las Delegaciones de
Gobierno de las Comunidades Auténomas, en las Subdelegaciones
del Gobierno, asi como en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccion
General de la Funcién Publica, en el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica y en la sede central del Instituto de Estudios
Fiscales, asi como en las representaciones diplomaticas o con-
sulares de Espana en el extranjero.

A la solicitud «Ejemplar para la Administraciéon» se acompa-
fnaran dos fotocopias del documento nacional de identidad.

3.2 Para cumplimentar el modelo de solicitud se seguiran en
general las instrucciones que para el interesado figuran al dorso
del mismo, teniendo en cuenta ademas las siguientes explicacio-
nes:

3.2.1 En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro
correspondiente a Ministerio, los aspirantes consignaran «Minis-
terio de Hacienda —AEAT—». En el recuadro relativo a centro gestor
se hara constar AEAT. En el espacio destinado a cédigo, que figura
debajo, se cumplimentara el 15302. En el recuadro relativo a
«Tasa por derechos de examen», en el espacio destinado a cédigo
se hara constar el 15020, rellenandose sélo los dos primeros
digitos.
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3.2.2 En el recuadro 15 de la instancia debera cumplimen-
tarse, junto con la denominacién del Cuerpo de Agentes del Servi-
cio de Vigilancia Aduanera, el codigo 0010 correspondiente.

3.2.3 En elrecuadro 16 se consignara la especialidad elegida:

Investigacion o
Maritima.

En el recuadro 17, relativo a la forma de acceso, se consignara
la letra L: Acceso Libre.

3.2.5 En el recuadro 18 se haran constar las siglas AEAT
«Codigo TB».

3.2.6 En el recuadro 19 se especificara la fecha del «Boletin
Oficial del Estado» en el que se haya publicado la presente con-
vocatoria.

3.2.7 En el recuadro nimero 20, destinado a provincia de
examen, los aspirantes haran constar la ciudad en que deseen
realizar el primer ejercicio de entre las sedes que se sefialan en
la base 1.5.

En caso de no especificarse en la solicitud el dato del lugar
de examen por el que se opta, se entendera que el aspirante desea
realizar los ejercicios en Madrid.

3.2.8 En el recuadro 24 debera consignarse la titulaciéon
poseida o en condiciones de obtener, de entre las sefialadas en
la base 2.1.3.

En «Otros titulos oficiales», los aspirantes consignaran si ya
poseen el carnet de conducir, a que se refiere la base 2.4.1, si
se presentan a la especialidad de Investigacién, y si poseen el
certificado de Competencia de Marinero o titulo a que se refiere
la base 2.4.2, si se presentan a las plazas de la especialidad
Maritima.

3.3 La presentacion de solicitudes —ejemplar para la Admi-
nistraciéon del modelo—, se hara en los Servicios centrales y Dele-
gaciones de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, o
en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de la Administracion del Estado y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el dia siguiente al de la fecha de publicacién de esta con-
vocatoria, en el «Boletin Oficial del Estado». La solicitud se dirigira
al Director general de la Agencia Estatal de Administraciéon Tri-
butaria.

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las delegaciones diplomaticas o consulares espanolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente a la Agencia
Tributaria. El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos del examen, mediante
el oportuno ingreso del importe correspondiente en la cuenta
corriente nimero 0104-0301-26-0302040503, abierta en la
sucursal de la calle Serrano, nimero 37, de Madrid, de Argentaria,
anombre de «Cuenta del Tesoro Publico, Agencia Estatal de Admi-
nistraciéon Tributaria, ingresos tasas oposiciones extranjero». El
ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina de
Argentaria o mediante transferencia desde cualquier entidad ban-
caria. A estos efectos, los importes correspondientes a la tasa
por derechos de examen son los que se establecen en la base 3.4
de la presente convocatoria.

3.4 De conformidad con lo establecido por el articulo 18 de
la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y de Orden Social, la tasa por derechos de examen
sera de 2.000 pesetas.

Estaran exentos del pago de la tasa, como senala el apartado
cinco del articulo 18 de la citada Ley, segin redacciéon dada por
el articulo 14 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o superior al 33
por 100, debidamente acreditada con la documentacién corres-
pondiente que se adjuntara a la solicitud (certificacién de los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
0, en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondientes) y

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publi-
cacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Seran requisitos para el disfrute de esta exenciéon que, en el
plazo seinalado, no hayan rechazado oferta de empleo adecuado,
ni se hayan negado a participar, salvo causa justificada, en accio-

nes de promocion, formacioén o reconversiéon profesionales. Todos
estos extremos deberan justificarlos con certificacion expedida por
el INEM, que uniran a la copia de la solicitud. Sera requisito tam-
bién, para el disfrute de esta exencidon, carecer de rentas supe-
riores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.
En cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara con una
declaracion jurada o promesa escrita del solicitante.

El importe de la tasa por derecho de examen se consignara
en el recuadro destinado al mismo en el modelo de solicitud. El
ingreso de dicho importe se efectuara, junto con la presentacion
de la solicitud, en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa
de crédito de las que actiian como entidades colaboradoras en
la recaudacion tributaria.

En la solicitud deberan constar que se ha realizado el corres-
pondiente ingreso de derechos de examen, mediante la validaciéon
por la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a
través de certificacion mecanica, o en su defecto, sello y firma
autorizada de la misma en el espacio destinado a estos efectos.

La falta de justificacion del abono integro de los derechos de
examen determinara la exclusion del aspirante.

En ninglin caso la presentacion y pago en la entidad corres-
pondiente, supondra la sustitucién del tramite de presentacion
en tiempo y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en
la base 3.3.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Direc-
tor general de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
dictara Resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas. En dicha Resolucion, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares
en que se encuentra expuesta al publico la lista de aspirantes
admitidos asi como la relaciéon de aspirantes excluidos, con indi-
cacion de la causa de exclusion, y se determinara el lugar y la
fecha de comienzo de realizacion del primer ejercicio.

Dicha lista debera ser expuesta, en todo caso, en los Servicios
centrales y Delegaciones de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, en la Direccion General de la Funciéon Publica, en el
Centro de Informaciéon Administrativa del Ministerio para las Admi-
nistraciones Publicas, en la sede central del Instituto de Estudios
Fiscales y en las Delegaciones de Gobierno en las Comunidades
Auténomas vy en las Subdelegaciones del Gobierno. En la lista,
deberan constar los apellidos, nombre y niimero del documento
nacional de identidad, asi como las causas de exclusiéon, en su
caso.

4.2 Para evitar errores y hacer posible su subsanacién en
tiempo y forma, en el supuesto de producirse, los aspirantes com-
probaran, no sélo que no figuran en la lista de excluidos, sino
ademas que sus nombres constan en la de admitidos.

4.3 Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicaciéon de la Resoluciéon, para subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusién u omisién.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen
los defectos o no aleguen la omisién, seran definitivamente exclui-
dos de la participacion en las pruebas.

Contra la resoluciéon por la que se declare a los aspirantes
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas selec-
tivas, se podra interponer recurso de reposicion en el plazo de
un mes, a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el «<Boletin
Oficial del Estado», ante el Director general de la Agencia Estatal
de Administraciéon Tributaria, o recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, contados desde la misma fecha
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Madrid o de la Comunidad Auténoma de resi-
dencia del recurrente, a elecciéon de éste, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

4.4 De conformidad con lo establecido por el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devoluciéon de las tasas por derecho de examen, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucién alguna de los
derechos de examen, en los supuestos de exclusiéon de las pruebas
selectivas por causa imputable al interesado.
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5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
en el anexo Il a esta convocatoria.

Correspondera al Tribunal el desarrollo y la calificacion de la
fase de oposicion.

5.2 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la totalidad de los miem-
bros del Tribunal debera poseer un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para los aspirantes en la base 2.1.3 de esta
convocatoria.

5.3 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificAndolo al Director general de la Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria, cuando concurran en ellos circunstan-
cias de las previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas vy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o si se hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afnos anteriores
a la publicacién de esta convocatoria.

Igualmente, deberan abstenerse de intervenir si no estan en
posesion de la titulacién requerida.

El Presidente solicitara por escrito de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 28.2 de la citada Ley y de estar en posesién
de la titulacién requerida. Asimismo, los aspirantes podran recusar
a aquellos miembros del Tribunal en que concurran las circuns-
tancias previstas en la presente base.

Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tri-
bunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la presente base.

5.4 Para la valida constitucién del 6rgano, a efectos de la
celebracion de las sesiones, deliberaciones, toma de acuerdos y
para actuaciones posteriores, se requerira la presencia del Pre-
sidente y Secretario, o en su caso, de quienes les sustituyan, y
de la mitad, al menos, de sus miembros titulares y suplentes.
Celebrara la sesion de constitucion, previa convocatoria del Pre-
sidente, en el plazo maximo de treinta dias, a partir de la publi-
cacion de la convocatoria.

5.5 En el desarrollo del proceso de seleccion, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.6 El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejer-
cicios figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad
del opositor.

5.7 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendra su sede en el Departamento de Recursos Humanos
vy Administraciéon Econémica de la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria, sita en la calle San Enrique, 26, 28020 Madrid,
teléfonos (91) 583 11 93, 583 11 83, 583 10 33 y 583 10 60.
El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas, tendra la
categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.8 Por el Director general de la Agencia Tributaria podran
nombrarse unidades de colaboraciéon del Tribunal para actuar en
las distintas sedes de realizaciéon de los dos primeros ejercicios.

El Tribunal adoptara las medidas que considere oportunas para
la realizacién de los ejercicios que hayan de celebrarse en las
localidades mencionadas, aprobando los criterios e instrucciones
que estime pertinentes.

Con independencia de las unidades de colaboracién, el Tribunal
podra acordar la incorporacién a sus trabajos de asesores espe-
cialistas, cuando las circunstancias o el caracter de alguna de
las pruebas asi lo aconseje, limitandose dichos asesores a prestar
su colaboracién en sus especialidades técnicas.

5.9 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas selectivas un niimero de aspirantes superior al
de plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra «B», de conformidad con
lo establecido en la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para
la Administracion Puablica, de 23 de febrero de 2000 («Boletin
Oficial del Estado» de 3 de marzo), por la que se hace publico
el resultado del sorteo celebrado el dia 16 de febrero de 2000.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio y
prueba en Gnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién
quienes no comparezcan a los ejercicios, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por el Tri-
bunal.

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento del incumplimiento por algiin aspirante de
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion al Director general de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o false-
dades formuladas por los aspirantes en la solicitud de admisién
a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la Resoluciéon que declare la exclusion del aspirante
podran interponerse los recursos senalados en la base 4.3 a partir
del dia siguiente a la notificacién de la Resolucién.

7. Proceso de seleccién y valoracion

El proceso de seleccion constara de dos fases: Oposicion y
periodo de practicas.

7.1 Fase de oposicion.—La fase de oposicion constara de los
siguientes ejercicios, todos ellos eliminatorios:

7.1.1 Especialidad de Investigacion:

Primer ejercicio: Pruebas fisicas: Los aspirantes deberan supe-
rar las siguientes pruebas fisicas:

Hombres:

Salto de altura de 1,10 metros con carrera (tres intentos).

Salto de longitud de 3,50 metros con carrera (tres intentos).

Carrera de 100 metros lisos en un tiempo maximo de 15 segun-
dos (un intento).

Trepar por una cuerda lisa de 5 metros, estilo libre, hasta alcan-
zar su extremo superior (dos intentos).

Mujeres:

Salto de altura de 1 metro con carrera (tres intentos).

Salto de longitud de 3,15 metros con carrera (tres intentos).

Carrera de 100 metros lisos en un tiempo maximo de 17 segun-
dos (un intento).

Trepar por una cuerda lisa de 5 metros, estilo libre, hasta alcan-
zar su extremo superior (dos intentos).

Segundo ejercicio: Consistird en contestar por escrito, en un
tiempo maximo de dos horas, dos temas extraidos al azar, de
la materia «Derecho Administrativo, Derecho Tributario General
v Legislacion en Impuestos Especiales», seglin el temario que figura
como anexo .1 de esta convocatoria.

Tercer ejercicio: Consistira en la contestaciéon por escrito, en
un tiempo maximo de dos horas, de dos temas extraidos al azar
de la materia «Derecho Comunitario y Legislacion Aduanera»,
segun el temario que figura como anexo 1.2 de esta convocatoria.

Cuarto ejercicio: Consistira en la contestacion por escrito, en
un tiempo maximo de dos horas, de cinco preguntas y un supuesto
practico relativo a la materia de «Derecho Penal, Legislacion de
Contrabando y Derecho Procesal», segin el temario que figura
como anexo 1.3, respectivamente de esta convocatoria.

7.1.2 Especialidad Maritima:

Primer ejercicio: Pruebas fisicas: Los aspirantes deberan supe-
rar las mismas pruebas fisicas que las exigidas para la especialidad
de Investigacion y una prueba adicional que, tanto para hombres
como para mujeres consistira en nadar 50 metros estilo libre con
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zambullida, en un tiempo maximo de 1 minuto 30 segundos (un
intento).

Segundo ejercicio: Consistira en la contestaciéon por escrito,
en un tiempo maximo de dos horas, de dos temas extraidos al
azar de la materia «Derecho Maritimo y Seguridad Maritima», segiin
el temario que figura como anexo 1.4 de esta convocatoria.

Tercer ejercicio: Consistira en la contestacién por escrito, en
un tiempo maximo de dos horas, de dos temas extraidos al azar
de la materia «Derecho Comunitario y Legislacion Aduanera»,
segun el temario que figura como anexo 1.2 de esta convocatoria.

Cuarto ejercicio: Consistira en la contestacion por escrito, en
un tiempo maximo de dos horas, de cinco preguntas y un supuesto
practico relativo a la materia de «Derecho Penal, Legislacion de
Contrabando y Derecho Procesal», segin el temario que figura
como anexo 1.3, respectivamente de esta convocatoria.

7.1.3 Para la realizacion del primer ejercicio (pruebas fisicas)
de ambas especialidades, los opositores deberan entregar al Tri-
bunal un certificado médico en el que se haga constar que el
aspirante reGne las condiciones fisicas precisas para realizar las
referidas pruebas. La no presentacion de dicho certificado supon-
dra la exclusion del aspirante del proceso selectivo.

7.2 Periodo de practicas: Los aspirantes que superen las prue-
bas de la fase de oposicion realizaran un periodo de practicas,
que tendra una duracién maxima de tres meses, a desarrollar en
las Unidades Combinadas o Unidades Operativas de V.A., para
la especialidad de Investigaciéon, v a bordo de las embarcaciones,
para la especialidad Maritima.

7.3 Valoracién:

7.3.1 Calificacion de los ejercicios. La calificacion de los ejer-
cicios para ambas especialidades se realizara de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificara de apto o no apto.
Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 20 puntos, siendo nece-
sario un minimo de 10 puntos para superarlo.

Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario
un minimo de 15 puntos para superarlo.

Cuarto ejercicio: Se calificara de 0 a 30 puntos, siendo nece-
sario un minimo de 15 puntos para superarlo.

7.3.2 Calificacion del periodo de practicas: El periodo de prac-
ticas se calificara de apto o no apto por el Jefe de la Dependencia
Regional de Aduanas e Impuestos Especiales de la Delegacion
Especial en cuyo ambito se realicen las practicas.

7.3.3 Calificacion final: Una vez superado el periodo de prac-
ticas, la calificacion final estara integrada por la suma de las cali-
ficaciones obtenidas en los ejercicios.

En caso de igualdad de puntuacion final entre dos o mas aspi-
rantes, la prelacion se establecera de la siguiente forma: En primer
lugar, la puntuaciéon del cuarto ejercicio, en segundo lugar, la
puntuacioén del tercer ejercicio, y en tercer lugar, la del segundo
ejercicio.

8. Lista de aprobados

8.1 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal hara pablicas,
en el lugar o lugares de celebracion de la altima prueba y en
la sede del Tribunal sefialada en la base 5.8, asi como en aquellos
otros lugares que estime oportunos, las relaciones independientes
de aspirantes aprobados, por ambas especialidades, por orden
de puntuacién alcanzada, con indicacién de su documento nacio-
nal de identidad.

8.2 El Presidente del Tribunal enviara copias certificadas de
ambas listas de aprobados al Director general de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria. Dicha relacion se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado».

9. Presentaciéon de documentos y nombramiento de funcionarios

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
de la Resolucién que incluya la relacion definitiva de aprobados,
éstos deberan presentar en el Departamento de Recursos Humanos
vy Administracion Econdémica, Subdirecciéon General de Gestion
Administrativa de Personal, de la Agencia Tributaria, calle San

Enrique, 26, 28020 Madrid, la peticion de destino a la vista de
las vacantes ofertadas, acompaifiada de los siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
que acredite estar en condiciones de obtenerlo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion
Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas, segin el modelo que figura como anexo IIl a esta con-
vocatoria.

C) Fotocopia compulsada del permiso de conducir en vigor
clase B, con la autorizacion a que se refiere la base 2.4.1 de
la convocatoria, para quienes accedan a la especialidad de Inves-
tigacién, y fotocopia compulsada del certificado de competencia
de Marinero para los que accedan a la especialidad Maritima.

D) Certificado negativo de antecedentes penales.

9.2 Quienes tuvieran la condiciéon de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicion.

9.3 AQuienes dentro del plazo fijado, vy salvo caso de fuerza
mavyor, no presentaran la documentacion, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de carrera
vy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

9.4 Por Resolucién del Director general de la Agencia Estatal
de Administraciéon Tributaria se procedera al nombramiento de
funcionarios en practicas, en la que se determinara la fecha en
que empezara a surtir efecto el nombramiento. La adjudicacion
de destinos en el periodo de practicas se otorgara segin el orden
establecido con la calificaciéon de la fase de oposicion.

10. Nombramiento de funcionarios de carrera

10.1 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado, cuyo nimero no podra ser superior al de plazas con-
vocadas, seran nombrados, a propuesta del Director general de
la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, funcionarios de
carrera del Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia Aduanera,
especialidades de Investigacion y Maritima, con especificacion del
destino adjudicado, mediante resolucion del Secretario de Estado
para la Administracién Publica, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

10.2 La toma de posesion de los aspirantes aprobados se
efectuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la resoluciéon de nom-
bramiento citada.

10.3 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, el Ministerio para las Administraciones
Publicas, a través del Instituto Nacional de Administraciéon Publica,
v en colaboraciéon con los Centros de Formacion de Funcionarios
competentes en cada caso, velara por la formacion de los aspi-
rantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Autéonomas en cuyo territorio obtengan destino, una
vez nombrados funcionarios de carrera.

11. Norma adicional

La resolucion de convocatoria y las bases de este proceso selec-
tivo, asi como los actos que deriven de su ejecucion, se incluiran
en la pagina web de la Agencia Tributaria (www.aeat.es), pudiendo
ser consultados a través de ella.

12. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella, v de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
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v en la legislaciéon reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la normativa citada.

Madrid, 4 de diciembre de 2000.—P. D. (Resoluciéon de 24
de junio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el
Director general, Ignacio Ruiz-Jarabo Colomer.

Ilmos. Sres. Director del Departamento de Recursos Humanos y
Administracién Econémica y Presidente del Tribunal.

ANEXOI.1

Programa para el ingreso en el Cuerpo de Agentes del Servicio
de Vigilancia Aduanera, Especialidades de Investigacion y
Maritima

Derecho Administrativo, Derecho Tributario General y Legislacion
en Impuestos Especiales

Tema 1. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Cons-
titucion. La Ley. El Decreto-ley. La delegacion legislativa.

Tema 2. El Reglamento. La potestad reglamentaria. Los
Reglamentos ilegales. Actos administrativos generales, circulares
e instrucciones.

Tema 3. Las potestades administrativas. El principio de lega-
lidad. La autotutela administrativa.

Tema 4. El acto administrativo. Concepto, elementos, clases
y forma. Eficacia del acto administrativo. La notificacion.

Tema 5. El Derecho Tributario. Concepto y contenido. Fuen-
tes. La Ley General Tributaria. Principios generales.

Tema 6. Los tributos: Concepto y clasificacion. Los impues-
tos: Clases. Hecho imponible. No sujecion y exencion. Devengo.
Prescripcion. Aplicacion e interpretacion de las normas tributarias.

Tema 7. Sujetos pasivos. Responsables. Retenciéon. Repercu-
sion. Capacidad de obrar. Representacion. Domicilio fiscal. El NIF.

Tema 8. Base imponible. Regimenes de determinacion. Com-
probacion de valores. Base liquidable. Tipos de gravamen. Cuota
v deuda tributaria.

Tema 9. El Impuesto sobre el Valor Afiadido. Concepto y natu-
raleza. Hecho imponible y supuestos de no sujeciéon. Sujeto pasivo.
Devengo. Base imponible. Tipos impositivos. Regimenes especiales.

Tema 10. Los Impuestos Especiales. Naturaleza. Impuestos
Especiales de Fabricaciéon. Ambito territorial. Hecho imponible.
Devengo. Sujetos pasivos y responsables. Exenciones y devolu-
ciones.

Tema 11. Ultimacioén del régimen suspensivo. Determinacion
de las bases. Tipos impositivos. Repercusion. Fabricacién, trans-
formacién y tenencia. Circulacién intracomunitaria. Irregularida-
des en la circulacién intracomunitaria. Normas generales de ges-
tion. Infracciones y sanciones.

Tema 12. Disposiciones comunes a todos los Impuestos Espe-
ciales sobre el Alcohol yv Bebidas Alcohélicas: Conceptos y defi-
niciones. Exenciones. Devoluciones. Disposiciones particulares en
relacion con Canarias. .

Tema 13. Impuesto sobre la Cerveza: Ambito objetivo, base
imponible y tipos impositivos. Impuestos sobre el Vino y Bebidas
Fermentadas: Ambito objetivo, devengo, base imponible y tipos
impositivos. Impuesto sobre Productos Intermedios. Ambito obje-
tivo, supuestos de no sujecién, base imponible, tipo impositivo,
infracciones y sanciones.

Tema 14. Impuesto sobre el Alcohol y Bebidas Derivadas.
Elementos estructurales. Régimen de destilacion artesanal. Régi-
men de cosechero. Devoluciones. Normas particulares de gestion.
Infracciones y sanciones. .

Tema 15. Impuesto sobre Hidrocarburos: Ambito objetivo,
supuestos de no sujecion, base imponible. Exenciones y devo-
luciones. Normas particulares de gestidon. Prohibiciones y limi-
taciones de uso. Infracciones y sanciones. |

Tema 16. Impuesto sobre las Labores del Tabaco. Ambito
objetivo, supuestos de no sujecion, base imponible y tipos impo-
sitivos. Conceptos y definiciones. Exenciones. Devoluciones. Nor-
mas particulares de gestion.

Tema 17. Impuesto sobre la Electricidad. Su consideracion
como impuesto no armonizado, sujetos pasivos, devengo, base

imponible y tipo impositivo. Concepto y definiciones. Exenciones.
Disposiciones especiales en relaciéon con los intercambios intra-
comunitarios de energia eléctrica.

Tema 18. Impuesto Especial sobre determinados Medios de
Transporte: Hecho imponible, sujetos pasivos, devengo, base
imponible vy tipo impositivo. Liquidacion y pago del impuesto.
Exenciones. Disposiciéon adicional primera de la Ley 38/1992.

Tema 19. La Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria:
Organizaciéon y funciones. Régimen Juridico.

Tema 20. El Departamento de Aduanas e Impuestos Espe-
ciales: Organizaciéon y Funciones. La Direccion Adjunta de Vigi-
lancia Aduanera: Régimen Juridico, Competencias y Funciones.
Caracter de Agente de la Autoridad de sus funcionarios.

ANEXO 1.2

Derecho Comunitario y Legislacion Aduanera

Tema 1. La Unién Europea. Los Tratados CECA, EURATOM
Y CE: Objetivos. El Acta Unica Europea. El Tratado de la Unién
Europea: Los tres pilares. El Tratado de Amsterdam.

Tema 2. Las politicas de la Unién. La libre circulacion de
mercancias. La libre circulacién de personas. La libre circulaciéon
de capitales y pagos. .

Tema 3. Las Instituciones y Organos de la UE. El Parlamento
Europeo. El Consejo. La Comision. El Tribunal de Cuentas. Otros
Organos de la Union.

Tema 4. El territorio aduanero de la Unién: Definiciéon, nor-
mativa comunitaria. El arancel de aduanas coman. Los derechos
del arancel de aduanas comn.

Tema 5. Los tributos recaudados por las aduanas. Conside-
raciones generales. Recursos propios de la UE. Recursos de la
Hacienda Publica espaiola.

Tema 6. El hecho imponible: Consideraciones generales. La
deuda aduanera. El devengo.

Tema 7. El sujeto pasivo. El sujeto pasivo en aduana. Res-
ponsables tributarios. Representacién tributaria.

Tema 8. Relacion juridico-tributaria y juridico-aduanera. Estu-
dio especial de la consignacion. El agente de aduanas.

Tema 9. Procedimiento de despacho (I). Entrada de mercan-
cias en territorio aduanero de la Unién. La declaracién sumaria.
Las descargas de mercancias.

Tema 10. Procedimiento de despacho (II). El depésito tem-
poral. Abandono. Destrucciéon. El DUA. Comprobacién documen-
tal y reconocimiento de las mercancias.

Tema 11. Procedimiento de despacho (III). Analisis quimicos.
El aforo. Procedimiento liquidatorio. Revision y calificacion. El
levante.

Tema 12. El origen de las mercancias: Normas generales con-
tenida en el Cédigo Aduanero Comunitario. El valor en aduana:
normas generales.

Tema 13. Los contingentes. Franquicias arancelarias y fis-
cales. Destinos especiales.

Tema 14. Los regimenes aduaneros econdémicos de la UE.
Depésitos aduaneros. Depésitos francos y zonas francas. La impor-
taciéon temporal.

Tema 15. Transito aduanero: Generalidades. Normativa
comunitaria. Campo de aplicaciéon, funcionamiento del régimen
y garantias.

Tema 16. Exportacion de mercancias: Generalidades. La
declaracién de exportacion. El procedimiento de despacho.

Tema 17. Importaciéon temporal de medios de transporte (I).
Disposiciones generales. Automoéviles. Vehiculos comerciales.
Aeronaves. Embarcaciones. FF.CC. Contenedores.

Tema 18. Importacion temporal de medios de transporte (II).
Documentaciéon. Precintado y desprecintado. Abandono. Infrac-
ciones. Matricula turistica.

ANEXO 1.3

Derecho Penal, Legislacién de Contrabando y Derecho Procesal

Tema 1. Concepto y contenido del Derecho Penal. El Cédigo
Penal, texto vigente: Estructura y contenido. Fuentes del Derecho
Penal. La interpretacion de las leyes penales. El principio de irre-
troactividad de las leyes penales.
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Tema 2. Concepto de delito: Imputabilidad, culpabilidad vy
responsabilidad. La participacién en el delito: Autores y complices.
Circunstancias eximentes, atenuantes y agravantes. La respon-
sabilidad civil.

Tema 3. Delito consumado y en grado de tentativa. Cons-
piracion, proposicion y provocacion para delinquir. Grupos de deli-
tos regulados en el Cédigo Penal.

Tema 4. Contrabando (I). Ley Orgéanica 12/1995, de 12 de
diciembre, de Represiéon de Contrabando. Definiciones vy tipifica-
cion del delito.

Tema 5. Contrabando (II). Contrabando de géneros estanca-
dos. Contrabando de géneros prohibidos. Valoracion de las mer-
cancias objeto de contrabando. Destino de las mercancias apre-
hendidas.

Tema 6. Contrabando (III). Infracciones Administrativas de
Contrabando. Real Decreto 1649/1998, de 24 de julio, relativo
a las Infracciones Administrativas de Contrabando. Sanciones y
Graduacion. Comiso. Prescripcion.

Tema 7. Contrabando (IV). Procedimiento sancionador de las
Infracciones Administrativas de Contrabando. Organos competen-
tes. Actuaciones previas a la iniciacion. Iniciacién y otras dis-
posiciones generales. Instruccion. Resolucion. Registro de San-
cionados.

Tema 8. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra los derechos fundamentales. Delitos contra la libertad. Delitos
contra la intimidad. Delitos contra la inviolabilidad del domicilio.

Tema 9. Delitos contra la Salud Publica. Concurso con el
Delito de Contrabando. Precursores y sustancias quimicas cata-
logadas: Ley 3/1996, de 10 de enero y su Reglamento de desarro-
llo. El Delito de Blanqueo de Capitales y la Ley 19/1993, de
28 de Diciembre, sobre Medidas de Prevencion de Blanqueo de
Capitales. Delitos contra la Hacienda Publica y contra la Seguridad
Social.

Tema 10. Delitos contra la Administraciéon Puablica (I). Pre-
varicacion de los funcionarios y otros comportamientos injustos.
Abandono de destino y de la omision del deber de perseguir delitos.
Desobediencia y denegacion de auxilio. Infidelidad en la custodia
de documentos y violaciéon de secretos.

Tema 11. Delitos contra la Administraciéon Publica (II): Cohe-
cho. Trafico de influencias. Malversacion. Fraudes y exacciones
ilegales. Actividades prohibidas a los funcionarios y abusos en
el ejercicio de la funciéon.

Tema 12. La detencion. Concepto de detenciéon. Derechos
de los detenidos. La asistencia letrada al detenido: Alcance y con-
tenido. La Ley Organica 6/1984, de 24 de mayo, reguladora del
procedimiento de <Habeas Corpus».

Tema 13. Entrada y registro en domicilios. Entrada vy registro
en domicilios. Entrada y registro en el domicilio particular. Man-
damiento judicial. Entrada en domicilio en caso de delito «In
fraganti».

Tema 14. Entrada y registro en otros lugares. Mandamiento
administrativo. Entrada y registro de bares, almacenes, garajes
y otros locales.

Tema 15. El atestado. Concepto e instruccion del atestado.
Puesta a disposicion judicial.

Tema 16. El Derecho Procesal Penal. Nacimiento del proceso.
Denuncia y querella. Los 6rganos judiciales de naturaleza penal.
Clases de tribunales penales. Competencias y reglas que los rigen.

Tema 17. Medios de prueba. La percepcion judicial, la ins-
peccion ocular. Prueba documental. Las declaraciones de los tes-
tigos. La prueba pericial.

ANEXO 1.4

Derecho Maritimo vy Seguridad Marinera

Tema 1. La libertad de los mares. El derecho de investigacion
del pabelléon. Modo de efectuarlo. Convencion sobre el mar terri-
torial y la zona contigua de Ginebra, de 29 de abril de 195. Con-
vencion de Ginebra, de 29 de abril de 1958, sobre alta mar.

Tema 2. Despacho de buques. Autoridades que intervienen
en el mismo. Despacho de embarcaciones pesqueras y de recreo.
Libros y documentos que deben llevarse a bordo.

Tema 3. El Convenio Internacional para la Seguridad de la
Vida Humana en el Mar de 1974 vy su ratificacion por el Gobierno
Espaiiol. Buques sometidos a la aplicacion del Convenio.

Tema 4. Protestas de mar: Sus clases. Requisitos y forma-
lidades. Ratificacién. Recomendaciones para su redaccion y datos
que deben tenerse en cuenta en los distintos casos que puedan
presentarse.

Tema 5. Inscripciéon o matricula de los buques. Pasavante.
Patente de navegacion. Pabellon. Contrasena. Registros vy listas
de buques. Sociedades de clasificacion.

Tema 6. El abordaje: Concepto. Su regulaciéon en la legis-
lacion nacional e internacional. El naufragio: Concepto y clases.
Responsabilidades derivadas del naufragio y del abordaje.

Tema 7. Auxilios, salvamentos y remolques: Normativa nacio-
nal e internacional. Auxilios con buques de guerra o afectos a
un servicio pablico. Auxilio en caso de abordaje.

Tema 8. El remolque: Su naturaleza juridica. El remolque
como servicio de puerto. El remolque como contrato. El remolque
en el mar. El remolque como auxilio o salvamento. Hallazgos.
Extracciones. Derecho de propiedad de los efectos salvados o halla-
dos. Jurisdiccion e idea del procedimiento.

Tema 9. Aguas fiscales espafiolas. Normativa vigente sobre
vigilancia maritima en el Servicio de Vigilancia Aduanera.

Tema 10. Regulacién del trafico de embarcaciones especiales
de alta velocidad de las aguas maritimas espaiiolas. Evolucion
de las normas que lo regulan. Legislacion actual que lo regula.
Disposiciones sobre identificacion que deben exhibir las embar-
caciones de alta velocidad. Aplicacion de las normas a las embar-
caciones de alta velocidad de bandera extranjera.

Tema 11. El fuego. Definicion. Comburente. Triangulo del
fuego. Tetraedro del fuego. Energias de activaciéon. Sus clases.
Velocidad de reacciéon. Transmision del calor. Sus clases.

Tema 12. Casos especiales de fuego. Explosiones. Sus clases.
Polvos explosivos. Aliviadores de explosion. Caso especial de
explosion BLEVE. Clasificacion del fuego. Criterios de clasifica-
cion. Situacion a bordo de las distintas clases.

Tema 13. Agentes extintores. El agua. Vapor de agua. Anhi-
drido carbénico. Halones. Espumas. Polvos quimicos. Elecciéon
del agente extintor y eficacias. Sustancias y materiales para los
que esta contraindicado el empleo de agua como agente extintor.

Tema 14. Instalaciones de sistemas fijos. Sistemas fijos de
agua. Rociadores. Sus clases. Sistemas fijos de espuma. Sistemas
fijos de extincion por gases. Sistemas fijos de polvo seco.

Tema 15. Respiracién en atmésferas invadidas por el humo.
Visibilidad en espacios invadidos por el humo. Comportamiento
del humo, ventilaciéon. Efectos del agua sobre el humo. Apertura
de puerta segun su giro: hacia fuera, hacia dentro. Apertura de
portillo. Sistema de ventilacién. Descripcion del equipo de res-
piracion autéonomo (ERA).

Tema 16. Embarcaciones de rescate. Caracteristicas. Manejo
de embarcaciones de rescate en diversos estados de la mar. Izado
y arriado de embarcaciones de rescate. Rescate de supervivientes
en el agua desde una embarcaciéon de rescate. Uso de embar-
caciones de rescate.

Tema 17. Actuaciéon en caso de <hombre al agua. Maniobras
de la embarcacion de rescate. Supervivencia en agua fria.

Tema 18. Técnicas de bisqueda. Basqueda con exploracion
visual. Exploracién por radar y otros medios. Método de explo-
racion (MERSAR).

Tema 19. Radiobaliza de localizacién de siniestros. Aparatos
radiotelefénicos bidireccionales. Aparatos radioeléctricos para
embarcaciones de supervivencia.

Tema 20. Sistemas Satelitarios. El sistema INMARSAT-A,
INMARSAT-C, INMARSAT-B, E INMARSAT-M.

ANEXO 11

Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia Aduanera,
especialidad de Investigacion y Marinera

Tribunal titular:

Presidente: Don José Maria Diez de los Rios Asensio, del Cuer-
po Superior de Inspectores de Hacienda del Estado.
Vocales:

Don Alfonso Lossada y de Aymerich, del Cuerpo Técnico del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

Don Clemente Martin Avila, del Cuerpo Ejecutivo del Servicio
de Vigilancia Aduanera.



43760

Jueves 14 diciembre 2000

BOE nim. 299

Don Eloy Aylagas Escribano, del Cuerpo de Agentes del Servicio
de Vigilancia Aduanera.

Dofia Carmen Gonzalez Garcia, del Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracién del Estado.

Doifia Maria Luisa Diez Paul, del Cuerpo General Administrativo
de la Administracién del Estado.

Don José Maria Anaya Garcia, del Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracién del Estado.

Don José Antonio Garcia Crespo, del Cuerpo de Agentes del
Servicio de Vigilancia Aduanera.

Secretario: Don Francisco Andrade Jiménez, del Cuerpo de
Gestion de la Hacienda Publica.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Juan Llorente Hernangémez, del Cuerpo Téc-
nico del Servicio de Vigilancia Aduanera.
Vocales:

Don Pedro Celada Avila, del Cuerpo Ejecutivo del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Don Angel Arroyo Hernalejo, de la Escala de Inspectores Jefes
del Servicio de Vigilancia Aduanera a extinguir.

Don Jests Rico Sanz, del Cuerpo de Agentes del Servicio de
Vigilancia Aduanera.

Dofia Juana Urrutia de la Fuente, del Cuerpo de Gestion de
la Administraciéon Civil del Estado.

Dofia Mariana Martin Romero, del Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracién del Estado.

Dofia Maria José Saez Valero, del Cuerpo de Técnicos Auxi-
liares de Informatica de la Administraciéon del Estado.

Don Joaquin Agis Ibanez, del Cuerpo de Agentes del Servicio
de Vigilancia Aduanera.

Secretario: Don Luis Gontan Fernandez, de la Escala de Ins-
pectores Jefes del Servicio de Vigilancia Aduanera a extinguir.

ANEXO III

| D 2o s /4D Lo s - N
condomicilioen ......... ... i
v documento nacional de identidad niimero .......................
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado/a
funcionario/a del Cuerpo que no ha sido separado/a del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2000, de la Agen-
cia Estatal de Administraciéon Tributaria, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Gestion de la Hacienda Publica, por el sis-
tema previsto en el articulo 22.1 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto.

Al amparo de lo previsto el articulo 21 de la Ley 54/1999,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
2000 («Boletin Oficial del Estado» del 30), el Consejo de Ministros
aprobé la oferta de empleo publico para 2000 por Real Decreto
117/2000, de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 29).
En el articulo 5 de esta norma se autoriza la convocatoria de
hasta 350 plazas por el turno de promocién interna del grupo
C al B, con la distribucién por Cuerpos que determine el Ministerio
de Administraciones Publicas. Con el fin de atender las necesi-
dades de personal de la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria, el Ministerio de Administraciones Publicas ha asignado
62 de dichas plazas para el ingreso en el Cuerpo de Gestion de
la Hacienda Publica, en las especialidades adscritas a esta entidad
de Derecho publico. En cumplimiento de dicho Real Decreto y
en uso de las competencias que le estan delegadas en la Resoluciéon
de 24 de junio de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio),
previo informe favorable de la Direccion General de la Funcion
Publica,

Esta Direccion General, de acuerdo con el Régimen Juridico
establecido en el articulo 103.4 de la Ley 31/1990, de 27 de

diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, ha
resuelto convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Gestion de la Hacienda Publica, especialidades de Gestion y
Liquidacion, Gestion Aduanera, Subinspectores de Tributos y Ges-
tion Recaudatoria, codigo 0620, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 62 plazas por
el turno de promocién interna.

Del total de plazas, se reservan 2 para ser cubiertas por per-
sonas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
el 33 por 100, de acuerdo con la disposicién adicional decimo-
novena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificaciéon de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica. De no cubrirse estas plazas reservadas,
se acumularan a las restantes de promocién interna.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 10 de abril), el Real
Decreto 117/2000, de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado»
del 29) y lo dispuesto en las bases de la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las siguientes fases: Fase
de oposicion y curso selectivo, con las valoraciones, pruebas, pun-
tuaciones y materias que se especifican en el anexo I.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Laadjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacién
total obtenida por aquéllos a lo largo de todo el proceso, dentro
de cada una de las especialidades a las que hayan accedido median-
te la superacion del curso selectivo, a las que a su vez habran
optado en funcién de la puntuaciéon obtenida en la fase de opo-
sicion.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a
partir de la primera quincena del mes de febrero de 2001 y tendra
lugar el mismo dia y hora que el de las pruebas selectivas para
el ingreso en este Cuerpo convocadas al amparo del Real Decre-
to 117/2000, de 28 de enero, por el que se aprueba la oferta
de empleo publico para 2000, por Orden del Ministerio de Hacien-
da.

La duracién maxima de la fase de oposicion sera de diez meses,
contados a partir del dia de la celebraciéon del primer ejercicio.

1.7 Los aspirantes propuestos por el Tribunal seran nombra-
dos funcionarios en practicas por la autoridad convocante. Estos
funcionarios en practicas deberan superar el curso selectivo que
se establece en el anexo I.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por cumpli-
miento del servicio militar o prestacion social sustitutoria, o por
causa de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por
la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, interca-
landose en el lugar correspondiente a la puntuacion obtenida.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo de acuerdo
con el procedimiento de calificacion previsto en el apartado 2
del anexo I, perderan el derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 24.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, mediante
Resolucion motivada de la autoridad convocante, a propuesta del
organo responsable de la evaluacién del curso selectivo.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
rada la fase de oposicidon, sera de seis meses, a partir de la ter-
minacion del plazo a que se refiere la base 8.1 de esta convocatoria.

Concluido el proceso selectivo y hasta que se dicte la Reso-
lucién a que se refiere el segundo parrafo de la base 8.5, la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria podra completar la formaciéon
de los aspirantes que lo hayan superado mediante el desarrollo
de un periodo eminentemente practico en las Delegaciones de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria que éstos elijan.

No se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero
de aspirantes superior al de plazas convocadas.



