2271 5 RESOLUCION de 28 de noviembre de 2000, de la Universidad de Castilla-La Mancha, que corrige la de 19 de septiembre de 2000, por la que se hace piblico el plan de estudios
de la titulacion de Diplomado en Trabajo Social del Centro de Estudios Universitarios de Talavera de la Reina.

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 238, de fecha 4 de octubre pasado, el plan de estudios de la titulacion de Diplomado en Trabajo Social, del Centro de Estudios Universitarios
de Talavera de la Reina, se ha advertido la existencia de un error en la pagina 34086 en la que se relacionan parte de las asignaturas optativas del referido centro, que es preciso rectificar.

Por consiguiente, este Rectorado, al amparo de lo establecido en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y a los efectos de clarificar la oferta de optatividad del centro, ha resuelto remitir una nueva hoja para su publicacién, que sustituya a la citada pagina 34086, dejando
sin efecto lo contenido en la misma.

Ciudad Real, 28 de noviembre de 2000.—El Rector, Luis Alberto Arroyo Zapatero.

Créditos totales ﬁa optativas (1)

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso) - por ciclo
-curso [ ]
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE CONOCIMIENTO (3)
Totales Tedricos | Précticos
Intervencién en la discapacidad 6 45 15 Andlisis de técnicas de intervencidn psicologica para personas con | Psicologfa Evolutiva y de la Educacién
‘ discapacidad.
Historia y Evolucitn de los 45 3 15 Andlists de los cambios socioecondmicos y politicos desde la | Historia Contemporénea. Historia del Pensamiento y de los movimientos
Maovimientos Sociales Revolucion Industrial y estudios de los movimientos sociales. sociales y politicos. Historia ¢ Instituciones econdmicas.
Introduccion a la Economia Laboral | 4,5 3 15 Estudio de la poblacion y capital humano. Migraciones. Fuentes v | Economfa Aplicada,

varigbles para ¢l andlisis del mercado de trabajo. Teorias del
mercado de trabajo. Caracteristicas institucionafes del mercado de

trabajo.
Nuevas tecnologias aplicadas al 45 3 L5 Aplicacién de las mucvas tecnologfas de la informacion a la | Trabajo Social y Servicios Sociales. Lenguajes y Sistemas informéticos.
Trabejo Social : intervencién desde ¢l Trabajo Social y en las organizaciones

prestadoras de Servicios Socisles.
Direccién y Gestion de Servicios 45 3 1,5 Planificacién, Gestién y Evaluacion de servicios sociales. Trabajo Social y Servicios Sociales
Sociales
Procesos y Técnicas de 45 3 13 El proceso de comunicacidn social. Lenguajes y medios de | Trabajo Social y Servicios Sociales
Comunicacion Social comunicacion social y sus aplicaciones en trabajo social. Teorfas de

la comunicacion de masas v de los efectos de los mass media.
Régimen juridico de las prestaciones Modos de actuacion de las AAPP. Actividad prestacional: servicios | Derecho Administrativo
de las Administraciones Piblicas 45 3 L5 pliblicos, Reglamento y entidades

(1) Seexpresara el total de créditos asignados para optativas, y en su caso, ¢} total de los mismos por ciclo o curso.
{2) SemencionarA entre paréntesis, tras |a denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia como optativa de curso o ciclo.

(3) Libremente decidida por 12 Universidad.
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