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1046 LEY 15/2001, de 28 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad de Cas-

tilla y Ledn para el ano 2002.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes
de Castilla y Ledn han aprobado y yo en nombre del
Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articu-
lo 16.4 del Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno
la publicacion de la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La politica presupuestaria disefada por la Junta de
Castilla y Ledén durante los ultimos anos, basada en los
principios de estabilidad, transparencia, plurianualidad
y eficiencia en la utilizacién de los recursos, se ha con-
figurado como un instrumento clave para que nuestra
Regidn siga convergiendo con la Unién Europea, en un
marco de estabilidad y de elevada creacion de empleo.

Durante el ano 2002, el Presupuesto de la Admi-
nistracion Regional, encuadrado en el nuevo sistema de
financiacidon autondmica, seguird jugando un papel fun-
damental en el impulso de los ejes de progreso en torno
a los que deben agruparse las actuaciones publicas diri-
gidas a crear un marco de condiciones objetivas que
favorezca la estabilidad social, el crecimiento econémico
sostenido, y la creaciéon de mas y mejor empleo.

Asi, el impulso de actividades econémicas modernas
y competitivas, el desarrollo de un modelo educativo
regional realista y abierto al futuro, la garantia de una
mejor calidad de vida de los ciudadanos, en especial
de los menos favorecidos, y la dotaciéon de infraestruc-
turas que de manera definitiva vertebren y comuniquen
interna y externamente la Comunidad, seran elementos
claves de los Presupuestos del 2002.

Esta orientacion estard claramente presente en los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y
Ledn para el ano 2002, que convertira a éstos en un
instrumento privilegiado de cara a la consecucién de
los objetivos disenados en el Plan de Desarrollo Regional
de Castilla y Ledn para el periodo 2000-2006.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn para el aino 2002 favoreceran un crecimiento
sostenido de la actividad y del empleo. Este crecimiento
serd equilibrado y respetuoso con el medio ambiente,
integrando en éste la politica de desarrollo regional en
cumplimiento de la normativa comunitaria.

Apoyaran a la familia mediante la inclusion de un
ambicioso plan de apoyo a la natalidad que aune las
ayudas directas a la familia, en funcién del nimero de
hijos y de la renta familiar de éstas, con medidas ten-
dentes a la conciliacidn de la vida laboral y familiar.

Impulsaran las actividades de investigacién, desarro-
llo e innovacién, favoreciendo de este modo la relacion
directa que existe entre la capacidad de innovacion de
una Regidén y la competitividad de ésta.

Mejoraran la vertebracién regional mediante un
aumento de las reservas de capital publico en infraes-
tructuras y equipamientos.

Potenciaran un mayor equilibrio territorial, prestando
una atencion especial a las dreas menos desarrolladas,
y muy especialmente a las periféricas, y a las zonas
rurales.

Facilitaran la puesta a disposicion de un tejido pro-
ductivo més diversificado, promocionando a las empre-
sas mas dinamicas, facilitando su adaptacion a las nue-
vas tecnologias y posibilitando su penetracion en los
mercados internacionales.

Impulsaran la creaciéon de empleo estable y apoyaran
a los colectivos menos favorecidos en el mercado de
trabajo, con especial incidencia en el de mujeres.

Fomentaran la igualdad de oportunidades, prestaran
especial atencién a la mujer, la infancia y las personas

mayores y ayudaran a los colectivos en riesgo de exclu-
sién social.

Avanzaran en el proceso de modernizacion de la
Administracién Publica, mejorando la calidad de los ser-
vicios publicos més préoximos al ciudadano.

En definitiva, favorecerdn una mejora de la calidad
de vida de todos los ciudadanos en un clima de cohesién
y solidaridad social.

Desde el punto de vista de su elaboracién documental
y presentacion, los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn para el ano 2002, son los pri-
meros presupuestos que se elaboran en euros. El 1 de
enero de 2002 finaliza el periodo de transicién con la
puesta en circulacion fisica de la nueva moneda europea,
y la adaptacién de toda la economia al euro.

Asimismo, se modifica la estructura econémica y fun-
cional, relativa a la ordenacién y asignacién de recursos,
adaptandose éstas a las clasificaciones de la Adminis-
tracion General del Estado, lo que permitird profundizar
en la programacion a medio plazo como elemento de
referencia fundamental para la elaboraciéon del presu-
puesto.

De conformidad con lo previsto en el Estatuto de
Autonomia, la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn para 2002 tiene los mis-
mos limites materiales que la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado. Por ello, la presente Ley se ha ajustado
a los criterios definidos por el Tribunal Constitucional,
limitdndose a presupuestar las previsiones de ingresos
y las autorizaciones de gasto para el ejercicio econémico
y estableciendo disposiciones de caracter general rela-
cionadas con estas previsiones asi como con los criterios
de politica econémica.

A lo largo de los once titulos en que se organiza
el texto articulado, se determinan los créditos y sus
correspondientes cuantias, que integran los Presupues-
tos Generales de la Comunidad; se establecen las reglas
sobre la limitacion y vinculacion de los créditos; se dis-
ponen normas sobre la autorizacion y la gestiéon de los
gastos; se fijan los limites para las modificaciones de
los créditos inicialmente previstos y se atribuyen las com-
petencias para su autorizaciéon; se establecen normas
relativas a la cooperacion econdmica con las Entidades
Locales; se fijan los limites de los avales del Tesoro asi
como de los que puede conceder la Agencia de Desarro-
llo Econdmico de Castillay Ledn, y por ultimo, se senalan
los limites del endeudamiento y la actualizacion de las
tarifas de ingresos publicos.

TiITULO |

De los créditos iniciales y su financiacion

Articulo 1.  Ambito de los Presupuestos Generales de
la Comunidad de Castilla y Leon.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad para
el ejercicio 2002 estan integrados por:

a) El Presupuesto de la Administracion General de
la Comunidad.

b) El Presupuesto del Organismo Auténomo de
caracter administrativo Gerencia de Servicios Sociales
de Castillay Ledn.

c) El Presupuesto del Consejo Econdmico y Social.

d) El Presupuesto del Ente Publico Agencia de
Desarrollo Econédmico de Castilla y Leon.

e) El Presupuesto del Ente Publico Regional de la
Energia de Castillay Ledn.

f) Los Presupuestos de las Empresas Publicas de
la Comunidad.
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Articulo 2. Aprobacion de los créditos.

1. Se aprueba el Presupuesto de la Administracién
General de la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn
para el ejercicio econémico del aino 2002, en cuyo esta-
do de gastos se consignan créditos necesarios para aten-
der el cumplimiento de obligaciones por un importe de
4.898.223.816 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen las estimaciones de los recursos a liquidar duran-
te el ejercicio por el mismo importe.

Se aprueba el Presupuesto del Consejo Econé-
mico y Social por un importe de 1.040.028 euros, vy
en cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones
de recursos por la misma cuantia.

3. Se aprueba el Presupuesto del Organismo Auté-
nomo Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn
en cuyo estado de gastos se consignan créditos nece-
sarios para atender el cumplimiento de obligaciones por
un importe de 451.167.610 euros y en cuyo estado
de ingresos se recogen estimaciones de recursos por
la misma cuantia.

4. Se aprueba el Presupuesto del Ente Publico Agen-
cia de Desarrollo Econdmico de Castilla y Ledn por un
importe de 112.007.098 euros y en cuyo estado de
ingresos se recogen estimaciones de recursos por la mis-
ma cuantia.

b. Se aprueba el Presupuesto del Ente Publico
Regional de la Energia de Castilla y Ledn por un importe
de 3.758.825 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

6. Los créditos incluidos en los estados de gastos
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma se agrupan en programas y subprogramas. Su
importe, segin anexo, se distribuye en atencién a la
indole de las funciones a realizar y por las cuantias que
se detallan, como sigue:

Euros
Alta Direccién de la Comunidad ........ 17.835.696
Administracién General .................. 35.137.685
Relaciones Exteriores .................... 6.230.692
Seguridad y Proteccion Civil ............. 4.404.092
Seguridad y Proteccién Social .......... 438.871.822
Promocion Social ......................... 234.517.839
Sanidad ...l 214.330.196
Educacion ... 1.520.865.835
Vivienda y Urbanismo .................... 97.303.874
Bienestar Comunitario ................... 193.071.354
Cultura ... 92.206.912
Infraestructuras Basicas y Transporte .. 306.713.820
Comunicaciones ..........c.ceeeeuiennn... 27.735.316
Infraestructuras Agrarias ................ 230.405.028
Investigacién Cientifica, Técnica y Apli-
cada ... 76.645.016
Informacion Bésica y Estadistica ........ 2.085.058
Regulacién Econdmica ................... 60.182.556
Agricultura, Ganaderiay Pesca ......... 1.224.745.158
Industria ............... ...l 86.820.367
Energia ...l 495.059
Mineria ... 26.265.611
TUrSMO oo 29.184.638
COMErCIO ... 21.715.867
Transferencias a Administraciones
Publicas Territoriales .................. 59.692.276
Deuda Publica ............................ 141.226.468
Total .....ooooiiii 5.148.688.135

7. Los Presupuestos de las Empresas Publicas de
la Comunidad incluyen los estados de recursos y dota-
ciones, con las correspondientes estimaciones y evalua-
ciones de necesidades, tanto de explotacion como de
capital, autorizados por la Junta de Castilla y Ledn.

Articulo 3. Beneficios fiscales.
Los beneficios fiscales que afectan a los tributos cedi-
dos se estiman en 39.937.254 euros.

TITULO I

Del régimen general de los créditos
CAPITULO |
Destino de los créditos

Articulo 4. Limitacion y vinculacion.

1. Los créditos consignados en los subprogramas
de gastos tienen caracter limitativo y vinculante, con
sujecion a la clasificacién organica y funcional, a nivel
de subconcepto econdmico. No obstante, y a los solos
efectos de imputacién de gastos, este nivel sera el de
articulo y programa para los créditos incluidos en el capi-
tulo 1, el de capitulo y programa para los créditos del
capitulo Iy los de la Seccidon 31 «Politica Agraria Comun»
y el de articulo y subprograma para los créditos del capi-
tulo VI. Todo ello independientemente de la desagre-
gacién con gue aparezcan.

Si durante el presente ejercicio presupuestario tuviera
lugar el efectivo traspaso de las funciones y servicios
en materia de asistencia sanitaria de la Seguridad Social,
los créditos correspondientes al capitulo | del Ente Publi-
co Institucional Gerencia Regional de Salud, tendran
caracter limitativo y vinculante a nivel de capitulo y
programa.

En todo caso, tendran caracter vinculante a nivel de
subconcepto econdmico, los créditos declarados amplia-
bles en el articulo 15 de esta Ley, los de edicién del
«Boletin Oficial de Castilla y Leén», los destinados a aten-
ciones protocolarias y representativas y los de publicidad
y promocion.

2. La vinculacién de los créditos y el caracter limi-
tativo que dispone la presente Ley no excusa en ningun
supuesto la contabilizacién del gasto que se determina
para cada caso, que como minimo sera:

a) De subconcepto econdmico y proyecto del anexo
de inversiones reales o sus modificaciones para los gas-
tos del capitulo VI.

b) De subconcepto econémico para el resto de los
gastos.

3. La elegibilidad de los gastos financiados con
ingresos finalistas limitard la vinculacion de créditos.

CAPITULO Il
De la gestion de los gastos

Articulo 5. Ayudas gestionadas por el Organismo Paga-
dor de la Comunidad de Castilla y Ledn.

1. Las ayudas incluidas en el anexo del Decre-
to 224/1996, de 26 de septiembre, gestionadas por
el Organismo Pagador de la Comunidad de Castilla y
Ledn, se regirdn en cuanto a su ejecucion, gestion y
control, por las normas y procedimientos establecidos
en los Reglamentos de la Unién Europea que sean de
aplicacién y por las normas que los desarrollen.

2. El expediente de reconocimiento y pago de las
obligaciones correspondientes a estas ayudas, estara
constituido por el listado de beneficiarios, autorizado por
el Organo competente, y una certificacion del Jefe de
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Servicio acreditativa del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la normativa aplicable.

3. Los créditos consignados en el Estado de Gastos
de la Seccidn «Politica Agraria Comun» tendran la con-
dicion de ampliables o minorables en funcién de los
ingresos efectivamente obtenidos de la Unién Europea.

4. Con cargo a los créditos financiados por la Sec-
cion Garantia del FEOGA, la Tesoreria de la Comunidad
s6lo podra realizar pagos por un importe igual o inferior
al de los fondos disponibles para financiarlos.

5. En las ayudas recogidas en este articulo no sera
exigible el requisito previsto en el articulo 122.8 de la
LeLy 7/1986, de la Hacienda de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

Articulo 6. Subvenciones destinadas a la mejora de las
estructuras y otras ayudas agrarias.

1. Cuando se trate de subvenciones para la mejora
de las estructuras agrarias (Real Decreto 204/1996 o
disposiciones concordantes) o de ayudas por adversi-
dades climatolégicas y siempre que las acciones sub-
vencionadas a un mismo beneficiario se desarrollen en
una Unica provincia, los Servicios Territoriales formularan
las propuestas de concesidon de las mismas, previa com-
probaciéon documental de los expedientes por la respec-
tiva Intervencion Territorial. Dicha comprobacion tendra
por objeto verificar el cumplimiento de las condiciones
y requisitos que han de reunir los solicitantes para ser
beneficiarios de las ayudas.

2. Las resoluciones de concesion de las subvencio-
nes se adoptaran por el Organo competente en cada
caso, consistiendo la intervencion previa en la verifica-
cion de la conformidad de aquellas propuestas y de la
existencia de crédito adecuado y suficiente.

3. Las Ordenes de Convocatoria estableceran plazo
a los Servicios gestores para formular las propuestas
de concesion que remitirdn a las Intervenciones Terri-
toriales, quienes despacharan con caracter preferente
estos expedientes.

4. En las ayudas recogidas en este articulo no sera
exigible el requisito previsto en el articulo 122.8 de la
LeLy 7/1986, de la Hacienda de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

Articulo 7. De la gestion de determinados créditos.

Los créditos de la Seccidon 21 «Deuda Publica», seran
gestionados por la Consejeria de Economia y Hacienda,
y los de la Seccién 31 «Politica Agraria Comun» por
la Consejeria de Agricultura y Ganaderia.

Articulo 8. Autorizacion para la concesion de subven-
ciones.

1. Los Consejeros y los Presidentes de los entes
de la Administracion Institucional podran conceder sub-
venciones, dentro del ambito de su competencia. Esta
atribucién podra ser objeto de delegacion en el Secre-
tario General de la Consejeria, en los Directores Gene-
rales competentes por razéon de la materia, en los Dele-
gados Territoriales y en los érganos gestores de los entes
de la Administracién Institucional.

El 6rgano competente para la concesion de subven-
ciones necesitara la autorizacion de la Junta de Castilla
y Ledn cuando la cuantia de la subvenciéon sea superior
a 600.000 euros por beneficiario y linea de subvencién.
En estos supuestos, si fuera precisa la modificacion de
los porcentajes o del niumero de anualidades, la auto-
rizacién por la Junta de Castilla y Ledén, conforme al
apartado 4.° del articulo 108 de la Ley de la Hacienda
de la Comunidad, llevara implicita la autorizacion reque-
rida para la concesion de la subvencion.

2. Laconcesion de subvenciones directas por la Jun-
ta de Castilla y Leén o por su Presidente, al amparo
del articulo 122.bis de la Ley de la Hacienda de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn, llevard implicita la autorizacion
del gasto correspondiente, asi como, en su caso, la supe-
racion de porcentajes o del nimero de anualidades a
que se refiere el articulo 108.4 de la citada Ley.

3. Durante el ejercicio 2002, en la concesion de
las subvenciones que comprometen gasto de ejercicios
futuros previstos en el Reglamento (CEE) 1257/99, de
Desarrollo Rural, y en el Real Decreto 204/1996, de
Mejoras Estructurales y Modernizacién de las Explota-
ciones Agrarias, no seran de aplicacién las limitaciones
establecidas en el parrafo 1.° del articulo 108.3 de la
Ley de la Hacienda de la Comunidad.

Articulo 9. Obligaciones y pagos.

1. El pago del precio de compra de bienes inmue-
bles adquiridos por la Comunidad, cuyo importe exceda
de 900.000 euros, podra ser diferido hasta cuatro anua-
lidades futuras.

2. Podran aplicarse a los créditos del ejercicio vigen-
te en el momento de la expedicidon de las érdenes de
pago, las obligaciones derivadas de gastos y de contratos
menores realizados en el ultimo trimestre del ejercicio
anterior.

CAPITULO Il
De la contratacion

Articulo 10. Autorizacion por la Junta de Castilla y
Ledn.

1. El o6rgano de contratacion necesitara la autori-
zaciéon de la Junta de Castilla y Ledn, en los siguientes
supuestos:

a) Cuando el presupuesto sea igual o superior a
1.200.000 euros. Dicha cantidad podra ser elevada por
la Junta de Castilla y Ledn en materia de gestién de
la asistencia sanitaria de la Seguridad Social, pudiendo
también determinar la cantidad a partir de la cual se
le debera dar cuenta.

b) En los contratos que comprometan gastos para
ejercicios futuros, cuando se modifiquen los porcentajes
o el numero de anualidades legalmente previsto a los
que se refiere el apartado 3.° del articulo 108 de la
Ley de la Hacienda de la Comunidad.

La modificacién de porcentajes o del nUmero de anua-
lidades aprobada por la Junta de Castilla y Ledn con-
forme al apartado 4.° del mencionado articulo 108, lle-
vara implicita la autorizaciéon requerida para la celebra-
cion del contrato en los supuestos sefialados en el parra-
fo anterior.

2. En los contratos que, de acuerdo con lo previsto
en el apartado anterior, requieran la autorizacion de la
Junta de Castilla y Ledn, ésta se producird con caracter
previo a la aprobacion del expediente de contratacion
que, al igual que la aprobacién del gasto, correspondera
al érgano de contratacion.

3. La Junta de Castilla y Ledn podra reclamar dis-
crecionalmente el conocimiento y autorizacion de cual-
quier otro contrato.

4. Cuando la Junta de Castilla y Ledn autorice la
celebracién del contrato debera autorizar igualmente su
modificacién cuando ésta iguale o supere el limite pre-
visto o que resulte del apartado 1.a) de este articulo,
o bien sea causa de resolucion, asi como, en su caso,
la resoluciéon misma.
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5. En el caso de contratos que comprometan gastos
para ejercicios futuros que no hayan de ser autorizados
por la Junta de Castilla y Ledn, se comunicara precep-
tivamente a ésta la aprobacion del gasto para las distintas
anualidades en el plazo maximo de quince dias. Asi-
mismo y en igual plazo, se comunicaran las modifica-
ciones que pudieran producirse sobre la distribucién de
gastos inicialmente aprobada.

6. En aquellos contratos cuyo presupuesto fuese ini-
cialmente inferior al limite previsto o que resulte del apar-
tado 1.a) de este articulo y que, como consecuencia
de cualquier modificacion eleven su cuantia a un importe
igual o superior al sefalado, debera comunicarse pre-
ceptivamente dicha modificacion a la Junta de Castilla
y Ledn en un plazo de quince dias.

Articulo 11. Normas de Contratacion Administrativa.
Tramitacion de emergencia.

De los acuerdos a los que hace referencia el articu-
lo 72.1.a), del texto refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, se dara cuenta por
el titular de la Consejeria, en un plazo maximo de sesenta
dias, a la Junta de Castillay Ledn.

Los pagos al contratista se realizaran en firme. Excep-
cionalmente, y previa acreditacion de la necesidad de
efectuar pagos con caracter inmediato, la Consejeria de
Economia y Hacienda ordenara el libramiento de los fon-
dos precisos con el caracter de a justificar.

Articulo 12. Convenios de colaboracion.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para que
acuerde la formalizacién de Convenios de Colaboracién
con Empresas Publicas de la Comunidad de Castilla y
Ledn y con Entidades Locales, en los que se les enco-
miende la ejecucién y gestion de infraestructuras. Estos
Convenios, conforme al texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, quedan
excluidos de su dmbito de aplicacion.

En los referidos Convenios la Junta de Castilla y Ledn
podréd conferir, por sustitucién, el encargo de cuantas
funciones gestoras correspondan a sus érganos de con-
trataciéon y adjudicacién de las obras, y la atenciéon del
servicio de gestion de pagos de las certificaciones que
correspondan a las empresas constructoras, contando
para ello con la financiacion que comprometan las Con-
sejerias, de acuerdo con los planes financieros derivados
de estos convenios.

En los casos previstos en el texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas los
procedimientos de contratacién derivados del desem-
peno de las funciones encomendadas en dichos con-
venios garantizaran la publicidad en la licitacién median-
te la publicacién del correspondiente anuncio en el «Bo-
letin Oficial de Castilla y Ledn», sin perjuicio de otras
exigencias de publicidad que pudieran ser aplicables.
Serdn asimismo publicadas las adjudicaciones realizadas
en dichos supuestos.

TiITULO 11l
De las modificaciones de créditos
CAPITULO |

Normas generales

Articulo 13. Principios generales.

1. Toda propuesta de modificacién, autorizada por
el Consejero correspondiente, pondra de manifiesto la

incidencia, en su caso, en la consecucion de los res-
pectivos objetivos de gasto y las razones que la justifican.

2. Cualquier modificacién de crédito que afecte a
los financiados con fondos comunitarios, requerira infor-
me previo de la Direccién General de Presupuestos y
Fondos Comunitarios. Se exceptuan las modificaciones
que afecten a créditos del FEOGA-Garantia, en cuyo caso
el informe serd emitido por la Consejeria gestora del
gasto. Asimismo el resto de las modificaciones de cré-
ditos afectados por recursos finalistas requeriran informe
previo de la Direccién General gestora de los mismos.

Las modificaciones presupuestarias que afecten a los
créditos de personal o del Plan de Cooperaciéon Local,
previstas en los articulos 14.1 y 30.3 de esta Ley reque-
rirdan informe previo de la Consejeria de Presidencia y
Administracién Territorial.

La Agencia de Desarrollo Econémico de Castilla y
Leén comunicard, en el plazo maximo de quince dias,
a la Direccion General de Presupuestos y Fondos Comu-
nitarios, cualquier modificacidn o movimiento de créditos
que se produzca respecto a los inicialmente presupues-
tados, cuando éstos estén financiados con Fondos Comu-
nitarios.

Cuando las modificaciones autorizadas afecten a cré-
ditos del capitulo | «Gastos de Personal» deberan ser
comunicadas por la Consejeria de Economia y Hacienda
a la de Presidencia y Administracién Territorial.

3. La competencia para modificar créditos implica
la de abrir subconceptos presupuestarios, dentro de la
estructura prevista en la clasificacién econdmica.

CAPITULO I
Transferencias de crédito

Articulo 14. Autorizacion de transferencias.

1. La Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la
Consejera de Economia y Hacienda, autorizara las trans-
ferencias de créditos que afecten a mas de una Seccién
y se deriven de redistribuciones de competencias, reor-
ganizaciones administrativas, de aplicacidon de créditos
globales a especificos, de Fondos Comunitarios y de cré-
ditos del capitulo I, en este ultimo caso previo informe
de_la} Consejeria de Presidencia y Administracion Terri-
torial.

Asimismo, corresponde a la Junta de Castilla y Ledn,
a propuesta de la Consejera de Economia y Hacienda,
la autorizacién de transferencias que supongan una
minoracion de los créditos para gastos de capital de
un programa.

2. Las transferencias entre créditos presupuestarios
que no supongan minoracion de operaciones de capital
de un subprograma seran autorizadas para cada Seccion
por el Consejero o Presidente del Organismo Auténomo
respectivo.

Estos acuerdos seran comunicados, como trdmite pre-
ceptivo, a la Consejeria de Economia y Hacienda que,
en el caso de la Administracion General, instrumentara
su ejecucion.

3. Las restantes transferencias de crédito, asi como
todas las que afecten al capitulo | de una seccién, seran
autorizadas, a iniciativa de la Consejeria interesada, por
la Consejera de Economia y Hacienda.

4. La autorizacién de las transferencias de crédito
dentro de la Gerencia Regional de Salud se regirdn por
lo establecido en la Disposicidn transitoria tercera 5.

b. Todas las transferencias de crédito requeriran
informe de la Intervencién o Intervenciones Delegadas
afectadas. Dicho informe versard sobre los siguientes
extremos:

a) El cumplimiento de las limitaciones que sean de
aplicacion en cada supuesto, excepto las referidas al
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articulo 115.1.f) de la Ley de la Hacienda de la Comu-
nidad, en cuyo caso se requerird informe del 6rgano
competente por razdn de la materia.

b) La suficiencia de crédito en los subconceptos pre-
supuestarios que se pretenda minorar, independiente-
mente del nivel de vinculacién establecido en esta Ley.

c) Cualquier otro extremo que se derive de la legis-
lacion aplicable al caso.

CAPITULO 1Il
Créditos ampliables

Articulo 15 . Créditos ampliables.

1. Excepcionalmente tendran la condicion de
ampliables, por lo que su cuantia podra ser incrementada
hasta una suma igual a las obligaciones cuyo recono-
cimiento sea preceptivo, los créditos que, incluidos en
los Presupuestos Generales de la Comunidad o incor-
porados como consecuencia de la transferencia de com-
petencias o de la creacidon de un nuevo servicio, se deta-
llan a continuacion:

a) Los destinados al pago de las cuotas de la Segu-
ridad Social del personal al servicio de la Comunidad
de Castilla y Ledn, y las aportaciones de ésta a los res-
tantes regimenes de prevision social de los funcionarios
publicos que presten servicios en la misma.

b) Los destinados al pago del personal, en cuanto
precisen ser incrementados, como consecuencia de ele-
vaciones retributivas dispuestas durante el ejercicio o
ejercicios anteriores, por modificaciéon del salario minimo
interprofesional o vengan impuestos con caracter gene-
ral por regulacion estatal.

c) Los que se destinen al pago de intereses, a la
amortizacion del principal y a los gastos derivados de
las operaciones de crédito.

d) Los consignados en la partida 02.01.611A01.35300
«Convenio para descuento y anticipo de certificaciones».

e) Los destinados al pago de obligaciones derivadas
de las operaciones de crédito avaladas por la Comunidad
de Castillay Ledn.

f) Los créditos de transferencias corrientes que ten-
gan por objeto la concesion de ayudas periddicas a per-
sonas fisicas, siempre que los requisitos para la con-
cesion de la ayuda estén fijados objetivamente por dis-
posicién normativa con rango de Ley o Decreto.

g) Los destinados al pago de obligaciones impues-
tas por decisioén judicial ejecutiva.

h) Los que se destinen al cumplimiento de los con-
venios asociados a la gestién y recaudacién tributaria,
consignados en el subconcepto 22707 de los subpro-
gramas 612A06 y 613A01.

i) Los destinados al pago de «Programas de Vacu-
naciones» no incluidos en el calendario oficial de vacu-
naciones sistematicas de la infancia.

j) Los destinados al pago de obligaciones derivadas
del programa de vigilancia de las encefalopatias espon-
giformes transmisibles, siempre que el gasto tenga su
origen en modificaciones normativas estatales o comu-
nitarias aprobadas a lo largo del ejercicio presupuestario.

k) Los destinados al pago de las ayudas por naci-
miento o adopcion de hijos.

2. Los expedientes de ampliacion de créditos con-
templaran los medios financieros que mantengan el equi-
librio presupuestario, salvo casos excepcionales en los
que ello no fuera posible, de los que se dard cuenta
inmediata a las Cortes de Castilla y Ledn.

Articulo 16. Autorizacion de ampliaciones.

1. Las ampliaciones de crédito previstas en el ar-
ticulo anterior, que mantengan el equilibrio presupues-
tario por tener financiacion, seran autorizadas por la Con-
sejera de Economia y Hacienda. En caso contrario la
competencia corresponderd a la Junta de Castillay Ledn.

2. Las ampliaciones de crédito correspondientes a
las pensiones de Invalidez y Jubilacién, previstas en el
Real Decreto Legislativo 1/1994, por el que se esta-
blecen prestaciones no contributivas, asi como las de
asistencia social, se autorizaran por la Consejera de Eco-
nomia y Hacienda a propuesta del Consejero de Sanidad
y Bienestar Social.

CAPITULO IV
Generacion de créditos

Articulo 17. Autorizacion para la generacion de cré-
ditos.

1. Seran autorizadas por la Consejera de Economia
y Hacienda las siguientes generaciones de crédito:

a) Las reguladas en los apartados c) y d) del articu-
lo 117 de la Ley de la Hacienda de la Comunidad.

b) Las que procedan de ingresos recaudados por
sanciones y recargos, por el «Boletin Oficial de Castilla
y Ledn» o por anticipos de personal.

c) Las reguladas en el apartado a) del articulo 117
de la Ley de la Hacienda de la Comunidad, cuando afec-
ten a entes de la Administracion Institucional.

La competencia para autorizar las restantes genera-
ciones de crédito correspondera a la Junta de Castilla
y Ledn.

2. Los créditos consignados en el Estado de Gastos
cuya financiacién se produzca a través de recursos de
caracter finalista, se ajustaran mediante el oportuno
expediente de generacion o minoracién, que sera apro-
bado por la Consejera de Economia y Hacienda, con
el fin de adaptarlos a las cuantias efectivamente con-
cedidas. Si las obligaciones contraidas superasen dichas
cuantias, este exceso sera formalizado con cargo a otros
créditos, de forma que se ocasione el menor perjuicio
para el servicio publico; si bien Unicamente podran for-
malizarse obligaciones con cargo a créditos financiados
con recursos finalistas cuando las mismas sean gasto
elegible. La Consejera de Economia y Hacienda podra
limitar el crédito que pueda comprometerse, hasta tanto
exista constancia formal del ingreso o de la asignacién
de los mismos a la Comunidad Auténoma de Castilla
y Ledén o cuando resulte conveniente por razones de
equilibrio financiero.

TITULO IV
De los créditos de personal

CAPITULO |
De los regimenes retributivos

Articulo 18. Normas generales.

1. Con efectos de 1 de enero de 2002, las retri-
buciones integras del personal al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, aplicadas
en las cuantias y de acuerdo con los regimenes retri-
butivos vigentes, no podran experimentar un incremento
global superior al 2 por 100 con respecto a las de 2001,
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en términos de homogeneidad para los dos periodos
de la comparacién, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal, como a la antigliedad del mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen cre-
cimientos retributivos superiores a los que se establezcan
en el presente articulo o en las normas que lo desarrollen,
deberan experimentar la oportuna adecuacion, devinien-
do inaplicables en caso contrario las clausulas que se
opongan al presente articulo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con cardcter singular y excepcional, resulten imprescin-
dibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacion del numero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucién de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricto cumplimiento de
lo dispuesto en la Ley de la Funciéon Publica.

3. Durante el ejercicio 2002, las convocatorias de
plazas para ingreso de nuevo personal se regularan, en
cuanto a su numero, por la legislacion basica del Estado.

Articulo 19. Del personal no laboral.

Al personal de la Administracién de Castilla y Ledn
que desempeie puestos de trabajo sujetos al régimen
retributivo previsto en la Ley de la Funciéon Publica, le
seran de aplicacion las siguientes cuantias:

a) Elsueldoy los trienios que correspondan al Grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

Sueldo Trienios
Grupo — -

Euros Euros
A 12.094,68 464,64
B 10.265,16 371,76
C 7.651,92 279,00
D 6.256,80 186,36
E 5.712,00 139,80

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al ano,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trienios, se devengardn de acuerdo con
lo previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de
Presupuestos Generales del Estado para 1988, en la
redaccion dada por el articulo 102 de la Ley 13/1996,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas
y del Orden Social. Cuando los funcionarios hubieran
prestado una jornada de trabajo reducida durante los
seis meses inmediatos anteriores a los meses de junio
o diciembre, el importe de la paga extraordinaria expe-
rimentara la correspondiente reduccién proporcional.

c) El complemento de destino, de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

Importe
Nivel —

Euros
30 10.620,36
29 9.526,32
28 9.125,64
27 8.724,84
26 7.654,44
25 6.791,16

Importe
Nivel —

Euros
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d) El complemento especifico que, en su caso, esté
fijado para el puesto que se desempefie, cuya cuantia
experimentara un incremento del dos por ciento respecto
a lo aprobado para el ejercicio 2001, sin perjuicio, en
su caso, de la adecuacidon cuando sea necesario para
asegurar que el asignado a cada puesto de trabajo guar-
de la relacién procedente con el contenido de especial
dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad, peligro-
sidad o penosidad del mismo.

e) El complemento de productividad regulado en el
articulo 58.3.c del Decreto Legislativo 1/1990, de 25
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Ordenacién de la Funcién Puablica de la
Administraciéon de la Comunidad de Castilla y Ledn se
fija, como maximo, para cada programa y 6rgano admi-
nistrativo, en los porcentajes sefalados en el anexo del
personal.

f) Los complementos personales y transitorios deri-
vados de la implantaciéon del nuevo sistema retributivo
o de la adaptacion de la estructura retributiva del per-
sonal transferido, asi como las indemnizaciones por
razon del servicio, se regirdn por sus normativas espe-
cificas y por lo dispuesto en esta Ley, sin que les sea
de aplicacion el aumento del dos por ciento previsto
en este articulo.

Los complementos personales y transitorios seran
absorbidos por cualquier mejora retributiva que se pro-
duzca en el ano 2002, incluidas las derivadas del cambio
de puesto de trabajo.

Incluso en el caso de que el cambio de puesto de
trabajo determine una disminucién de retribuciones, se
mantendra el complemento personal transitorio fijado
al producirse la aplicaciéon del nuevo sistema o la adap-
tacion de la estructura retributiva del personal transfe-
rido, a cuya absorcion se imputara cualquier mejora retri-
butiva ulterior, incluso las que puedan derivarse del cam-
bio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorcién prevista en los parrafos
anteriores, el incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en esta Ley se computara en
el mismo porcentaje de su importe que se sefale en
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la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afno 2002, entendiendo que tienen este caracter el suel-
do, referido a catorce mensualidades, el complemento
de destino y el especifico. En ningln caso se conside-
raran los trienios, el complemento de productividad, ni
las gratificaciones por servicios extraordinarios.

dg) El complemento de Atencion Continuada en los
centros sanitarios de atencion especializada adscritos
a la Gerencia Regional de Salud experimentara un incre-
mento en su cuantia del dos por ciento respecto del
aprobado para el ejercicio 2001. No obstante, se faculta
a la Junta de Castilla y Ledn para reordenar la Atencién
Continuada del personal facultativo en sus distintas
modalidades y cuantias.

Los Veterinarios de Salud Publica de los Servicios
Veterinarios Oficiales destinados en Mataderos e Indus-
trias Alimentarias y los Veterinarios destinados en las
Unidades Veterinarias que realicen sus funciones en
horarios nocturnos, asi como en domingos y festivos,
podran percibir un Complemento de Atencion Continua-
da en sus modalidades de turno de noche y turno de
domingos y festivos, respectivamente, por el desempefo
de sus funciones. Por la Junta de Castilla y Ledn se
estableceran las cuantias y requisitos que deben con-
currir para su devengo.

Articulo 20. Del personal laboral.

1. Durante el afio 2002, la masa salarial del personal
laboral no podrd experimentar un crecimiento global
superior al dos por ciento respecto de la percibida de
modo efectivo en 2001, comprendido en dicho porcen-
taje el de todos los conceptos, sin perjuicio del que pudie-
ra derivarse de la consecucién de los objetivos asigna-
dos, mediante el incremento de la productividad o modi-
ficacion de los sistemas de organizacion del trabajo o
clasificacién profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el limite
maximo de la masa salarial, cuya distribuciéon y aplicacion
individual se producira a través de la negociacion colec-
tiva.

2. Las variaciones de la masa salarial bruta se cal-
cularan en términos de homogeneidad para los dos perio-
dos objeto de comparacion, tanto en lo que respecta
a efectivos de personal y antigliedad del mismo como
al régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraor-
dinarias efectuadas y otras condiciones laborales, com-
putandose por separado las cantidades que correspon-
dan a las variaciones en tales conceptos. Con cargo a
la masa salarial asi obtenida para el ano 2002, deberan
satisfacerse la totalidad de las retribuciones del personal
laboral derivadas del correspondiente acuerdo y todas
las que se devenguen a lo largo del expresado ano.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal no
podra experimentar crecimientos superiores a los que
se establezcan con caracter general para el personal
no laboral.

3. Con caracter previo a cualquier negociacién que
pueda celebrarse durante el ano 2002 debera solicitarse
a la Consejeria de Economia y Hacienda la correspon-
diente autorizacidn de masa salarial, que cuantifique el
limite maximo de las obligaciones que puedan contraer-
se, aportando al efecto la certificacion de las retribu-
ciones salariales devengadas y satisfechas en 2001.

4. Durante el afno 2002 serd preciso informe de
la Consejeria de Economia y Hacienda para proceder
a modificar o determinar las condiciones retributivas del
personal laboral.

Con el fin de emitir dicho informe, la Consejeria de
Presidencia y Administracién Territorial remitird a la de
Economia y Hacienda el correspondiente proyecto. El
informe sera emitido en el plazo maximo de quince dias,

a contar desde la fecha de recepcién del proyecto y
versard sobre todos aquellos extremos de los que se
deriven consecuencias en materia de gasto publico, tan-
to para el ano 2002 como para ejercicios futuros vy,
especialmente, en lo que se refiere a la determinacion
de la masa salarial correspondiente y al control de su
crecimiento.

5. Los acuerdos o pactos que impliquen modifica-
ciones salariales deberan respetar estrictamente los limi-
tes establecidos en la presente Ley.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados
en esta materia con omisién del trdmite de informe o
en contra de informe desfavorable, asi como los pactos
que impliquen crecimientos salariales para ejercicios
sucesivos contrarios a lo que determinen las futuras
Leyes de Presupuestos.

Articulo 21. Altos cargos.

1. Lasretribuciones para el afio 2002 del Presidente
y de los Consejeros de la Junta de Castilla y Ledn seran
las que se establezcan en los Presupuestos Generales
del Estado para Ministro y Secretario de Estado respec-
tivamente.

2. Las retribuciones para el ano 2002 de los Secre-
tarios Generales, Directores Generales y asimilados seran
las que se establezcan en los Presupuestos Generales
del Estado para Subsecretarios y Directores Generales
respectivamente.

El Interventor General mantendra las mismas retri-
buciones que percibiera en el ano 2001, sin perjuicio
de la aplicacién del incremento retributivo contemplado
en el articulo 18 de la presente Ley. A tal efecto sus
retribuciones para el ano 2002 seran las que se esta-
blezcan en los Presupuestos Generales del Estado para
Directores Generales salvo en su Complemento Espe-
cifico.

3. Los Altos Cargos a que se refiere el nimero ante-
rior mantendran la categoria y rango que les corresponda
de acuerdo con la normativa vigente, sin perjuicio del
complemento de productividad que, en su caso, se asig-
ne a los mismos, de acuerdo con las disposiciones apli-
cables.

4. Los Altos Cargos y asimilados tendran derecho
a la percepcion de la retribucién por antigliedad que
pudieran tener reconocida como empleados del sector
publico, asi como la que completen mientras ostenten
tal condicion.

b. El Presidente tendrd como residencia oficial la
que a tal efecto habilite la Consejeria de Economia y
Hacienda de entre los bienes o derechos del Patrimonio
de la Comunidad. La Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracion Territorial se hara cargo de los gastos deri-
vados de dicha residencia.

Articulo 22.
rios.

Gratificaciones por servicios extraordina-

1. El personal al servicio de la Administracion de
la Comunidad podra percibir gratificaciones por servicios
extraordinarios. Se concederan por los Consejeros dentro
de los créditos asignados a tal fin, dandose publicidad
a las mismas. En las mismas condiciones podran abo-
narse gratificaciones al personal de otras Administra-
ciones Publicas que preste servicios a la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn.

2. Las gratificaciones tendran caracter excepcional
y s6lo podran ser reconocidas por servicios extraordi-
narios prestados fuera de la jornada normal de trabajo,
sin que en ningun caso puedan ser fijas en su cuantia,
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periédicas en su devengo, ni generen ningun tipo de
derecho personal de caracter permanente.

3. En ningun caso los Altos Cargos ni el personal
eventual podran percibir gratificaciones por servicios
extraordinarios.

CAPITULO Il
Otras disposiciones en materia de régimen de personal

Articulo 23. De los Fondos.

Se establece un Fondo de Accidn Social, destinado
a ayudas sociales, del que podréa beneficiarse el personal
al servicio de la Administraciéon de la Comunidad que
se determine en las correspondientes convocatorias, y
de conformidad con los términos establecidos en las
mismas. En ningln caso podran beneficiarse de este
Fondo los Altos Cargos ni el personal asimilado.

Articulo 24. Provision de puestos de trabajo.

1. La provisiéon de puestos de trabajo a desempefar
por personal funcionario o laboral y la formalizaciéon de
nuevos contratos de trabajo de personal laboral, asi
como la modificacién de la categoria profesional de estos
ultimos, requerird que los puestos figuren detallados en
las respectivas relaciones de puestos de trabajo y que
exista crédito disponible.

2. Elrequisito de figurar detallados en las relaciones
de puestos de trabajo no sera preciso en los siguientes
supuestos:

a) Cuando la contratacién se realice por un tiempo
determinado y con cargo a los créditos correspondientes
al personal laboral o al capitulo de inversiones.

b) Cuando el funcionario se encuentre en alguna
de las situaciones previstas en el apartado 2 del articu-
lo 49 de la Ley de la Funcion Publica de Castilla y Ledn.

c) Enlos casos de sustitucidon de representantes sin-
dicales liberados.

d) En los casos de sustituciéon de funcionarios en
situacion de Incapacidad Temporal que se prevea de
larga duracién, a propuesta motivada de la Consejeria
u Organismo y previo informe favorable de la Direccion
General de Presupuestos y Fondos Comunitarios.

3. Los nombramientos o contratos que se amparen
en alguno de los supuestos del nimero anterior se rea-
lizardn por cada Consejeria u Organismo con cargo a
los créditos disponibles que figuren en su capitulo de
personal o en el capitulo de Inversiones en el supuesto
a que se refiere el apartado a).

Articulo 25. Gastos de personal. Consideracion.

Los créditos de gastos de personal no implicaran,
en ningun caso, reconocimiento de derechos ni modi-
ficaciones de las relaciones de puestos de trabajo.

Articulo 26. Contratacion de personal con cargo a los
créditos de inversiones.

1. Con cargo a los créditos para inversiones podran
formalizarse durante el afio 2002 contrataciones de per-
sonal con caracter temporal o utilizar personal fijo dis-
continuo para la realizacién de obras o servicios, siempre
que se dé la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la ejecucion
de obras por administracién directa y con aplicaciéon de
la legislaciéon de contratos de las Administraciones Publi-

cas, o la realizacién de servicios que tengan la naturaleza
de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inver-
siones previstas y aprobadas en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad.

c) Que las obras o servicios no puedan ser ejecu-
tados con el personal que ocupe puestos incluidos en
las relaciones de puestos de trabajo, y no exista dis-
ponibilidad suficiente en el crédito presupuestario de la
correspondiente partida para la contratacion de personal
eventual.

2. Esta contrataciéon requerira autorizacién conjunta
de la Consejeria de Presidencia y Administracion Terri-
torial y de la Direccién General de Presupuestos y Fondos
Comunitarios, previa acreditacion de la ineludible nece-
sidad de la misma y del cumplimiento de los requisitos
citados anteriormente.

3. El incumplimiento de las obligaciones estableci-
das por la normativa laboral, asi como la asignacién de
personal contratado para funciones distintas de las que
se determinen en los contratos, de los que pudieran
derivarse derechos de fijeza para el personal contratado,
podrad dar lugar a la exigencia de responsabilidad de
conformidad con el articulo 187 de la vigente Ley de
la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn.

4. Con caracter previo a su formalizacion se emitira
informe juridico sobre la modalidad de contratacién tem-
poral utilizada y la observancia en las cldusulas del con-
trato de los requisitos y formalidades exigidos por la
legislacién laboral.

5. La contratacién podra exceder del ejercicio pre-
supuestario, siempre que se trate de obras o servicios
cuya duracién supere el mismo y se encuentren vin-
culados a proyectos de inversién de caracter plurianual,
sin rebasar nunca los plazos maximos establecidos por
la legislacion laboral para contratos temporales.

En estos supuestos no seran de aplicacion las limi-
taciones previstas en el articulo 108.3 de la Ley de la
Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn.

TITULO V
De las subvenciones y otras transferencias

Articulo 27. Anticipos.

1. En el ejercicio 2002, el anticipo al que se refiere
el articulo 122 de la Ley de la Hacienda de la Comunidad,
podra alcanzar el cien por cien cuando su importe no
supere los 12.000 euros, en los siguientes casos:

a) Para las subvenciones concedidas con cargo a
los articulos 46 y 48 de todos los subprogramas del
Presupuesto de la Comunidad.

b) Para las ayudas concedidas con cargo al articulo
76 de los subprogramas 322A01, 322A02, 324A01,
324A02, 412A01, 313A03, 313A02, 912A02,
323A01y 322A03.

c) Para las subvenciones concedidas con cargo a
los articulos 44 y 47 de los subprogramas 412B01,
323A01 y 443A01.

d) Para las subvenciones concedidas con cargo al
concepto 780 del subprograma 131A01, asi como las
ayudas individuales a personas mayores y personas dis-
capacitadas, con cargo al articulo 78 de los subprogra-
mas 322A01, 322A02, 324A01, 324A02, 313A03 y
313A04.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior,
para las subvenciones concedidas con cargo a los ar-
ticulos 46 y 48 de los subprogramas 323A01, 313A05,
313A03, 313A04, 313A02, 412A02, 412B01,
443A01, 323A02, 455A01, 457A01, 422BO01,
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413A01,421A02,422A02 y 422A03, los articulos 48,
76 y 78 de los subprogramas 322A01, 322A02,
324A01, 324A02, 412A01, 533A01, 751A01, el con-
cepto 780 del subprograma 131A01, el concepto 783
del subprograma 741A01, los articulos 44 y 47 de los
subprogramas 412B01, 443A01 y 323A01, el articulo
76 del subprograma 912A02 vy las dirigidas a la For-
macién Profesional Ocupacional y ayudas a personas
discapacitadas con cargo a los articulos 74, 76, 77 y
78 de los subprogramas 322A01, 322A02, 324A01,
324A02, 323A01 y a los articulos 76 y 78 de los sub-
programas 313A03 y 313A02 del Presupuesto de la
Comunidad, el anticipo podra alcanzar hasta el setenta
y cinco por ciento de la subvencion concedida y a los
articulos 76 y 78 de los subprogramas 313A03, 313A02
y 322A03 del Presupuesto de la Comunidad, el anticipo
podrd alcanzar hasta el setenta y cinco por ciento de
la subvencién concedida.

En el caso de las ayudas de emergencia para la coo-
peracion al desarrollo se podra anticipar hasta el cien
por cien en aquellas subvenciones que no superen los
30.000 euros, asi mismo, en el caso de las subvenciones
a las que se refiere el punto 4 de la Disposicion Adicional
Tercera se podra anticipar hasta el cien por cien, sin
que exceda el anticipo la anualidad concedida.

Las ayudas del Fondo de Cooperaciéon Local se regiran
en materia de anticipos por su normativa especifica.

2. Para las subvenciones concedidas con cargo a
los articulos 74, 75, 76, 77 y 78 del subprograma
322A01, relativos a la gestiéon de politicas activas y Plan
Regional de Empleo, asi como los articulos 76 y 78 del
subprograma 324A01, referidos a Escuelas taller, Casas
de oficios y Talleres de empleo y acciones integradas
de orientacion, formacién y empleo, el anticipo podra
alcanzar hasta el cien por cien de la ayuda concedida,
cuando ésta no supere los 180.000 euros, no siendo
necesaria la presentacion previa de aval en el caso de
subvenciones con cargo al articulo 77 del subprograma
322A01.

Cuando la subvencion supere los 180.000 euros, el
anticipo podrda alcanzar hasta el 75 por 100 de la sub-
vencién concedida. En el caso de subvenciones con car-
go al articulo 77 del subprograma 322A01, serad nece-
saria la presentacion previa de aval para las entidades
con animo de lucro.

Asimismo, para las ayudas relativas a Escuelas taller,
Casas de oficios y Talleres de empleo, las transferencias
previstas se librardn por medias partes al principio de
cada semestre del proyecto a desarrollar, con obligacién
de justificar cada uno de ellos dentro del mes siguiente
a su finalizacion.

3. En el ejercicio 2002, el importe de las subven-
ciones que se concedan con cargo al capitulo VII de
los subprogramas 521A01, 724A01, 724A02 vy
762A01 vy al articulo 77 de los subprogramas 713A01,
422C01, 323A01, 322A02, 324A01 y 324A02, podra
anticiparse hasta en un 50 por 100, sin exceder de la
anualidad concedida, y siempre que los beneficiarios
cumplan los siguientes requisitos previos:

a) Acreditacion del inicio de la inversién a subven-
cionar.

b) Presentaciéon de un aval de Entidad Bancaria, Caja
de Ahorros, Caja Rural, Sociedad de Garantia Reciproca
o sociedad cuyo objeto social sea la prestacion de avales,
en los términos previstos en el texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, a
favor de la Junta de Castilla y Leén, o de la entidad
institucional que conceda el anticipo, que garantice el
importe de la subvencién a anticipar y los intereses que
pudieran devengarse en las condiciones que se esta-
blezcan.

Se excluye de la necesidad de cumplir el requisito
de presentacién de aval cuando la Entidad beneficiaria
sea alguna de las incluidas en el parrafo anterior.

La Consejeria de Economia y Hacienda podra limitar
los anticipos a que se refiere este parrafo, para cada
programa.

4. Las 6rdenes de pago correspondientes a subven-
ciones y otras transferencias a los organismos y enti-
dades comprendidos en la Administracion Institucional
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, a empre-
sas publicas y participadas que tengan suscrito Contra-
to-Programa con la Administracién de la Comunidad de
Castilla y Ledn que instrumente las mencionadas sub-
venciones u otras transferencias y las correspondientes
a transferencias a Consorcios en las que ésta participe,
asi como las que correspondan a subvenciones conce-
didas para la creacion y sostenimiento de las Oficinas
de Asistencia y Asesoramiento a Municipios, podran ser
libradas por cuartas partes al principio de cada uno de
los trimestres naturales, con obligaciéon de justificar las
cantidades aplicadas en el mes siguiente a cada semes-
tre, sin cuyo requisito no podran efectuarse nuevos libra-
mientos posteriores a dicho plazo.

Las 6rdenes de pago correspondientes a transferen-
cias a los consorcios previstos en la Ley 1/1993, de
Ordenacion del Sistema Sanitario de Castilla y Ledn,
podran ser libradas por cuartas partes al principio de
cada uno de los trimestres naturales.

Finalizado el ejercicio econémico, por los érganos de
la Administracion de consorcio se remitira a la Consejeria
correspondiente un estado comprensivo de las obliga-
ciones reconocidas y los pagos realizados hasta el cierre
del ejercicio econdmico, relativos a la subvencién o sub-
venciones gestionadas. Si la justificacion fuese inferior
al total anticipado, la diferencia debera ejecutarse y jus-
tificarse en el siguiente ejercicio segun el procedimiento
antes sefalado.

Las 6rdenes de pago correspondientes a las trans-
ferencias con destino al Consejo Comarcal del Bierzo
para financiar sus gastos de funcionamiento, seran libra-
das por cuartas partes al principio de cada uno de los
trimestres naturales, con la obligacién de justificar la
aplicacion de los fondos dentro del trimestre siguiente
desde la finalizacién del ejercicio.

b. Las 6rdenes de pago correspondientes a trans-
ferencias consolidables a la Gerencia Regional de Ser-
vicios Sociales, a la Agencia de Desarrollo Econémico
de Castilla y Ledn y al Ente Regional de la Energia de
Castilla y Ledn se libraran en firme y por meses anti-
cipados, sin perjuicio de la correspondiente rendicion
de las cuentas anuales.

La Consejeria de Economia y Hacienda, con caracter
excepcional, podra adecuar el momento y la cuantia del
libramiento de estos fondos, en funcién, exclusivamente,
de las situaciones de tesoreria de las entidades respec-
tivas, en cuyo caso establecera los procedimientos nece-
sarios para su contabilizacion.

6. Las transferencias previstas con caracter nomi-
nativo a fundaciones, se librardn por cuartas partes al
principio de cada trimestre, con obligacion de justificar
cada uno de ellos dentro del mes siguiente a su fina-
lizacién, sin cuyo requisito no podran efectuarse libra-
mientos posteriores a dicho plazo.

7. Las transferencias a las Universidades Publicas
de Castillay Ledn correspondientes a la subvencién anual
o complementarias de ésta, previstas en el articulo 54.3
de la Ley Orgénica 11/1983, de Reforma Universitaria,
y en el articulo 40 de la Ley 2/1998, de Coordinacion
Universitaria de Castilla y Ledn, se libraran por doceavas
partes.
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TiITULO VI

De los créditos de inversion

Articulo 28. Planes y Programas de actuacion.

La Junta de Castilla y Ledn, previo informe favorable
de la Consejeria de Economia y Hacienda, podra aprobar
los planes y programas de actuacién que impliquen gas-
tos que puedan extenderse a ejercicios futuros, los cuales
deberdan incluir en su formulacion, estrategias, acciones,
asi como las previsiones de financiacion y gasto.

Articulo 29. Fondo de Compensacion Regional.

1. Durante el ejercicio 2002 los créditos destinados
al Fondo de Compensacién Regional alcanzaran la cifra
de 24.148.666 euros. La distribucidon de los créditos
es la determinada en los Programas de Inversiéon para
el periodo 2000-2006, aprobados por Decreto
278/2000, de 28 de diciembre.

2. Las modificaciones de estos créditos requeriran
la aprobacion de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta
de la Consejeria de Economia y Hacienda, previo informe
de la Consejeria de Presidencia y Administracion Terri-
torial y oido el Consejo de Provincias de Castilla y Ledn.

TiTULO VI

De la cooperacidon con las Entidades locales

Articulo 30. Disposiciones generales.

1. La cooperacién econdémica de la Comunidad de
Castilla y Ledn con las Entidades Locales comprendidas
en su territorio, se realizard a través del Plan de Coo-
peracién Local, que figura como Anexo de esta Ley.

2. ElPlan de Cooperacion Local esta constituido por
el Fondo de Cooperacién Local, el Fondo de Apoyo Muni-
cipal y el conjunto de transferencias corrientes y de capi-
tal que, destinadas a las Entidades Locales de Castilla
y Ledn, figuren con tal caracter o denominacién en esta
Ley. La gestiéon de los créditos de cooperacién local de
todas las Secciones se efectuard en los términos que
dispongan las Consejerias.

3. Las modificaciones de los créditos incluidos en
el Plan de Cooperacién Local requerirdn informe de la
Consejeria de Presidencia y Administracion Territorial.

Articulo 31. Fondo de Apoyo Municipal.

1. El Fondo de Apoyo Municipal tendra caracter
incondicionado, y se destinara a los Municipios con
poblacion de derecho igual o superior a 20.000 habi-
tantes, para el pago de los gastos generados por la
implantacion, mejora, ampliacion o mantenimiento de
servicios publicos no susceptibles de ser financiados con
tasas o precios publicos.

2. El titular de la Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracion Territorial, previo informe de la Federacion
Regional de Municipios y Provincias, aprobara la distri-
bucién de los créditos a que se refiere el apartado ante-
rior.

3. Aprobada la distribucién, se librara trimestral-
mente el importe que corresponda a cada municipio.
Dentro del mes siguiente al ejercicio econdmico finan-
ciado, el Ayuntamiento remitird a la Direccion General
de Administracién Territorial cuenta justificativa de la
aplicacion de los fondos.

Articulo 32. Fondo de Cooperacion Local.
1. ElFondo de Cooperacion Local de Castillay Ledn
se estructura en las siguientes lineas de actuacion:

Fondo para inversiones de Municipios mayores de
veinte mil habitantes.

Fondo territorializado, destinado a las Diputaciones
Provinciales, para inversiones en municipios menores de
veinte mil habitantes.

Fondo para inversiones de Mancomunidades muni-
cipales y demas entidades locales que agrupen varios
municipios.

Fondo para inversiones de entidades locales incluidas
en zonas de accién especial.

Fondo para inversiones complementarias de las enti-
dades locales de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Fondo para entidades locales con tratamiento pre-
ferencial por el alcance supramunicipal de sus servicios.

2. Las subvenciones con cargo a los créditos pre-
supuestarios de los diferentes subconceptos del fondo
de Cooperacioén Local se concederan por Orden del titular
de la Consejeria de Presidencia y Administracion Terri-
torial, cualquiera que sea su importe.

3. Una vez que las entidades locales beneficiarias
hayan acreditado la contratacién de los proyectos sub-
vencionados con cargo al Fondo de Cooperacion Local,
la Junta de Castilla y Ledn librard a dichas entidades
el importe total de las ayudas concedidas.

Articulo 33. Convenios de colaboracion con Entidades
Locales.

1. Los Convenios de colaboracion entre la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma y las Entidades
Locales, cuando la aportacién de aquélla supere los
150.000 euros, necesitaran la autorizacién de la Junta
de Castilla y Ledn, previamente a su firma y una vez
se hayan realizado los controles de legalidad necesarios.
La firma del Convenio se realizard por el Consejero u
6rgano competente de la Administracion Institucional
correspondiente, quienes serdn igualmente competentes
para la aprobacion del gasto que del mismo pudiera
derivarse.

2. Los Convenios de Colaboracion entre la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Auténoma vy las Entidades
Locales se publicaran en el «Boletin Oficial de Castilla
y Ledn».

Articulo 34. Locales para uso social.

En las promociones publicas de viviendas que durante
el ejercicio 2002 entregue la Junta de Castilla y Ledn,
se destinaran locales para su uso como servicio social,
si asi lo solicita alguna Consejeria o en su defecto, la
correspondiente Corporacion Local.

Asi mismo se podran destinar locales a este fin cuan-
do lo soliciten organizaciones con fines sociales sin ani-
mo de lucro.

TITULO VIII

De las operaciones financieras

CAPITULO |
De las garantias
Articulo 35. Avales.

1. La Agencia de Desarrollo Economico de Castilla
y Ledn, de acuerdo con su normativa especifica, durante
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el ejercicio 2002 podra avalar operaciones de crédito
concedidas por entidades financieras a empresas pri-
vadas, cuyo objeto sea la financiacidn de inversiones
u otras operaciones de especial interés para la Comu-
nidad Auténoma.

El importe maximo de estos avales serad de 4.800.000
euros en total y de 300.000 euros individualmente.

Los créditos avalados a que se refiere este punto
tendran como finalidad financiar inversiones o gastos
destinados a:

a) Mejorar las condiciones de produccion, incluida
la eliminacion de efectos negativos sobre el Medio
Ambiente.

b) Mejorar los niveles de empleo.

c) Operaciones viables de reconversion y reestruc-
turacion.

d) Racionalizar la utilizacion de recursos energéticos
en concordancia con el Ente Regional de la Energia.

e) Elfomento de mercados exteriores.

2. Con sujecion a lo dispuesto en el Titulo VI de
la Ley de la Hacienda de la Comunidad de Castilla y
Ledn, durante el ejercicio 2002 la Junta podra autorizar
avales sobre operaciones de crédito concedidas por enti-
dades financieras, hasta un importe maximo de
30.000.000 euros en total y de 3.000.000 euros indi-
vidualmente, cuando el destino del préstamo sea para:

a) La creacion de nuevas empresas en el territorio
de Castillay Ledn que faciliten el desarrollo de un entorno
de alta tecnologia y aceleren el proceso de ocupacién
de los parques tecnoldgicos asi como de los parques
empresariales que se determinen.

b) La realizacion de proyectos del Plan de Infraes-
tructura Hidrdulica Urbana de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

3. La Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la
Consejera de Economia y Hacienda, podra autorizar
durante el afno 2002 avales a las Empresas Publicas
de la Comunidad Auténoma hasta un limite global e
individual de 60.000.000 euros. En caso de modifica-
cion, refinanciacion o sustituciéon de operaciones de
endeudamiento de Empresas Publicas que tengan el aval
de la Comunidad, se autoriza a la Consejera de Economia
y Hacienda para que modifique las condiciones del mis-
mo, adaptandolo a las nuevas caracteristicas de la ope-
racidn, siempre que no supongan un incremento del ries-
go vivo.

4. La entidad financiera cuyo crédito resulte ava-
lado, debera notificar a la Consejeria de Economia y
Hacienda, en el plazo de un mes, cualquier incumpli-
miento del beneficiario del aval respecto de las obliga-
ciones garantizadas.

5. Serda necesaria una Ley de las Cortes de Castilla
y Ledn para autorizar avales en los supuestos no con-
templados en los numeros anteriores de este articulo.

Articulo 36. De las aportaciones a las Sociedades de
Garantia Reciproca.

La Administraciéon General de la Comunidad y en su
caso la Agencia de Desarrollo Econdmico podran realizar
aportaciones a las Sociedades de Garantia Reciproca
que tengan su domicilio social en el territorio de la Comu-
nidad, de forma genérica o mediante la prestaciéon de
fianzas a cuenta de los socios participes, con comuni-
cacion en todo caso a las Cortes de Castilla y Leodn.

CAPITULO I

Del endeudamiento

Articulo 37. Endeudamiento de la Administracion
General. Endeudamiento a corto plazo.

1. Se autoriza a la Consejera de Economia y Hacien-
da para que concierte operaciones de crédito por plazo
inferior a un ano, con el fin de cubrir las necesidades
transitorias de Tesoreria derivadas de las diferencias pro-
ducidas en el vencimiento de sus ingresos y pagos, segun
lo establecido en el articulo 48.1 del Estatuto y 14.1
de la Ley Organica de Financiacion de las Comunidades
Autdénomas.

El saldo vivo de todas las operaciones de endeuda-
miento a corto plazo formalizadas por la Administracion
de la Comunidad no podra superar, a 31 de diciembre
de 2002, el 10 por ciento del total de las operaciones
corrientes consignadas en el Estado de Ingresos de los
Presupuestos Generales de la Comunidad.

2. La Junta de Castilla y Ledn, a través de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda, podra reclamar al Minis-
terio de Hacienda la compensacién por los Gastos finan-
cieros derivados de las operaciones de crédito que deba
formalizar la Comunidad Auténoma como consecuencia
de las demoras en el cobro de la financiacién procedente
de la Administracién del Estado.

3. AlaConsejera de Economia y Hacienda le corres-
ponde la determinacién de las caracteristicas de las ope-
raciones a que se refiere el presente articulo, asi como
la autorizacién del gasto correspondiente a las mismas.

Articulo 38. Endeudamiento de la Administracion
General. Deuda Publica.

1. Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para
que, a propuesta de la Consejera de Economia y Hacien-
da, emita Deuda Publica o concierte otras operaciones
de crédito a largo plazo hasta un importe de 77.886.445
euros destinados a financiar la realizacion de gastos de
inversion, en los términos previstos en el articulo 48
del Estatuto y el 14 de la Ley Orgénica de Financiacién
de las Comunidades Auténomas.

2. Los documentos de la formalizacién del endeu-
damiento seran justificacién bastante para su contrac-
cion como derecho liquidado, si bien, con el fin de con-
seguir una eficiente administracién de la Deuda Publica,
la disposicién de las operaciones podra realizarse integra
o fraccionadamente en los ejercicios posteriores a su
contraccién, en funcién de las necesidades de Tesoreria.

3. AlaConsejera de Economia y Hacienda le corres-
ponde la determinacién de las caracteristicas de las ope-
raciones a que se refiere el presente articulo, asi como
la autorizaciéon del gasto correspondiente a las mismas.

Articulo 39. Otras operaciones financieras.

1. Se autoriza a la Consejera de Economia y Hacien-
da para modificar, refinanciar y sustituir las operaciones
de endeudamiento ya existentes, con o sin novacion de
contrato, con el objeto de obtener un menor coste, una
distribucion de la carga financiera mas adecuada, pre-
venir los posibles efectos negativos derivados de las fluc-
tuaciones en las condiciones de mercado o cuando las
circunstancias del mercado u otras causas asi lo acon-
sejen. Asimismo, podra acordar operaciones de inter-
cambio financiero o de derivados financieros, tales como
seguros, permutas, opciones, contratos sobre seguros
y cualquiera otra operacién que permita asegurar o dis-
minuir el riesgo, asi como mejorar la gestién o las con-
diciones de la carga financiera de la Comunidad Auté-
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noma. Las operaciones previstas en este punto no se
computaran en el limite establecido en el apartado pri-
mero del articulo anterior.

2. AlaConsejera de Economiay Hacienda le corres-
ponde la determinacion de las caracteristicas de las ope-
raciones a que se refiere el presente articulo, asi como
la autorizaciéon del gasto correspondiente a las mismas.

Articulo 40. Endeudamiento de la Administracion Ins-
titucional y las Empresas Publicas.

1. La Administracion Institucional y las Empresas
Publicas de la Comunidad de Castilla y Ledn deberan
obtener la autorizacion de la Direccion General de Tri-
butos y Politica Financiera con caracter previo a la for-
malizacidon de sus operaciones de endeudamiento.

2. No obstante lo expuesto en el parrafo anterior,
los Presidentes de los organismos y entes de la Admi-
nistracion Institucional de la Comunidad de Castilla y
Ledn podran concertar operaciones de crédito por plazo
inferior a un ano, con el fin de cubrir las necesidades
transitorias de tesoreria, sin necesidad de la autorizacién
de la Direccion General de Tributos y Politica Financiera.
Estas operaciones deberdn ser comunicadas a la citada
Direccion General en el plazo de un mes desde su for-
malizacién.

TiITULO IX

De la Administracion Institucional
y otras entidades

Articulo 41. La Administracion Institucional y las
Empresas Publicas y Participadas.

1. Las Empresas Publicas de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn remitirdn cada semestre a la Consejeria a
la que estén adscritas un informe sobre el grado de
realizacién de su Programa de Actuacion, Inversiones
y Financiaciéon y el balance de sumas y saldos corres-
pondiente. Las Consejerias enviaran dicha informacion
a la Consejera de Economia y Hacienda dentro del mes
siguiente al plazo sefalado.

2. Las Empresas Publicas de la Comunidad, en cum-
plimiento del articulo 144 de la Ley de la Hacienda de
la Comunidad de Castilla y Ledn, remitiran a la Inter-
vencion General copias autorizadas de las cuentas anua-
les, asi como el informe de auditoria y el de gestidn,
cuando proceda su emision. Asi mismo, toda la docu-
mentacion citada serd enviada a la Consejeria de ads-
cripcion que a su vez remitira copia a la Direccion General
de Presupuestos y Fondos Comunitarios.

3. Las retribuciones de los Presidentes, Directores
Generales, Gerentes y otros cargos directivos analogos
de las Empresas Publicas y Entes Publicos de la Comu-
nidad de Castilla y Leén seran autorizadas por la Con-
sejera de Economia y Hacienda a propuesta del titular
de la Consejeria a la que se encuentren adscritas. En
todo caso, sus retribuciones en el afnio 2002, no expe-
rimentaran un incremento superior al que corresponda
al personal al servicio de la Administracién de la Comu-
nidad de Castilla y Leon.

4. Las subvenciones a favor de Empresas Publicas
o Participadas concedidas por la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Ledn, se destinaran, en la cuan-
tia necesaria, a equilibrar la cuenta de pérdidas y ganan-
cias. En caso de exceso, se aplazara su aplicacion a
ejercicios posteriores para la misma finalidad que fue
concedida la subvencion, mediante su adecuada con-
tabilizacion.

Articulo 42. Los Consejos Reguladores definitivos.

Los Consejos Reguladores definitivos de las Deno-
minaciones de Origen e Indicaciones Geograficas Pro-
tegidas rendirdn sus cuentas anuales a la Consejeria de
Agriculturay Ganaderia y las someteran a auditoria exter-
na. La Intervencién General de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Ledn coordinard la realizacion
de estas auditorias.

TITULO X
De los tributos y otros ingresos

Articulo 43.
tasas.

Importe minimo de las liquidaciones de

El importe minimo de toda liquidacion de tasas no
podra ser inferior a la cantidad de 3 euros.

Articulo 44. Otros ingresos.

Los precios de los servicios que presta la Adminis-
tracion General de la Comunidad que no tengan regulado
el procedimiento de fijacion, se aprobaran por la Junta
de Castilla y Ledn, a propuesta de la Consejeria res-
pectiva y previo informe de la Direccién General de Tri-
butos y Politica Financiera, en la cuantia necesaria en
funcién de los costes y niveles de prestacion de tales
servicios.

TITULO XI

De las Cortes de Castillay Le6n

Articulo 45. Libramiento de Fondos a las Cortes.

Las dotaciones presupuestarias de las Cortes se libra-
ran por la Consejeria de Economia y Hacienda sin jus-
tificacion, en firme y por trimestres anticipados.

Articulo 46. Informacidn a las Cortes.

1. Mensualmente, la Junta de Castillay Ledn enviara
a la Comisién de Economia y Hacienda de las Cortes
el estado de ejecucion del Presupuesto, incluyendo el
de sus Organismos Auténomos. Con la misma periodi-
cidad se publicara en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn
un resumen del mismo.

2. Cada dos meses, la Junta enviard a la Comisién
de Economia y Hacienda de las Cortes la siguiente infor-
macién referida a sus Consejerias y Organismos Auté-
NomMos:

a) Modificaciones habidas en los créditos aproba-
dos en el Presupuesto, con sus respectivos expedientes.

b) Estado de ejecucion de las inversiones progra-
madas.

c) Subvenciones directas concedidas por la Junta
de Castillay Ledn.

d) Relacién de pactos laborales suscritos.

e) Relacion de avales autorizados y de las inciden-
cias surgidas en su liquidacion.

f) Operaciones de crédito realizadas al amparo de
las autorizaciones contenidas en la presente Ley.

g) Reconversidon de operaciones de crédito ya exis-
tentes.

h) Acuerdos suscritos con las Centrales Sindicales.

i) Copia de los Convenios suscritos.
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Disposicion adicional primera.
cion.

Ingreso Minimo de Inser-

De conformidad con lo previsto en la Disposicion Adi-
cional del Decreto 197/2000, de 21 de septiembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Ingresos Minimos
de Insercion en la Comunidad de Castilla y Ledn, la cuan-
tia de la prestaciéon para el ano 2002 se incrementara
hasta alcanzar el 69 por 100 del Salario Minimo Inter-
profesional.

Disposicién adicional segunda. Gastos de Secciones

Sindicales.

Se autoriza a la Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracion Territorial a imputar, con cargo a sus créditos
presupuestarios, los gastos generados por el funciona-
miento de las Secciones Sindicales con representacion
en la Administracién de Castilla y Ledn.

Disposicion adicional tercera. Subvenciones de caréc-

ter social.

1. Durante el ejercicio 2002, los hechos subven-
cionables con cargo a los subprogramas 324A02,
412A01, 313A03, 313A04, 313A02, 313A05,
323A01 y 322A03 podran tener por objeto todas aque-
llas actuaciones de los posibles beneficiarios que, con
el caracter de subvencionables, hubieran tenido lugar
durante el ejercicio anterior, con sujecién en todo caso
a la normativa comunitaria aplicable.

2. Los hechos subvencionables vinculados a la rea-
lizacion de acciones cofinanciadas con fondos proce-
dentes de la Unién Europea en los sectores de la mujer,
colectivos de exclusion social, jovenes en situacion de
riesgo o desamparo, personas discapacitadas; inversio-
nes para obras y equipamientos de centros de atencion
a personas discapacitadas y personas mayores; asi como
los incluidos en programas experimentales de lucha con-
tra la pobreza y cooperacion al desarrollo con cargo a
los Presupuestos de 2001, podrdan comprender como
ejecucion de la inversion o el gasto, el realizado en el
ejercicio de la concesion de las ayudas, en el inmediato
siguiente o durante el periodo de elegibilidad del pro-
yecto, segun la legislacion europea aplicable.

3. En las subvenciones con cargo a los subprogra-
mas 412A01, 313A03, 313A04, 313A02, 313A05b,
323A01 y 322A03, podra establecerse la posibilidad
de que la ejecucion de la inversién se realice en los
ejercicios correspondientes a las anualidades compro-
metidas en el momento de la concesiéon y, en su caso,
en los inmediatos siguientes.

4. Las ayudas concedidas con cargo al Capitulo IV
del estado de gastos del Presupuesto de la Gerencia
de Servicios Sociales de Castilla y Ledn destinadas a
Corporaciones Locales de municipios con poblacion
superior a 20.000 habitantes y Diputaciones Provinciales
con el objeto de financiar los servicios sociales que éstos
han de prestar, podrdn suponer compromisos de gastos
realizados al amparo del articulo 108.2.b de la Ley de
la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La justificacion de los gastos que determine la con-
cesion de tales subvenciones podra realizarse, de modo
indistinto, con los realizados tanto en el ejercicio corres-
pondiente a la concesion como aquellos que se pro-
duzcan en el ejercicio de la anualidad siguiente.

Disposicion adicional cuarta. Prestacion de servicios

sociales.

. De conformidad con lo previsto en la Ley
18/1988 de 28 de diciembre, de Accidon Social y Ser-
vicios Sociales de Castilla y Leén y la Ley 1/1998, de
4 de junio, de Régimen Local de Castilla y Ledn vy las

normas que las desarrollan y con el fin de facilitar la
obligatoria prestacion de los Servicios Sociales que
incumbe a las Diputaciones Provinciales y Entidades
Locales con una poblacion superior a los 20.000 habi-
tantes, la Junta de Castilla y Ledén determinara la dis-
tribucién de los créditos presupuestarios consignados
al efecto, asi como los correspondientes a acciones cofi-
nanciadas con fondos de la Unién Europea, de acuerdo
con las bases y criterios previamente establecidos por
ésta. Posteriormente, se procedera a la formalizacion de
los respectivos Acuerdos de financiacion.

2. La Gerencia de Servicios Sociales, previa auto-
rizacion de la Junta de Castilla y Ledn, podré formalizar
los acuerdos oportunos con Cruz Roja Espaniola, Céritas
y la Confederacion Regional de Jubilados y Pensionistas
de Castilla y Ledn a través de sus agrupaciones o fede-
raciones de caracter regional, con el objeto de establecer
y regular el régimen de las aportaciones necesarias para
el desarrollo de actividades de participacién en los sis-
temas regionales de Accion Social, en los términos esta-
blecidos enla Ley 18/1988, de 28 de diciembre, cuando
las citadas organizaciones sin animo de lucro, por si mis-
mas o a través de sus asociaciones, ejecuten los pro-
gramas o las actividades previstos en los citados acuer-
dos, conforme a su finalidad y la prestacién habitual
de los Servicios Sociales.

3. Asimismo, previa autorizacion de la Junta de Cas-
tilla y Ledn, se podran formalizar acuerdos que tengan
por objeto de establecer o regular el régimen de las
aportaciones necesarias para la realizacién de activida-
des de cooperacioén al desarrollo del Tercer Mundo.

4. Para el correcto ejercicio por los Municipios con
poblacién superior a 20.000 habitantes y Diputaciones
Provinciales de la Comunidad Auténoma de aquellas
competencias que a las mismas atribuye la Ley 7/198b,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
como de obligatoria prestaciéon en materia de Servicios
Sociales, dichas Entidades, siempre que se cumplan las
previsiones dispuestas en el Titulo VIde la Ley 18/1988,
de 28 de diciembre, de Accidn Social y Servicios Sociales
de Castilla y Ledn en relacion con su Disposicion Tran-
sitoria Primera, ordenaran los instrumentos oportunos
para la financiaciéon adecuada de tales Servicios a través
de todos los sistemas que al efecto establece el articu-
lo 47 del citado texto legal.

Las aportaciones de las fuentes de financiacién con-
sideradas en el parrafo anterior seran tenidas en cuenta
a efectos del establecimiento por la Administracion
Regional de los médulos maximos a los que se refiere
el art. 49.3 de la Ley 18/1988 de 28 de diciembre,
de Accion Social y Servicios Sociales de Castilla y Ledn,
como porcentaje deducible del coste de prestacion de
los servicios a fin de su correcta financiacion

Disposicién adicional quinta. Personal transferido.

1. Sin perjuicio de la aplicacion de la normativa auto-
némica sobre funcién publica, el personal funcionario
e interino transferido continuard percibiendo las retri-
buciones bdsicas que tuviera en su administraciéon de
origen. Con la suma del valor anual del complemento
de destino, el especifico y cualquier otro de caracter
complementario que tenga reconocido y perciba men-
sual y habitualmente, se formara un complemento a regu-
larizar, que percibira hasta tanto sea catalogado el puesto
de trabajo. Si como consecuencia de esta catalogacion
se produjera una reduccién en el computo anual de las
retribuciones complementarias, le serd reconocido un
complemento personal transitorio por la diferencia a per-
cibir en doce mensualidades que sera absorbido con-
forme se establece en esta Ley.

2. Respecto del personal laboral transferido, la
Administracién de la Comunidad de Castillay Ledn recep-
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tora se subrogara en los derechos y obligaciones labo-
rales de la Administracién cedente, hasta que mediante
los procedimientos y tramites oportunos se produzca
su plena y efectiva integracion y, en su caso, se homo-
loguen sus condiciones laborales a las del resto del per-
sonal laboral de la Administracién receptora, en virtud
y de conformidad con la normativa legal y/o conven-
cional que resulte aplicable en funcién de la Adminis-
tracion y organismo o entidad en que dicho personal
transferido devenga integrado. En tanto se produce la
homologacién y catalogacién de los puestos de trabajo,
los trabajadores afectados percibiran dos Unicos con-
ceptos retributivos mensuales con el caracter de «a regu-
larizar» en catorce y doce pagas, que englobaran, el pri-
mero las retribuciones anuales que deba percibir en
catorce o mas pagas, y el segundo las que deba percibir
en doce, respectivamente.

Si como consecuencia de la homologaciéon y cata-
logacion de estos puestos de trabajo se produjera una
reduccion de retribuciones en el computo anual, sera
reconocido al trabajador un complemento personal tran-
sitorio por la diferencia, a percibir en doce mensuali-
dades, que sera absorbido conforme se establezca en
la normativa que resulte aplicable, de acuerdo con lo
expuesto en el primer parrafo del presente apartado.

3. Las diferencias retributivas que pudieran produ-
cirse en el caso del personal transferido a la Adminis-
tracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, como con-
secuencia del traspaso de competencias, seran asumidas
por ésta, como maximo, en los tres ejercicios presupues-
tarios siguientes a aquel en que se produzca la efec-
tividad de la transferencia.

4. La relacion del personal transferido, recogida en
los Reales Decretos correspondientes, sera documento
equivalente a la Relacidon de Puestos de Trabajo a efectos
de su provisidon e inclusién en némina hasta tanto se
apruebe la relacion de puestos definitiva.

5. El personal docente no universitario transferido
a la Comunidad Auténoma mantendra la misma estruc-
tura retributiva de su Administracion de origen e idén-
ticas cuantias a las que vinieran percibiendo, sin perjuicio
del incremento retributivo de que pudiera ser objeto en
virtud de Pactos o Acuerdos Sociales y del incremento
retributivo general que, en su caso, sea de aplicacion
al resto del personal no laboral al servicio de la Admi-
nistracion de la Comunidad. Las previsiones establecidas
en la presente Disposicion, serdn de aplicacidon en tanto
no se produzca su modificacién o derogacidon expresa.

6. Si durante el ano 2002 se produjera el traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad de Castilla y Ledn en materia de asis-
tencia sanitaria, el personal que presta servicio en ins-
tituciones sanitarias que resulte transferido mantendra
la misma estructura retributiva de su Administraciéon de
origen e idénticas cuantias a las que viniera percibiendo,
sin perjuicio del incremento retributivo general de que
pudiera ser objeto, al igual que el resto del personal
al servicio de la Administracién de la Comunidad.

Disposicién adicional sexta. Universidades.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 11/83 de Reforma Universitaria, la Consejeria de
Educacioén y Cultura autorizara las operaciones de crédito
que concierten las Universidades para la financiacion
de sus gastos de inversiones, previo informe de la Direc-
cion General de Tributos y Politica Financiera.

2. Asimismo y de acuerdo con lo establecido en
la misma Ley, la Consejeria de Educacion y Cultura, pre-
vio informe de la Direccién General de Presupuestos y
Fondos Comunitarios de la Consejeria de Economia y
Hacienda, autorizarad los costes de personal docente y

no docente de las Universidades. A tal efecto, éstas
acompanaran al estado de gastos de sus presupuestos
la plantilla del personal de todas las categorias de la
Universidad, especificando la totalidad de los costes de
la misma.

Disposicion adicional séptima.

| Vigencia de las solici-
tudes de subvencion.

Durante el ejercicio 2002, las convocatorias publicas
para la concesion de subvenciones podran contemplar
la posibilidad de atender solicitudes presentadas en tiem-
po y forma al amparo de convocatorias de ejercicios
anteriores.

Disposicién adicional octava. Subvenciones de educa-

cion.

En las subvenciones concedidas con cargo a los sub-
programas 421A02, 422A01, 422A02 y 422A03 se
admitirdn como justificacién de los pagos realizados los
gastos de las acciones subvencionadas realizados dentro
del periodo correspondiente al curso escolar durante el
que se desarrolla la accion, independientemente del afio
natural en que se produzcan.

Disposicién adicional novena. Del Pacto Local.

En el marco del Pacto Local y para articular su desarro-
llo, se autoriza a la Consejeria de Economia y Hacienda
a realizar en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma,
las adaptaciones que sean necesarias para transferir a
las Entidades Locales las partidas y cuantias que corres-
pondan en los procesos de traspaso y delegacién de
competencias, siempre que las adaptaciones queden
expresamente determinadas en los correspondientes
acuerdos. De no quedar determinadas, correspondera
al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
de Economia y Hacienda, la aprobacion de las trans-
ferencias de crédito correspondientes.

Disposicion transitoria primera.
poder adquisitivo.

Compensacion de

En el caso de que la Administracion del Estado fije
alguna forma de compensacién de pérdida de poder
adquisitivo para el personal no laboral a su servicio, la
Junta de Castilla y Ledn compensara dicha pérdida en
sus mismos términos y cuantias. A tal fin, se podran
minorar aquellas partidas presupuestarias cuya dismi-
BIL_Jcic’)n ocasione menor perjuicio para los servicios pu-

icos.

Disposicion transitoria segunda. Nombramiento de per-
sonal interino y contratacion de personal laboral con
caracter temporal.

1. Durante el ano 2002 no se procedera a la con-
tratacion de personal laboral con caracter temporal, ni
al nombramiento de personal interino salvo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e ina-
plazables, con autorizacion conjunta de las Consejerias
de Presidencia y Administracién Territorial y de Econo-
mia y Hacienda.

2. Unicamente se excluyen de dicha autorizaciéon
conjunta los contratos de interinidad de personal laboral
que se celebren para sustituir a trabajadores con derecho
a reserva de puesto de trabajo y los contratos eventuales
de «circunstancias de la produccién» motivados por el
disfrute del periodo vacacional del personal con vinculo
laboral, asi como los que vengan determinados por la
realizacion de Campanas Especiales con dotacidon pre-
supuestaria habilitada al efecto.

3. La mencionada autorizacién conjunta podra efec-
tuarse de forma global en el caso de los procedimientos
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de nombramiento de personal interino para el desem-
peno de los puestos de trabajo de cardcter sanitario,
asi como de los puestos adscritos a los Centros Hos-
pitalarios que se estimen oportunos.

4. Del mismo modo, podra autorizarse globalmente
la contratacion de personal laboral de caracter temporal
para aquellas categorias profesionales y Centro de Tra-
bajo que se estimen oportunos, cuando concurra una
actividad prestadora de servicios publicos directos, se
trate de actividades estacionales, o asi lo aconseje el
reducido numero de plantilla existente en los Centros
de Trabajo para alguna categoria profesional concreta.

Disposicién transitoria tercera.
de Salud.

1. La Gerencia Regional de Salud se considerara
presupuestariamente en el ejercicio 2002 como un ser-
vicio adscrito a la Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social, con sometimiento al régimen de la Administra-
cion General de la Comunidad, hasta tanto la Junta de
Castilla y Ledn determine la configuracion de dicho Ente
conforme a lo dispuesto en el Titulo VI de la Ley de
Ordenacion del Sistema Sanitario de Castilla y Ledn.

La administracién de los créditos asignados a dicho
Servicio correspondera al Consejero de Sanidad y Bie-
nestar Social, siéndole de aplicacién las mismas normas
que al resto de los créditos asignados a la Consejeria
de Sanidad y Bienestar Social.

2. LaConsejeria de Sanidad y Bienestar Social podra
realizar o proponer, de acuerdo con las competencias
que le correspondan, las adaptaciones necesarias en sus
unidades y puestos de trabajo que hayan de quedar ads-
critos a la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn,
con el objeto de avanzar en la configuracién y en la
implantacion de la personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar del citado organismo.

3. La integracién en la Gerencia Regional de Salud
de un centro, servicio o establecimiento de los contem-
plados en el articulo 38 de la Ley de Ordenacién del
Sistema Sanitario de Castilla y Ledn, supondra la incor-
poracién de los correspondientes créditos afectados a
los programas presupuestarios adscritos a la Gerencia.

4. Se faculta ala Consejera de Economia y Hacienda
para que, durante el ejercicio presupuestario de 2002,
autorice las modificaciones presupuestarias dentro de
la Secciéon 05 «Sanidad y Bienestar Social» que se deri-
ven de la redistribucion de competencias o reorgani-
zacion administrativa como consecuencia de la puesta
en funcionamiento de la Gerencia Regional de Salud,
asi como a las generaciones de créditos que deban rea-
lizarse en el supuesto en que sean asumidas las fun-
ciones y servicios en materia de asistencia sanitaria de
la Seguridad Social INSALUD.

5. Una vez haya sido determinada la configuracién
de la Gerencia Regional de Salud conforme a lo dispuesto
en el Titulo VI de la Ley de Ordenacion del Sistema
Sanitario de Castilla y Ledn, la autorizacion de las trans-
ferencias entre sus créditos presupuestarios correspon-
dera al 6rgano que determine la Junta de Castilla y Ledn.

6. Si durante el presente ejercicio presupuestario
tuviera lugar el efectivo traspaso de las funciones y ser-
vicios en materia de asistencia sanitaria de la Seguridad
Social, en los términos previstos en el articulo 15.1 de
esta Ley tendrdn la consideracién de créditos ampliables
los destinados al pago de productos farmacéuticos pro-
cedentes de recetas médicas.

De la Gerencia Regional

Disposiciéon transitoria cuarta. Actualizacion de cuan-
tias de las tasas.

En el caso de que el 1 de enero de 2002 no hubiera
entrado en vigor la nueva Ley de Tasas y Precios Publicos,
los tipos de cuantia fija de las tasas y las tarifas del

Boletin Oficial de Castilla y Ledn se elevaran en un 2%
con respecto a las cantidades exigibles en 2001, y su
importe actualizado sera publicado en el Boletin Oficial
de Castillay Ledn.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no
se determinan por un porcentaje de la base o ésta no
se valora en unidades monetarias.

Se exceptuan de la elevacion dispuesta, con caracter
general, las tasas que hubiesen sido reguladas por nor-
mas que hayan entrado en vigor durante el afio 2001
y las tasas por inspecciones y controles sanitarios de
animales y sus productos.

Disposicién transitoria quinta. Consejo Consultivo de

Castilla y Leon.

Si durante el ejercicio presupuestario de 2002 se
constituyera el Consejo Consultivo de Castilla y Ledn,
la Junta de Castilla y Ledn realizard las modificaciones
presupuestarias oportunas para dotarlo de los medios
materiales necesarios para su funcionamiento.

Disposicion transitoria sexta.
Castilla y Leon.

Consejo de Cuentas de

Si durante el ejercicio presupuestario de 2002 se
constituyera el Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn,
las Cortes de Castilla y Ledn arbitraran los mecanismos
pertinentes para dotarlo de los medios materiales nece-
sarios para su funcionamiento.

Disposiciéon transitoria séptima. De los créditos desti-
nados a la construccion de la sede de las Cortes de
Castilla y Ledn.

En el caso de que las obras de construcciéon de la
sede de las Cortes de Castilla y Ledn tuvieran su inicio
durante el ejercicio 2002, la Consejeria de Economia
y Hacienda habilitara los créditos necesarios para hacer
frente a las previsiones de gasto.

Disposicion final primera. Normas supletorias.

En todas aquellas materias no reguladas en la pre-
sente Ley, y en tanto no existan normas propias, sera
de aplicacion supletoria la normativa estatal, y en aquello
que pudiera ser aplicable, la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado en vigor y el texto refundido de la Ley
General Presupuestaria.

Disposicioén final segunda. Desarrollo de la Ley.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Leén para que
a propuesta de la Consejera de Economia y Hacienda,
dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion de cuanto se establece en esta Ley.

Disposicion final tercera. Vigencia de la Ley.

La presente Ley entrard en vigor el dia 1 de enero
de 2002.

Por lo tanto, mando a todos los ciudadanos a los
que sea de aplicacion esta Ley la cumplan, y a todos
los Tribunales y Autoridades que corresponda que la
hagan cumplir.

Valladolid, a 28 de diciembre de 2001.

JUAN VICENTE HERRERA CAMPO,
Presidente

(Publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Leon» nimero 252,
de 31 de diciembre de 2001)
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