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ADMINISTRACIÓN LOCAL

3084 RESOLUCIÓN de 2 de enero de 2002, del Ayuntamiento
de Cardeñadijo (Burgos), por la que se anuncia la ofer-
ta de empleo público para 2002.

Provincia: Burgos.
Corporación: Cardeñadijo.
Número de Código Territorial: 09073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de octubre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de servicios múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

Cardeñadijo, 2 de enero de 2002.—El Alcalde.

3085 RESOLUCIÓN de 8 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Trabanca (Salamanca), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Trabanca.
Número de código territorial: 37328.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de abril de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo, inte-
rino.

Trabanca, 8 de enero de 2002.—El Alcalde.

3086 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2002, del Ayuntamiento
de Ricote (Murcia), por la que se anuncia la oferta
de empleo público de 2001.

Provincia: Murcia.
Corporación: Ricote.
Número de Código Territorial: 30034.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de diciembre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Ricote, 9 de enero de 2002.—El Alcalde.

3087 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Tarragona, referente a la
convocatoria para proveer tres plazas de Técnico Espe-
cialista.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» nú-
mero 295, de 27 de diciembre de 2001, se publican íntegramente
la convocatoria y las bases específicas para la provisión de las
siguientes plazas:

Denominación de la plaza según plantilla: Técnico Especialista.
Régimen jurídico: Funcionarial. Carácter: De carrera. Escala:
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase:

Cometidos Especiales. Número de plazas convocadas: Tres. Sis-
tema selectivo: Concurso-oposición. Turno: Promoción interna.

El plazo para la presentación de solicitudes finaliza a los veinte
días naturales a contar desde el día siguiente de la última publi-
cación de este extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluña» o en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos relativos a esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el tablón de anuncios de la Corporación
y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona» (http://bop.al-
tanet.org).

Tarragona, 14 de enero de 2002.—El Presidente, Josep Mariné
Grau.

3088 RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2002, del Ayuntamien-
to de Verín (Ourense), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Ourense.
Corporación: Verín.
Número de Código Territorial: 32085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía, de fecha 15 de enero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrador Pabellón. Número de vacantes: Una.

Verín, 15 de enero de 2002.—El Alcalde.

3089 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de Bilbao (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Archivero/a Biblio-
tecario/a.

En el «Boletín Oficial de Bizkaia», de fecha 9 de enero de 2002,
aparecen publicadas las bases del proceso convocado por el sis-
tema de acceso libre, mediante concurso, para la provisión de
una plaza de Archivero/a Bibliotecario/a, perfil Archivero/a, eus-
kera preceptivo, perteneciente a la Escala de Administración Espe-
cial, subescala Técnicos Superiores.

En dicho boletín se publicarán, asimismo, anuncios, en su
momento, que comprenderán la relación de aspirantes admitidos
a dicho proceso selectivo, así como el lugar y fecha de celebración.

Lo que se hace público a los oportunos efectos, advirtiendo
que el plazo de presentación de instancias para tomar parte en
el referido concurso, es de veinte días naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Bilbao, 16 de enero de 2002.—El Concejal Delegado del
Servicio de Recursos Humanos.

3090 RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Palma de Mallorca (Illes Balears), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de les Illes Balears» número 7, de 15
de enero de 2002, se han publicado íntegramente las bases que
han de regir las convocatorias para cubrir las siguientes plazas:

Número de plazas: Una. Denominación: Profesor Músico Saxo-
fón. Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Técnicos Superiores. Provisión: Oposición libre.

Número de plazas: Dos. Denominación: Notificador. Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Provisión: Oposición libre.

Las bases generales fueron publicadas en el «Boletín Oficial
de las Illes Balears» número 34, de 20 de marzo de 2001.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
las presentes convocatorias será de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el «Boletín
Oficial de les Illes Balears».

Palma de Mallorca, 16 de enero de 2002.—El Alcalde, Joan
Fageda Aubert.

3091 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Navalpino (Ciudad Real), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Administración.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 5, de fecha 11
de enero de 2002, se han publicado las bases de la convocatoria
para provisión, mediante oposición, por el sistema de promoción
interna, de una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la
plantilla funcionarial de este Ayuntamiento, de Administración
General, subescala Auxiliar.

El plazo de presentación de instancias para participar en las
pruebas de acceso será de veinte días naturales a contar desde
el siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el «Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Navalpino, 17 de enero de 2002.—El Alcalde, Valeriano Fer-
nández Muñoz.

3092 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Madrid, Consorcio Casa de América, refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
Especialista en Ciencias Sociales.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» (BOCM)
de fecha 17 de enero de 2002, aparecen publicadas las bases
para la provisión de una plaza de Especialista en Ciencias Sociales,
mediante el procedimiento de concurso de méritos, de personal
laboral indefinido.

Las solicitudes para participar en el proceso de selección se
presentarán en el Departamento de Gerencia del Consorcio, en
el plazo de veinte días naturales a partir del día siguiente al de
la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» y en
el tablón de anuncios del Consorcio Casa de América.

Madrid, 18 de enero de 2002.—La Directora general, María
Asunción Ansorena Conto.

3093 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Aracena (Huelva), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Mediante acuerdo de la Comisión Municipal de Gobierno, se
aprobaron las bases que regirán la convocatoria pública para la
provisión, en propiedad, de las siguientes plazas:

a) Funcionarios de carrera: Una plaza de Administrativo de
promoción interna. Clasificación: Escala de Administración Gene-
ral, subescala Administrativa, mediante el sistema de concurso-
oposición.

b) Personal laboral: Una plaza de Barrendero, por el sistema
de concurso-oposición.

Las bases que han de regir la convocatoria aparecen publicadas
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» número 283,
de 11 de diciembre de 2001, y en el «Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía» número 8, de 19 de enero de 2002.

Las instancias se dirigirán al señor Alcalde Presidente del exce-
lentísimo Ayuntamiento de Ciudad de Aracena, y se presentarán
en su Registro General de Entrada de Documentos en el plazo
de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» y en el tablón
de anuncios de este excelentísimo Ayuntamiento.

Aracena, 21 de enero de 2002.—El Alcalde.

3094 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2002, del Consorcio
Provincial Contra Incendios y Salvamento (Cádiz),
referente a la convocatoria para proveer una plaza
de Oficial de Bombero.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 4, de
fecha 5 de enero de 2002, se publica convocatoria y bases del
concurso-oposición (promoción interna) para la provisión, en pro-
piedad, de una plaza de Oficial de Bombero, de la plantilla de
este Consorcio Provincial Contra Incendios y Salvamentos de
Cádiz, encuadrada en la Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Consorcio Provincial Contra Incendios y Salvamentos de Cádiz,
durante el plazo de veinte días naturales a contar desde el siguiente
al que aparezca publicado el anuncio en el «Boletín Oficial del
Estado».

Los restantes anuncios serán publicados únicamente en el «Bo-
letín Oficial de la Provincia de Cádiz».

Cádiz, 21 de enero de 2002.—El Presidente, Andrés Beffa
García.

3095 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Manacor (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Trabajador/a
Familiar.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de les Illes
Balears» número 156, de 29 de diciembre de 2001, se publican
las bases íntegras que regirán la provisión de dos plazas de Tra-
bajadora Familiar con destino al Departamento de Servicios Socia-
les del Ayuntamiento de Manacor, una para ser cubierta por el
sistema de selección externa y otra para ser cubierta por personas
con discapacidad igual o superio al 33 por 100, en régimen de
personal laboral fijo, por el procedimiento de concurso-oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de edictos
del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial de les Illes Balears»,
cuando proceda.

Manacor, 21 de enero de 2002.—El Alcalde, Miquel Riera
Servera.

3096 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Teulada (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Monitor Deportivo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 283,
de 12 de diciembre de 2001, se publican íntegramente las bases,
para la provisión, en propiedad, de una plaza de Monitor Depor-
tivo. La presente convocatoria de selección de personal tiene por
objeto la provisión mediante el sistema de concurso-oposición.

Denominación de la plaza: Monitor Deportivo.
Escala: Administración Especial.
Turno: Libre.
Número de plazas: Una.
Clase de personal: Laboral.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días
naturales a partir del día siguiente a la fecha de publicación del
anuncio-extracto de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial
del Estado».

Los anuncios sucesivos se publicarán en el tablón de edictos
de la Corporación y, en su caso, en el «Boletín Oficial» de la
provincia.

Teulada, 22 de enero de 2002.—El Alcalde, José Ciscar Bolufer.


