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Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacion del puesto: Terapeuta
Ocupacional. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Monitor/a de Residencia. Namero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominaciéon
del puesto: Técnico/a en Informatica. Naumero de vacantes: Siete.

Nivel de titulaciéon: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominaciéon
del puesto: Capataz. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Auxiliar de Recaudacion. Namero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar de Clinica. Namero de vacantes:
Siete.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Costurera. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Oficial tercera de Recaudacion. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificacion de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Guardador/a. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Lavandera-Planchadora. Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Pe6n. Nimero de vacantes: Dos.

Almeria, 9 de enero de 2002.—El Delegado de Hacienda,
RR.HH. y Régimen Interior.

3175  RESOLUCION de 9 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Campillo de Arenas (Jaén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Jaén.

Corporacion: Campillo de Arenas.

Numero de cédigo territorial: 23019.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 27 de diciembre de
2001

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Campillo de Arenas, 9 de enero de 2002.—EIl Alcalde.

3176  RESOLUCION de 16 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Villalba (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico de 2001.

Provincia: Lugo.

Corporacién: Villalba.

Numero de cédigo territorial: 27065.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2001,
aprobada por Decreto de Alcaldia, de fecha 16 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Cabo Policia Local.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Oficial Pintor.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacion: Oficial Fontanero.

Villalba, 16 de enero de 2002.—El Alcalde.

3177  RESOLUCION de 18 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Villa de Don Fadrique (Toledo), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Villa de Don Fadrique.

Numero de cédigo territorial: 45186.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 30 de octubre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Limpiador/a de edificios. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Operario/a de Servicios Miltiples. Nimero de vacan-
tes: Una.

Villa de Don Fadrique, 18 de enero de 2002.—El Alcalde.

3178  RESOLUCION de 21 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Manacor (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Oficial Elec-
tricista.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de les Illes
Balears» numero 156, de 29 de diciembre de 2001, se publican
las bases integras que regiran la provision de una plaza de Oficial
Electricista con destino al Ayuntamiento de Manacor, por el sis-
tema de seleccion externa, en régimen de funcionario de carrera,
por el procedimiento de concurso-oposicion, perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicaran en el tablon de edictos
del Ayuntamiento y en el «Boletin Oficial de les Illes Balears»,
cuando proceda.

Manacor, 21 de enero de 2002.—El Alcalde, Miquel Riera
Servera.

3179  RESOLUCION de 21 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Mos (Pontevedra), referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Monitor Deportivo.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra» nimero 226,
de 23 de noviembre de 2001, se procedié a la publicaciéon de las
bases de seleccion de personal laboral, correspondiente a las siguien-
tes plazas:

Dos plazas de Monitores Deportivos, personal laboral fijo, por
el sistema de concurso-oposicion libre.

Por este anuncio se convocan pruebas selectivas para la cober-
tura de la plaza anteriormente descrita, significando que el plazo
de presentacion de instancias sera de veinte dias naturales, con-
tados a partir de la fecha siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Mos, 21 de enero de 2002.—El Alcalde, Ramén Alonso
Fernandez.

3180  RESOLUCION de 21 de enero de 2002, del Ayunta-

miento de Roquetas de Mar (Almeria), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Almeria» namero 4,
de fecha 8 de enero de 2002, y «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» namero 5, de fecha 12 de enero de 2002, se publican
las bases integras que rigen la convocatoria publica efectuada
por esta Entidad Local a fin de cubrir, en propiedad, mediante
el sistema de concurso libre las siguientes plazas reservadas a
personal laboral: Una plaza de Oficial de Carpinteria, catorce pla-



