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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Doce. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Doce. Denominación:
Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Director de Programas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Oficios. Número de vacantes: Cinco.

Fundaciones y Patronatos Municipales dependientes
del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Programas. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
Responsable de UTS. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Gijón, 2 de enero de 2002.—La Alcaldesa.

3393 RESOLUCIÓN de 3 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Gordaliza del Pino (León), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: León.
Corporación: Gordaliza del Pino.
Número de código territorial: 24077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de diciembre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Gordaliza del Pino, 3 de enero de 2002.—El Alcalde.

3394 RESOLUCIÓN de 4 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Argamasilla de Alba (Ciudad Real), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Argamasilla de Alba.
Número de código territorial: 13019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 17
de diciembre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: FP 2 Especialidad Jardín de Infancia. Deno-
minación del puesto: Auxiliar del Centro de Atención a la Infancia.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje del Pabellón Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Argamasilla de Alba, 4 de enero de 2002.—El Alcalde.

3395 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Torremejía (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Torremejía.
Número de código territorial: 06133.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 8 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Torremejía, 9 de enero de 2002.—El Alcalde.

3396 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Cáceres, de corrección de errores
en la de 10 de agosto de 2001 por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 311, de fecha 28
de diciembre de 2001, aparece insertada la Resolución de 10
de agosto de 2001, de la Diputación Provincial de Cáceres, por
la que se anuncia la oferta de empleo público para el año 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal funcionario. Escala: Administración
Especial. Subescala: Técnica. Denominación: Delineante. Grupo
según artículo 25 Ley 30/84: D».

Debe decir: «Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C».

Cáceres, 10 de enero de 2002.—El Presidente.

3397 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Posadas (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Códoba.
Corporación: Posadas.
Número de código territorial: 14053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 10 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Policía local.


