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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Doce. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Doce. Denominación:
Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Deno-
minación: Oficial.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Director de Programas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Oficios. Número de vacantes: Cinco.

Fundaciones y Patronatos Municipales dependientes
del Ayuntamiento

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Técnico de Programas. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto:
Responsable de UTS. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Servicios. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Gijón, 2 de enero de 2002.—La Alcaldesa.

3393 RESOLUCIÓN de 3 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Gordaliza del Pino (León), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: León.
Corporación: Gordaliza del Pino.
Número de código territorial: 24077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de diciembre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Gordaliza del Pino, 3 de enero de 2002.—El Alcalde.

3394 RESOLUCIÓN de 4 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Argamasilla de Alba (Ciudad Real), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Argamasilla de Alba.
Número de código territorial: 13019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 17
de diciembre de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: FP 2 Especialidad Jardín de Infancia. Deno-
minación del puesto: Auxiliar del Centro de Atención a la Infancia.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje del Pabellón Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Argamasilla de Alba, 4 de enero de 2002.—El Alcalde.

3395 RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Torremejía (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Torremejía.
Número de código territorial: 06133.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 8 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Torremejía, 9 de enero de 2002.—El Alcalde.

3396 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Cáceres, de corrección de errores
en la de 10 de agosto de 2001 por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 311, de fecha 28
de diciembre de 2001, aparece insertada la Resolución de 10
de agosto de 2001, de la Diputación Provincial de Cáceres, por
la que se anuncia la oferta de empleo público para el año 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución, se procede a su
corrección:

Donde dice: «Personal funcionario. Escala: Administración
Especial. Subescala: Técnica. Denominación: Delineante. Grupo
según artículo 25 Ley 30/84: D».

Debe decir: «Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C».

Cáceres, 10 de enero de 2002.—El Presidente.

3397 RESOLUCIÓN de 10 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Posadas (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Códoba.
Corporación: Posadas.
Número de código territorial: 14053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 10 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Policía local.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Barrendero. Número de vacantes: Una.

Posadas, 10 de enero de 2002.—El Alcalde.

3398 RESOLUCIÓN de 11 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Arcos de la Frontera (Cádiz), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Arcos de la Frontera.
Número de código territorial: 11006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 11 de diciembre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Ocho. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 17. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Archivo y Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Educador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Trabajador social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Periodista Jefe de Prensa.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico Coordinación
de Formación.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Coordinador de Vías, Obras y Mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Coordinador Delegación de la Mujer.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Coordinador Delegación de Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Encargado coordinador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Monitor de Servicios Sociales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-

ciales, clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una.
Denominación: Monitor de Gimnasio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Notificador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Operario de Parques y Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Operario de Limpieza Pública y Viaria.

Arcos de la Frontera, 11 de enero de 2002.—El Alcalde.

3399 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Ceuta, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta» número 4.079,
de 18 de enero de 2002, se publican las bases de las siguientes
convocatorias:

Denominación: Monitor de Teatro (laboral fijo). Número de
vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Camarero Limpiador (laboral fijo). Número de
vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Ayudante de Cocina (laboral fijo). Número de
vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Quienes deseen tomar parte en las mencionadas convocatorias
deberán presentar su solicitud en el plazo de veinte días naturales
a contar desde el día siguiente al de la presente publicación, en
el lugar y forma establecidos en las referidas bases.

Los sucesivos anuncios relacionados con las mismas se harán
públicos únicamente en el «Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta»
y en el tablón de anuncios de la Ciudad.

Ceuta, 18 de enero de 2002.—El Presidente de la Ciudad de
Ceuta, Juan Jesús Vivas Lara.

3400 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de Manacor (Illes Balears), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar de
Servicios.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de las Illes
Balears» número 156, de 29 de diciembre de 2001, se publican
las bases íntegras que regirán la provisión de una plaza de Auxiliar
de Servicios, con destino al Ayuntamiento de Manacor, por el
sistema de selección externa, en régimen de personal laboral fijo,
por el procedimiento de oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en el tablón de edictos
del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial de las Illes Balears»,
cuando proceda.

Manacor, 21 de enero de 2002.—El Alcalde, Miquel Riera
Servera.

3401 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de Los Montesinos (Alicante), referente a
la convocatoria para proveer dos plazas de Agente
de la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 271,
de 26 de noviembre de 2001, modificación en el «Boletín Oficial»
de la provincia número 15, de 18 de enero de 2002, se publican
las bases íntegras para cubrir, en propiedad, dos plazas de Agente


