
7796 Miércoles 27 febrero 2002 BOE núm. 50

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
Vías Municipales. Tractorista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Apare-
jador municipal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Lousame, 17 de enero de 2002.—El Alcalde.

3908 RESOLUCIÓN de 21 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Hellín (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Albacete.
Corporación: Hellín.
Número de código territorial: 02037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de enero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar Parques y Jardines.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario, Arquitecto Téc-
nico o Ingeniero Técnico. Denominación del puesto: Técnico de
prevención de riesgos laborales (veinte horas semanales). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigente-Conservador de parques y jardines. Número
de vacantes: Una.

Hellín, 21 de enero de 2002.—El Alcalde.

3909 RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de Cazorla (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Jaén.
Corporación: Cazorla.
Número de código territorial: 23028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Jardinero.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Informática. Número de vacantes: Una.

Cazorla, 22 de enero de 2002.—El Alcalde.

3910 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de León, de corrección de errores en la
de 20 de septiembre de 2001 por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

En el «Boletín Oficial del Estado» número 264, de fecha 3 de
noviembre de 2001, aparece insertada la Resolución de 20 de
septiembre de 2001 del Ayuntamiento de León, por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2001.

Advertidos errores en la citada Resolución se procede a su
corrección:

Donde dice: «Funcionarios de carrera. Número de vacantes:
Una. Denominación: Inspector Urbanista.», debe decir: «Número
de vacantes: Cuatro.».

Donde dice: «Personal laboral. Denominación del puesto: Ofi-
cial primera Jardinero. Número de vacantes: Dos.», debe decir:
«Número de vacantes: Una.».

Donde dice: «Oficial primera Mecánico Taller Parque Móvil.
Número de vacantes: Una.», debe decir: «Número de vacantes:
Dos.».

Omisión de una plaza de personal laboral. Denominación:
Peón, especialidad Corral Matadero. Nivel de titulación: Certifi-
cado de Escolaridad.

León, 23 de enero de 2002.—El Alcalde.

3911 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de L’Hospitalet (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Agente de
la Policía Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
15, de fecha 17 de enero de 2002, se publican las bases que
han de regir en el concurso-oposición convocado para proveer,
mediante concurso-oposición libre, de entre las vacantes existentes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, un puesto
de Agente de la Policía Local, integrado en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local, Escala Básica.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del extrac-
to de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a este concurso se harán públi-
cos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» y en el
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

L’Hospitalet, 23 de enero de 2002.—El Teniente de Alcalde
de Seguridad Ciudadana, Circulación, Transportes y Vía Pública,
Clemente Murillo Benítez.

3912 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2002, del Ayun-
tamiento de Sant Feliú de Llobregat (Barcelona), por
la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Feliú de Llobregat.
Número de código territorial: 08211.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de diciembre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Superior.


