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Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de segunda Servicio Limpieza. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Ayudante Pabellón. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Portero Piscinas Municipales. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de segunda Limpieza Edificios. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP/ESO o equivalente. Denominación del
puesto: Oficial de primera Servicios Obras. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: BUP/ESO o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP/ESO o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado Piscinas Municipales. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: BUP/ESO o equivalente título de Socorrita.
Denominación del puesto: Socorrista Piscinas Municipales. Núme-
ro de vacantes: Una.

Toro, 29 de enero de 2002.—El Alcalde.

4278 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Vila-seca (Tarragona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Vila-seca.
Número de código territorial: 43171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 28
de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente de la Policía Local, interinos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: BUP, FP2 o equivalente, capacitación pro-
bada en relación al puesto de trabajo. Denominación del puesto:
Técnico Auxiliar de Deportes. Número de vacantes: Una.

Vila-seca, 29 de enero de 2002.—El Alcalde.

4279 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Santa María de Corco (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa María de Corco.
Número de código territorial: 08254.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre
de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Alguacil.

Santa María de Corco, 30 de enero de 2002.—El Alcalde.

4280 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Crevillente (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Alicante.
Corporación: Crevillente.
Número de código territorial: 03059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicólogo del Gabinete Psico-
pedagógico.

Crevillente, 31 de enero de 2002.—El Alcalde.

4281 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2002, del Ayunta-
miento de Vigo, Gerencia Municipal de Urbanismo
(Pontevedra), por la que se anuncia la oferta de
empleo público de 2001.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayunta-

miento de Vigo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Decreto de fecha 13 de diciembre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Vigo, 31 de enero de 2002.—El Alcalde.

4282 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Corbera de Llobregat (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Corbera de Llobregat.
Numero de código territorial: 08072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 30
de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


