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Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Mecánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Soldador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Peón Ordinario. Número de vacantes: Una.

Agüimes, 31 de enero de 2002.—El Alcalde.

5778 RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de El Puerto de la Cruz (Santa Cruz de Tene-
rife), por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: El Puerto de la Cruz.
Número de código territorial: 38028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Siete. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Medio Ambiental. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Ase-
sor/a Jurídico/a Servicio Promoción de la Mujer. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Ingeniero Técnico Informático. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Promotor/a Servicio Promoción de la Mujer. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación
del puesto: Trabajador/a Social, Especialista en Drogodependen-
cias. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Albañil/Oficial de primera. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Albañil. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Cementerio. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial primera Taller Mecánico. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor del Servicio Recogida Domiciliaria de Basu-
ras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado General de Obras. Número de vacantes:
Una.

Puerto de la Cruz, 6 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5779 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Arona (Santa Cruz de Tenerife), por la que
se anuncia la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Arona.
Número de código territorial: 38006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 21
de diciembre de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Sargento.

Arona, 8 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5780 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Cuntis (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Cuntis.
Número de código territorial: 36015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de febrero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Cuntis, 11 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5781 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Alboraya (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alboraya.
Número de código territorial: 46013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de diciembre
de 2001.
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Intendente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Profesor Educación Permanente
de Adultos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Alboraya, 14 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5782 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Martos (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Jaén.
Corporación: Martos.
Número de código territorial: 23060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 6 de
febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de segunda Jardinero. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de segunda Electricista. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de primera Albañil. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2. Denominación del puesto:
Cajero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2. Denominación del puesto:
Encargado de Archivo y Documentación de Obras. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Asesor Jurídico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Educador Social o Trabajador Social. Deno-
minación del puesto: Educador/a Social. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes: Una.

Martos, 14 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5783 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Palamós (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Girona.
Corporación: Palamós.
Número de código territorial: 17118.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 7 de
febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Cabo de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Ocho. Denomi-
nación: Agente de la Policía Local, interinos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de la Brigada Municipal de Obras y Servicios.
Número de vacantes: Dos.

Palamós, 14 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5784 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Girona, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2002.

Provincia: Girona.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 17079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 14
de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominacion: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Superior. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Analista
Programador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor
de Bellas Artes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Museo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Bibliotecario. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Educador Social. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Actividades Clasificadas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar Microinformática. Número de vacan-
tes: Una.


