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ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Ayudante de Jardines.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco.
Denominación: Operario de Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Deno-
minación: Oficial Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior de Deportes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior de Análisis
y Desarrollo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Contabilidad.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de la Policía Local.

Alcoy, 20 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5792 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Bande (Ourense), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Ourense.
Corporación: Bande.
Número de código territorial: 32006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2001,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de junio de 2001.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Bande, 20 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5793 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Guadalajara, Patronato Deportivo Muni-
cipal, por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Patronato Deportivo Municipal.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de febrero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico de Gestión. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Guadalajara, 20 de febrero de 2002.—El Alcalde-Presidente del
Patronato Deportivo Municipal.

5794 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Piloña (Asturias), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Asturias.
Corporación: Piloña.
Número de código territorial: 33049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Guardia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo de Oficina
Técnica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado o
equivalente. Denominación del puesto: Oficial de Obras y Urba-
nismo. Número de vacantes: Una.

Infiesto, 20 de febrero de 2002.—El Alcalde.

5795 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Moraleja de Enmedio (Madrid), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Madrid.
Corporación: Moraleja de Enmedio.
Número de código territorial: 28089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de la Concejalía Delegada de Personal de
fecha 21 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Cometidos Múltiples. Número de vacantes:
Cinco.

De duración determinada:
Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional

de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
de Musculación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente.
Denominación del puesto: Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Oficios Varios. Número de vacantes: Quince.

Moraleja de Enmedio, 21 de febrero de 2002.—El Concejal
Delegado de Personal.


