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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA
6106 RESOLUCIÓN 452/38036/2002, de 22 de marzo, de

la Subsecretaría, por la que se modifica la Resolu-
ción 452/38017/2002, de 22 de febrero, por la que
se convocan pruebas selectivas para el acceso a la
condición de militar de complemento, adscrito a la
Escala Superior de Oficiales del Cuerpo Militar de
Sanidad.

Se modifica la Resolución 452/38017/2002, de 22 de febrero,
por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a la
condición de militar de complemento adscrito a la Escala Superior
de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad («Boletín Oficial del
Estado» número 62, de 13 de marzo), en el sentido siguiente:

Página 10420, donde dice:

«7. Desarrollo de las pruebas selectivas

7.1 El régimen de las pruebas será el siguiente:

Conocimiento generales: Consistirá en la realización por el aspi-
rante, en un plazo no superior a tres horas, de un test de 200
preguntas sobre temas médicos».

Debe decir:

«7. Desarrollo de las pruebas selectivas

7.1 El régimen de las pruebas será el siguiente:

Conocimiento generales: Consistirá en la realización por el aspi-
rante, en un plazo no superior a tres horas, de formularios de
preguntas, tipo test, sobre los temas que para cada especialidad
figuran en el apartado 3 de la Orden 165/2001».

Madrid, 22 de marzo de 2002.—El Subsecretario, Víctor Torre
de Silva y López de Letona.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
6107 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Cartagena (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Arqueólogo.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de fecha 23
de febrero de 2002, aparecen publicadas las bases para la pro-
visión, en propiedad, de una plaza de Arqueólogo, encuadrada
en la Escala de Administración Especial, subescala de Técnicos
Superiores, vacante en la plantilla de funcionarios y por el pro-
cedimiento de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales desde la publicación del extracto de la convocatoria en el
«Boletín Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones se efectuarán en el «Boletín Oficial
de la Región de Murcia».

Cartagena, 27 de febrero de 2002.—La Alcaldesa.

6108 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Sant Esteve Sesrovires (Barcelona), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza de
personal de oficios no cualificados.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» núme-
ro 49, de fecha 26 de febrero de 2002, se han hecho públicas
las bases que han de regir la siguiente convocatoria, por concurso
oposición libre.

Una plaza de Personal de Oficios no cualificados, personal
laboral.

Presentación de instancias: Desde el día siguiente de la última
publicación de estas bases en el «Boletín Oficial» de la provincia,
así como extracto en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cata-
luña» y en el «Boletín Oficial del Estado», hasta los veinte días
naturales posteriores, en el Registro General del Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Sant Esteve Sesrovires, 27 de febrero de 2002.—El Teniente
de Alcalde delegado, Francesc Rebés Nobales.

6109 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2002, del Ayunta-
miento de Azuaga (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 52, de fecha
2 de marzo de 2002, se publica la convocatoria y las bases de
las pruebas selectivas para la provisión, en propiedad, mediante
concurso-oposición, de las plazas vacantes en la plantilla de per-
sonal funcionario de este Ayuntamiento, que a continuación se
indican:

Una plaza de Administrativo de Administración General,
mediante promoción interna.

Una plaza de Jardinero, de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

Las solicitudes para tomar parte en dichas pruebas selectivas
deberán presentarse, dentro del plazo de veinte días naturales
a contar del siguiente en el que aparezca publicado el presente
extracto en el «Boletín Oficial del Estado», en el Registro General
de Documentos de este Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Azuaga, 6 de marzo de 2002.—El Alcalde, Julio Domínguez
Merino.

6110 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Corpa (Madrid), referente a la convoca-
toria para proveer una de plaza de Auxiliar de Admi-
nistración.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid» número 53,
del pasado 4 de marzo de 2002, aparecen publicadas las bases
de la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura en pro-
piedad, mediante el sistema de concurso-oposición, de la plaza
de Auxiliar Administrativo, personal laboral fijo.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso podrán
presentarse en el Registro General de la Corporación, en el plazo
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de veinte días naturales a contar del siguiente al de la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre este proceso se efectuarán úni-
camente en el tablón de anuncios municipal y, en su caso, «Boletín
Oficial de la Comunidad de Madrid».

Corpa, 6 de marzo de 2002.—El Alcalde, Guillermo Cózar.

6111 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Torrelavega (Cantabria), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de Cantabria» número 46, de fecha 7
de marzo de 2002, aparecen publicadas las bases para la provisión
en propiedad de las siguientes plazas:

Personal funcionario

Una plaza de Psicólogo (Gestor de Servicios Especiales) (Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Superior),
por concurso-oposición libre.

Tres plazas de Policías Locales, (Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local), por opo-
sición libre.

Una plaza de Técnico de Administración General, Recaudador
Municipal (Escala de Administración General, subescala Técnica),
por oposición libre.

Personal laboral

Una plaza de Músico de 1.a (especialidad de Saxofón Alto Mi b),
por concurso-oposición libre.

Una plaza de Músico de 1.a (especialidad de Percusionista),
por concurso-oposición libre.

Una plaza de Músico de 1.a (especialidad de Bombardino), por
concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al que aparezca este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado», según establecen las bases de
las convocatorias.

Los sucesivos anuncios, relativos a estas convocatorias, se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Cantabria».

Torrelavega, 7 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6112 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Valencia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valencia» de fechas
que a continuación se indican, así como extractos en el «Diario
Oficial de la Generalidad Valenciana», aparecen publicados los
anuncios de las bases y de las convocatorias para proveer en pro-
piedad las plazas que a continuación se detallan:

Una plaza de Técnico Medio de Enfermería (proceso de fun-
cionarización), por el turno de plazas ofertadas por el artículo
15 de la Ley de Medidas para la Reforma de la Función Pública.
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Medios, «Boletín Oficial» de la provincia de fecha 4 de julio de
2001, «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana», de fecha 18
de diciembre de 2001.

El sistema selectivo será de concurso-oposición.
Dos plazas de Ingeniero Técnico Industrial (proceso de fun-

cionarización), por el turno de plazas ofertadas por el artículo
15 de la Ley de Medidas para la Reforma de la Función Pública.
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase
Medios, «Boletín Oficial» de la provincia de fecha 5 de julio de
2001, «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana», de fecha 18
de diciembre de 2001.

El sistema selectivo será de concurso-oposición.
Tres plazas de Ingeniero Técnico Medio de Documentación.

Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase

Medios, «Boletín Oficial» de la provincia de fecha 6 de diciembre
de 2001, «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana», de fecha
18 de diciembre de 2001.

El sistema selectivo será de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias, común para cada una
de las citadas convocatorias, será de veinte días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Valencia, 7 de marzo de 2002.—La Alcaldesa, P. D. (Resolución
de Alcaldía número 4766, de 18 de septiembre de 1998), el Secre-
tario adjunto.

6113 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Lorca (Murcia), referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Técnico Medio de
Empleo.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 51, de
fecha 1 de marzo de 2002, aparecen publicadas las bases, apro-
badas por acuerdo de Comisión de Gobierno Municipal, de la con-
vocatoria de concurso-oposición para proveer como funcionarios
de carrera, dos plazas de Técnico Medio de Empleo, vacantes
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, per-
teneciente a la Escala de Administración Especial, subescala Téc-
nica, clase Técnico Medio, denominación Técnico Medio de
Empleo.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán exclusivamente en el «Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia», y en el tablón de anuncios
del Servicio de Personal y Régimen Interior de este Ayuntamiento.

Lorca, 8 de marzo de 2002.—El Alcalde, Miguel Navarro Molina.

6114 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Villa de Don Fadrique (Toledo), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Se anuncia la convocatoria para la provisión de dos plazas
que a continuación se indican, en régimen laboral fijo y por el
sistema de oposición libre:

Denominación del puesto: Operario de Servicios Múltiples.
Número de vacantes: Una.

Denominación del puesto: Peón de limpieza de edificios. Núme-
ro de vacantes: Una.

Las bases de ambas convocatorias han sido publicadas ínte-
gramente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número
56, de fecha 8 de marzo de 2002, y con arreglo a lo que en
ellas se establece, deberán formularse las solicitudes para tomar
parte en el proceso selectivo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», advirtiéndose que los
sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria solamente
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo»
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villa de Don
Fadrique.

Villa de Don Fadrique, 8 de marzo de 2002.—El Alcalde, Fer-
nando Manzanero Díaz-Maroto.

6115 RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Logroño (La Rioja), referente a la con-
vocatoria para proveer veintiuna plazas de Adminis-
trativo.

Plaza objeto de la convocatoria: Administrativo. Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. Número de plazas
convocadas: 21. Sistema selectivo: Concurso-oposición. Promo-
ción interna: 21 (disposición adicional 22 de la Ley 30/1984).


