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MINISTERIO DE HACIENDA

6207  ORDEN HAC/681/2002, de 21 de marzo, por la que

se anuncia convocatoria publica (5/02) para proveer
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Puablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, este Ministerio acuerda anunciar la provisiéon, por
el procedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo I de la presente Orden, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos esta-
blecidos para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el Anexo .

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
ilustrisimo sefior Subsecretario de Hacienda (Subdirecciéon General
de Recursos Humanos, Paseo de la Castellana, 162, planta 16,
28071 Madrid), en el anexo II en el que se alegaran los méritos
que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afos de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempeiiando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-

dimiento Administrativo Comtn, desarrollado por el Real Decreto
772/1999, de 7 de mayo, Boletin Oficial del Estado del 22 de
mayo. Estas altimas oficinas tienen obligacién de cursar las soli-
citudes recibidas dentro de las veinticuatro horas a partir de su
presentacion.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resolucién se publicara en el Boletin Oficial del Esta-
do, deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado
desde la finalizacién del de presentacién de solicitudes; dicho plazo
podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesiéon en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del
funcionario o de un mes si comporta cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacién admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y
Organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
Unidad de personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado y la fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempafiando y el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la dJurisdiccion
Contencioso-Administrativa)

Madrid, 21 de marzo de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden de
22 de noviembre de 2000; «Boletin Oficial del Estado» del 25),
el Subsecretario, Rafael Catala Polo.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Recursos Humanos.

ANEXO 1
Nam. Complefx}ento
Plaza Denominacion del puesto de Nivel eSpeimco Localidad Grupo Méritos a valorar Observaciones
puestos
Euros
Secretaria de Estado
de Hacienda
Skec. G. PoL. Fis. TERR.
Yy COMUNITARIA
Gabinete Secretario General
1 |Consejero Técnico. 1 28 |16.221,12 | Madrid. A Adscripcion al Cuerpo
Superior de Inspecto-
res de Hacienda y de
Interventores y Audi-
tores del Estado.
Tribunal Econémico
Administrativo Central
TEAR MADRID SEDE -MADRID
2 | Presidente. 1 30 |35.936,64 | Madrid. A | Amplia experiencia y conoci- | Adscripcion al Cuerpo
miento de los Tribunales Superior de Inspecto-
Econémico-Administrati- res de Hacienda o
vos en sus vertientes del Cuerpo Superior de
procedimiento y resolucion Interventores y Audi-
de reclamaciones econ6émi- tores del Estado.
co-administrativas.
Experiencia en direccion de
equipos humanos y profun-
dos conocimientos juridico
tributarios.
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Nam. Complefnento
Plaza Denominacién del puesto de Nivel esPejlﬁco Localidad Grupo Meéritos a valorar Observaciones
puestos
Euros
Secretaria de Estado de Pre-
supuestos y Gastos
INTERVENCION GRAL.
ADMON. EsTADO
L. D. Mutualidad General
Judicial

3 |Interventor Delegado. 1 29 [16.221,12 | Madrid. A Adscripcion al Cuerpo
Superior de Interven-
tores vy Auditores del
Estado.

LD.E.P.E. Loterias y Apuestas E.

4 | Interventor Delegado. 1 30 |16.221,12 | Madrid. A Adscripcion al Cuerpo
Superior de Interven-
tores y Auditores del
Estado.

D. G. CosTes PERSONAL Y PENs.
PusL.

S. G. Costes Personal Func.
v Lab.

5 | Subdirector General Adjunto.| 1 29 [16.221,12 | Madrid. A | Conocimiento y experiencia
en materia de retribucio-
nes, puestos de trabajo vy
normativa relacionada con
ello.

S. G. Anadlisis Retrib. P.
Func. Lab.

6 | Coordinador de Area. 1 29 [16.221,12 | Madrid. A | Conocimientos y experiencia
en direccion, organizacion
en direccién, organizaciéon
y evaluacion de unidades
administrativas, recursos
humanos y planificacién.
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DATOS PERSONALES

ANEXO 11

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

Cuerpo o Escala a que pertenece:

Numero de Registro de Personal:

D.N.L: Fecha de Nacimiento:

Domicilio (caile y nitmero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL

Ministerio: Dependencia: Localidad:

Denominacion del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. especifico Grado consolidado | Fecha de posesion:

Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre

Solicita:
designacion anunciada por Ordende fecha ................................ (Boletin Oficial del Estado
de .o ) para el puesto de trabajo siguiente:
ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD

PREF.

[LMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINIS

MERITOS QUE SE ALEGAN:

de .o de 2.002

(Lugar, fecha y firma)

TERIO DE HACIENDA .-

SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS .-

Paseo de la Castellana, 162 - Planta 16 -
28071 MADRID .-



