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Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Cérdoba, 21 de febrero de 2002.—El Presidente.

6811 RESOLUCION de 22 de febrero de 2002, del Ayun-

tamiento de Gava, Instituto Municipal de Promocién
v Activacién de la Ciudad (Barcelona), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Gava, Instituto Municipal de Promocién y Acti-
vacion de la Ciudad.

Numero de codigo territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesion de fecha 13 de
febrero de 2002).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Auxiliar Administrativo. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conserje. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Superior. Denominacién del puesto: AODL.
Nuamero de vacantes: Una.

Gava, 22 de febrero de 2002.—El Vicepresidente.

6812  RESOLUCION de 1 de marzo de 2002, del Ayunta-

miento de Santo Tomé (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Jaén.

Corporacién: Santo Tomeé.

Numero de cédigo territorial: 23080.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 25 de febrero de 2002).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Poli-
cia Local.

Santo Tomé, 1 de marzo de 2002.—EIl Alcalde.

6813 RESOLUCION de 4 de marzo de 2002, del Ayunta-

miento de Bergondo (A Coruiia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: A Coruiia.

Corporacién: Bergondo.

Numero de cédigo territorial: 15008.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 26 de febrero de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Técnico/a
Apovyo Social. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar
de Servicios de Cultura. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Oficial 1.2 de Servicio de Vias y Obras. Namero de
vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Certificado de Escolaridad. Denominaciéon
del puesto: Pedn de Servicio de Vias y Obras. Niumero de vacantes:
Dos.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Conserje del Polideportivo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Auxiliar de Ayuda en el Hogar. Numero de vacantes:
Cuatro.

Bergondo, 4 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6814  RESOLUCION de 4 de marzo de 2002, del Ayun-

tamiento de Es Castell (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Illes Balears.

Corporacion: Es Castell.

Nuamero de codigo territorial: 07014 bis.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 19 de febrero
de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Ayudante Biblioteca y Archivo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominaciéon
del puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Educaciéon Infantil o Técnico Especialista
Jardin de Infancia. Denominaciéon del puesto: Educador Infantil.
Numero de vacantes: Una.

Es Castell, 4 de marzo de 2002.—La Alcaldesa.

6815  RESOLUCION de 5 de marzo de 2002, del Ayunta-

miento de Llanca (Girona), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Girona.

Corporacién: Llanca.

Numero de codigo territorial: 17092.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por la Comisién de Gobierno en sesion de fecha 19
de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local. Nimero de vacantes: Dos. Denomi-
nacién: Policia Local.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Auxiliar
Administrativo (50 por 100 jornada). Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del pues-
to: Pe6n de Brigada. Namero de vacantes: Dos.

Llanca, 5 de marzo de 2002.—EIl Alcalde.

6816  RESOLUCION de 6 de marzo de 2002, del Patronato

Municipal de Deportes de Alicante, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial» de esta provincia namero 54, corres-
pondiente al dia 5 de marzo de 2002, se publican las convocatorias
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y sus bases para la provision de las siguientes plazas de la plantilla
laboral fijo de este Patronato, por oposicién libre:

Una de Director del Area de Equipamientos y Mantenimiento.
Cuatro de Conserje-Celador de Instalaciones Deportivas.

Alicante, 6 de marzo de 2002.—El Presidente, Juan Seva Mar-
tinez.

6817  RESOLUCION de 6 de marzo de 2002, del Ayunta-

miento de Miranda de Ebro (Burgos), de correccién
de errores en la de 7 de diciembre de 2001 por la
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2001.

En el «Boletin Oficial del Estado» nimero 51, de fecha 28 de
febrero de 2002, aparece insertada la Resolucion de 7 de diciembre
de 2001, del Ayuntamiento de Miranda de Ebro (Burgos), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico para el afio 2001.

Advertidos errores en la citada Resolucion, se procede a su
correccion:

Donde dice: «Nivel de Titulaciéon: Graduado Escolar, F. P. 1.
Denominaciéon del puesto: Oficial de primera. Numero de vacan-
tes: 11.», debe decir: «<Denominacién del puesto: Fontanero-Oficial
de primera. Numero de vacantes: Dos. Denominacién del puesto:
Jardinero-Oficial de primera. Nimero de vacantes: Nueve.».

Donde dice: <Denominacion del puesto: <Empleado/a de Lim-
pieza. Numero de vacantes: Dos.», debe decir: «Nimero de vacan-
tes: Tres.».

Miranda de Ebro, 6 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6818  RESOLUCION de 6 de marzo de 2002, del Ayunta-

miento de Villablino (Le6n), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Leén.

Corporacioén: Villablino.

Numero de codigo territorial: 24202.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por el Pleno en sesiéon de fecha 4 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativo.
Nuamero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Nimero
de vacantes: Una. Denominaciéon: Técnico Administracién Espe-
cial. Arquitecto.

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Medio. Denominacién del puesto: Monitor
Deportivo. Namero de vacantes: Una.

Villablino, 6 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6819  RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, del Ayun-

tamiento de Artesa de Segre (Lleida), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Artesa de Segre.

Numero de cédigo territorial: 25034.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2002, apro-
bada por Resolucion de Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Nuamero de vacantes: Una. Denominaciéon: Administrativo.

Artesa de Segre, 11 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6820  RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, del Ayun-

tamiento de Las Regueras (Asturias), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Asturias.

Corporacion: Las Regueras.

Numero de codigo territorial: 33054.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por la Comisién de Gobierno de fecha 7 de marzo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Operario de Servicios Miltiples 1. Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacion: Diplomatura Universitaria en Trabajo
Social. Denominacién del puesto: Trabajador Social. Numero de
vacantes: Una.

Las Regueras, 11 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6821 RESOLUCION de 11 de marzo de 2002, del Ayun-

tamiento de Llanars (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2002.

Provincia: Girona.

Corporacioén: Llanars.

Numero de codigo territorial: 17091.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2002,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 4 de marzo de 2002.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Peén de Mantenimiento (media jornada). Nimero de
vacantes: Una.

Llanars, 11 de marzo de 2002.—El Alcalde.

6822  RESOLUCION de 12 de marzo de 2002, del Ayun-

tamiento de Almendralejo (Badajoz), referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Director de
banda de musica.

En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 54, de 5 de
marzo de 2002, aparecen publicadas integramente las bases que
han de regir la convocatoria para la provision, en propiedad,
mediante el sistema de oposicién libre, de una plaza de Director
de la Banda de Musica del excelentisimo Ayuntamiento de Almen-
dralejo, encuadradas en la Escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase de Cometidos Especiales,
vacante en la plantilla de personal funcionario de este excelen-
tisimo Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».



