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Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Tórtoles de Esgueva, 21 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7000 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Balsareny (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Balsareny.
Número de código territorial: 08018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 21 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
Guardería Infantil Municipal. Número de vacantes: Una.

Balsareny, 22 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7001 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Estepona (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Estepona.
Número de código territorial: 29051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico o Apare-
jador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Topógrafo.

Estepona, 22 de febrero de 2002.—La Alcaldesa.

7002 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Valle de Mena (Burgos), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Burgos.
Corporación: Valle de Mena.
Número de código territorial: 09410.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía local-Guardia.

Valle de Mena, 22 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7003 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Valverde (Santa Cruz de Tenerife), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Valverde.
Número de código territorial: 38048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de febrero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Promotor Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario del Servicio de Limpieza y
Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Valverde, 22 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7004 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Arenys de Mar (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Arenys de Mar.
Número de código territorial: 08006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de fecha 25 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Inspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase de Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Agentes Interinos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Asistente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2. Denominación del puesto: Delineante.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Auxiliar Biblioteca. Denominación del pues-
to: Auxiliar Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: ESO/C. Escolaridad. Denominación del
puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.



13940 Viernes 12 abril 2002 BOE núm. 88

Nivel de titulación: FP 2. Denominación del puesto: Lampista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón-Celador. Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo Local Residencia Geriátrica:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Geriatría. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura en Enfermería. Denominación
del puesto: Enfermero/a. Número de vacantes: Dos.

Arenys de Mar, 25 de febrero de 2002.—El Alcalde.

7005 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2002, del Cabildo
Insular de la Gomera (Santa Cruz de Tenerife),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Cabildo Insular de la Gomera.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 25 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos, Canales
y Puertos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arqueólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Agrónomo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Trabajo Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Diplomado en Educación Física.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras
Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cinco. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Delineante.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Delineante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:
A.E.D.L. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coor-
dinador Actividades Culturales y Juveniles. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado
Electrónica e Informática. Denominación del puesto: Técnico Espe-
cialista Electrónica e Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Informador Turístico. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado. o equivalente. Denominación del puesto: Encar-
gado Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Canalero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Capataz de Brigada. Número de vacantes: Una.

Consejo Insular de Aguas:

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado.
Denominación del puesto: Encargado de Mantenimiento. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de segundo grado,
especialidad Automoción o equivalente, con carnet de conducir.
Denominación del puesto: Auxiliar de Mantenimiento. Número de
vacantes: Cinco.

San Sebastián de la Gomera, 25 de febrero de 2002.—El Pre-
sidente.

7006 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Munera (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Albacete.
Corporación: Munera.
Número de código territorial: 02053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de febrero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Dinamizador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Bibliotecario. Número de vacantes: Una.

Minuera, 25 de febrero de 2002.—La Alcaldesa.


