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de Defensa («Boletin Oficial del Estado» namero 60 y («Boletin
Oficial del Defensa» nimero 51), se publica el nombramiento del
Tribunal de seleccién que ha de juzgar las pruebas de la con-
vocatoria para el acceso a la condiciéon de Militar de Complemento
adscrito al Cuerpo General de la Armada, especialidad Piloto de
Aeronaves.

Tribunal de Seleccién

Titulares:

Presidente: Capitan de Navio, don Julio Suanzes Edreira
(32.591.220).

Secretario: Capitan de Fragata, don German Aransay Capellan
(16.456.468).

Vocales:

Capitan de Fragata, don Ricardo Morales Dominguez
(35.984.454). .

Comandante Psic6élogo, don Alvaro Chacartegui Diaz
(31.315.091).

Capitan Psicologo, don José Antonio Alcazar Fernandez-Cle-
mente (50.945.289).

Teniente Psicologo, don Carlos L. Garrido Garcia (7.869.234).

Suplentes:

Presidente: Capitan de Navio, don Juan Carrasco Goémez
(369.400).

Secretario: Teniente Coronel de Infanteria de Marina don Jorge
Juan Ivars Pérez (22.926.395).

Vocales:

Teniente Psicélogo dofia Esperanza Mora Tello (28.732.029).

Teniente Psicologo, dofia Pilar Gallardo Rodriguez
(26.009.385).

Capitan de Corbeta, don Manuel Triano Pauso (28.659.382).

Madrid, 12 de abril de 2002.—El Almirante, Director de Ense-
nanza Naval, Emilio José Nieto Manso.

7801 RESOLUCION 452/38051/2002, de 17 de abril, de la

Direccién General de Reclutamiento y Enseiianza Mili-
tar, por la que se desarrolla el apartado 3.3 de la
Resolucién 452/38026/2002, de 4 de marzo, por la
que se convocan pruebas selectivas para el ingreso
en los Centros Docentes Militares de Formacién, Esca-
la Superior de Oficiales, de los Cuerpos de Intendencia
de los Ejércitos.

En cumplimiento de lo ordenado en el apartado 3.3 de la Reso-
lucién 452/38026/2002, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Esta-
do» nimero 63), de la Subsecretaria de Defensa, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en los Centros docen-
tes militares de formacioén, Escala Superior de Oficiales de los
Cuerpos de Intendencia de los Ejércitos, se publica a continuaciéon
el desarrollo de dicho apartado.

Primero.—La lista de admitidos a dichas pruebas, asi como
la de excluidos condicionales por no cumplir las condiciones exi-
gidas en la convocatoria, fueron publicadas por Resolucién
452/05541/02, de 9 de abril («Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa» nimero 75, de 17 de abril).

Segundo.—Los excluidos condicionales, dispondran de un plazo
de subsanacion de diez dias, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estadon».

Tercero.—La primera prueba se realizara en las instalaciones
de la Escuela Politécnica Superior del Ejército de Tierra, calle
Joaquin Costa, namero 6, Madrid, el dia 31 de mayo de 2002.
La presentacion se efectuara a las ocho horas.

Los aspirantes portaran en todo momento, para su identifi-
cacion por parte del Tribunal, el documento nacional de identidad
o pasaporte.

Cuarto.—El orden de actuaciéon de los aspirantes se iniciara
por aquél cuyo primer apellido comience por la letra «V».

Quinto.—La relaciéon de aspirantes excluidos, con indicaciéon
de las causas de exclusion, es la que se indica en el anexo.

Madrid, 17 de abril de 2002.—El Director general, Gregorio

Lépez Iraola.

ANEXO

Excluidos condicionales

DNI

Apellidos y nombre

Causas

20.194.012
33.528.086
17.449.954
24.354.158
37.435.532

74.833.763
51.413.272

76.991.714
8.992.271
44.025.016
70.351.656
25.182.880
29.121.054
50.102.091
31.863.116
6.577.622
52.658.857
5.410.463
11.783.898
3.112.786

Borge Toledano, Raquel ............
Burguillo Garcia, Gabriela ..........
Cabello Pérez, José Luis ............

Chiner Damia, Maria Desamparados ....

Dominguez Garcia, Maria ...........

Erro Glaria, Eduardo ................
Jiménez Martinez, Natalia ..........

Lazaro Nuiez, Roberto
Lopez Castejon, Jorge
Martinez Cereceda, Maria de la Paz

Mompo Miranda, Maria Aranzazu ..
Montes Capilla, Irene ...............
Navarro Ramos, Maria del Mar .....
Oliver Rubio, Gema Maria ..........
Pérez Exposito, José Manuel
Prada Arribas, Maria ................
Ricos Grancha, Carlos ..............
Rodriguez Garcia, Juan .............
Tello Castaiio, Ignacio ..............
Tercero Abanes, Noelia .............
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Causas:

A: Instancia mal cumplimentada.
B: Compulsa no valida.

C: No pagar derechos de examen.
D: Edad fuera de limites.

E: Instancia fuera de plazo.

F: Falta declaracion rentas.

G: Faltan fotografias.

H: Falta DNI o DNI caducado.

I: Objetor conciencia.

J: No acreditar estudios exigidos.
K: Falta ficha resumen Reg.

MINISTERIO DEL INTERIOR

ORDEN INT/897/2002, de 10 de abril, por la que se
convoca concurso general para la provisién de puestos
de trabajo vacantes en los Servicios Periféricos de la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias,
correspondiente al Cuerpo Técnico de Instituciones
Penitenciarias.

7802

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Direccion General de Instituciones Penitenciarias, dotados pre-
supuestariamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por
el procedimiento de concurso, esta Direccion General, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 20.1 a) de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa
autorizacion de las bases de la presente convocatoria por la Secre-
taria de Estado para la Administracion Puablica y de conformidad
con el articulo 40.1 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion del Estado
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v Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administraciéon del Estado, ha dis-
puesto, convocar concurso para la provisiéon de los puestos vacan-
tes que se relacionan en el anexo I A) a la presente Orden, con
arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria

I. Aspirantes

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Técnico de Ins-
tituciones Penitenciarias, que retnan los requisitos que se indican
para cada puesto de trabajo aprobados por la Comision Ejecutiva
de la Comision Interministerial de Retribuciones.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,
por orden de preferencia, los puestos vacantes que se incluyen
en el anexo I A), siempre que se corresponda con la especialidad
por la que obtuvieron su ingreso en el Cuerpo, y retinan los requi-
sitos exigidos para cada puesto de trabajo.

3. También se podran solicitar las plazas que se incluyen en
el anexo I B), con los mismos requisitos citados en el apartado
anterior, que seran asignadas en el caso de que, tras la adju-
dicacién de las anunciadas en el parrafo anterior, quedaran vacan-
tes.

Las plazas podran solicitarse en el orden preferencial que el
solicitante estime oportuno, con independencia al anexo que per-
tenezcan, sin que exista limitacion alguna en cuanto al niimero
maximo de las que se puedan solicitar una vez cumplido el requisito
del anterior apartado 1.

La autoridad convocante, en virtud de su capacidad autoor-
ganizativa, teniendo en cuenta el Plan de Creaciéon y Amortizacion
de Centros Penitenciarias y otras necesidades organizativas, deter-
minara las plazas a cubrir del anexo I B).

4. Losrequisitos y méritos que se invoquen deberan cumplirse
por los interesados a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

5. La indicada fecha servira de referencia para efectuar los
computos que hayan de realizarse, pero no justificara en ningan
caso la adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a tal
fecha hubiere quedado en situacion de suspenso o hubieran dejado
de reunir los requisitos exigidos para acceder a los puestos soli-
citados, viniendo obligados los concursantes en tales supuestos
a manifestar por escrito los impedimentos en cuestion.

Segunda.—1. Podran participar en esta convocatoria los fun-
cionarios comprendidos en la base primera con independencia
de la situacion administrativa en que se encuentren, incluida la
de Servicios Especiales, excepto los suspensos en firme que no
podran participar mientras dure la suspension, siempre que retinan
las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados
en la presente convocatoria.

2. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional
en este Departamento, salvo los que se hallen en comision de
servicios, estaran obligados a participar en el presente concurso;
en cuanto a los funcionarios que hayan reingresado al servicio
activo por adscripcidon provisional, s6lo tendran la obligacion de
participar solicitando el puesto que ocupan provisionalmente.

3. Los funcionarios referidos que no participen, podran ser
destinados a las vacantes que resulten después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

4. Los funcionarios en situacién administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde el traslado o trasferencia
a las mismas.

5. Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afnos desde la toma de posesion del Gltimo destino, salvo que
se dé alguno de los supuestos siguientes:

a) Que tengan destino definitivo en el ambito de este Minis-
terio, con la excepcion de los destinados en la Secretaria de Estado
de Seguridad.

b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por el procedimiento de concurso o de libre designaciéon, antes
de haber transcurrido dos afios desde la correspondiente toma
de posesion.

c) Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

6. Los funcionarios en situacién administrativa de expectativa
de destino y excedencia forzosa estan obligados a concursar de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29 de la Ley 30/84,
de 2 de agosto, tal y como resulta de la modificacién operada
porlaley 22/1993, de 29 de diciembre.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o excedencia voluntaria por agrupacién familiar, sélo
podran participar si llevan mas de dos afos en dicha situacion.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al
cuidado de familiares, segiin modificacién de la Ley 30/84, de 2
de agosto, por la 39/99, de 5 de noviembre, para promover la
conciliacién de la vida familiar y laboral de las personas traba-
jadoras, s6lo podran participar siempre que hayan transcurrido
dos afios desde la toma de posesion del Gltimo destino definitivo,
salvo que se trate de funcionarios cuyo puesto de trabajo reservado
corresponda a este Ministerio, con la excepciéon de los destinados
en la Secretaria de Estado de Seguridad, o en el supuesto previsto
en el articulo 20.1 e) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi
como en caso de supresion del puesto de trabajo reservado.

8. En caso de estar interesados en las vacantes que se anun-
cian para un mismo municipio dos funcionarios, por razones de
convivencia familiar, podran condicionar su peticiéon al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo concurso y en el mismo
municipio, entendiéndose en caso contrario, anulada la peticion
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condi-
cional deberan acompaiiar a su instancia fotocopia de la peticion
del otro funcionario en la misma convocatoria.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos
de trabajo solicitados, que no supongan una modificaciéon
exorbitante en el contexto de la organizacion. La Comisiéon de
Valoraciéon podra recabar del interesado, en entrevista personal
la informacién que estime necesaria, en orden a la adaptaciéon
deducida, asi como el dictamen de los 6rganos competentes corres-
pondientes respecto de la procedencia de la adaptaciéon y de la
compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del
puesto concreto.

II. Meéritos

Tercera.—La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
puestos, se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos generales.—Se evaluaran genéricamente como
meéritos en todos los puestos a cubrir el grado personal del con-
cursante, el trabajo desarrollado por el mismo y la antigiiedad,
con arreglo a los baremos que a continuacién se determinan:

1.1 Grado personal: Se evaluara hasta un maximo de 6,50
puntos, conforme a la siguiente escala: Por tener consolidado un
grado personal:

Superior en tres o mas niveles al puesto solicitado: 6,50 puntos.
Superior en uno o dos niveles al puesto solicitado: 6,00.

Igual al nivel del puesto solicitado: 5,00 puntos.

Inferior en uno o dos niveles al puesto solicitado: 4,50 puntos.

En este apartado se valorara en su caso, el grado reconocido
en la Administracion de las Comunidades Auténomas, cuando se
halle dentro del intervalo de niveles establecido en el articulo 71
del Real Decreto 364/95 de 10 de marzo, para el grupo de titu-
laciéon que pertenezca el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconocido en una Comunidad
Auténoma, exceda del maximo establecido en la Administraciéon
del Estado, de acuerdo con el articulo 71 del Reglamento men-
cionado en el parrafo anterior, para el grupo de titulacion al que
pertenezca el funcionario, debera valorarse el maximo correspon-
diente al intervalo de niveles asignado a su grupo de titulaciéon
en la Administracion.

1.2 Valoracién del trabajo desempeinado: Se adjudicaran has-
ta un maximo de 6,50 puntos, en funciéon del nivel de complemento
de destino del puesto de trabajo actualmente desempeinado, con
arreglo a los siguientes criterios:

A) Por estar desempeniando un puesto de trabajo superior
en mas de dos niveles al puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 6,50 puntos.
Durante menos de un afo: 6,00 puntos.
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B) Por estar desempeinando un puesto de trabajo superior
en uno o dos niveles al puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 6,00 puntos.
Durante menos de un aino: 5,50 puntos.

C) Por estar desempeiiando un puesto de trabajo de igual
nivel al puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 5,00 puntos.
Durante menos de un aio: 4,50 puntos.

D) Por estar desempeifiando un puesto de trabajo de nivel
inferior al puesto solicitado:

Durante un afio o mas: 4,50 puntos.
Durante menos de un afo: 4,00 puntos.

1.2.1 Aquellos funcionarios que concursen desde un puesto
de trabajo sin nivel de complemento de destino, se entendera que
estan desempefiando un puesto de nivel minimo correspondiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.

Igualmente, para aquellos funcionarios que se encuentren en
situacion de servicios en la Comunidades Auténomas, les sera
de aplicacion lo previsto en el apartado anterior.

1.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: No seran com-
putados para las plazas convocadas, al tratarse de puestos de
base.

1.4 Antigiiedad: Se evaluara hasta un maximo de 7,50 pun-
tos, debiendo puntuarse como sigue:

0,25 puntos por cada afio completo de servicios, en puestos
de trabajo dependientes de la Direccion General de Instituciones
Penitenciarias o del Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias.

0,10 puntos por cada afio completo de servicios prestados en
el resto de la Administracion.

A estos efectos se computaran los servicios prestados previos
al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

En el supuesto de que los restos de ambas antigiiedades lleguen
a un afo completo , éste se valorara a 0,10 puntos.

A los efectos de agilizar la valoraciéon de este mérito, todos
los participantes en este concurso, deberan presentar junto con
la instancia de participacién, un modelo de anexo IV, adjunto
a esta convocatoria (Declaracion jurada de servicios prestados).

2. Méritos especificos.—Se encuentran recogidos en el
anexo I bis de esta convocatoria, valorandose con una puntuaciéon
maxima de 2,30 puntos para todos los puestos convocados.

Ill. Solicitudes, requisitos y documentacion

Cuarta.—1. Los méritos asi como los requisitos y datos impres-
cindibles deberan ser acreditados por certificado, en copia de
modelo que figura como anexo Il a esta Orden.

Este certificado debera ser expedido por las Unidades com-
petentes en materia de personal de los Departamentos Ministe-
riales o la Direccion General de Instituciones Penitenciarias, si
se trata de funcionarios destinados en servicios centrales o bien
por la Direccion General de la Funcion Publica o Secretaria General
correspondiente, en el supuesto de funcionarios destinados en
Comunidades Auténomas.

Cuando se trate de funcionarios destinados tanto en los servicios
periféricos de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias
como del resto de los servicios periféricos, sera expedido por los
Secretarios Generales de las Delegaciones o Subdelegaciones de
Gobierno de la provincia en que se ubiquen los Establecimientos
en que se encuentren prestando sus servicios, incluidos los supuestos
de excedencia por cuidado de familiares y servicios especiales.

2. Igualmente los funcionarios que se encuentren en la situa-
cion de excedencia voluntaria y forzosa, la certificacion sera expe-
dida por la Subdirecciéon General de Personal de la Direccion Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias.

3. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
deberan acompaiiar a su solicitud documentacién acreditativa de
la terminacion del periodo de suspension.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaraciéon de no haber sido separados
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

5. Para ser valorados deberan acreditarse documentalmente
mediante las pertinentes certificaciones, justificantes o cualquier
otro medio sin perjuicio de que se pueda recabar de los interesados
las aclaraciones o aportacion de la documentacioén adicional que
se estime necesaria para la comprobacion de dichos méritos.

6. Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de
finalizacion del plazo de finalizacion de presentacién de solici-
tudes.

IV. Presentacién de solicitudes

Quinta.—1. La cumplimentacién y tramitacion de las solici-
tudes de los funcionarios en activo para tomar parte en este con-
curso se realizaran en la Oficina de Gabinete de Direccion, a través
de un programa informatico elaborado al efecto.

Los funcionarios que se encuentren destinados en los Servicios
Centrales de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias
o en el Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones Penitencia-
rias, cursaran su solicitud a través del Servicio de Seleccion y
Concursos.

Con independencia de su situaciéon administrativa, y de la Uni-
dad en que se encuentren destinados, los funcionarios, podran
igualmente, cursar su instancia de participacion, utilizando el
modelo publicado como Anexo Il a esta Orden, a través de las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias
habiles a contar a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Transcurrido este plazo, al dia siguiente seran remitidas por
el Gabinete de Direccioén todas las solicitudes junto con el anexo III,
certificado de méritos sefialado en la base cuarta y la documen-
taciéon que se hubiera de acompaiiar.

3. Una vez finalizada la grabaciéon de las solicitudes y valo-
rados los méritos alegados, por la Comision de Valoraciéon a la
que hace referencia la base V, este Centro Directivo remitira a
cada Establecimiento Penitenciario, via intranet, las puntuaciones
provisionales de los aspirantes destinados en el mismo que hayan
participado en el presente concurso.

El Director comunicara a través de los tablones de anuncios
que la puntuacién provisional de cada candidato se encuentra a
su disposicion accediendo a la pagina «web» oficial de Instituciones
Penitenciarias, indicando que dispone de 10 dias naturales a partir
de este anuncio, para recoger la misma y presentar, en caso de
no estar conforme las alegaciones que estimen oportunas.

Las alegaciones que en cuanto a variacion en las puntuaciones
provisionales formulen los interesados deberan ser remitidas a
este Centro Directivo en el plazo maximo de diez dias naturales,
a partir de la recepciéon del listado provisional, aportando a tal
efecto las pruebas documentales oportunas encaminadas a las
modificaciones que estimen deben efectuarse, debiendo utilizar
para su comunicacion, preferentemente los Centros Penitencia-
rios.

V. Comision de Valoracién

Sexta.—1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon de
valoraciéon compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector
General de Personal o persona en quien delegue, quien la presidira,
siete miembros en representacion del Centro Directivo al que figu-
ren adscritos los puestos convocados, uno de los cuales actuara
de Secretario y la representaciéon correspondiente de las Orga-
nizaciones Sindicales segun lo establecido en el art. 46.1 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. Los miembros de la Comision
deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de grupo de titulacion
igual o superior al exigido para los puestos convocados.

VI. Prioridad para la adjudicacién de destinos

Séptima.—1. El orden de prioridad para la adjudicaciéon de
las plazas vendra dado por la puntuaciéon obtenida, segun el bare-
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mo de la base tercera siendo preciso alcanzar la puntuacién minima
de un punto para poder obtener plaza.

2. La adjudicacion se realizara, en primer lugar, de las plazas
incluidas en el anexo I A), pasando a continuacioén a la adjudicaciéon
de las plazas del anexo I B).

3. Para los posibles empates en la puntuacién, se acudira
para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en la base
tercera, por el orden expresado. De persistir el empate se acudira
a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo
desde el que se concursa, y en su defecto, al naimero obtenido
en el proceso selectivo.

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicaciones
de los puestos de trabajo tendran la consideracion de voluntarios
y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de indem-
nizacién por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

5. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peti-
cionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica, en cuyo caso
deberan comunicar por escrito su opcién en el plazo de tres dias.

VII. Plazos de resolucién

Octava.—1. La presente convocatoria se resolvera por Orden
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado». A tal efecto,
los listados de adjudicaciones seran expuestos en los tablones
de anuncios de los Centros Penitenciarios y Oficina de Informacién
de la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias, determi-
nandose los puestos de trabajo que se adjudican y los funcionarios
que se destinan a los mismos, con indicacién del puesto de pro-
cedencia, localidad vy nivel de complemento de destino, asi como,
en su caso, situaciéon administrativa de procedencia.

2. El plazo para la resolucion del concurso sera de tres meses
contados desde el dia siguiente al de la finalizacién del de la pre-
sentacion de solicitudes.

La resolucién del presente concurso, sera motivada y cumplir
la normativa vigente, asi como lo dispuesto en las bases de la
presente convocatoria.

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso
no podra participar en concurso de traslado que convoque tanto

la Administraciéon del Estado como las Comunidades Auténomas,
hasta que hayan transcurrido dos afos desde la toma de posesion
del puesto adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en
el articulo 20.1. f), de la Ley 30/1984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

VIII. Tomas de posesion

Novena.—El plazo de toma de posesion en del nuevo destino
obtenido estara sujeto a lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/95, de 10 de marzo.

IX. Norma final

Décima.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espa-
fiola y Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1.976, la Admi-
nistraciéon Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacién profesional vy a las condiciones de trabajo.

Undécima.—La presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 116 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comun, podra ser
recurrida potestativamente ante esta Direccion General, mediante
la interposicion de recurso de reposicion en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente a su notificacién, o ser impugnada
directamente ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Ad-
ministrativo (Madrid), pudiendo interponerse, en este caso, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de su notificacion.

Conforme a lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/92, los
emplazamientos a los posibles interesados en los recursos que
se deriven de la presente convocatoria, y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella, se realizaran a través de los 6rganos
administrativos correspondientes y la Oficina de Informacién de
la Direcciéon General de Instituciones Penitenciarias.

Madrid, 10 de abril de 2002.—P. D. (Orden de 30 de noviembre
de 1998), el Director general de Instituciones Penitenciarias, Angel
Yuste Castillejo.
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ANEXO IA
NUM CLAVE ENTRO DIRECTIVO. [ESPECIFIC s DESCRIPCION PUESTO.
PUESTO  SUBSTODE VACANTES  LOCALIDAD GR NV CES O/EUROS - 1 ESPECIFICOS.CURSOS

0303 VILLENA

1 5PSI0 PSICOLOGO 3 VILLENA A 24 6806,28 @

2 4JURO JURISTA 3 VILLENA A 24 6806,28 )
0702 MALLORCA

3 5PSI0 PSICOLOGO 1 PALMA DE MALLORCA A 24 6672,82 @

4 5JUR0 JURISTA 1 PALMA DE MALLORCA A 24 6672,82 )
1000 CACERES

5 5PEDO PEDAGOGO 1 CACERES A 24 5391,29 @3)
1303 ALCAZAR DE SAN JUAN

6 5PSI0 PSICOLOGO 1 ALCAZAR DE SAN JUAN A 24 5391,29 @
1502 TEIXEIRO (CURTIS)

7 5JUR0  JURISTA 1 CURTIS A 24 6672.82 )

8 5PSI0 PSICOLOGO 1 CURTIS A 24 6672.82 @

9 550C0 SOCIOLOGO 1 CURTIS A 24 6672.82 (4)
2301 JAEN

10 5JURO  JURISTA 1 JAEN A 24 6672.82 )
2702 LUGO-MONTERRQSO

11 5JUR0  JURISTA 1 MONTERROSO A 24 5391,29 ™)
2801 MADRID il (ALCALA DE HENARES)

12 5JURO  JURISTA 1 ALCALA DE HENARES A 24 6672.82 M)
2803 VICTORIA KENT

13 5JURO JURISTA 1 MADRID A 24 5391,29 )

14 5PSI0  PSICOLOGO 1 MADRID A 24 5391,29 2
2811 MADRID 1ll (VALDEMORO)

15 5JURO  JURISTA 1 VALDEMORO A 24 6672,82 )
2813 MADRID V (SOTO DEL REAL)

16 5JURO  JURISTA 1 SOTO DEL REAL A 24 6672.82 )
2814 MADRID Vi (ARANJUEZ)

17 5JURO  JURISTA 1 ARANJUEZ A 24 6672.82 1)
2829 MADRID | - MUJERES (ALCALA DE HENARES)

18 550C0 SOCIOLOGO 1 ALCALA DE HENARES A 24 6672.82 (@)

19 SPEDO PEDAGOGO 1 ALCALA DE HENARES A 24 667282 3)
2902 MALAGA

20 550C0 SOCIOLOGO 1 ALHAURIN DE LA TORRE A 24 6672.82 ()
3303 VILLABONA

21 5S0C0 SOCIOLOGO 1 VILLABONA A 24 6672.82 (4)
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MM CUESTo  PaRsTODE e VACANTES  LOCALIDAD GR NV CESPECIICOEUROS e e CURSDS
3501 LAS PALMAS
22 5S0C0 SOCIOLOGO 1 TAFIRA ALTA A 24 6672.82 (4)
3502 ARRECIFE
23 5JURO JURISTA 1 ARRECIFE DE LANZAROTE A 24 4961,67 (1)
3702 TOPAS
24 5PSI0  PSICOLOGO 1 TOPAS A 24 6672.82 ()
3803 TENERIFE
25 5PSI0 PSICOLOGO 1 EL ROSARIO A 24 6672.82 ()
4001 SEGOVIA
26 SPEDO PEDAGOGO 1 SEGOVIA A 24 5992,36 3)
4604 VALENCIA CIS
27 SJUR4 JURISTA CIS 1 PICASSENT A 24 5391,29 1)
5002 ZARAGOZA
28 5PSI0  PSICOLOGO 2 ZARAGOZA A 24 6672,82 )
ANEXOIB
CLAVE CENTRO DIRECTIVO . LOCALIDAD GR NIV C.ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO.
NUM  pyesto PUESTO DE TRABAJO EUROS M. ESPECIFICOS.CURSOS
0101 NANCLARES DE OCA
29 5PSI0 PSICOLOGO NANCLARES DE OCA A 24 10188,96 2)
30 SJURO JURISTA NANCLARES DE OCA A 24 10188,96 (1
0201 ALBACETE
31 SPSio PSICOLOGO ALBACETE A 24 5391.29 (%)
32 5JURO JURISTA ALBACETE A 24 5391.29 (1)
0301 ALICANTE CUMPLIMIENTO
33 SJURO JURISTA FONT - CALENT A 24 6672,82 (1)
34 5PS10 PSICOLOGO FONT - CALENT A 24 6672,82 @)
0302 ALICANTE PSIQUIATRICO
35 5JURO JURISTA FONT - CALENT A 24 5992,36 (1)
36 5PSI0 PSICOLOGO FONT - CALENT A 2 599236 (2)
0401 ALMERIA CUMPLIMIENTO
37 5JURO JURISTA ALMERIA A 24 6672,82 (1)
38 5PSI0 PSICOLOGO ALMERIA A 24 6672,82 (2)
0501 AVILA
39 SJURO JURISTA BRIEVA A 24 5391,29 1
40 5PSio PSICOLOGO BRIEVA A 24 5391.29 (2
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GR NIV C.ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO.

CLAVE CENTRO DIRECTIVO . LOCALIDAD EUROS M. ESPECIFICOS.CURSOS
NUM  pyesTo PUESTO DE TRABAJO

0601 BADAJOZ

41 5PSI0 PSICOLOGO BADAJOZ A 24 667282 (2

42 5JURO JURISTA BADAJOZ A 24 667282 (1
0703 IBIZA

43 5PSI0 PSICOLOGO SAN JOSE A 24 4961.67 (2)

44 5JURO JURISTA SAN JOSE A 24 496167 (1)
0901 BURGOS

45 5JURO JURISTA BURGOS A 24 6672.82 (1)

46 5PSI0 PSICOLOGO BURGOS A 24 667282 (2)
1000 CACERES

47 5PSI0 PSICOLOGO CACERES A 24 5391.29 (2

48 5JURO JURISTA CACERES A 24 5391,29 (€}
1101 PUERTO DE SANTA MARIA-|

49 5PSI0 PSICOLOGO PUERTO DE SANTAMARIA A 24 6672.82 @

50 5JURO JURISTA PUERTO DE SANTAMARIA A 24 6672.82 (1)
1106 ALGECIRAS

51 5PSI0 PSICOLOGO ALGECIRAS A 24 667282 (2)

52 5JURO JURISTA ALGECIRAS A 24 667282 M
1108 PUERTO DE SANTA MARIA-lI

53 5PSI0 PSICOLOGO PUERTO DE SANTAMARIA A 24 667282 (¢4)

54 5JURO JURISTA PUERTO DE SANTAMARIA A 24 6672.82 M
1201 CASTELLON

55 5JURO JURISTA CASTELLON A 24 5992.36 (1

56 5PSI0 PSICOLOGO CASTELLON A 24 5992,36 2)
1303 ALCAZAR DE SAN JUAN

57 5JURO JURISTA ALCAZAR DE SAN JUAN A 24 5391.29 (1)
1304 HERRERA DE LA MANCHA

58 5JURO JURISTA MANZANARES A 24 667282 (1

59 5PSI0 PSICOLOGO MANZANARES A 24 667282 2
1402 CORDOBA

60 5JURO JURISTA CORDOBA A 24 6672.82 1)

61 5PSI0 PSICOLOGO CORDOBA A 24 667282 @
1601 CUENCA

62 5PSI0 PSICOLOGO CUENCA A 24 4961.67 2)

63 5JURO JURISTA CUENCA A 24 4961.67 1
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DESCRIPCION PUESTO.
CLAVE CENTRO DIRECTIVO . LOCALIDAD R IR0 B e 0e Gunaos
NUM  pyesTo PUESTO DE TRABAJO EUROS - ¢
1802 ALBOLOTE
64 5PSI0 PSICOLOGO ALBOLOTE A 24 6672,82 (2)
65 5JURO JURISTA ALBOLOTE A 24 6672,82 (§)]
2001 SAN SEBASTIAN
66 5PSI0 PSICOLOGO SAN SEBASTIAN A 24 10188.96 2
67 5JURO JURISTA SAN SEBASTIAN A 24 10188.96 (1)
2102 HUELVA
68 5PSI0 PSICOLOGO HUELVA A 24 6672,82 v
69 5JURO JURISTA HUELVA A 24 667282 (M
2301 JAEN
70 5PSI0 PSICOLOGO JAEN A 24 6672.82 (2)
2402 LEON
71 5PSI0 PSICOLOGO MANSILLA A 24 6672.82 e
72 5JURO JURISTA MANSILLA A 24 6672.82 (1)
2601 LOGRONO
73 5PSI0 PSICOLOGO LOGRONO A 24 5391.29 (2)
74 5JURC JURISTA LOGRONO A 24 5391.29 (1)
2701 LUGO-BONXE
75 5JURO JURISTA BONXE A 24 5391.29 (1)
76 5PS10 PSICOLOGO BONXE A 24 5391.29 (2)
2801 MADRID Il (ALCALA DE HENARES)
77 5PSI0 PSICOLOGO ALCALA DE HENARES A 24 6672.82 (2
2811 MADRID il (VALDEMORO)
78 5PSI0 PSICOLOGO VALDEMORO A 24 6672,82 (2
2812 MADRID IV (NAVALCARNERO)
79 5JURO JURISTA NAVALCARNERO A 24 667282 (1)
80 5PSI0 PSICOLOGO NAVALCARNERO A 24 6672,82 ()
2813 MADRID V (SOTO DEL REAL)
81 5PSI0 PSICOLOGO SOTO DEL REAL A 24 6672,82 (2)
2814 MADRID VI (ARANJUEZ)
82 5PSI0 PSICOLOGO ARANJUEZ A 24 667282 (2)
2829 MADRID { - MUJERES (ALCALA DE HENARES)
83 5PSI0 PSICOLOGO ALCALA DE HENARES A 24 6672,82 2)
84 5JURO JURISTA ALCALA DE HENARES A 24 6672,82 (1)
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‘ GR NIV C.ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO.
NUM  pugsTo PUESTO DE FRABAJO HOCALIDAD EUROS  M.ESPECIFICOS.CURSOS
2902 MALAGA
85 5JURO JURISTA ALHAURIN DE LA TORRE A 24 6672,82 (1)
86 5PSI0 PSICOLOGO ALHAURIN DE LA TORRE A 24 667282 2)
3001 MURCIA
87 5JURO JURISTA SANGONERA LA VERDE A 24 5992.36 (1)
3101 PAMPLONA
88 5JURO JURISTA PAMPLONA A 24 10188,96 (1)
89 5PSI0 PSICOLOGO PAMPLONA A 24 10188.96 (2)
3201 OURENSE
90 5JURO JURISTA PEREIRO DE AGUIAR A 24 5391.29 (1)
91 5PSI0 PSICOLOGO PEREIRO DE AGUIAR A 24 5391.29 (2
3303 VILLABONA
92 5JURO JURISTA VILLABONA A 24 667282 (1M
93 5PS14 PSICOLOGO CIS VILLABONA A 24 5391.29 2
94 5PSio PSICOLOGO VILLABONA A 24 6672,82 2
95 5JUR4 JURISTA CIS VILLABONA A 24 5391.29 (1
3402 LA MORALEJA (DUENAS)
96 5JURO JURISTA LA MORALEJA A 24 667282 (1
97 5PSi0 PSICOLOGO LA MORALEJA A 24 6672.82 2
3501 LAS PALMAS
98 5PSI0 PSICOLOGO TAFIRA ALTA A 24 667282 ()
99 5JURO JURISTA TAFIRA ALTA A 24 6672.82 M
3502 ARRECIFE
100 5PSI0 PSICOLOGO ARRECIFE DE LANZAROTE A 24 496167 (2)
3603 A LAMA
101 5PSI0 PSICOLOGO PONTEVEDRA A 24 667282 (2)
102 5JURO JURISTA PONTEVEDRA A 24 6672,82 1)
3702 TOPAS
103 SJURO JURISTA TOPAS A 24 6672,82 (1)
3803 TENERIFE
104 5JURO JURISTA EL ROSARIO A 24 6672,82 1)
3901 EL DUESO (SANTONA)
105 SPSIo PSICOLOGO SANTORA A 24 5992,36 (2
106 5JURO JURISTA SANTORA A 24 599236 1)
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B 4

=y

CLive R BreTay: LOCALIDAD o Ros M. ESPECIFICOS CURSDS

NUM  pyesto PUESTO DE TRABAJO
4001 SEGOVIA

107 5PSI0 PSICOLOGO SEGOVIA 24 599236 (2

108 5JURO JURISTA SEGOVIA 24 5992,36 1
4100 SEVILLA

109 5PSI0 PSICOLOGO SEVILLA 24 6672,82 2

110 5JURO JURISTA SEVILLA 24 6672,82 1)
4103 ALCALA DE GUADAIRA-MUJERES

111 5PSI0 PSICOLOGO ALCALA DE GUADAIRA 24 5391.29 (2)

112 5JURO JURISTA ALCALA DE GUADAIRA 24 5391.29 Q)]
4150 HOSPITAL PSIQ.PENITENC.SEVILLA

113 5PS10 PSICOLOGO SEVILLA 24 5992,36 (2)

114 5JURO JURISTA SEVILLA 24 5992,36 (1)
4201 SORIA

115 5PSI0 PSICOLOGO SORIA 24 5992,36 (2)

116 5JURO JURISTA SORIA 24 5992,36 (1)
4401 TERUEL

117 5PSI0 PSICOLOGO TERUEL 24 5391,29 (2)

118 5JURO JURISTA TERUEL 24 5391.29 (1)
4501 OCANA |

119 5JURO JURISTA OCANA 24 5992 36 (1)

120 5PSI0 PSICOLOGO OCANA 24 5992 36 (2)
4504 OCANA Il

121 5JURO JURISTA OCANA 24 5391,29 (1)

122 5PSI0 PSICOLOGO OCANA 24 5391,29 2)
4601 VALENCIA PREVENTIVOS

123 5JUR1 JURISTA C. PREVENTIVOS PICASSENT 24 6672.82 M

124 5Psit PSICOLOGO C. PREVENTIVOS PICASSENT 24 667282 (2)
4602 VALENCIA CUMPLIMIENTO

125 5PSI2 PSICOLOGO CUMPLIMIENTO PICASSENT 24 667282 )

126 SJUR2 JURISTA CUMPLIMIENTO PICASSENT 24 667282 M
4604 VALENCIA CIS

127 5PSi4 PSICOLOGO CIS PICASSENT 24 5391,29 2
4701 VALLADOLID

128 SJURO JURISTA VILLANUBLA 24 5992,36 1)

129 5PsSIo PSICOLOGO VILLANUBLA 24 5992,36 (2)
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CLIAVE CENTRO DIRECTIVO LOCALIDAD GR NIV C.ESPECIFICO DESCRIPCION PUESTO.
NUM  pyesto PUESTO DE TRABAJO EUROS M. ESPECIFICOS.CURSOS
4801 BILBAO
130 SJURO JURISTA BASAURI A 24 10188,96 (1)
131 5PSio PSICOLOGO BASAURI A 24 10188,96 2
5002 ZARAGOZA
132 5JURO JURISTA ZARAGOZA A 24 6672,82 1)
5006 DAROCA
133 5PSio PSICOLOGO DAROCA A 24 6672,82 @
134 SJURO JURISTA DAROCA A 24 6672,82 (1)
5101 CEUTA
135 5Psio PSICOLOGO CEUTA A 24 5391,29 (2)
136 5JURO JURISTA CEUTA A 24 5391,29 (1)
5201 MELILLA
137 SJURO JURISTA MELILLA A 24 5391.29 1)
138 5PSI0 PSICOLOGO MELILLA A 24 5391,29 ()




15159

v opepede j9 ud epejeyds 9s anb sojsand Soj ud SELBIOUBJIU SSUCNYSU] B [B120dST 0dIONI [9 9PSBP SOUE Z8IP SOWIYN SOf Ud EPUINbPE BloUBLIEAXS Bl 00KID8dSS OIS OUIOD BIEIOIRA 8

‘ojuaiwIoou0d 8p opell onisaldxe uod ‘epebojowoy sjuswleldyo epeAud ugNIsul 10d o 8jusjedwos 0oliqnd anuad
10d opipadxe RIS O WO/dIP ‘O/N}j} [9p EpESINdWd e1do20j0) Jepiode p1aqep 0jf8 Bied "SjUBJBA B B}OI|0S 8S 8pUOD SBWIOUQINY SapepIUNWOo) Sejjenbe ap [e1o00d enbus| e 8p OJUSILIIOUODIE opuayey (,)

2002

Miércoles 24 abril

0€'0 (.Jewoip| -(g
"SaWOJUl 8P UQISILT-
'sojund 0z'0 ‘sojsend s0jsa ap ouaduwasap jo ua ejousuadxe ap oue eped Jod-Z (966 1/064 0181993
002 sojund gz ‘0 e jeuoioipe oue eped sod A ojund | ‘sojsand [eay) ouerusjiuad ojuswebay [8 ua sopibosas ‘sopeibajoo
S0JS3 SOUE SOP 8P OWIUIW UN SjueiNp 'pepienjoe e} ud opueuadwasap Jejsa Jod-| souebio soj e erousjsise A $ajuepsodu0s S0)dedssd A
oueUalua Ojuawelbay [ep | gz onaiue |3 ua sepejnbas se -
:auainbis ew.oj ey ap ‘sojund 'Souseju) ap ojuslweel) [ap uoewesboid ef (r)
2 9p Owixew un ISey 'soue Zaip SOW)N SOj SJUBIND ‘SeLeIUdNIUSY SBUOIe]Sald A uoioeayiselo ey esed eaIBOI0II0S UQIORIOIEA €] 8P UQIDRZIEDY -
A ofeqesy owouginy owsiwebiQ 1ap O SeUBIDUSYUSH SBUOIINMASU] 3P [8JaUdD)
UQIO084I(J ] P [RUCIOUNY OHQUIE (8P 0JJUSP * pZ< SSISAIN SOIRUSYD 'JOPeiISIuIIPY 090701008
*10)02.41pqNS ‘1010341 3p sojsand sp ouadwasap |9 ua eruaadxa ef J0d-(y
(zJewoip -(g
"SawIoul 8P UQISIWLT-
0€0 ‘sound pZ‘0 ‘sojsend sojsa ap oyadwissap (2 ua eioUsLadXS Sp Oue BPRI JO4-Z (966 1/061 0j8193Q
‘sojund gz ‘0 e jeuorpe oue eped sod A ojund | ‘sojsaend jeay) oueIoualIua OjuaweBay |3 ua sopibodal ‘sopeibajod
S0JS3 SOUE SOP 3P OWIUIW UN JjueINp 'PEPIEN)IE B U8 0PUBUACWISIP 1e}sd J0d-| souebig soj e erouajsise A sauepsoouod so)dadaid A
oueusjuad ojuswelbay [3p Lgz ojnaiue 3 ua sepeinbas seq -
:auainbis ew.tof gy ap ‘sojund ‘'Sousa)ul Bp ojusiwelel) jap ugrsewe.boid )
002 Z ap owixew un ejsey 'soue zajp SOWI}N SO BJUBIND ‘SBLIBIdUS)USY SAUOIIRISAld A ugioeoysero el esed esibobepad ugioeiojen e) ap ugioezieay -
A ofeqe.y owouony owsuebiQ (ap O SBLBIIUINUDY SAUCIINYISU| 3P [BISUID
UQI2984i(] B] 8P [RUOIOUN) O)IQUE 3P ONUBP * pZ< SSIGAIN SaeJua) ‘JopessSiuipy 09509va3d €)
J0)234ipqns ‘10j28.17 8p sojsend sp ouadwasep (8 ua erusLIadxa el Jod-(y
(Jewop; -(g
00 ‘'sojund 0Z'p ‘'sojsand sojsa ap ouadwasap |3 ua BIoUSLIAXS P Oue eped JO4-Z "SQULIOjUI 8P UQISIWLT-
‘'sopund oz ‘0 e jeucidipe oue eped sod A ojund | ‘sojsand (9661/061 0181980
S0jS@ SOUE SOP 8p OWIUIW UN SJUEIND 'Pepljen)oe ej ua opueyadwasap Jejse Jod-| 1e9y) oueruajuad ojuswe|bay |9 ud sopibodal ‘sopelbs)jod
soueBig soj e elouajsise A $ajuepsoduod so0)dasald A
:jusinbis ewo) ej sp ‘sound ouejudIuad ojuswelbay [ap L9z oindipe (8 ua sepeinbas seq -
002 Z 9p owixew un ejsey ‘Soye zalp SOWN|N SO BJUBIND ‘SELIIIUS)USY SaU0Ide}Sald ‘SOUJBUI Bp OJualWelel) |ap ugidewe.boid ef
A ofeqes owougny owsiuebi() |ap O SelBIdUSNUSY SBUOION}ISU] 8P [e1auas) A ugroeoyiserd e esed e2169/09isd UGIORIOIEA B 8P UQIOEZIEIY -
U01293J1(] B 9P [BUOIIUNY OIQUIE [8P OJJUAP * FZ< SBIBAIN SI|RLURYD 'JOPEASIUIIPY )
'10}2311pqQNg ‘1012341 3p sojsand ap ousdwasap |3 ud eloudLAXI ) JOd-(y 0907021Sd
0£'0 (.)ewopi- (@
‘Sawuoju) 8p UQISIwWg -
'sojund 0Z'0 ‘sojsand sojsa ap ouadwasap [a ud ejoudLadxd ap oue eped Jod-Z (9661/06 | 013193( |e3y) oLeIUdNUSS
'sound pz ‘o ‘feuoroipe oue eped sod A ojund | ‘soye ojuswelbay |9 us sopibooal ‘'sopeibajos souebso
00'C S0P ap owujw un gjueinp 'sojsend so0Jsa pepiienioe ej us opueyadwasap Jejsa Jod-| S0j e BIoUS)SISE A SJUEPIOIUOT SO}d28.d A OLEIDUBNIUSY
ojuswelbay 1ap 18z onaue |8 us sepenbas seq - -
Jauainbis ewJo) ey ap ‘sopund ‘sousaul
2 9p OWIXeW un ejsey ‘Soue Zaip SOW(N SOf JJueinp 'Sel.IdudNUSY SIUOIOR]ISAId ap ojuaiwejes) |ap uoewesBoid e A ugioeayiserd el esed
A ofeqe.; owouginy owsiebiQ |ap O SeL.IIUNUIY SIUOIINHISU| 3P [BIBUSS) BAIJDIISP PEPIAIIE B] BJGOS UQIIRIOIRA B 8P UQIDRZIIRaY -
U0I223J1(] ] 8P [BUOISUNY OJIQUUIB |3P OJJUP ' pZ< SBISAIN SI[BIUID 'JOPRLSIUILPY (1)
*10}281IpqNg ‘1030341 ap $0)sand ap ouadwasap |8 ud e1oUBIAAXS Bf J0d (Y V.LSISNN
YWIXYW SOJIF103dS3 SOLIMIN S3ANOIONNS 30 NQIDdI¥0S3a
NOQIOVNINNG SOSdNo orvavy.l 30 0LS3Nd 13d NQIDYNIWONIQ

BOE nim. 98

Sig | OX3aNV




15160

Miércoles 24 abril 2002

BOE nim. 98

ANEXO 1T

Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puestos de trabajo en los Servicios Periféricos de la Direccion General de Instituciones

Penitenciarias (Ministerio del Interior), convocado por Orden de

)-

de.

D.N.L :

Apellidos y nombre:

Teléfono de contacto con prefijo :
Grado Consolidado :

Puesto actualmente desemperiado:
Centro de destino:

Ministerio:

Fecha toma de posesion:

Situacion:

Si se estd en Comision de Servicios,
indicar puesto de trabajo titular :
Centro Destino titular:

Ministerio:

Fecha toma de posesion en el puesto titular:

D.N.I de la persona con quien condiciona.

Plazas solicitadas: (deberi transcribir el mimero de orden de la plaza solicitada indicado en los A nexos, dentro del recuadro

(“Boletin  Oficial del Estado”

Titular

Adscripcion Provisional

Comision de Servicios

. Nivel

correspondiente al nimero de preferencia que se desea para ella).

1 5
2 6
3 7
4 8

9 13
10 14
11 15
12 16

17 21

18 22
19 23
20 24

»  En caso de solicitar mds de 24 puestos, se aiiadirin tantas copias de este Anexo como sea necesario.

En

a de

de 2002

1I.MO. SR. DIRECTOR GENER.!L. DE INSTITUCIONES PENITLNCIARIAS. .

FIRMA

Alcald , 38 - 28071 MADRID (SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL).
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ANEXO - III

I MINISTERIO

D/Dos

CARGO.
CERTIFICADO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro el funcionario abajo indicado tiene acreditado los siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y
Nombr D.N.I.
Cuerpo o Escala. Grupo. N.R.P...
Admini: idn a la que p e: (1), Titulacidn Académica 2).
2. SITUACION ADMINISTRATIVA
O Servicio Activo [ Servicies Especiales O Servicios CC.AA. O Suspension firme de funciones.
Fecha traslado...... F echa terminacién periodo susp
Exc. Voluntaria Art.29.3. Ap. Ley 30/84 Excedencia para el cuidado de familiares art.29.4 Ley 30/84: Toma de posesion
O Fecha cese servicio active. [ Uttimo destino Fecha cese sevicio activo: (3)
Otras sil iones.
3. DESTINO
31 DESTINO DEFINITIVO(4)
Ministerio /Secretaria de Estado . Organismo o Direccion Periférica. Comunidad Auténoma. Corporacién  Local
D inacion del Puesto.
Municipi Fecha de toma de p io Nivel del Puesto.
3.2 DESTINO PROVISIONAL (5)
a) Comision de Servicios en (6). D inacidn del Puesto
Municipi Fecha toma de p io Nivel del Puesto.
b) Reingreso con cardcter provisional en
Municipi Fecha toma de p i Nivel del Puesto.
¢)  Supuestos previstos en el art. 63.a) y b) del Reg. Ing. y Prov.: [0 Por cese o remocion del puesto 1 Por supresién del puesto
4. MERITOS (7)
4.1 Grado Personal Fecha consolidacion:(8) .....vurrivvecrseissssssssnsssssinns
42 Puestos desempenados excluido el destine actual : (9)
Denominacion Subd. Gral . o Unidad Asimilada Centro Directivo Nivel C.D. Tiempo(Afio. Meses. Dias)
4.3 Cursos superados y que guarden relacion con el puesto o puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
Cursos Centro
4.4 Antigiiedad. Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado. Autonémica o Local, hasta la fecha de publicacion de la convocaroria :
Administracion Cuerpo o Escala Grupo Anos Meses Dias
Total aros de servicio: (10) oo ...

CERTIFICACION que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por

de fecha -B.OE.

OBSERVACIONES AL DORSO sI NO (Lugar fecha, firma y sello)

a [}
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OBSERVACIONES: (11)

(Firma y sello)

INSTRUCCIONES:

(1)  Especificar la Administracion a la que pertenece el cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:

C = Administracion del Estado.
A= Administracion Autonomica.
L= Administracion Local.

8= Seguridad Social.

(2) Solo cuando conste en el expediente: en otro caso, deberdn acreditarse por el interesado mediante la documentacion pertinente.

(3) Sino hubiera transcurrido un asio desde la fecha del cese deberd cumplimentarse el apartado 3.a).

(4)  Puesto de trabajo obtenidos por concurso, libre designacion y nuevo ingreso.

(5) Supuestos de adscripcion provisional por reingreso al servicio activo, comision de servicios, y los previstos en el articulo 50 del reglamento aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 10 de abril).

(6) Si se desempeiia un puesto en comision de servicios, se cumplimentardin también los datos del puesto al que esti adscrito con cardcter definitivo el
Sfuncionario, expresados en el apartado 3.1.

(7) No se cumplimentardn los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(8) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado deberd aportar certificacion expedida por el 6rgano competente.

(9) Los que figuren en ¢l expediente referidos a los tltimos cinco afnios. Los interesados podrdn aportar, en su caso, certificaciones acreditativas de los restantes
servicios que hubieran prestado.

(10) Si el funcionario completara un ario entre la fecha de publicacion de la convocatoria y la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias,
deberd hacerse constar en observaciones.

(11) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberd cruzarse por la autoridad que certifica.
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ANEXO -1V

DECLARACION JURADA SOBRE SERVICIOS PRESTADOS

..............................................................................................................................

€ TTADAJO. ..ttt ettt ettt ettt een e ene
Y Documento Nacional de Identidad...........ccooiiiiiiiiiiniiiiiiieeec e
declaro bajo juramento o prometo, a los efectos de valoracion del mérito de
“Antigiiedad” previsto en la base tercera del concurso para la provision de puestos de
trabajo en los Servicios Periféricos de la Direccion General dec Instituciones
Penitenciarias, convocados por Orden de ..........ccocoooeiieiiieiiiiiiiieeeceeeeeeen que
los datos que a continuacion se relacionan son ciertos:

1°.- Servicios Prestados en puestos de trabajo dependientes dc la Direccién
General de Instituciones Penitenciarias y Organismo Auténomo Trabajo y Prestaciones
Penitenciarias.

PERIODOS

Desde...uovveoeeeaaeieeieaaann. Hasta........coocevvvveveneeenannnn. ANOS
MESES

Desde...cooovveeeeeiiiaa . Hasta.......oooveeeeeeeeeeeennn. DIAS

2°.- Servicios Prestados en puestos de trabajo en el resto de la Administracion:

PERIODOS
Desde......oovvevviiiiiii . Hasta.......ccoooviiiiiiiin, ANOS
MESES
Desde...ooniiiiiiiiiii Hasta.......ccooevveeeeian,
DIAS
B e A, de..oo 2002



