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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL

8146 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2001, del Ayun-
tamiento de Piles (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público de 2001.

Provincia: Valencia.
Corporación: Piles.
Número de código territorial: 46195.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2001,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de noviembre
de 2001.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Personal de Oficios. Número de vacan-
tes: Una.

Piles, 9 de noviembre de 2001.—El Alcalde.

8147 RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2002, del Ayunta-
miento de Vinarós (Castellón), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vinarós.
Número de código territorial: 12138.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de febrero
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Vinarós, 5 de febrero de 2002.—El Teniente de Alcalde.

8148 RESOLUCIÓN de 12 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Aldeadávila de la Ribera (Salamanca),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Aldeadávila de la Ribera.
Número de código territorial: 37014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 12 de febrero de
2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Directora de la Residencia de Ancianos. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: ATS/DUE. Residencia de Ancianos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador de la Residencia de Ancianos. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal de Servicios de la Residencia de Ancianos.
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayu-
dante de Cocina Residencia de Ancianos. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
de Clínica de la Residencia de Ancianos. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segun-
do grado o equivalente. Denominación del puesto: Bibliotecaria
(media jornada). Número de vacantes: Una.

Aldeadávila de la Ribera, 12 de febrero de 2002.—El Alcalde.

8149 RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2002, del Ayun-
tamiento de Calzadilla (Cáceres), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Calzadilla.
Número de código territorial: 10040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de febrero
de 2002.

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Calzadilla, 15 de febrero de 2002.—El Alcalde.

8150 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2002, de la Dipu-
tación Provincial de Tarragona, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 43000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 22
de febrero de 2002.


