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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

El Toboso, 22 de marzo de 2002.—La Alcaldesa.

8175 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Lucena (Córdoba), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Lucena.
Número de código territorial: 14038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Prevención de Riesgos
Laborales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Profesor de Música y/o Danza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Subinspector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Oficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Catorce. Denominación:
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Cobrador.

Patronato Deportivo Municipal

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Lucena, 22 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8176 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Santa Perpetua de Mogoda (Barcelona),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Perpetua de Mogoda.
Número de código territorial: 08260.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 20 de marzo
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Auxiliar de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de primera Vías y Obras.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Ingeniero Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Educador de Calle. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico Minorías. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP-2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Gestión Punto Joven. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP-1 o equivalente.
Denominación del puesto: Redactor medios escritos. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Jardinería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Vías y Obras. Número de vacantes: Una.

Santa Perpetua de Mogoda, 22 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8177 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Sant Pere de Torelló (Barcelona), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sant Pere de Torelló.
Número de código territorial: 08233.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 31 de enero de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Sant Pere de Torelló, 22 de marzo de 2002.—El Alcalde.

8178 RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2002, del Ayun-
tamiento de Socuéllamos (Ciudad Real), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2002.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Socuéllamos.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2002,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 22 de marzo de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Socuéllamos, 22 de marzo de 2002.—El Alcalde.


