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El plazo para la presentacion de instancias es de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el «Boletin Oficial del Estadon».

Vilamarxant, 5 de abril de 2002.—El Alcalde, Vicente Betoret
Coll.

8393  RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la Diputacion

Provincial de Zaragoza, referente a la convocatoria
para proveer cuatro plazas de Bombero Conductor.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza» (Seccion
del «Boletin Oficial de Aragén») nimero 76, de 4 de abril de 2002,
se publican las bases integras de la convocatoria aprobada por
esta Corporacion para la provision, por el procedimiento de opo-
sicion libre, de cuatro plazas de Bombero Conductor, vacantes
en la plantilla de funcionarios de la Corporaciéon, de Adminis-
tracion Especial, Servicios Especiales, Servicio Provincial de Extin-
cion de Incendios.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
deberan presentarse en el Registro General de esta Diputacion,
dentro del plazo de veinte dias naturales a contar del siguiente
al de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza» y en el tablon
de anuncios del Palacio Provincial.

Zaragoza, 8 de abril de 2002.—El Presidente, Javier Lamban
Montaneés.

8394  RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de El Casar (Guadalajara), referente a la convocatoria
para proveer dos plazas de Guardia de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara» ntime-
ro 39, de fecha 1 de abril, se han publicado integramente las
bases de la convocatoria para cubrir dos plazas de Policia Local,
vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento, de Administracion
Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia
y en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

El Casar, 8 de abril de 2002.—El Alcalde, Luis Felipe Aufién
Carriedo.

8395  RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de Santa Marta de los Barros (Badajoz), referente a
la convocatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de Administraciéon.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 74,
de 1 de abril de 2002, y «Diario Oficial de Extremadura» ntime-
ro 39, de 6 de abril de 2002, aparecen publicadas las bases que
han de regir las pruebas selectivas para cubrir la siguiente plaza:

Denominacion: Auxiliar de Administraciéon General.
Clasificacién: Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar.

Las instancias solicitando tomar parte en el procedimiento de
seleccion se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Santa Marta, durante el plazo de veinte dias naturales a contar
del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Santa Marta, 8 de abril de 2002.—El Alcalde-Presidente, Anto-
nio Caceres Gonzalez.

8396  RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de Tamarite de Litera (Huesca), referente a la con-
vocatoria para proveer tres plazas de Guardia de la
Policia Local.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca» niimero 77,
correspondiente al dia 4 de abril de 2002, se publican la con-
vocatoria y bases que regiran la oposicion para proveer tres plazas
de Policia Local, que fueron aprobadas por el Pleno del Ayun-
tamiento de Tamarite de Litera.

Las plazas convocadas estan sujetas a régimen funcionarial
y pertenecen a la Escala de Administracion Especial, subescala
de Servicios Especiales.

El plazo de presentaciéon de solicitudes es de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del pre-
sente anuncio.

Los sucesivos anuncios se llevaran a cabo en el tablon de edictos
de la Casa de la Vila.

Tamarite de Litera, 8 de abril de 2002.—El Alcalde, Francisco
Javier Pelegri Macarulla.

8397  RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de Trabadelo (Leén), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Auxiliar de Administracion.

En el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» nimero 64, de fecha 4
de abril de 2002, y en el «Boletin Oficial» de la provincia nime-
ro 76, de fecha 3 de abril de 2002, se publican integramente
las bases que han de regir el concurso para cubrir, en propiedad,
una plaza de funcionario de la Administraciéon Local, de la Escala
de Administracion General, subescala Auxiliar. Sistema de selec-
cion: Concurso.

El plazo de presentacion de solicitudes es de quince dias, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Trabadelo, 8 de abril de 2002.—La Alcaldesa, Josefa Garcia
Rodriguez.

8398  RESOLUCION de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de Toledo, referente al concurso para proveer varios
puestos.

En los «Boletines Oficiales de Provincia de Toledo» nameros
64 y 76, de fechas 18 de marzo y 4 de abril de 2002, se publican
las bases de la convocatoria para la provisiéon de cuatro puestos
de trabajo de Jefe de Servicio (Régimen Interior, Programacion
v Gestion Urbanistica, Bienestar Social y Gestion Tributaria) de
este Ayuntamiento, por el sistema de concurso, aprobadas por
Resolucion de la Alcaldia namero 1.107, de fecha 12 de marzo
de 2002.

Dichos puestos de trabajo se encuentran integrados en la Escala
de Administracion General, subescala Técnica y clasificados en
el grupo A) de los establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de abril, con nivel de complemento de destino 28 y com-
plemento especifico de 14.096,12 euros.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de quince dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de publicacién del presente
anuncio en el Registro General del excelentisimo Ayuntamiento
de Toledo.

Toledo, 9 de abril de 2002.—La Concejal Delegada de Personal,
Natalia Tutor de Ureta.

8399  RESOLUCION de 9 de abril de 2002, de la Diputacién

Provincial de Cérdoba, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

Se anuncian las convocatorias de las siguientes plazas:

Personal funcionario

Numero de plazas: Una. Escala: Administraciéon General. Subes-
cala: Técnica. Denominacién: Técnico/a de Administracién Gene-
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ral. Sistema selectivo: Oposicion acceso libre. Bases publicadas:
En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 230, de 29 de
noviembre de 2001. «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
namero 13, de 31 de enero de 2002.

Namero de plazas: Una. Escala: Administracién Especial.
Subescala: Técnica. Denominaciéon: Técnico/a en Asuntos Eu-
ropeos. Sistema selectivo: Oposicion acceso libre. Bases publi-
cadas: En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 230, de 29
de noviembre de 2001. «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
numero 13, de 31 de enero de 2002.

Nuamero de plazas: Cuatro. Escala: Administracion Especial.
Subescala: Técnica. Denominacién: Ingeniero de Caminos, Cana-
les y Puertos. Sistema selectivo: Concurso oposicion libre. Bases
publicadas: En el «Boletin Oficial» de la provincia namero 230,
de 29 de noviembre de 2001. «Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia» nimero 13, de 31 de enero de 2002.

Numero de plazas: Una. Escala: Administracion Especial.
Subescala: Técnica. Denominacién: Técnico/a Superior en Medio
Ambiente. Sistema selectivo: Concurso-oposicion libre.

Bases publicadas: En el «Boletin Oficial» de la provincia nimero
230, de 29 de noviembre de 2001. «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» namero 13, de 31 de enero de 2002.

El plazo de presentaciéon de solicitudes para tomar parte en
dichas convocatorias sera de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en
el «Boletin Oficial del Estadon».

Coérdoba, 9 de abril de 2002.—El Presidente, P. D., el Diputado
Delegado de Recursos Humanos y Cooperacion al Desarrollo, José
Antonio Albaiiir Albala.

8400  RESOLUCION de 9 de abril de 2002, del Ayuntamiento

de Melilla, referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla», nimero 3856,
de fecha 1 de marzo de 2002, se han publicado integramente
las bases que han de regir la convocatoria para la provision en
propiedad de las siguientes plazas:

Dos plazas de Auxiliar de Biblioteca, personal laboral fijo, por
el sistema de oposicion libre.

Dos plazas de Trabajador Social, pertenecientes a la Subescala
Técnica, clase Técnico Medio, de la Escala de Administracién Espe-
cial de la plantilla de funcionarios de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por el sistema de oposicién libre.

Seis plazas de Subalternos de la plantilla de funcionarios per-
tenecientes a la Escala de Administraciéon General, subescala
Subalterna, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad Auténoma
de Melilla, por el sistema de oposicién libre.

El plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria sera de veinte dias naturales, contados
desde la publicacion de este anuncio.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
puablicos en el «Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla» y tablon
de edictos de la Ciudad.

Melilla, 9 de abril de 2002.—La Consejera de Recursos Huma-
nos, Inés Urdiales Moreno.

8401 RESOLUCION de 10 de abril de 2002, del Ayunta-

miento de Alcobendas (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Habiendo sido publicadas en el «Boletin Oficial de la Comu-
nidad de Madrid» de fecha 9 de abril de 2002 las bases de con-
vocatoria para cubrir las plazas que a continuacién se citan, se
convocan las mismas con el fin de proceder a su provision:

Una plaza de Técnico de Organizacion (concurso-oposicion/tur-
no libre) en régimen laboral indefinido.

Una plaza de Técnico de Administraciéon General (concurso-
oposiciéon/turno libre), en régimen de funcionario de carrera, per-

teneciente a la Escala de Administracion General, subescala Téc-
nica Superior.

Una plaza de Técnico de Administracion Especial-Letrado con-
sistorial (concurso-oposiciéon/turno libre), en régimen de funcio-
nario de carrera, perteneciente a la Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Técnica Superior.

Una plaza de Ingeniero técnico Industrial (concurso-oposi-
cion/turno libre), en régimen de funcionario de carrera, perte-
neciente a la Escala de Administracion Especial, subescala Ser-
vicios Especiales.

Una plaza de Ingeniero técnico Industrial (concurso-oposi-
cion/turno libre), en régimen de funcionario de carrera, perte-
neciente a la Escala de Administracion Especial, subescala Ser-
vicios Especiales.

Tres plazas de Auxiliar de Administracion General (oposi-
cion/turno libre), en régimen de funcionario de carrera, perte-
necientes a la Escala de Administracién General, subescala Auxi-
liar.

Una plaza de Subalterno (concurso-oposiciéon/turno libre) en
régimen de funcionario de carrera, perteneciente a la Escala de
Administracion General, subescala Subalterno.

Doce plazas de Inspector de Servicios Municipales (concur-
so/promocion interna), en régimen de funcionario de carrera, per-
tenecientes a la Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica Auxiliar-Inspector.

Una plaza de Técnico de Administracion General (concurso-
oposiciéon/promocion interna), en régimen de funcionario de carre-
ra, perteneciente a la Escala de Administracion General, subescala
Técnica Superior.

Una plaza de Auxiliar de Administracion General (concurso-
oposiciéon/promocién interna), en régimen de funcionario de carre-
ra, perteneciente a la Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar.

Una plaza de Administrativo de Administraciéon General (con-
curso-oposicion/promocioén interna), en régimen de funcionario
de carrera, Escala de Administracion General, subescala Admi-
nistrativa.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales siguientes a la publicacién del presente anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Las bases que rigen las citadas convocatorias se encuentran
expuestas en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Alcobendas, 10 de abril de 2002.—El Concejal Delegado de
Personal, Angel Borda Arenas.

8402  RESOLUCION de 10 de abril de 2002, del Ayunta-

miento de Beasain (Guiptzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Auxiliar de Admi-
nistracion.

Las bases y la convocatoria para proveer mediante el sistema
de concurso-oposicién libre dos plazas de Auxiliar Administrativo
pertenecientes a la Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar, vacantes en la plantilla de personal de este Ayuntamiento,
se han publicado en el «Boletin Oficial del Guipuzcoa» de fecha
10 de abril de 2002, niimero 65.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Beasain, 10 de abril de 2002.—El Alcalde, Jon Jauregi Bere-
ciartua.

8403  RESOLUCION de 10 de abril de 2002, del Ayunta-

miento de Marchena (Sevilla), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracion.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» namero 11,
de fecha 26 de enero de 2002, se publican las bases integras
que han de regir en la convocatoria pablica para la provision de



